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L’informatique: c’est pour Méme eux le savent
tout de suite.




L’AAAUM reléve de
nouveaux détis en 19381

A titre de nouveau président de votre Association., permettez-moi de vous
faire part de nos projets et objectifs pour I'année 1981. Tout d'abord, parlons du
Fonds de bourses Clément-Cormier. L'Association a placé en téte de ses priorités la
promotion de ce Fonds de bourses qui vise & permettre a des étudiants méritants
mais non fortunés de poursuivre des études post-secondaires a 'Université de
Moncton. Comme vous le savez sans doute, beaucoup d’étudiants francophones,
méme aujourd’hui, se voient trés souvent dans |'obligation d’abandonner leurs
études faute de fonds.

Avee la eréation d’un certain nombre de bourses, nous serons en mesure de
prévenir ce genre d'abandons et d’encourager un plus grand nombre d'étudiants
sérieux et brillants 4 s'inscrire 4 notre institution.

Pour 'année 1981, I'A.A A.U.M. va tenter d'augmenter de 27 pour cent le
nombre de ses membres qui paient leur cotisation annuellement. L'an dernier, 1100
membres ont répondu & l'appel de 'Association alors que cette année nous
souhaiterions en avoir au moins 1400,

Au chapitre du recrutement des étudiants pour I'Université de Moncton,
nous avons décidé qu'il est temps de s’y impliquer plus activement. Pour ce faire,
nous allons eréer un comité qui sera chargé d'établir un plan d'action en vue d'aider
I'Université dans ce domaine.

Cette année encore, I'A.A.A.U.M. va organiser un concours d'art oratoire
chez la population étudiante de I'U de M. L'an dernier, une vingtaine d'étudiants
avaient prit part 4 ce concours. Tout comme l'an dernier, ¢'est Mme Léone
Boudreau-Nelson qui préside le comité qui est déja & l'oeuvre depuis quelques se-
maines. On prévoit qu’il aura lieu le dimanche 15 mars prochain.

Le Club des Aigles Bleus se porte trés bien et nous sommes fiers de vous an-
noncer que son nouveau président est M. Francis LeBlanc. Les membres de ce club
continuent de travailler avec acharnement a la promotion des sports interuniver-
sitaires 4 1'U de M. MNos efforts ne sont pas vains puisque jusqu’ici plusieurs de nos
athlétes et éguipes se sont rendus & des compétitions nationales et méme interna-
tionales.

M. Louis Lapierre. a titre de président du Club d’embellissement, nous ap-
prenait récemment que son projet d’étang artificiel va se réaliser au printemps et
qu’il sera logé en bordure de l'arboretum commencé il y a deux ans. DViei quelgues
années, de dire M. Lapierre. le campus sera méconnaissable tellement la nature
aura fait son ceuvre.

En 1981, nous comptons bien poursuivre également notre campagne de
bourses de leadership destinées i nos étudiants qui démontrent des qualités excep-
tionnelles de chel. Tout comme les autres universités, nous avons besoin de donner
de I'encouragement 4 ces gens et nous sommes convaincus gue ¢'est une cause 4 la-
guelle il faut souscrire si nous voulons maintenir notre renommeée universitaire.

L’A.A.A.U.M. s'est engagée de plus & parrainer le Bal des finissants qui
aura lieu cette année le samedi 9 mai prochain & 'occasion de la collation des
grades. De plus, on s’engage & communiquer avec vous de fagon réguliére par
I'intermédiaire de votre Bulletin. Finalement, nous comptons vous revoir au Retour
81 qui est prévu pour les 23, 24 et 25 octobre prochains. En attendant, n'oubliez pas
d’inserire & votre agenda les dates du Retour 81 qui sera des plus agréables.

Roland Maurice, M.D.
Président de I'A.A.A.U.M.




’inform atique: c’est pour

Phota: Pierre Landry

A l'aube d'étre considéré un pays in-
formatisé, le Canada crie déja a la
pénurie d'informaticiens compétents et
avee raison. Statistique Canada et le
ministére de la Main d'oeuvre et de
I'immigration prévoient notamment
qu'avant 1985, 46,000 nouveaux
emplois seront disponibles au Canada
dans ce domaine sans compter les
119,000 déja existants. Aux Etats-Unis
la situation est encore plus critique. Un
informaticien spécialisé qui sort sur le
marché peut s'attendre de recevoir une
trentaine d'offres d’emploi. La
rémunération n'est pas en cause puis-
qu'un détenteur d'un baccalauréat en
informatique appliquée sans expérience
au Canada peut s'attendre de gagner en
1981 aux alentours de 25 000% an-
nuellement.

Selon certains chercheurs la décennie
80 va étre marquée par une révolution
du monde des alfaires, des communica-
tions, de l'industrie. etc. due aun
développement des sciences de lor-
dinateur. Les montagnes de papier de
méme que les caleuls interminables & la
mitaine pour résoudre une équation
sont sur le point de devenir chose du
passé. L'informatique permettrait a
beaucoup plus de gens dexercer un
travail intéressant et de laisser 4 la
machine les tiches routiniéres.

Les petites, tout comme les moyen-
nes et grandes entreprises, devront

tout de suite

éventuellement informatiser leurs
opérations s'ils veulent demeurer dans
la course. Pour se faire, ils auront be-
soin des services d'un informaticien
pour une période plus ou moins longue
ce qui expligue en partie les nom-
breuses ouvertures déja disponibles.

Malheureusement, les institutions
canadiennes qui offrent les program-
mes en informatique appliguée n’ar-
riveront pas 4 former suffisamment
d’informaticiens pour répondre i la
demande, étant, pour la plupart, anx
prises avec des conlingentements.

Face @ cette réalité, 1'Université de
Moncton a décidé d'emboiter le pas et
de créer un baccalauréat en informati-
que appliquée. Ce programme, de dire
M. Thomas Richard, directenr dn
Département de physique mathémati-
ques de la Faculté des sciences et de
génie de I'Université de Moncton, se
veul de trés haute gualité et offre a
I'étudiant un noyau solide d'informati-
que débouchant sur trois champs dac-
tion. La premiére option qu'on peut
définir comme étant orientée vers le
commerce prépare le futur informati-
cien d résoudre, & |'aide de I'ordinateur,
des problémes auxquels fait face le
monde des affaires. L'étudiant suivra
des cours de {inance. de comptabilité,
d'économie, d'administration en plus
des cours en science de |'ordinateur
prévus au programme. On s'attend & ce
que la demande d'informaticiens sera
trés forte dans ce secteur particulier.

L'étudiant inscrit am programme
peut aussi sorienter vers ['option
statistique. Dans ce cas. il recevra une
trés bonne formation en statistique.
Celui gui choisira cette option sera en
mesure de traiter des données, de
préparer des programmes en informati-
que pour les chercheurs. les professeurs
et les agences gouvernementales,

La troisiéme option dans lequel I'étu-
diant peut se spécialiser & I'U de M est
celle qu’il est convenu d’appeler le do-
maine scientifique- mathématique.
Celui qui choisira cette voie deviendra
un spécialiste en technique d’analyse
numérique. Il sera surtout confromté a
des problémes mathématiques des
sciences notamment la physique, le
génie. la chimie, la biologie,
I'économie. Alors son expertise pourra
étre mise au service d'ingénieurs, de
physiciens, de sociologues, de
démographes, d'économistes, qui doi-
vent de plus en plus traiter les équa-

tions découlant de leurs études en utili-
sant des programmes d ordinateurs.

Selon M. Richard. le futur détenteur
du baccalauréat en informatique appli-
quée, peu importe son champ d’exper-
tise, sera en mesure de composer des
programmes destinés aux ordinateurs a
haute puissance, ainsi gu aux micro-
ordinateurs. Il pourra agir & titre de
conseiller dans 1'achat d’éguipements.
Bien d’autres domaines lui seront
ouverls avec les nouveaux dévelop-
pements qui surviendront dans les
années a4 venir. A la fin de son bac-
calauréat. l'étndiamt pourra entre
autres aulomatiser des processus
manufacturiers ou encore metire au
point des syslémes automalisés puis-
qu’il possédera de solides notions en
micro-ordinateurs et micro- pro-
CEESEUTS.

11 faut bien se rendre compte, de dire
M. Richard. que la formation que nous
offrons vise a faire de l'étudiant un
praticien plutdt gqu'un chercheur.
Néanmoins, celui qui décidera de
pousser plus loin ses connaissances ou
se préparer davaniage pour une
carriére en recherche, pourra, a la fin
de son baccalauréat. sinscrire & la
mailrise qui éventuellement pourrait
s'offrir a Moncton.

Photo: Pierre Landry



Le Conseil des Gouverneurs de I'U
de M donne son appui a M. Finn

A sa réunion du 13 décembre dernier, le Conseil des
Gouverneurs de I'Université de Moncton a approuvé le pro-
jet de restructuration administrative et d'établissement
d'axes de développement présenté par le recteur, M. Gilbert
Finn.

La nouvelle structure administrative prévoit une Direc-
tion générale présidée par le recteur et a laguelle siégeront le
vice-recteur & |'enseignement et a la recherche, M. Léonard
LeBlanc; le vice-recteur 4 I'administration, M. Médard Col-
lette; le vice-recteur exécutif, M. Brian T. Newhold; les
recteurs adjoints d'Edmundston et de Shippagan, MM. Nor-
mand Carrier lintérimaire) et Jean-Guy Rioux, et le
secrétaire général, M. Gilles Long.

Le réle du recteur s'é¢tend done sur l'ensemble des trois
campus. 1l est le premier administrateur de 1"Université et
préside au bon fonctionnement et au développement de celle-
ci, particulifrement aux plans de l'enseignement et de la
recherche.

Le nouvel organigramme prévoit la création de deux
nouveaux postes: un vice-recteur exécutif et un directeur des
relations de travail. Le poste de vice-recteur exécutif sera
comblé par M. Brian T. Newbold qui conserve aussi son
titre de recteur adjoint afin de pouvoeir continuer a étre mem-
bre du Conseil des Gouverneurs, du Sénat académique et du
comité exéeutif du Conseil des Gouverneurs.

Dans ses nouvelles fonctions, M. Newbold devient
responsable de la coordination des activités des services aux
étudiants, de celles du recrutement et des services de l'in-
formation et des relations publiques de I'ensemble du réseau.
Il est de plus responsable de la préparation des grands
dossiers que lui confie le recteur.

Le rile des vice-recteurs 4 |'enseignement et a ['ad-
ministration, jusgu'ici limité au Centre universitaire de
Moncton, s'étendra 4 l'ensemble de 1'Université, Ils col-
laboreront @ ce niveau a I'élaboration des grandes politiques
de l'institution.

Les recteurs adjoints d'Edmundston et de Shippagan
relévent toujours directement du recteur et constituent les
premiers administrateurs de leur campus. Ils sont les
représentants du recteur sur leur campus respeetif. Ils doi-
vent assister les vice-recteurs et le secrétaire genéral dans
'accomplissement de leurs tiches sur leur campus. 1ls par-
ticipent également aux prises de décision qui touchent
'ensemble de I'Université, privilége qui ne leur était pas con-
féré auparavant.

De plus. les registrariats de chaque campus relévent
maintenant du secrétaire général.

Axes de développement possibles

Le recteur a inséré un deuxiéme volet dans le projet de
restructuration: celui des axes de développement possibles
pour 'Université de Moneton dans son ensemble. La grande
majorité des Gouverneurs a également donné son approba-
tion & cette partie du projet dont le préambule se lit comme
suit: “*L'Université de Moncton a comme objectif essentiel de
conserver, de développer et de promouvoir par l'enseigne-
ment. la recherche et les services a la collectivité, les eon-
naissances et les valeurs humaines. Elle a comme objectifs
particuliers de former les cadres, les scientifiques. les artistes
et les penseurs dont la société acadienne a besoin et de con-

tribuer au développement de cette société sur le plan social,
seientifique, technologique, économigue et culturel”.

Pour ce faire, on prévoit offrir au campus de Monct
les programmes universitaires du premier, du deuxiéme
éventuellement du troisiéme cycle tout en accordant une .
tention particuliére aux études post-graduées. '

Quant 4 Edmundston et Shigpagan. leur vocation:
universitaire demeure prioritaire. Ces deux campus cg

tinueront 4 offrir les programmes existants tout en chi
chant, dans la plus grande mesure possible. & donner
deux premiéres années des programmes de baccalauréats,

Recherche

Présentement, les travaux de recherche s’effectuent s
tout au campus de Moncton. Les campus d 'Edmundston et
de Shippagan devraient prendre une part plus sctive d &
chapitre. 1

Tout en reconnaissant |'importance du cara
universel de la recherche fondamentale et appliqs
I'Université de Moncton doit, comme institution, effes
de la recherche dans les domaines prioritaires pour l&
développement social. économique et culturel de la collee
tivité acadienne. i

Education permanente

Le Conseil des Gouverneurs a créé un poste de’
directeur-général de ’Education permanente. Le poste sera
comblé aprés une réorganisation du secteur de l'éducation
permanente pour tout le réseau de I'Université.

Les campus du Nord-est et du Nord-ouest devront con-
tinuer & développer des programmes & caractére technu\u%i;
que. De tels progammes seront de type “universitaire” oude’
caractére “‘commupautaire”’ (C.C.N.B.| selon les besoins de
la population étudiante.

Afin d’assurer leur développement et un certain degré
de spécificité, Shippagan devrait développer en priorité le
secteur des péches et celui des techniques de la communica-

tion.

Edmundston devrait explorer les secteurs de
I'agriculture et de la forét, ces domaines collant davantagea
la réalité du Nord-ouest. De plus, on suggére d'explorer &
fond les techniques de la santé comme axe de développement
4 Saint-Lounis-Maillet.

Soulignons en terminant que chacun de ces deux cam-
pus pourront élaborer des programmes touchant d’autres do-
maines dans la mesure oii ils ne seront pas une duplication de.
cenx offerts par le Collége communautaire du Nouvean-
Brunswick.

Choix des cadres

Un comité pour étudier les procédures a suivre dans la
stlection des cadres & I'Université a également été mis sur
pied. Le comité sera présidé par le président du Conseil des
Gouverneurs, le docteur Claude Gaudreau. Les autres mem-
bres qui seront appelés a y siéger sont: le recteur, M. Gilbert
Finn: un représentant du Conseil des Gouverneurs, le
docteur Roland Maurice; un représentant des professeurs et
un représentant des étudiants dont les noms ne sont pas en-
COre COnnus,



Graines de fée

L’'Association des écrivains acadiens et les Edi-
tiong Perce-Neige lancaient récemment, & la
Galerie d’srt de |'Université de Moncton,
“Graines de {ée”, le premier livee de Dyvane
Liger. Nous disons bien premicr. Dyane en a dé-
j& terminé un deuxiéme et travaille présentement
sur un roman. Environ 125 personnes élaient
présentes au lancement.

Ancienne étudinnte du Département d’arts
visnels de "Université de Moncton, elle travaille &
I'OMfice national du film tout en poursuivant des
éludes en management & I'Education permanente
de Université de Moncton. Elle prépare aussi
une exposition de photographies qui doit aveir
lien @ Moncton en juin prochain.

Dang “Graines de fée”, Dyane nous colore un
monde dimages - images de fantaisies,
d’angoisses, de déchirures qui ne peavent laisser
le lecteur indifférent. Certains en sont ravis,
d’autres en sont chogqués,

A 'emission de Radio-Canada, Bonjour Atlan-
tique, du mardi 16 décembre 1980, Monsieur
Gérard Etienne, écrivain et professeur au
Département d 'études francaises de |'Université
de Moncton, déclarait: “Désormais, il y aura en
Acadie, une voix de femme qui pense, avec Paul
Eluerd, que la poésie doit avoir pour but la vérité
pratique. Car ce qui a manqué jusqu's présent
aux auteurs acadiens . . . ¢'est une certaine déter-
mination d aller au fond des choses, de descendre
au fond de soi, d'exprimer des réalités telles qu'on
les vit dans séz fantasmes ou dans ses névroses,
Dyane Léger, elle. dit non & une littérature de
fagade. Elﬁ fonce, elle crit. Sous sa plume, les
mots se cognent. Ils détruisent et reconstruisent
en méme temps, des réalités imaginaires et
viécues. Les images de Dvane bondissent comme
de jeunes taureaux. Elle vous force i entrer dans
le jeu du démon poétique, & embarquer dans le
monde du poéte o la ?ﬂn‘laisie chtoie le tragique
d'une existence dévorée de contradictions. Diyane
Léger veut tout dire ou plutst elle a dit ce que
d’autres veulent cacher, ceci dans une prose aunssi
large que la mer, dans un art gui refléte sa per-
sonnalité, celle d’une femme qui sail gu'elle est
coquette d'ou sa fantaisie mais qu'elle est aussi
socialement ot psychologiquement plongée dans
une série de laideurs qu'elle doit faire éclater au
grand jour.”

Mad. Crawford au recrutement

L’Association des ancieninels et amilels de I'Université de Moncton formait récemment un com-
ité de recrutement de membres. La présidente est Mad. Ghislaine Crawford et le vice-président est M.
Paul LeBlanc. M. Armand Brun et M. William P. Boucher siégent & titre de membres.

“On entend bien augmenter le nombre de cotisations en 19817 de dire Mme Crawford. “Pour ce
faire,” a-t-elle repris. “nous avons divisé la province du N_-B. en quatre régions: le sud-est, le sud- onest,
l¢ nord-ouest et le nord-est. Dans chacune de ces régions un sous-comité sera mis sur pied auguel =& join-
dront une vingtaine de membres afin d'inviter les ancieninels i joindre 'AAAUM. Eventuellement nous
compions élargir notre territoire mais pour 1'instant nous nous imiterons 3 ces quatre régions.™

Mad. Crawiord estime que 'AAAUM offre & ses ancieninels et amilels des bénéfices alléchants et
une voie gu'ils peuvent emprunter pour venir en aide i la seule université u.ni]inq:e frangaise au Canada
i Vextérienr du Québec., "jl]‘uui ceux et celles qui ont fréquenté I'Université de Moncton et sex Colléges
affili¢s devraient £tre fiers de leur institution et veiller & sa promotion™ a-1-elle sjouté. L Université a
réalisé d'énormes progrés en dix-huil années d'existence” de dire Mad. Crawford “et elle en est
redevable en partie aux ancien(nels et amile)s qui ont & coeur son développement.™

Actuellement FAAAUM organise le Retour annuel, le Bal des finissants, promeot le Fonds de
bourses Clément-Cormier. les sports interuniversitaires. public le Bulletin des anciens sans compter
qu elle assure de nombreux autres services i la communauté universitaire e aux ancieninels et amilels.

B-i:-—dc—tig;n:llr
D¢ guueke & droite: assiz, Mad, Macielle Prifostarac, dicoctsior de Vi eole des sciraces domestigoes: Mad. Léicoe Boodrras-Neboo,
Becderr e e,

professeur & la Favcults des arin; M. Wilkzm s debon: M Clasease Podries,
directour do Dy o ‘ars dirs igue; M. Pierre Dion, professear § Ia Faculté des soienees sociabes; Mad. MarceBe Domonat. dinec-
trice de I 'Erole des scirnces infirmiéres: M. André Lareass, professenr & VEcole de droie: Mad, Blanche A e prradenr
da Conseil de I'Associstion des ancienfoels et amilels de [ Universitd de Moocoon: M. Alberr Panncton, professear 4 Ia Facolid des solenoes
ef de péafe. (Absesis Jars de Is prrise de la photo: M. Edgar Léger. trésorier de I'Associntion des professenns of Mad. Yodande LeBlaoe. pro-
fescear d Is Fernité des sciences de Uidoeation. )

. direrteur du Servnee des poveeas of df

Le quatriéme concours d expression orale du campus de Moncion. qui a pour théme “Un pro-
bl&me et ga solution”, aura lieu cette année le dimanche 15 mars & 20 heures & la Grange de I'Université
de Moncton. Tous ceux el celles qui sont intéressés & assister au concours sont les bienvenus. L'entrée est

ibre.

Des éliminatoires auront lieu dans chacune des faculiés. 1l o'y aura zinsi gqu'on finzliste par
faculté. Les prix attribués sont de 8200, £100, £60 o1 $40.

Le coneours est parrainé par I'Association des ancieninels et amilels de |'Université de Moncion
et I"Association des biblinthécaires et professeurs de I'Université de Moncton.



Roussel en année sabbatique

M. Claude Roussel, artiste el professenr au
Département d'arts visuels de 'Université de
Moncton est en congé sabbatique cetle année.
Voici en bref le chemin qu’il a parcouru depuis
mai dernier.

Au printemps, il se trouvait au Maryland Art
Institute & Baltimore o il travaillait sur des pro-
jets de coulage de sculptures en bronze, (techni-
que trés compliquéel rencontrait différents
sculptenrs, différentes idéologies, visitait les ex-
positions qui- avaient &1& montées pour la ren-
contre des sculpleurs el constatai la fierié des
américains pour V'oeuvre bien réalisé, 1D existerail
aux Etats-Unie, un retour & la technigue, au
métier, & l'veuvre bien contrélé. M. Houssel
réalise durant ce temps une sculpture en bronee.

En juin, il est allé 4 Washington o il participa
i la onziéme conférence internationale de
seulpture qui regroupait des artistes de partout.
Oin retrouvait des oeuvres de sculpteurs du monde
entier & l'intérienr et 4 Uextérieur des bitiments
puvernementaux el des galeries. Entre autres,
g-’hdame Joan Mondale, historienne d’art et
épouse de D'ex-vice-président des Erates-Unis
tail présente.

Dans un aricle du Washington Post du ven-
dredi 6 juin 1980, la journaliste Carla Hall citait
ainsi Roussel: “Conduire sur autoroute
américaine (turnpike| fut la pire expérience de
ma vie mais ceci (la onzitme conférence interna-
tionale) en vaut la peine.

M. Roussel, muni de son fquipement de camp-
ing participait par la suite au Symposium interna-
tional de sculplure environnementale gui avait
lieu du 18 juin au ler acit 1980 & Chicoutimi an
Québec el ol on participail, entre autres, & la
réalisation d oeuvres sur une trés grande échelle.

Toujours en eamping, M. Roussel partait en-
suite pour le Collogue 80, une rencontre interna-
tionale sur l'enseignement des arts au niveau
supérieur qui avait liew & I'Université du Québec
4 Montréal du 17 an 20 aciit. Collogue 80
réunissait des sommités mondiales des arts plasti-

ues, du cinéma, du design. de 'architecture. de
I’histoire de I'art. de la musique, du théfire. ot de
la danse.

Puis, c'est le grand voyage dans I'(luest cana-
dien oii M. Roussel visitait les galeries d’art, les
Feoles d'art et les universités. Dans les univer-
sités, M. Roussel a &té frappé par le retour @ la
technique et, parait-il, que méme dans les institu-
tions de 1'Ouest on est insatisfait des budgets.

Bas-designeite

M. Claude Ronsel drvant ses derniers travai: douy iriptvgoes en Hpes d acier soudies. Formdes on plastiqoe s vide ._.-_ 3

st w rtitcle, "I montagnes & ln plaive ” cebn di bas, “Progression marine”

Dans une exposition & Vancouver. om
retrouve lartiste Gordon Smith, qui travaillait
jadis dans 'abstraction, revenu @ la nature el ce
d'une maniére trés gpéciale. Smith est venu dans
I'Est peindre la glaise de la Baie de Fundy. “On
sapergoil qu'on se traite de conventionnel entre
nous lorsque le théme de U'environnement est
abordé dans nos ceuvres, par contre, les artistes
de d’autres risgions viennent ici peindre notre en-
vironnement pour étre considérd & Uavant-garde
ailleurs, “de dl:‘::e M. Roussel.

Omn a dit par le passé que ['art de I'Ouest était
plus avant-gardiste que 'art de 'Est. Selon M.
Rouseel, cela serait toujours vrai @ cause de
I'installation d'artistes américains dans cette
région. Aussi le facteur économique y jousrait un
grande rile, entre autres, aux niveaux des collec-
tions et des constructions, M. Houseel a trouvé
que cel aspect avail é1é trés exagéré dans I'Ouest
jusqu’au point o l'on pourrail dire gue celle
nouvelle richesse de I"huile erée chez les gens une
arrogance qui serail trés difficile & accepter.

Revenu dans 'est du pays pour l'ouverture
I'Edifice Clément-Cormier I'antomne dernier,
Roussel =+ consacre a la création. ]
présenlement & une série d'oeuvres: coulage

pier dans les moules, sérigraphies et pla
E;mé sous vide Imétal soudé et plas
prépare aussi une exposition qui serait pos
ment présentée au Quebec.

Toujours soucieux de la potsie de la fo
Claude Rouwssel ne rem échapper a la hantise
problémes socio-politiques du milien - théme
nous relrouvons constamment dans ses o
iet peut-étre un théme grandissant dans b= pro-
vinces Atlantiques si on se base sur I'exposition
I'an dernier, *“Survie: région de I Atlantig
éait présenté par Barry Lord de la Mount
Vincent University Art Galleryl. Pour B
c'est une activité trés pénible mais qu'il = d
poarsuivre. “Méme si tu sais que les oeuvres s
solutionneront pas le probléme, su moins (o o
satisfaction de savoir que tu I'a souligné.”

NOUVEAU PRESIDENT
DE LA CCMM

B

s

Alyre Cormier

La Chambre de commerce du Moncton
métropolitain (CCMMI s’est élue le mois dernier
lors de sa 90 réunion annuelle. un nooveau prési-
dent en la personne de M. Alvre Cormier, pro-
fessenr & la Faculté d’administration de |'Univer-
sité dée Moncton. M. Cormier succide ainsi a
Donald Lebans de MacArthur's Flower Shop qui
devient président-sortant.

11 est le cinguiéme francophone & acoféder & ce
tanl convoilé par nos amis anglophones.
i;nus une entrevue  accordée  aun  journal
I'Evangéline, le nonveau président déclare que la
CCMM sz'est sensibilisée au fait francais a
limérieur de ses murs el croit que cette tendance
ne peut aller gu'en s"accentuant.

M. Cormier est i 'emploi de U'Université de
Monecton & titre de professeur de compiabilité-
finance depuis 1975. Il a accumulé. au cours des
années, une expérience fort intéréssante dans le
domaine des alfaires. carriére a débuté en
1M5 slors quil étail au service de Revenue

Canada & Saint-Jean, N.-B. Lors deson i!;oui
St-Jean, il a2 également servi dans les I:ﬂﬁ
armées réserve (marinel el lorsquil guoitta St=
Jean et la marine réserve. il détenait le grade e
Lisutenant-commandant. "||
De 1963 & 1907, il fut vice-prisident & cops
trillenr d'un groupe de sociétés a Fudu'i!mn;.gi;;.
1967, il fut embauché par 'Assomption Gie |
Mutuelle d assurance-vie puis devint président et
directeur général de I'lmprimerie Acadienne
du jouwrnal 'Evangéline. Quelgoe temps 1
tard, il accepiait un poste de vice-président ad- |
ministratif avec la Cie de gestion atlantique Lide,
e

M. Cormier est comptable agréé et un ancien
président de 'Institut des compiables agriés
Nouveaun-Brunswick, deuxiéme
#Voir OCCUPE C8 poste.

}

Il sidge de plus & divers comités qui se pridecd-
pent de prés ou de loin du développement
économigue de la région. T




L’Université de Moncton: un
Bureau de liaison trés personnalisé

Le responsable du Bureau de laison de
I'Université de Moncton “campus de Monc-
ton". M. Roland LeBlanc, nous avouait au
cours d'une entrevue qu'il était heurenx
d’apprendre que I’ Association des anciens et
amis va bientdt mettre sur pied un comité
d'études qui va se pencher sur le dossier du
recrutement. “'Il ne fait aucun doute dans
mon esprit”’, de dire M. LeBlanc, “que les
anciens el amis peuvent jouer un grand role
4 ce niveau et faire en sorte que nos jeunes
soient mieux renseignés sur 'Université.”
Une étnde menée en 1979 par Monigque St-
Amand, ancienne de la Faculté d'ad-
ministration, rapporte gue les anciens
gradués ont une part assez active comme
source d'information auprés des jeunes. En
effet, lorsqu’on pose la question & un nouvel
étudiant & savoir comment se fait-il qu'il se
so0it inscrit 4 'Université de Moncton, on
entend souvent la réponse “C'est un ancien
{nel gui m’a conseillé Moncton™.

M. LeBlane est confiant que si '"AAAUM
décide de prendre une telle initiative, on
peut s'attendre 4 une augmentation du cité
des inzeriptions dans les prochaines années.
“Beaucoup de jeunes du N.-B. et de 'ex-
térieur ne connaissent pas |'Université ou

Le resposisable du Burean de lisison. M. Rolsnd LeBlanc, passe en revue I sowvelle brochere publide par fe Sermice de in-
farmatian et des relations publiques du CUM en compagnie de ses agents de Hairon. Dags Vordre habiteel, M. Psul-Alfred
LeBlanc. Mad, Josnne Gallant, M. Rolund LeBlanc, Mad. Lise Landry et M. Robest LeBlane.

bien la connaissent mal”, de dire M.
LeBlanc. “'C'est dommage car beaucoup
d'entre eux ratent une chance unigue de
vivre une expérience riche & tous les points
de vue™ a-t-il ajouté. “Nul part ailleurs™, a
poursuivi M. LeBlanc, “le jeune aura 3 sa
disposition autant de ressources, de
mécanismes et d'outils pour ze déeouvrir.
L'Université en plus d'offrir une gamme de
programmes universitaires prépare ['étu-
diant & affronter un monde en changement,
lui donne une formation globale nécessaire
pour s'adapter au fur et & mesure que la
société évolue. Trop de jeunes pensent que
les études universitaires ne sont pas pour
enx. Ils se trompent grandement. Evidem-
ment, tout le monde ne peut pas fréquenter
I'Université. Néanmoins tous ceux et celles
qui terminent leur études secondaires en
“académique” devraient songer i em-
prunler cette voie qui ne peut que lear ap-
porter des bénéfices.”

Depuis plus d'un an déja le Bureau de
ligison assure ume présence accrue de
I"Université dans les écoles secondaires fran-
cophones des Maritimes. Grice au concours
d’agents de liaison gui travaillent en col-
laboration avec M. LeBlanc, les relations
entre |'Université et les éléves du secondaire

se sont intensifies. Chague agent, étamt
désigné pour établir des contacts avec les
écoles d'une région donnée, peul ainsi per-
sonnaliser ses rencontres. “Nous croyons
de dire M. LeBlanc. “gue le seul moyen
d’aider vraiment les éléves dans leur déci-
sion, c’est de les renseigner le mieux possi-
ble. Pour ce {aire. les apents se rendent dans
leurs &coles, v distribuent des brochures.
dépliamtz, ete. et invitent les intéressés a
venir visiter le campus. Les éléves érablis-
sent ainsi des liens avec les agents qui éven-
tuellement leur servent de personnes-
servenl ressources une fois qu’ile sont in-
scrits d | "Université.™

Notons que les agents sont au nombre de
quatre et travaillent & titre d'agents de
liaison & temps partiel car ils occupent tous
un auire poste permanent au sein de la com-
munauté universitaire.

M. Roland LeBlanc, & titre de respon-
sable du Bureau de liaison, s'occupe de la
coordination des visites et également ze rend
aux écoles de Caraquet., Shippagan,
Tracadie, Néguac, aux CEGEP et aux
polyvalentes du Québec ainsi qu’a quelques
autres écoles des provinees de 'ouest.

Mad. Lise Landry est adjointe ad-
ministrative & la Faculté des sciences e1 de
génie et agent de liaison pour les écoles de
Kedgwick, Campbellton. Dalhousie et
Bathurst.

Mad. Joanne Gallant est adjointe ad-
ministrative & la Faculté des arts et agent de
lisison pour les écoles d’Edmundston,
Grand-Sault, St-Léonard et St-Quentin. M.
Paul-Alfred LeBlanc est Chef du Service de
logement e1 agent de lisison pour les écoles
de Moncton, Shédiac, Bouctouche, Si-
Louis de Kent (Rogersville, Baie Ste-Anne).

M. Robert LeBlanc est directenr du Ser-
vice andiovisuel et agent de liaison pour les
écoles de Fredericton et de la Nouvelle-
Ecosse.

Selon M. Roland LeBlanc. la venue d"an-
ciensinesl et d'amislesi sur lz scéne du
recrutement va certainement alléger son
travail et celui de ses agents de liaison.

En terminant, M. LeBlanc invite tous les
anciens {nes) et amisles) 4 lui communiquer
les noms des éléves du secondaire suscep-
tibles d Etre intéressés & fréquenter I'Univer-
sité. M. LeBlanc s'engage & leur faire
parvenir des renseignements touchant les
programmes et les services sans délai.




Grand rassemblement L’objectif de
les 2, 3, 4 et 5 juillet prochains 16 000%

Comité arganfastear: Siv anciens chorises sifgent su comilé changé o onpsniser s Aencontre. Dans Fordre babituel, Manrice LeBlanc,
Lareaen Léger, Ldopold Goguen, Donsticn Gaudet: debout dens le méme ardre. Sertholet Charron ot Lowis LeBlanc

Les choristes de |'Université Saint-Joseph des
années 1946 a 1952 seront heureux d’apprendre
qu'au mois de juillet prochain aura lieu un grand
rassemblement de tous ceux qui ont fail partie
d'une chorale de 1'TI5] & cette époque. Un groupe
d'anciens de la région de Monclon ont pris
I'initiative de souligner le 30¢ anniversaire de la
tournée en Europe de la chorale de 'US]. Rap-
E}dmﬁ que sous la direction du Pére Léandre

rault, la chorale avait participé au festival inter-
national Llangollen au pavs de Galle et s'était
méritée le premier prix dans la section folklorique
et le deuxifme dans la section des chanis
polyphoniques alors que trente-deux pays étaient
représentés.

Mon seulement 'z¢ anciens choristes de I'US]
sont invités i cette fin de semaine mais également
les anciennes du Collége Notre Dame d Acadie

ui ont fait partie de la chorale mixte sont prides
ﬂ't':‘l re 1 en juillet prochain.

On retrouve au programme une foule d'ac-
tiviths notammenl une exposition comprenant
iphotos, textes, wrophées, ete. reliés directement
aux différentes expériences des chorales) des
soirtes de variéte, des soupers, des exercices de
chant sans compter la visite de I'Université de
Maoncton. La majeure partie des activités se
dérouleront & I'Institut de Memrameook i of
#1ait logée autrefois 'Université Saint-Joseph.

Linscription s¢ fera le jeudi 2 juillet entre
15h30 et ]Ehw 4 I'Inetitut de Memrameook. Puis
snivra un cocktail, louverture de I'exposition, un
souper buffer et enfin une soirée de variété.
I)’autres activités sont prévaes pour les vendredi,
samedi el dimanche lesquelles vous seront com-
munigquées dans le prochain numéro du Bulletin.

L'invitation est lancée et espérons que les 2, 3,
4 e1 5 juillet prochains tous les choristes gui
faisaient partie des chorales ABC et de la chorale
mixte seront au rendez-vous,

Ceux ou celles qui désiremt recevoir de plus
amples renseignements, communiquez avec le
Pére Donatien Gaudet, & I'adresse suivante: Pére
Donatien Gauder, C. P. 205, St-Joseph, N.-
B. E0A 2Y0 ou composez le T58-9255.

Bient6t atteint

Les derniers caleuls effectués par le Service des
finances de I'Université de Moncton sen
démontrer que 'objectil de 10 000F de iz
pagne de sollicitation suprés du personnel po
Fonds de bourses Clément- Cormier ot en
de s¢ concrétiser.

En effet, aprés un mois de campagne, =
solliciteurs ont recueilli prés de 15 0008 et cen'e
f_ﬁ encore terminé. Le président honoraire. Mi-

sonard LeBlanc, vice-recieur & l'enceignement
de I'U de M. désire exprimer sa reconnaissanced
wut le personnel de |institution pour s &re mon- |
tré auss genéreux. )

M. LeBlanc est épaulé dans celle campagne
des  présidents de UABPUM, M. Charies
LeBlanc; de "TAEUM, M. Euclide Gautrean: de”
I'APAPUM, M. Roger Arzenault: de PATUM,
M. Camille Vautour et des organisateurs MM
William P. Boucher et Viateur Viel. Mn
Murielle Allain agit & titre de secrétaire et M.
Donald Cormier en 1ant que Lrésorier. 1

L'an dernier le personnel a contribué au-deli

de 11 000f au Fonds de bourses Cléments
Cormier. 1

Normand Landry se distingue

"

Préseatstion des plaques: Lars de lg préseaiation de ln plagoe 4 Dans Fordre hablorl, Mie Cherron, M. Hidka. M, Lendry et L
M. Landry qui eud bes 4 Halifax. M. Norman Hicks, de Saini- William Carson, directenr des rémaséeations sar be vestes des
Jean, qui ses plsed premier au peys dens [acquisition de bons d dpargne du Cansds dens FAtlantigoe.

parvesEs comples. fuit fpalement booord,

'n ancien de N'lnfversicd de AMfonctoa, M. Normaod Landry, classe 84, Faenlit d sdministration, et it be fitre e el
reprtsentant su paye e P80 dens Is section des boas d #pangne du Canadas par eieaue s salaire. Posz # Faer hantemen diviinged dens or
sectouy particulier, M. Landry @ regu des mnains de Jooelyne Charron, coondonnatrieor nationsle des bons d épergne do Caneda. ooe plgse
de s Bangue du Cansds.

Lévesqre Beanbien Incorport, omployesr de M. Laodry, wvaeit prése les servioes de o dermier & temps particl 4 ls Baogec du
Cansds ponr e période de tnois mods soit dursnt {s campagne de souscription aus bans J tpargoe. M. Landry se dit tnts brasrm JH:;‘-.__
experirmor qui lud 8 repporté beavcaup de suceds.

Avant d'entrer ap sevviee de Lévesque Beaubien loc, en 1976, AL oeriail I poste de pérant de b soorursale de Moocios
pae [s North America Life, sociéed o assurance-vie, Rappelons dgalement qual & teavaill? pendant qestre se pour { Assampeios G
Mutpelle d Sxsaraneeiie 8 tire de vendear of d sdministratenr au boreaw chef,

A sn sartic de ["Université oo 1962, M. Landry s était ditcroché un empiloi de vérifiestear po D¥partement o Tl Fédral i
Ea 194, il scccptail d &re ransfied 3 St-Jean. N.-B. o il dememrs fusgu oo 19066




L ’Institut des Comptables Agréés
recoit nos anciens
Sept étudiants de I’'U de M a 'honneur

D¢ gasche 4 drofte (Iére ranpdel Yyes Godbost, Debra LeBlane Léger et fran-Guy LeBlane; debont dans le méme ordre, Lowls Senail.
Pierre Cormier of Lue Morin, Absert lors de fa peise de phote, Roger Bastarsche.

Sept étudiants de Université de Moneton, tous
diétentenrs d'un B.ALA., étaient récemment hononés par
'lnstitar des  Comptables  Agréés  du Nowveau-
Brunswick lors du banguet annuel en Phonneur des 32
sdinnts de la provinee qui ont réussi les examens finals
de I"Institur.

Louts  LeBlane,  Jean-Guy  LeBlane et ﬂﬂgﬂ!
Bastarache ayant réussi leurs examens finals et Cﬂmpll"ll:'
leur stage ont gquelité professionnelle de comptable
agréé, Dobrs  LeBlane-Liger, Yves Godbout e Lue
Morin seront reconnus & ce méme titre une fois qu'ils
aurant terminé lour stage pratique en 1981,

Les préreguis pour &re sdmis é la profession de comp-
tnhle agréé ou expert=comptable varient de provines en
province, Cependant, Vexigence scadémique est la
méme partout au Canada. 11 s*agit d'fiee détenteur d'un
baccalouréat, suivi d%tudes supplémentaires dont la
durée ot be nombre de erddits dépendent du contenu du
bacealnuréat. En d'autres mots, & le degeé universiine
est en sdministration des aflaires, ln formation théorigue
requise en Etudes dites gradudes sers moindre que pour
e détentewr d'un degré soosgradué d'une  auotre
discipline. 11 ¥ a, pour les étudiantsies) du Nooveaun-
HBronswick, deux manidres d'obtenir cette formation,
soit par entremise de 'Association des C.A. des pro-
vinees de I'stlnntique via des cours par correspondance
et des cours d'éaé, soil en complétant une annde dans une
université de ln provinee de Québec. Dana e cas de
I"'Université Laval, l'année d'#tudes mérite une licence
en sciences comptables 3 nos étudiants, pourvu qu'ils
réussissent les examens finals de I'Institut des comp-
tables agréds.

Quant & lo formation professionnelle pratigue. la
durée du stage, qui doit &tre dans un cabinel d'experts-
comptables. varie de deux & trois ans, selon la province.
An Nouveau-Brunswick, la durbe du stage est de trois
ans, Ceei expligue pourgued certains des étudiants qui,
parce qu'ils oni complété leurs études posi-baccalanréa
au Quibee et qu'ils ont réwussi les sxamens de I'Institat en
1979 ou 1980, ne recevront le degeé C.AL qu'a fa fin dece
stage pratigue.

YVES GODBOUT est le fils d"Edna et Joyime God-
bout de Grand Snuli. I ditient un B.AA. de I'Univer-
sité de Moneton, Yves s réussi les examens des C.A. en
150 et il & réussi d décrocher la troisitme place parmmi les
éudiants de la provinee du Nowvean- Brunswick. I
travaille présentement pour le buronu do Virificatenr
gindral du Nouvean-Brunswick a Frédéricton et il va
obtenir son degré de C.A. nu cours de cette année, 11 a
époust Micholle Oueleite de Grand Sault.

DEBRA LEBLANC LEGER est la fille de Lorraine
ot Rabert LeBlane de Moneton. Elle détient un B.A.A.
de UUniversité de Moncton et elle a réussi les examens
des (LA, en 1980, Debra va oblenir son degré de C, A, so
cours de |'snnée 1981, Elle a fait son stapge successive
ment avec la firme d’expents-comptables Clarkson Gor-
don & Saint-Jean, LeBlanc & ]'faimn de Maoncton et
présentement cher H. . Doanc dgalement de Moncton.
Diebra a épousé David Liger de Dieppe.

JEAN-GUY LEBLANC sst le fils de M. et Mme
Francis LeBlane de Moncton. 11 détient un B.AA. de
"Université de Moncton o1 il o abtenu son C.A. en 19580,
Jean-Guy cst prisentement & Uempled du Virificatenr
geniral du Nouveau-Brunswick i Frédéricion. 11 a
Fpotst Pauline Jones de Frédéricton.

LOUIS BENOIT os1 le fils de Donalda et Maorbert
Benoit de Tracadie. 1l détient un B.ALA. de I'Université
de Moneton o1 une licence en sciences complables de
I'Université Laval, Louis a obtenu son C.A. et son
C.G.A. en 1980, 1| et présentement @ Pemploi du
cabinet  d'experts-comptables  Thorme Riddell &
Bathurst.

PIERRE CORMIER est le fils d"Auréle et de feu
Alonzo Cormier de 'Anse aux Cormier. 11 détient un
E.AA. de 'Universite de Monecton, Pierre a réussi les
examens des C, A en 1979, a complité une année de
stage chex le cabinet dexperts-compiables Raymond.
Chabot, Martin, Paré et Aszaciés i (Juébec et continue
présentement son stage pratique ches LeBlance & Doiron
de Moncton. Il recevea son degré de C A en 1982
Pierre a épousé Carole Landry de Campbellton.

LUC MORIN est le fils de fea M. et Mme Patrick
Marin de Grand Sault. 1l détient un BLA AL de I 'Univer-
si1é de Moneton et il a réussi les examens des C.A. en
1680, Luc e & V'emplod du cabinet d'experts-comptables
Touche Ross & Co. & Frédéricton ot il va obtenir son
degri de C.A. au cours de 'année 1981, Luc est un an-
cien président de "Association des dtudiams de
Faculté d'administration de U'Université de Moncton. 11
a épousé Ginetle Verret d"Edmundsion.

ROGER BASTARACHE est le fils d’Emms et
&'Dswald Bastarache de Ste-Marie de Kent. Roger a
obteng son B AL A & Tl niversité de Moneton en 1977 on
il n #galement mérite lo médaille du gouvernenr-général
aver T: plus haute moyenne de so promotion. 11 détienn
auiest une leence en seiences compiables de I'Université
Laval. Roger a obtenu son C.A. et son C.G.A. en 1980,
Il est présentement i Uemploi du cabinet d'experts- com-
prables H. F. Doane & Bathuest.

Roger Bastarache



Nominations — Nominations — Nominations

Jean-Guy Ouellette

Directeur du
Département
d’orientation

M. Jean-Guy Ouellette assume depuis quelque
temps la direction du Département d'orientation

Visite de M. _g_\f.id S

Visite de M. David Stewart & | Université M. David Stewart de

de la Facultt des sciences de l'éducation de
I'Université de Moncton. De retour d'un congé
d'études & |"Université Laval en vue de terminer
son doctorat, M. Ouellette avait obtenu en
1976-77 un congé sabbatigue de I'Université de
Moncton.

Il est & Vemploi de I'Université de Moncton
depuis 1970 alors qu'il acceptait & ce moment-13
un poste de professeur chargé d'enseignement.
En 1973 il fut promu professeur adjomnt ¢ en
1974 il obtint sa permanence d 'emploi.

M. Ouellette détient une maitrise en éducation
lorientation) et un baccalauréat en éducation de
I'Université de Moncton ainsi qu'un baccalauréat
de I'Université Sainte- Anne.

Il a participé & plusienrs rencontres de perfec-
tionnement professionnel ainsi qu'a de nombrenx
collogues et congrés dans son domaine. Outre ses
expériences de travail & I'U de M. M. Ouellette
donné des cours & |'Université Laval, au Collége
51-Lonis-Mailler d 'Edmundston et & I'Université
Ste-Anne. De 1950 & 1974, il #tait & emploi 4
demi-temps zu Département des affaires ém-
diantes de |'Université de Moncton & titre de con-
seiller orientation. M. Ouellette i également ait
de 'enseignement aux niveaux Te et Be anndes
dans la région de Grand-Sault et du Madswaska.

Au cours de za carriére, il a2 prononcé des con-
férences, des causeries en plus d avoir agit en tant
qu'animateur & plusieurs occasions. Au chapitre
des publications, M. Ouelleite est co-auteur de
six monographies professionnelles  illustrant
chacune une faculté ou école de |'Université de
Moncton.

Finalement, soulignons que M. Ouellette a été
récipiendaire d'une bourse de doctoral pour trois
années conséeutives du Conseil de recherches en
sciences humaines/ Conseil des arts du Canada.

e Il VL ;

Ia Fondation Macdonald Stewart était

de passage i ['Université de Moncton le jeudi 12 février afin de présenter une conférence. Pendant son
shjour parmi nons, il a rendu visite au Recteur de I'Université.

A l'occasion de sa visite, M. Stewart & signé le livre d'or de I'Université en présence du vice-
président exécutif, M. Brian T. Newbold, (i gauchel: du recteur, M. Gilbert Finn: de M. James Car-
roll, de la Fondstion Macdenald; et du directeur du Centre d ¥tudes acadiennes, M, Jean Daigle.

Caisse d 'entraide
économique

Nouveau directeur

M. Paunl LeBlanc. diplamé de la Faculté d'ad-
ministration, cl. 78, de I'Université de Moncton.
2 été nommé directeur gendral de ls Caisse d'en-
traide économique de Moncton. Sa princi
fonction & titre de directeur est de promouvoir je
mouvernent de 'entraide Zconomi dans Ia

région du sud-est du Nouveau-B =

“Lobjectif de la Caisse”. nous dit M.
LeBlanc, “est de régionaliser les capitaux et les
cerveaux afin de favoriser le développement de
l'économie régionale.” “Pour ce faire”, ad-il
poursuivi, “on encourage les gens 3 fser
en devenant membre de la Caisse, Tous les fonds
ainsi percus sont réinvestis dans la région aux
movens de préts & des personnes diéfi en affaires
ou qui cherchent & sy lancer.™

M. LeBlanc nous informait que 80 pouncent
des sctifs de la Caisse sont destinés & c= geare de
préis. Seuls les membres y sont cligibles et cela &
lenr Caisse régionale.

Actuellement, neul personnes sont an service
de M. LeBlanc qui doit en su s'occuper du budget
e1 des investissements. La Caisse dentraide
tconomique de Moocton a été fondée il y a huit
mois. Il existe au Nouveau-Brunswick desx

M. LeBlanc nous rappelle en terminant gue
tous coux et celles qui souhaitent devenir n-;.
d'une Caisse d'entraide économique peuvent le
faire 4 une seule condition: vouloir participer an
diéveloppement éconcmique régional.




Evénements a venir

L’AEFAUM

Le 28 mars prochain, |'Association des étu-
diants de la Faculté d'administration de "Univer-
sité de Moncton “"AEFAUM™ tiendra son ban-
quet annuel au Grand Salon de I'Hétel Beausé-
jour. Le conférencier inwvité est M. HRobert
Campeau, président et directenr général de
Campean Corp. d"Onawa.

Campean Corp. est I'une des plus importantes
socittdés de développement immobilier au Canada
aver un actif au 30juin 1979 de 817 millions, Par-
mi ses réalisations, notens Place de ville, e centre
commercial le plus vaste d"Ottawa gui a codité au-
deld de 100 millions; le Harbour Sqguare de
Toronto qui stteint fes 250 millions et Les Ter-
rasses de la Chaudiére de Hull dont le cofit de
construction s'éléve & 160 millions.

Clest un homme d’affaires aceompli et qui an-
jourd hui est demandé de sitger 4 divers comités
au sein d 'organismes importants el prestigieux en
Ontario et ailleurs an pays,

Le banguet sera présidé par M. Mare LeBlanc,
nouvean président de AEFAUM, et le maitre de
cérémonie sera M. Jean P. Cadieux, étudiant & la
Faculté.

Au programme, on prévoil une réceplion &
18h30, le banguet a 19h30 ¢t une soirée dansante
avec 'orchestre “CEC Stage Band™ de Trure &
compter de 21h3a0.

Les billets sont présentement én venle au colit
de 508 le couple au Conseil #tudiant de la Facalié
d’administration. Prix réduit pour les étudiants.
Vous pouver également réserver en téléphonant
an 853-9105. Nous vous rappelons que le nombre
de places disponibles est contingents.

Expo-sciences

L'expo-sciences du Nouveau-Brunswick est
une activité qui se déroule chagque année 4 la
Faculté des sciences et de génie de I'Université de
Moncton. Lobjectif vist est d'aider 4 développer
lesprit scientifigue ches les Eléves des froles
publiques de la province. Par la méme occasion
cotte aetivité vent stimuler Uintérél des jeunes
envers le monde seientifigue et les motiver en leur
offrant la possibilité de démontrer leurs talents et
I'imagination dont ils sont capables.

Cette année, I'Expo-sciences se déroulera les
vendredi et samedi 27 ¢t 28 mars. Le public est
invité & venir voir les projets des étudiants qui
seront exposés @ lo rotonde de la Faculté des
sejences el de génie.

Collation des grades

Cette année encore |'Université de Moncton,
campus de Moncton, inscrira & sa longue liste de
finissants quelques 800 autres noms. En effet, on
privoit remetire le 9 mai prochain environ S00
dipldmes comprenant les premier et denxiéme

cycles.

La collation des grades, de méme gque la
eélebration eucharistique et le Bal des finissants,
s¢ tendront au Centre d'éducation physique et
des sports. L'an dernier environ 2500 personnes
s sonl rendues au stade du CEPS wvoir nos
finissants recevoir leur dipldme des mains du
recteur.

Le comité qui travaille présentement aux
préparatifs du 9 mai ne &'est pas encore arrété sur
un choix de conférencier. Rappelons que 'année
derniére c'est Mad. Denise E:rmhardil_“r. jour-
naliste et animatrice & Radio-Canada., gui avait
assumé cette fonction.

Le public est invitt & assister aux cérémonies de
la collation qui auront lieu le samedi aprés-midi 4
compter de 14h30.

Déclaration d impdt

Le projet Impdt des &todiants de 'Universig
de Moncton revient de nouveau cette année. Les
dudiants & la Faculié d’asdministration offrent
leurs services & la population de Moncton et des
environs pour la préparation des déclarations
d'impét. Tous ceux et celles qui ont un revenu an-
nuel qui ne dépasse pas 25 000F et qui n'ont pas
de commerce ou dentreprise privé peuvent se
prévaloir de ce service gratuitement.

Chague rapport, une fois terminé, est vérifié
par ordinateur,

Le calendrier des rencontres avee le public
& échelonne du 6 au 29 mars. Pour de plus amples
renseignements, Wléphoner et laisser son nom et
numére de téléphone an 532-2803.

Sport

X

Debbie Bryvant, étudiante an Départe-
ment de biologie de I'Université de Mone-
ton, a é1é choisie athléte féminine de I'année
au Nouveau-Brunswick. Le présidemt du
comité de sélection du programme de
récompenses Moosehead, M. Lauréat (Ty)
Thériault, a spécifié que la candidature de
Mad. Bryant a été retenue en raison de ses
expleits en gymnastique rythmigque
moderne pendant les derniéres années mais
surtout pour I'année 1980,

Mad. Bryani a participé a plusieurs com-
pétitions nationales et internationales

notamment au ler championnat canadien a

Moncton en 1978, oi elle remporta une
médaille d'or au ballon; au premier cham-
pionnat mondial en Espagne. 1975; au
deuxiéme championnat mondial en Suisse,
1977 lexercices individuelles): au troisiéme
championnat mondial & Londres en 1979
iclassé exercices individuelles); au cham-
pionnat Quatre Continents, médaille d'or
aux concours multiples, Toronto & au
championnat Quatre Continents, Brésil,
sixitme place avec médaille d’argent au
ruban, oi elle arriva premiére parmi les
canadiennes.

Elle fut également nommée athiéte
féminine de I'année de I'U de M en 1976-77.

Colloque a
I'U de M

Coliogue & I'Université de Moncion

L'Ecole de droit et le Département de
science politique de "'Université de Moncion
organisent un colloque qui aura pour théme
“Le dualisme et I'égaliné entre les groupes
linguistiques au Nouveau- Brunswick™. Il se
tiendra le 21 mars & compter de Sh au salon
du Chancelier de I'Edifice Taillon de I'Univer-
gité de Moncton. Veoici le programme de la
journée:

Sh-Atelier: L € p o r t r a1t
socio-linguistique du
Nouveau-Brunswick
a2l gécgraphie linguistigue
bl dynamique des rapporns
linguistigues
Gilles Bouchard, Université
de Moncton
Conféranciers: Jean Dumas, Université de
Moncton 2t Réjean
Lachapeile de Montréal
10h30 - Atelier:Aspects théorigues de
I'égalité entre les com-
munaulés finguistigues
al solution de territonalité
wversus sclution person-
nalisée
b} sffirmative action and
linguistic equality

Président:

Président: Michel Saint-Louis,
Université de Moncton

Commen-

tateurs: Richard Goreham,

Université de Moncton, et
Jean-Guy Finn, Université
de Moncton

Confécenciers: Ken  McRaie, Université

Carleton et Joseph Magnet,

Université d'Ottawa

L'égalité entre les

communautés linguistiques

au Mouveau-Brunswick et

le projet de loi B84

a) le projet dans la perspec-

tive du nationslisme aca-

dien

bl comtenu &1 mise én ap-

plication du projet

Dongld Poirier, Université

de Moncton

Conférenciers: Léon Thénaull, Université
de Moncton; Jean-Denis
Gendron, Université Laval;
Michel Bastarache, Univer-
sité de Moncton

14h - Atelier:

Président:

N.B. La population en général est invitée
#assister 3 cetle journée dateliers.




Elle a grandi notre Université

Voulez-vous qu’elle
grandisse davantage?

Joignez 1’ Association des ancieninels et amilels de I'Université de Mone-
ton. L'AAAUM vise I'épanouissement de |'U de M et des personnes qui
la fréquentent.

Envovez volre cotisation (820) &: L'AAAUM,

Université de Moncton, Moncton (N.-
B.) EIA 3E9.

Et vous aussi

VEUILLEZ NOUS AIDER {:
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