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On songe a des moyens de pression

Les négociations se poursuivent
entre FABPUM et 'administration e enpage>

‘Bruno Hamel est nommeé
directeur du Front

L’équipe se retire de mauvais gré aiire en page 3

F.

Bruno Hamel, directeur par intérim

| '!:v!| ‘I:I‘l!'[ ] 1) |} (I z"" | 'l I' ' ‘il ,i‘ l“”"” i}

a lire en page 13
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La vague de froid qui déferle depuis !
quelques jours en Europe faisant ’
d'énormes dommages matériels et

. Les Anges Bleus établissent une Finormes dammage moers o
~ nouvelle marque d’équipe _ doer e omiinent nord-amrican

s'enorguelillir d’'un véritable “hiver
canadien”. Les fortes précipitations de
neige que nous avons regus tout au long
de janvier ont fait le bonheur des
amateurs de plaisirs d’hiver tout comme
les étudiants qui se sont vus dispensés de
leurs cours lors du 12 janvier. (Photo Le
Front)
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Billet
du directeur

~ Avec plusieurs jours de retard, le Front

tient a s'excuser non seulement auprés de
ses lecteurs et lectrices mais également
l'endroit de ses acheteurs de publicité.
Plusieurs événements incontrélables ont
conduit & ces déplorables retards qui,
d'une certaine maniére, nous renvoient &
une époque gue I'on croyait révolue,

Rien ne sert de jeter la pierre & qui que
ce soit, du moins je ne serai pas du
nombre, puisque les dommages sont
irréparables. Ce qui importe maintenant
est de reconstruire un journal étudiant
mais surtout un organe d'information
vital pour tous les étudiants. C'est dans ce
dessein que nous offrons aux étudiants
des occasions de s'intéresser de prés au
journal étudiant. Des descriptions de
tdches ainsi que d'autres informations
pertinentes sont portées en annexe. La
Direction du Front tient & rappeler aux
intéressés gqu'il n'est pas nécessaire de
posséder une expérience en matiére de
journalisme et encore moins d'étre
étudiants dans cette discipline
particuliere. Le Front est un organisme
d'information de la F.E.UM. et un lieu
privilégié afin d'acquérir une expérience
des plus enrichissantes. A ce titre, le
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Front permet de développer sinon de
perfectionner ses aptitudes insoupgon-
née s par plusieurs étudiants.

L'hebdo etudiant & besoin de vos
capacités & livrer une information
intéressante pour la communauté
universitaire. |l s‘agit aussi de savoir
promouvoir les intéréts étudiants sur la
scéne politique.

Le Front est également critique sociale

/

et conscience universitaire au nom de la
nation acadienne et de son devenir. |l est
grand temps que la véritable voix de la
critique acadienne, celle-la méme gue
I'on tente de développer au sein de notre
institution qui est I'Université de
Moncton, passe par un journal gui sait se
détourner d'un nombrilisme imbécile.

Affirmer une critique sociale ne signifie
e@n rien s'adonner a4 une rhétorique de

Le Front

palabres. Cela implique bien plus une
remise en gquestion des institutions
vieillottes, une prétention 4 solutionner
des injustices qui subsistent de nos jours
encore, que le fait de gueuler tous
azimuts.

Il n'y a aucune fierté 4 &tre d'une société
qui ne sa préoccupe plus de son
évolution. L'Acadie, les francophones
des Maritimes, ne comptent que sur
quelques institutions. La solidité de ces
institutions n'a d'égal que leur rareté.
L'Université de Moncton est certes du
nombre. Ce rayonnement repose sur les
personneas qui la composant: le parsonnel
d'entretien, les administrateurs, les
enseignants mais, par-dessus tout, les
étudiants eux-mémes.

Si on ne parvient pas & développer cet
esprit critique, on se condamne soi-
méme. On se condamne tout d'abord
comme individu mais également en tant
que société. Et c'est via le Front que I'on
traduit, que I'on manifeste notre attitude
de "yeux-ouverts”. Les yeux ouverts sur
notre communauté universitaire mais
aussi sur le monde. Une étudiante
affirmait récemment qu'il valait mieux
faire le tour des facultés plutdt que le tour
du monde. Le tour des facultés! Nous le
faisons tous chaque jour, paut-&tre méme
plusieurs fois par jour, ce tour des
facultés,

C'est & cette tiche que vous étes tous
invités.

ABPUM - Négociations de conventions collectives

Bruno Hamel

Trois associations d'employés de
I'Université de Moncton ont vu leur
convention collective ratifiée par le
Conseil des gouverneurs lors de sa
derniére réunion en décembre.
Cependant I'Association des
bibliothécaires et des professeurs de
I'Université de Moncton (ABPUM),
association regroupée au Centre
universitaire de Moncton {CUM), et
I'administration ne sont toujours pas
parvenues a une entente.

En dépit du fait que les
associations de professeurs de St-
Louis-Maillet (ABPCUSLM), de

Shippagan (ABPCUS) et celle
regroupant le personnel non-
enseignant du CUM se soient

entendues avec la direction de

I'Université de Moncton, I'ABPUM et
I'APAPUM manquent toujours a
I'appel.

Les principaux points en litige sont
tenus dans un grand secret. M.
Calixte Losier, négociateur-en-chef

de I'Université, a affiché un certain
mutisme. Celui qui a la tiche ardue
de mener a bien ces négociations
avec 'ABPUM et 'APAPUM a affirmé
gu'une entente entre les parties
interdisait de lever le rideau sur
I'enjeu des négociations. “Les
négociations en cours ont été
entreprises av mois de mai 1986.
Nous souhaitons conclure une
entante avec ces associations afin
gue le Conseil des gouverneurs
puisse la ratifier lors de sa prochaine
réunion".

Déja en décembre dernier, certains
professeurs du CUM avaient adopté
comme moyen de pression de
retarder au maximum la remise des
notes des étudiants. Si ce moyen de
pression avait effectivement pris de
I'ampleur, on aurait été en droit de
s'attendre & un engorgement
bureaucratigque certain au
registrariat. Le directeur de ce

service, M. Viateur Viel, a déclaré que
r? mouvement avait eu peu
d'ampleur. “Quelques jours avant la
date limite de remise des notes, les
professeurs concernés ont laissé
lomber ce moyen de “pression” de
telle sorte que les notes nous sont
toutes parvenues les 22, 23 et 24
décembre”, a-t-il laissé entend re
lorsque rejoint par téléphone.

Les actions prises par les
professeurs ont semblé avoir des
répercussions principalement sur les
employés du Registrariat. Viateur
Veil, lorsqu'interrogé & savoir qui a
fait les frais de ces moyens de
pression, a répondu que "les
employés du service avaient été & peu
prés les seuls a sentir le poids de ces
actions”. Le Registraire a de plus
ajouté que ‘‘les étudiants
n‘accusaient aucun retard dans la
réception de leur relevé de notes”.

-

Maigre les moyens de pressions déployés
par quelques professeurs de 'TABPUM, le
fonctionnement normal du Registrariat
n'a éé que lgérement perturbé. Le
Registraire, M. Viateur Viel (photo ci-
m:ﬁﬂr:mmhmmh

rent & peine au
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Le comité FEUM-FRONT remettra son rapport sous peu

Bruno Hamel

Le comité FEUM-FRONT
débute aujourd’hui une session
intensive qui devrait I'amener &
déposer son rapport dimanche
prochain. On sait que ce comité,
cree l'automne dernier par
résolution du conseil d'admini-
stration ion de la F.E.U.M., a pour
mandat de normaliser les
relations entre la F.E.UM. et le
FRONT.

Au cours des prochains jours,
les membres du comité, en
I'occurrence MM. Fernand
deVarennes, Charles Michaud,
Maurice Chiasson et Mlle Maria
LeBouthillier, auront la délicate
tache de soumettre aux membres
du conseil d’administration de la
F.E.UM. des recommandations
concernant les relations agitées
entre le FRONT et la F.E.U.M.

Depuis la célébre épisode de
“l'écoute électronique” en avril
dernier, les relations n'ont cessé
de se détériorer entre I'organisme
etla F.E.U.M. Les relations se sont
envenimées encore plus lors de
“l'affaire des vingt-deux minutes”
a l'automne dernier. On se
rappellera que la présidente de la
F.E.U.M. de I'époque, Diane
Hachey, avait délaissé le 159
Massey peu aprés ces déplo-
rables incidents. C'est & la méme
époque que la F.E.U.M. a décidé
de former un comité spécial,
chargé d'étudier les différends
dont toute la communauté
universitaire a a payer les frais.

Au cours des derniéres
semaines le comité était a
recevoir les propositions et
commentaires des intéressés. Le
FRONT a pris connaissance des
recommandations formulées par
Jean Lambert, directeur de
I'information & CKUM. Selon
I'étudiant inscrit au module
d'information-communication, il
semblerait que 'le principal
probléme entre la Fédération et le
journal étudiant demeure
l'absence d’'ententes précises
concernant le réle que le journal
devrait jouer sur le campus”. Le
comité F.E.U.M.-FRONT, selon
I'expression de son président
méme, est actuellement a trouver
un consensus qui réepondrait aux
nombreuses interrogations
soulevées par les commentaires
regus au comité. “/l nous apparait
clair que nous devrons concilier
des opinions diamétralement
opposées” a déclaré Fernand
deVarepnes.

Jean Lambert, dans un texte
intitulé “L'avenir du fournal
étudiant’’, a énoncé des

hypothéses qui ne laisseront
aucun membre du comité
indifférent. C'est précisément le

cas lorsqu'on lit le passage qui
indique que “si vous prenez une
copie du journal Le FRONT, vous
pouvez lire sur [|'en-téte:
‘I'hebdomadaire des étudiants et
étudiantes de [I'Université de
Moncton'. Par définition ce n'ast
donc pas le journal de la
F.EUM.".

A la lecture de ces quelques
lignes, le président de la F.E.U.M.
s'est exclamé que devant des
observations pareilles, il y perdait
son latin. “Pendant les trois ans
que j'ai passés & oeuvrer pour la
F.EUM. il m'a toujours semblé
que je travaillais pour les
etudiants”, a laissé tomber
Bernard Lord. Ce dernier
souhaite toutefois que le comité
depose ses recommandations
dans les plus brefs délais afin que

Le C.A. de la FEUM lors de sa derniére réunion réguliére a résolut, par vote de 10
contre 4, de nommer Bruno Hamel au poste de directeur intérimaire du journal Le
Front. L'ex-relationniste de la FEUM occupera ce poste jusqu'au 16 février 1987.
Aucun autre candidat a remis sa candidature & ce poste intérimaire. La vignette
nous laisse voir le C.A. de l]a FEUM au grand complet. (Photo Le Front)

le consell d'administration en
dispose. “Je crois que le conseil
d’administration devrait formuler
une opinion réaliste afin
d'alimenter des discussions
intelligentes sur le sujet”, a
renchéri Bernard Lord.

Branle-bas au Front

“A quoi bon se déplacer quand tu n'ss
personne & préasenter, a mentionné Mme
St-Pierre. De toute maniére l'exécutif ne
fait pas confiance & I'équipe”. Chantal
Aurousseau, représentante de la faculté
des Arts au C.A. affirme que l'ancienne
équipe du journal n'avait rien & gagner en
assistant 4 cette réunion de la FEUM.

Lise Pilote

L'équipe avait déja fait connaitre son avis,
son désir d'écrire sans 'imposition de
gquelqu'un de l'extérieur. "L'exédcutif
étudiant a manqué de respect envers le
C.A., qui n'a jamais été informé des
démarches faites par M. Lord”, a
mentionné Mme Aurousseau. Elle a
poursuivi en dénongant la mauvaise
communication entre les membres de la
FEUM, et le manque de réceptivité de la
lettre d"Aldo Chiasson & la réunion. "Cela
met en doute la représentativité des
etudiants au C.A.",

Conflit d'intérét

Beaucoup d'argumentation ont été
centrées autour d'un conflit d'intérét
possible entre la participation de
l'exécutif de la FEUM & la production du
journal. "Il y a peut-étre conflit d'intérét
lorsque des membres du Conseil exécutif
de la FEUM participent activement & la
production du journal éludiant et
négligent leur engagement premier, a
indigué Mme Aurousseau. /is sont alors
moins disponibles pour exécuter les
mandats prioritaires el manguent aux
postes auxquels ils ont été élus". M.
deVarennes précise qu'iil y a conflit
d'intérét lorsque deux organisations
indépendantes sont impliquées. Mais le
journal “le Front” étant un comité de la
FEUM, il devient normal et acceptable
que la FEUM s'implique. “Je crois que le
journal devrait 8tre indépendant mais, au
niveau de sa structure, de sa légalité, il
n'est gu'en réalité un-comité de la FEUM".
Pour M. Hamel, c'est une question de
priorité. “Je juge beaucoup plus
important de faire paraitre le journal
étudiant que d'décrire des communiqués
de presse pour la FEUM".

En raison de l'interét porté pour le
poste de directeur par intérim et malgré
son manque de connaissances
techniques, le conseil administratif de la
FEUM a nommé M. Hamel & la direction
du Front. Le résultat de ce vote secret est

de dix contre quatre, avec une abstention.
L'ancienne équipe du “Front” a refusé de
collaborer & la parution du journal. “René
Landry n'a absolument pas collaboré, if
n'a laissé aucuns commentaires, aucunes
recommendations, a tenu & préciser M.
Hamel. Je me suis démerdé avec des
personnes avecqui on avait passé des
ententas contracluels, ce sont des p'tits
fnconvénients dont jaurais aimé avoir un
minimum de collaboration de la part de
I'équipe”. Une équipe privosoir a été mise
sur pied en attendant le nouveau
directeur permanent. Selon M. Hamel le
prochain directeur devrait entrer en
fonction dans les environs du 16 février.
D'ici 1a, M. Hamel poursuit son mandat
avec confiance.

Des conflits se sont succédés entre le
comité axécutif de la fédération étudiante
de I'Université de Moncton, (FEUM), et
I'equipe du journal étudiant “le Front”,
suite aux démissions du directeur, M.
René Landry, du rédacteur en chef, M.
Robert Laflamme, et du chroniqueur Arts
et Culture, M. Réjean Roy.

"J'ai convoqué des réunions pour avoir
l'opinion de l'équipe du journal, pour
régler le probléme au pius vite, et ce de
fagon & répondre aux exigences et aux
attentes du plus grand nombre de
personnes”. C'est ce qu'a déclaré M.
Bernard Lord, président de la FEUM,
aprés avoir pris l'initiative de consulter les
membres de l'équipe de production du
journal étudiant. |l avait aussi prévu des
candidats possibles pour combler le
poste de directeur par intérim. C'est pour
compléter le mandat de M. Landry que la
FEUM a décidé d'ouvrir ce poste.

L'équipe n'avait, suite & la démission da
M. Landry, personne & proposer pour le
poste de directeur. C'est ce qui a amendé
M. Bruno Hamel, relationniste & la FEUM,
a se présenter & I'éguipe comme directeur
intérimaire. Aprés discussion, les
personnes présentes ont jugé que M.
Aldo Chiasson, ex-responsable & la
distribution et ex-rédacteur sportif, était
plus apte & diriger le journal. Mais il
semblerait que 'exécutif de la FEUM ne
partage pas ce point de vue. Pour Mme
Johanne St-Pierre, ancienne assistante a
la rédaction, il est préférable que le
directeur ait des connaissances

Le sujet du journal étudiant
figurera effectivement a I'ordre du
jour de la prochaine assemblée
générale prévue pour le jeudi 5
fevrier prochain. Rappelons qu'a
cette occasion, les cours et
laboratoires seront annulés.

techniques pertinentes, et partage les
buts fixés par I'équipe. “Si Bernard Lord
avait voulu prendre en considération
l'avis du Front, pourquoi est-il alié
chercher du monde en dehors de l'équipe
avant de venir nous consulter, a-t-elle
souligner. De plus, il affirmait quiil
pouvait remplacer toute |'équipe sl Je
voulait alors...” L'hésitation et la
confusion de I'exécutif de la FEUM autour
du choix du candidat a amené I'affaire au
conseil administratif, (C.A) de Ila
fédération étudiante.

Un seul candidat, M. Bruno Hamel,
s'est présenté pour le poste vacant lors de
la réunion réguliére du C.A. tenue le 12
janvier a |la faculté d’administration. M.
Aldo Chiasson, ex-candidat au poste de
directeur par intérim a fait parvenir une
lettre au C.A. afin d'éclaircir des points
concernant le journal. Il g expliqué
qu'aucun membre de I'équipe n'avait été
approcheé pour combler les postes laissés
vacants. "M. Hamel ne sembiait pas étre le
candidat logique pour le poste de
directeur, a estimé M. Chiasson Bruno
Hamel a indigué, a-t-il poursuivi, gu'il ne
connaissait rien au montage, & la
photocomposition, et & limprimerie,
C'est & ce moment gu'on a proposé ma
candidature”. Le déroulement des
événements, et la prise de position de
Fexécutif en faveur de M. Hamel a d'aprés
M. Chiasson indique clairement un vote
de non-confiance & I'équipe qui
l'appuyait. “C'est pourquoi f'ai retiré ma
candidature”, a-t-il expliqué.

Fernand deVarennes, membre du
conseil administratif et directeur du
comité FRONT/FEUM, trouve regrettable
Que certains membres du journal, qui
aurait pu étre candidat, ont cru que le
choix était déja fait. Certains membres de
I'équipe de production déja existante ont
:::irm leur opposition & I'élection de M.

mel comme directeur en menacant de
démissionner de leurs fonctions. “"Nous
avons été élus pour prendre certaines
décisions que nous considérons étre
raisonnables en pesant le pour et le
contre des éléments qui nous sont
apportés, a expliqué M. deVarennes. Je
nc{mmpasquammnmsdl
démissions sous forme de chantage, est
un comportement acceptable. C'est
démontrer un manque de confiance

envers nos capacités de leaders-
étudiants”, '
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Au sujet des années passées s

Année internationale de la Paix
- 1986. Cette grande inconnue,
cette grande disparue. Cette Paix-
1086 est effectivement uneillustre
inconnue. Un peu 1985, & vrai
dire. 1985 et 1986 ont en commun
d'étre d'une parade-tape-a-I'oeil.
Un étudiant, lors de la derniére
parution de I'hebdo, citait un
éditorial de 1985 qui “bla-blait”,
passablement, un édito d'Erik
Roy. Loin de sombrer dans un
ridicule singulier, cet édito
représente une réalité: celle du
discours.

1985 et 1986 sont beaucoup
plus de grandes années de
littérature nationale et trans-
nationale que des années qui ont
vu les voeux de I'ONU se réaliser.
En faisant de 1986 I'année de la
Paix, on prétendait faire une
interméde dans Il'insatisfaction
croissante et ce, a I'échelle
mondiale. Dans les faits, peu de
choses ont changé. Les conflits
s'éternisent. D'une certaine
maniere, 1986 marque la
détérioration de la paix mondiale.
Bien qu'il est permis de croire
qu'avec le Contragate et un
nouveau Sénat américain &
majorité démocrate la politique
ameéricaine devrait s'assouplir en
Ameérique Centrale, en tenant
compte eégalement du retrait
partiel des troupes soviétiques en
Afghanistan, la carte géo-
politique apparait en convales-
cence.

La veritable détérioration se
situe plutdt au niveau de la
conscience. Conscience désabu-
sée et endormie, voila le plus
grand obstacle a la Paix. On tente
de reléguer des meurtres
quotidiens au domaine de la
litterature journalistique. Prés de
nous des Louis Fournier, Fernand
Arsenault et Ronald Babin, tous
professeurs sinon administra-
teurs de I'Université de Moncton,
prennent position en faveur de la
paix... dans le Vend'est.

Ce que I'on tente de nous faire
croire, c'est que des questions,
telle que la paix dans le monde,
n‘'ont pas & nous préoccuper.
Peut-on croire qu'un colloque
portant précisément sur ce théme
s'est déroulé, voild quelques
mois, ici méme a I'Université de
Moncton, soit maintenant dénué
de significations.

Ce discours - somnifére
vehiculé a grands coups de
manchettes est relativement
nouveau. Il ne faut pas se leurrer,
nous sommes de cette génération
qui se couche tbét. Sans étre
sartriste, la paix c'est “l'autre”
génération. En lisant I'Acadie du
Discours de Jean-Paul Haute-
coeur, on s'en rend bien compte.
Lorsque Il'auteur retrace les
origines de la Revendication,
celle dont nous bénéficions des
fruits chaque jour, nous
découvrons des lieux, des insti-
tutions mais aussi des hommes et

des femmes. Etonnamment ce
sont ces Euclide Chiasson, ces
Fernand Arsenault et les autres
qui se dressent, de nos jours
encore, en faveur de la Paix. Ou
est la reléve?

A la lueur des années interna-
tionales de la Paix et de la
Jeunesse, il appert que les
preoccupations de la génération
jeune sont plus individualisées et
moins idéalistes, moins
illusionnées. Cet état de fait
incombe largement, semblerait-il,
aux mauvaises conditions socio-
economiques. Or, en ce qui a trait
aux universitaires, le taux
d'emploi a la sortie du bacc.
atteint les 92 pourcent si ce n'est
les 93... Ce pourcentage
repreésente pour certains
economistes le niveau de plein-
emploi adapté & notre réalité post-
industrielle. Par conséquent,
comment expliquer le désintéres-
sement des nouvelles générations
vis-a-vis des questions telles que
le nationalisme, le désarmement,
I'écologie ou les rapports Nord-
Sud! Le confort. La réconfortante
Amérique. Depuis un quart de
sieécle, nous progressons. La paix
n'est bousculée que par des
conflits que I'on juge isolés. |l est
étrange de constater 4 quel point
les tremblements de terre
rapprochent le Mexique de nos
coeurs alors que la pauvreté et le
racisme au Soweto nous éloigne
des injustices commises en
Afrique du Sud...

—Rilet

Vacances et Hop la!

24 décembre. Veille au lendemain de la
veille, Les examens se sont terminés le 23,
question de vous faire écrire les examens
un pied dans le bas de Noél. Mais déja le
premier semestre ast du passé: le “party”
est commencé; le mal de téte ast la pour le
rappeler. Que la féte continue...

Heureusement, les wvacances
g'allongent un peu dans le nouvel an,
Pour plusieurs qui étudient au “centre” de
Moncton, c'est un retour au Nord, dans
I'Acadie tranguillement hivernale. La-
haut, les autres centres font aussi la
pause. A Edmundston, le Collége St-
Louis-Maillet - on dit maintenant le
Centre universitaire, Moncton oblige! -
attend toujours [l'inauguration officielle
de sa foresterie tandis que le Mont
Farlagne étale son défilé. La neige est
définitivement de |a partie. A Shippagan,
plutdt difficile de skier sur les
“Montagnes de Shippagan-les-lles”. Mais
ily a le bleu givré de la Baie-des-Chaleurs
et le bout du quai, le bout du monde. La
ou la mer appelie & l'infini; 12 od, pour

paraphraser Michel Roy, “la géographie
s'etend jusqu'd lindiscernable”. C'est
calme et inspirant ici. Beaucoup plus
propice a la réflexion que les berges de la
rivitre chocolat, il faut dire.

Et hop la! Bientdt le Sud regagné.
Bonne année. Becos par-ci, becos par-la
As-tu bien réussi tes cours? Pis, les
vacances? Et tout le tra-la-la. La
récréation est sonnée. L'industrie
universitaire s'embraie & nouveau. Choix
de cours, syllabus, travaux, préts et
bourses, examens: tout est &
recommencer. Du Nord au Sud, de I'Est &
I'Ouest, plus de 3000 étudiants et
étudiantes reprennent le crayon, les uns
dans le sillon majestueux de la Vallée de
la St-Jean, les autres sur la cirne de la
Péninsule acadienne et nous ici, &
“Monkey-town" - dans cette ville
ferroviaire qui déraille. Une chance qu'il y
a, 4 deux pas, le Kacho, cette grosse
estudiantine ol ruissellent I'échange, la
fraternité et le plaisir. OU se conspirent
aussi les idées souterraines qui font de
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Le Gouverneur Général du
Canada, Madame Jeanne Sauvé,
affirmait, il y a quelques temps,
que la principale obstruction au
confort social des jeunes
d'aujourd’hui était I'absence de
systeme de valeurs gui prévaut
chez les jeunes. Certes cet
énoncé est teinté de moralisme
mais il porte tout de méme a
réflechir. A bien y penser, bien
peu de choses choguent de nos
jours. Et c'est trés bien aussi. Ce
serait un peu l'ére de |'étre trop
libre. Camus en pleurerait.

On a tant vanté le mythe du
progrés que nous y avons tous
cru. Ce mythe est également
celui du moderne, de l'ultra-
moderne-en 1987. C'est
précisément ce que |'on appelle le
post-moderne. C'est aussi le
“snobisme du nouveau”. A force
de croire au progrés, on croit
aussi que les choses ne vont pas si
mal “c'est-pas-pire!” - et on
s'endort. On se résigne & croire
que Reagan est un détraqué -
mais moins que Johnson - et que
Kadhafi est fait d'uranium - mais
moins enrichit gu'Arafat. Mais la
valse des horreurs continue, a la
différence prés que des convives
exténuées s'en retourne toute
seule sur le chemin de
l'indifférence.

Qu'advient-il de ces musiciens
sinistres qui jouent & se péter les
poumons une marche pathétique!

A quand un véritable 19867

cette caverne une des casernes des
bataillons de I'Acadie vivante.

Et hop lal A peine 22 minutes que |'al
mis les pieds sur le campus ague
j'apprends cette nouvelle effroyable. “La
gang du Front a démissionné”. Quel
malheur, gquelle tragédie. Pourtant
I'nistoire nous a bien enseigné que les
cimetiéres sont remplis d'indispensables.
Des raisons personnelles sont invoquées.
Je respecte ce huis clos et ce, méme si je
me rappelle qu'il n'y a pas si longtemps,
alors méme qu'une présidente
démissionnait sans donner plus de
raisons, les démissionnaires du Front la
trainaient dans la boue, exigeant plus
amples raisons pour mieux la salir.
Aujourd’hui, espérons qu'ils
nent un peu mieux le sens de I'intégrité.
Car dautres aussi ont goité & la
protubérance de leurs mesquineries.

Mais ce sont des choses du passé. Le
Front ressuscite. Et malgré les débats
parfois virils des derniers mois, il faut

reconnaitre que les ex-artisans du Fronty
ont plongé téte premiére - les yeux fermés
parfois, comme il se peut, voire méme
comme il se doit -, sans ménagement et
sans compter les heures. |l faut un pau de
hardiesse pour assumer de telles tAches.
L'expérience, si elle a connu des bas,
n'en est pas moins valable. D'autres
prennent la reléve dans un contexte
difficile et vivent les moments critiques de
la confection d'un journal. Il est a
souhaiter que nombreux et nombreuses
seront ceux et celles qui viendront
collaborer de leurs énergies au nouveau
journal. Car si “/la gang du Fronf' a
démissionné, il y avait déja presque dix
mois que le Front avait démissionné de sa
mission. Journal d'opinion et
d'information, il doit faire appel & la
participation du plus grand nombre. Et il
doit &tre libre. ;

B

Luc Desjardins
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Le Front '

Communiqués

La Commission de [I'enseignement
supérieur des provinces Maritimes
(CESPM) a rendu public mardi son
rapport du plan financier 1987-88,

Le rapport renferme les recommanda-
tion ns d'aide financiére 1987-88 de la
Commission pour les établissements
post-secondaires des Maritimes dont la
Commission a la responsabilité: ainsi que
des prévisioris pour 1988-89 et 1989-90.

La CESPM recommande une
augmentation de 6,5 pour cent en 1987-
88. Ceci consiste en une augmentation de
40 pour cent afin de maintenir les

. Niveaux de fonctionnement actuels; de
1,0 pour cent pour restituer une certaine
partie de I'érosion des niveaux de soutien
produite au cours des derniéres années,
de 0,75 pour cent afin d'égaliser les
niveaux de soutien de quelques
établissements, et de 0,7 pour cent envers
'expansion de programmes. Les
augmentations recommandées auront
des implications pour les établissements
et pour les contributions faites par les
gouvernements provinciaux respectifs.

Le Plan financier 1987-88 renferme
aussi les recommandations des projets
de capitaux de la Commission.

Dans son rapport, la Commission
souligne a nouveau limportance de
l'enseignement postsecondaire envers le
développement économique et social de
la region des Maritimes. La Commission
exprime aussi son inquiétude au sujet de
limpact de I'érosion du financement sur
la qualité de I|'enseignement
postsecondaire dans la région. En plus
d'avoir recommandé la restitution d'un
certain montant de financement, la
Commission demande que les
gouvernements n'approuvent les
engagements requis pour de nouveaux

programmes d'envergure qu'aprés s'étre
conformés a l'augmentation recomman-
dée par la CESPM destinée 4 maintenir
les niveaux de fonctionnement actuels.

Le Plan financier 1987-88 a été
présenté au Conseil des premiers
ministres des Maritimes et aux
gouvernements provinciaux pour leur
considération. La Commission attend
recevoir une réponse du Conseil 4 ses
recommandations dans les deux
prochains mois.

Des exemplaires de ce rapport peuvent
étre obtenus de la CESPM, C.P. 6000,
Kings Place, Fredericton, Nouveau-
Brunswick, E3B 5H1 (Téléphone 506-
453-2844).

Visite du Ministre d’Etat & la Jeunesse

La F.E.U.M. offrira un cocktail-
rencontre dans le cadre de la visite du
Ministre d'Etat & la Jeunesse, I'honorable
Jean Charest. Le cocktail-rencontre aura
lieu le 24 janvier de 17h & 18h au salon des
professeurs au troisiéme étage de
l'édifice Taillon. Tous les étudiants et
étudiantes sont les bienvenu(e)s.

L'exécutif de la F.E.U.M. disctera avec
le Ministre pendant une heure précédant
le cocktail-rencontre afin de le
sensibiliser des préoccupations des
¢tudiants et étudiantes du Centre
universitaire de Moncton.

La FEUM. soulévera des guestions
concernant le financement des
universités, les emnlois d'été pour
etudiant(e)s, les préts et bourses et les
ordinateurs pour les étudiant{e)s. "Nous
voulons -démontrer au Ministre que Jla
situation des étudiants francophones au
Nouveau-Brunswick et des jeunes en
général n'est pas trés rose et qu'il Yy a
place pour de grandes améliorations™ a
indiqué Bernard Lord, le président de la
F.EUM.
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Suite aux nombreuses démissions
survenues réecemment au journal LE
FRONT nous avisons les étudiants de
bien vouloir prendre connaissance des
vacances aux postes suivants:

—Directeur

—Rédacteur-en-chef

—Adjoint au rédacteur

—Responsable aux
sportives

—Responsable aux
culturelles

—Pigiste(s)

—Publiciste

—Livraison

—Photographe(s)

nouvelles

nouvelles

W T g P
ETUDIANTS DU NOUVEAU-BRUNSWICK DESIRANT
POURSUIVRE LEURS ETUDES EN SCIENCES DE LA SANTE
DANS LES UNIVERSITES DU QUEBEC

Le Comité provincial des Sciences de la santé du Nouveau-
Brunswick a pour mandat de recevoir les demandes d'admission
des candidats francophones de la province aux programmes
suivants offerts dans les trois universités mentionnées, ainsi qu'au
CEGEP F.X. Garneau de Québec.

MONTREAL LAVAL

Pour de plus amples informations ]
les intéressé(e)s peuvent communiquer -
avec le Front (858-4526). Les
candidatures doivent étre acheminées a |
'adresse suivante:

Médecine (5 ans)

Médecine dentaire (4 ans)
Médecine vétérinaire (4 ans)
Optométrie (4 ans)

Médecine (5 ans)
Médecine dentaire (4 ans)
Pharmacie (4 ans)
Physiothérapie (3 ans)
Physiothérapie (3 ans) Ergothérapie (3 ans)
Ergothérapie (3 ans) Bio-agronomie (4 ans)
Orthophonie et audiologie (3andAgro-économie (4 ans)
Pharmacie (4 ans) Génie rural

SHERBROOKE CEGEP F.X. GARNEAU
Médecine (5 ans) Hygiéne dentaire (3 ans)

LE FRONT

A/S Bruno Hamel, Directeur
intérimaire

159, avenue Massey

Moncton

Pour renseignements et formules d'inscription, s'adresser le plus
tét possible a:

Patrick Maltais
Responsable des programmes spéciaux
Faculté des sciences et de génie
Université de Moncton
Moncton, NB E1A 3E9

Remarques: Toutes les formules de demande d'admission diment

remplies doivent étre retournées a I'adresse indiquée ci-dessus

avant le 6 février 1987. Le Comité acheminera les dossiers vers
I'Université concernée ol la sélection sera faite.
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Un événement international

Bruno Hamel

Pour une cinquidme année
consécutive, la F.E.U.M. et I'Association
des étudiants étrangers de I'Université de
Moncton (AEEUM) tiendront une soirée
dite “internationale”. Cette soirée tout &
fait exceptionnelle se déroulera le samedi
24 janvier prochain au C.E.P.S.

En fait c'est une invitation & connaitre
d'autres cultures que nous lancent les
grands organisateurs. De |'avis de M.
Mébil Halouani, président de I'association
et coordonnateur de I'événement, il s'agit
de "faciliter les dchanges culturels et de
creer une ouverture sur le monde”,

Cette ouverture sur le monde est
d'autant plus bien accueillie gu'elle est
rareé au sein d'une petite communauté
telle gue Moncton. M. Halouani fait valoir
que des echanges multi-culturels sont
plus nourris dans des métropoles de
l'envergure de Montréal et de Toronto,
par exemple. A vrai dire la soirée
internationale représente une occasion
unigue pour les etudiants et les membres
de la communauté en général d'étancher
lsur soif de cultures étrangéres.

Des plats nationaux de nombreux pays
ou continents sont au menu, Egalement
des chants et des danses folkloriques des
continents africains et européens seront
présentés aux convives,

En effet quelque six plats et desserts
seront servis lors d'un souper précédant
les chants et les danses. D'ailleurs
certaines de ces activités seront
effectuées par des étudiants du CUM,
membres de FTAEEUM.

Une activité de cette ampleur requiert

0

donc épargne de 3,50%)
48,008, donc épargne 7,00%)

le menu.

format régulier.

I'année.
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ATTENTION
Aux étudiant(e)s et employé(e)s de I'Université

SERVICE A VOLONTE

renez avantage de notre special académique 1986, pour un
repas du midi ou du souper au Mascaret.

Carte de 10 diners pour seulement 34,50% (valeur de 38,008,

Carte de 10 soupers pour seulement 41,00$ (valeur de

Cette carte vous donne droit d'entrer 4 la salle du Mascaret et
de vous servir a volonté des aliments qui vous sont favoris sur

Dans l'éventualité que la salle du Mascaret serait fermée,
vous pourrez vous prevaloir de cette carte a la Boustifaille,
qui aura une valeur suivante:

Une soupe ou dessert, le plat principal du jour, les
legumes ainsi que pommes de terre, et un breuvage de

Aussi disponible: carte de 10 déjeuners pour 18,50%. Ces
cartes peuvent étre utiliser a n'importe quelle journée durant

Cette offre s'applique jusqu’a la fin de I'année académique
86-87. Pour de plus amples renseignements, n'hésitez pas a
nous contacter au service alimentaire au 858-4142.

nécessairement le support de nombreux
bénévoles. C'est ainsi qu'une trentaine de
bénévoles travaillent d'arrache-pied afin
de faire de la soirée internationale un
succes a la hauteur de sa réputation. On
se rappellera que I'an dernier la troupe
Yaya Dialo avait offert une performance
tout simplement éblouissante. | est
permis de croire que les organisateurs de
I'événement sauront, cette an nee ancore,
nous offrir une soirée haute an couleurs
et en cultures. Allier mets exotiqgues et
manitestation folklorique promet d'étre
un delice tout aussi bien pour I'ouie que
pour les papilles.

Le prix des billets est fixé & 5,00% pour
les etudiants et 7,00% pour les visiteurs. ||
en coltera 15 de plus pour les billets
achetés & la porte. Les billets sont en
vente au 410 de I'edifice Taillon et & la
Librairie acadienne. Il est & noter que
cette soirée est & but non-lucratif. Selon
M. Nébil Halouani, ‘““la soirée
internationale n'en est pas une
commerciale mais bien culturelle”. Afin
de rendre I'événement accessible a tous
les budgets, on tente de maintenir les
frais d'entrée au plus bas niveau possible.
Dans cette optique la F.EUM. a
contribué largement & combiler le déficit
que prévoient encourir les organisateurs,
En effet, la FEUM. a déboursé un
montant de 1,500% A cette fin,

Rappelons que le tout se déroulera
samedi prochain au CEPS. L'invitation
est donc lancée a tous. Un systéme de
“wel and dry stamp” sera mis en place
afin de permettre a tous les étudiants de
participer & cette activité unique.

T TTTTTTTTTTTTTTETTETTTETTTTTTETTTTTTTT.

Peter & Mark

>e

Avec l'arrivée d'un nouveau directeur au journal Le Front, les élections
prochaines & la FEUM ainsi que les élections & la présidence des MAUI, les
prochaines semaines promettent d'étre des plus fébriles au 159 Massey. Le mois
de février étant traditionnellement une période de grandes activités pour la FEUM
et ses organismes. (Photo Le Front
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Le Front -

Un protecteur universitaire au CUM

L'idée de créer un poste de protecieur
universitaire (que certains préférent nommer
“Ombudsman”) au CUM remonte déia &
Plusieurs années.

Lors de son assemblée générale du 12
février 1983, le syndicat des professeurs et
bibliothécaires [ABPUM) donnait é& son
Bureau de direction le mandar de faire appel &
IF'ACPU (Association canadienne des
professeurs d'université) pour gque celte
derniére procéde & une enguéte sur la liberté
dexpression au CUM.

En tani que président du comité ad hoc du
syndicat qui a colligé les plaintes afin de
préparer le dossier pour justifier une enquéte
de FACPU, je fus témoin des nombreux écaris
d la liberié universitaire préseniés par nos
membres ainsi que par les énudianis.

Devart l'évidence des faits, FACPU
acquiesca & linvitation de FABPUM &
procéda a une enquéte en bonne et due forme.

Le rapport de FACPU (rapport Prujiner-
Clark de février 1985) fit plusieurs
recommandations dont celle “Qu'un poste de
protecieur de la liberté universitaire soit créé
pour permeitire @ lowr membre de la
communauté de lui soumerire rapidement
toute plainie gquant & lexercice de sa liberré
universitaire ow d'expression.”
fﬂemmmmdnrim no 3, p. 54)

Cette recommandation était précédée d'un
paragraphe qui en justifiair l'existence et qui
se lit comme suit: " Par aillewrs, il est apparu
qu'en de multiples circonstances, absence de
réglementation entrainait des Fisques
darbirraire... (p, 54)

Il est évident gue pour une institution, de
quelque nature qu'elle soil, durani sa
croissance ou se multiplient les divers paliers
administratifs, le recours & une personne
responsable s'avére de plus en plus difficile et
les réglements deviennent éventuellement
désuets ou inadéquais, “entrainant des
risques d'arbitraire”.

L'on pourrait croire cependant que
Fajustement e la clarification occasionnelle
de mandats, de réglements, e1 la création de
comités etc., régleraient tous les problémes et
mefiraient fin @ la question de la liberié
universitaire écorchée. Nous devons
reconnaiire toutefois que Iorganisation
humaine, si parfaite soit-elle, demeure
imparfaite, entraine réguliérement des
ajuste menis périodiques et occasionne entre-
temps de nombreuses souffrances & cerigines
personnes victimes d'un rouage qui grince ou
d'une autorité non clairement définie.
L'expérience du passé devrait nous éclairer en
ce qui concerne le campus de 'Université de
Moncton et nous encourager a perfecrionner
les relations humaines. Le protecteur
universitaire arrive 4 point pour obvier 4 une
carence du sysiéme,

Ce n'est pas, ce protecteur universitaire,
une personne qud nous préserve conire les
mauvais coups apréhendés par de
ladministration, mais plutéi “Une personne
capable de prévenir qu'une situation
problémaiique prenne itrop dampleur;
personne qui sera apte a corriger les infustices
ou les erreurs & mesure quelles se
présenteront, ou tout simplement & favoriser
une meilleure communication entre les
parties”. (texte de FABPUM: correction au

rapport du comité tripartite sur le protecieur
universilaire).

Contrairement d ce que I'on pourrait croire,
Fimplantation d'un protecteur universitaire
drvim:drplmmphuarmpwparh
communauté du CUM. Lors d'une récente
rencontre multipartite des représentanis des
diverses associations, la majorité (9/11) a
reconnu le principe de cette implaniation
comme étant un bien pour IUniversité.
L'étude de la muliipartite se résorbera
désormais aux modalités de mise en place du
protecteur. Tous sont cependant conscients
que la réalisation du projet reléve uniguement
de [ladministration et du Bureau des
Gouverneurs,

Nous espérons que les autorités
compétantes verront dans un avenir trés
prochain & établir ce service humanitaire sur
netre campus.

En derniére instance, disons qu'il serait
Sfaux de croire qu'une communauté de haur
savoir laisseraif planer des doutes sur sa
crédibilité intellectuelle en recourant & un
Protecieur universitaire. Nous savons qu'aux
Erats-Unis vingt universités se prévalent déja
de ce service. Au Canada les universités de
Toronto, de Simon Fraser, FUQAM et Laval
Jouisseni de ce service an grand contentemeni
de tous. L’ Université du Nouveau- Brunswick,
lout comme celle de Moncton, est a érudier la
possibilivé  d'implantation d'un poste de
protecteur. Je ne sache pas qu'aucune de ces
universités n'ait percdu de crédit auprés de sa
population ou de la population tout entiére.

De plus, les responsables de nos universités
canadiennes nous assurent que la dépense
monétaire impliqguée dans un poste de
protecteur universitaire épargnait largement
aux diverses administrations ani sur Je plan
argeni que sur les plans pertes de femps,
peines causées aux personnes, Poursuires
Judicigires éventuelles, ou enguéies de toures
sorles,

Nous formulons le voeu que
Fadministiration du CUM recommandera
favorablement au Bureau des BOUVErReurs
limplanration du poste de proiecteur
universitaire avec la vive conviction de
combler une lacune humaine fort évidente, e1
dtsrrmdrf&r#r—mﬂnmnimlquﬂm
Population, un imme nse service.

Marcel Choguette

le mardi 20 janvier 1987

Monsieur Paul Bourgue, Président
Conseil des gouverneurs

Université de Moncron

Moncton, N.-B.

Monsieur le Président,

La présente a pour but de vous faire part de
Finguiéiude des érudianis inscriis & I'Ecole de
service social devant la décision qui sera prise
concernant la maitrise, le 30 janvier prochain.

Déjg en 1977, on songeail sérieusement au
programme de malirise en service social. Huit
ans plus tard, le Sénar académique ainsi que le
Conseil des gouverneurs voraieni en faveur du
projet. On constate donc un iméréi positif de
voire pari face d la nécessité d"avoir, au sein de
notre communaulé francophone, une

& FEE LS FETETSEEETE TS EEE F.

Sormation de deuxiéme cycle en service social,

Cest une belle initiative d'avoir accepté un tel
projei, mais quand se concrétisera-i-il?
Combien de temps encore faudra-1-il attendre
la réalisation du projet pour pouvoir enfin en
prafiter?

Depuis quelques années, des demandes
d'admission s'eniasseni; des professionnels
voulant se perfectionner s'informent. lls se
voient hélas, dans lobligation de faire leurs
Eludes de maitrise dans d'autres institutions
universitaires. Commenl peul-on accepler
que les travailleurs sociaux francophones du
Nouveau-Brunswick soiemt obligés de
poursuivre leur formation en anglais ou dans
une auire province? Ou est notre fierté
acadienne?

Nous avons éié informés gue ce projer n'esi
pas des plus codreux. Nous sommes aussi au
courant des négociations enireprises pour
alléger ses frais adminisiratifs. En tani que
représentanis des étudiants de I'Ecole de
service socigl, nous croyons gque le
programme de maiirise esi une nécessité el
nous vous prions de prendre position en sa
Jfaveur.

Veuillez agréer, Monsieur le Présiden:,
lexpression de nos sentiments distingués.

Le Conzeil étudiani de I" Ecole
de service social,

Par délégation,

Héléne Alber1, présidente

Est-il vraiment nécessaire d'avoir une période
d'examens concentrées...?

Combien de fois avons-nous entendu dire
de la part des éudiantfe)s qu'ils éraient
écoeuré(e)s des examens de fin de session?
Combien de fois avons-nous entendu dire de
la part des professeurs (Eh owi, nos
professeurs! Qui d autres?) se plaindreni de ne
pas pouvoir donner leurs examens & une dare
ef une heure plus raisonnable?

Est-ce que la formule d'évaluation
(ronceniration des examens) actuelle n'esi pas
désuete!!?

Etudions la guestion’

Towr d'abord, il faur que les érudiani(e)s
réalisent pleinement que la planification de
Thoraire des examens de fin de session est
élablie par un ordinateur.

Eh owi, un ordinateur Mesdames,
Messieurs!

Cet ordinateur se fait un plaisir démentiel
de nous érablir un horaire d'examens dont les
objectifs sont les suivants:

1) S'assurer que les érudianife s auront au
moins deux 4 trois examens daffilés.
Aprés quoi, ils pourront sortir du campus
comme des zombies;

2) Sassurer que les érudiantfe)s finiront
leurs examens le plus rard possible, comme
par exemple le 23 décembre. Dans ce cas-ci

nos examens la veille de No#l A ce
moment-ld, I'Université nous paiera la
dinde de No#l et la sauce sera fournie soit
par le registrariar, le sénat “anémigue” ou

le Conseil des gouverneurs;

1) Sassurer que les érudianifels aurom
siibit le plus de siress possible afin qu'ils
atteignent un (burnout) exemplaire;

4) K assurer gu'ils retourneront dans leurs
Samilles pour la période des Fétes avec les
Yeux cernés i.e. le plus noir possible afin de
démonirer a leurs parents que I'Université
prend bien soin dewx. -

VFoild, grosso modo, ce gue Fordinateur
nows permei d oblenir é la fin de la session
d'examens; un épuisement psychologique
et physigue le plus compler. Comme dirair
Fautre: “on arréte pas le progrés!'*”

{C'est @ croire que nous sommes dans un
camp de concentration pour intelleciuels!)

Mais, est-ce seulemeni de g Sauie &
Fordinareur...?

En fait, qui alimente lordinateur de ces
données a l'emporre-piéce? Nul auire que les
responsables du registrariai avec la
complicité| bénédiction du Sénat “anémigue”
&1 du Conseil des gouverneurs! Vous savez, ils
oni maltrisé Fart d'agir aussi froidement que
Fordinateur. En faii, je me demande parfois,
s'ils ne se prennnent pas pour des ordinaleurs
eux-mémes!?

Soyons sérieux! Agissons en gens civilisés
el responsables! Qu'atiendons-nous pour
changer cette formule. Aprés tout, nous
sommes en [986.

La solution idéale serait de permerire aux
fiudiants de négocier avec les professeurs la
date de leurs examens finales, et cele dans les
délais prescrits par I'Université. De cette
maniére, nous pourrions conirdler davaniage
le facteur temporel dans Fapplication de ceite
horaire.

Ainsi, nous pourrions avoir un examen d
tous les 24 heures au liew &en avoir deux ou
trois d'affilés. Comme dirait Mad Dog
Vachon: “(Ca prend pas un dicrionnaire pour

comprendre cela’™.

Enfin, esi-il nécessaire de rappeler que les
frudiants n'ont pas de moyen de conirdle
direct sur ladministration de I' Université. La
preuve, celle-ci ne nows consulte méme pas
dans Félaboration d'une 1elle horaire. Encore
une fois, le dogmatisme de I'Université ne
nous surprend plus!

¥Yvon Lacoste

M. le direécreur,

Ceriaines personnes présenies a la derniére
réunion du conseil d'administration (C.A.)
nous ont reprochés de ne pas avoir éi
représentatif lors de cette réunion o le choix
du directeur par intérim pour le journal Le
Front devait étre fait. En aucun remps
léquipe du Fromt m'a voulu faire pression
auprés des membres du conseil
d'administration. Si tel avaii éié le cas, il ¥
aurait certainement eu plus de trois personnes
de l'équipe & cette réunion. Ceux qui v érait,
Férait par choix personnel.

La lettre que j'ai remis & un des membres du
C.A. n'en érait pas une de protesiation mais
bien une explicant les raisons du retrait de ma
Mmum*hmptm

Aldo Chiasson
ex-candidat au poste de
directeur par intérim
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DU 11 AU 14 FEVRIER




Communiqués de la F.E.U.M.

Bruno Hamel assume [lintérim & Ia

direction du FRONT

. Suite a la déemission du directeur du
journal_ Le Front, M. René Landry, le
conseil dadministration de la FE.UM. a
mandaté M. Bruno Hamel afin de combler
le poste vacant. Celui-ci assurera donc
l'intérim jusqu'au 16 février prochain.

Les personnes intéressées a postuler
pour le poste de directeur du journal Le
Front doivent déposer leur candidature
au bureau de la F.EUM. avant le 11
février prochain. La durée du mandat

“Les trottoirs et l'éclairage du campus
sont inadéquats”

Une pétition invitant les étudiant(e)s a
appuyer les démarches de la F.E.UM.
dans sa lutte concernant l'amélioration
des trottoirs menant au campus et de
certains autres sur le campus méme est
présentement en circulation. De plus, la
F.E.U.M. considére I'éclairage inadéquat
a plusieurs endroits. “Le tournant entre le
CEPS et I'édifice Taillon est un exemple
typique”, a affirmé M. Lord.

Csﬂe petition permettra & la F.E.U.M.
de faire pression auprés des autorités de
la ville de Moncton et de celles de

W O D G S S S S S e e e W W W W W W)

dém.:tnra le 16 février 1987 pour se
terminer le 31 mars 1988,

Pour terminer, mentionnons gue Real
Giguére, directeur des communications a
la F.EUM., assurera par intérim ies
functl_uns de relationniste de cet
organisme,

Enfin, la FEU.M. tient & remerc
Enfin, LM, cier et
féliciter M. Hamel. De plus, elle lui

souhaite la meilleure des chances dans
ses nouvelles fonctions.

l'université. La F.E.U.M. tient & préciser
gue cette démarcheé a été prise suite aux
discussions d'échanges tenues dans les
résidences en décembre dernier. “Je
crois sincerement gue ce dossier est
prioritaire. Il affecte la vie quotidienne
des étudiantie)s et c'est avec l'appui de
fous que nous serons en mesure de faire
améliorar la situation”, a précise M. Lord.

Finalement, mentionnons gque la
petition sera & la disposition des
etudiant(e)s aux résidences et conseils
étudiants.

T s | G| | e e e e e Tk

Bonjour,

Je désire inviter les membres du
conseil d'administration des M.A.L.I
ainsi que la population en général 4 une
reunion réguliére du conseil dadmini-
stration des M.A.U.I. le lundi 28 janvier

1887. La réunion se tiendra au 431 de
I'édifice Taillon & compter de 18h30.

Ordre du jour
1. Quverture

2. Vérification du quorum
3. Election d'un(e) secrétaire

Le jeudi 22 janvier 1967, page 9

d'assemblée

4. Adoption de l'ordre du jour

5. Approbation du procés-verbal de
réunion du 8 janvier 1987

6. Correspondance - lettre de la S.A.N.B.
7. Modifications au budget

8. Autres

9. Cldture de la séance

En espérant vous voir, je vous prie
d'agréer mes salutations les plus
sincéres,

Le président par intérim,
Eric Dolron

e e e s |
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—ewnon —eweion | C'est le début de la semaine des sciences sociales

Dans le cadre de la “Semaine des février prochain. Les matches débuteront donnera le droit d'assister & tous les
sciences sociales” il y aura un tournoi & 18h30 pour se terminer vers 22h30. A matches y compris les séries
d'improvisation interdépartemental  noter que I'horaire des matches peut-8tre  éliminatoires. De plus, des boissons
comprenant les équipes venant des sujet & changements. alcoolisées seront servies au salon
départements d'économie, sociologie, ‘arbi f t étudiant de la faculté des sciences
::.-nrr.:holonla. sr:itnqu politiques et “L'n."r::'“;:r;.md;‘ :I‘I?'lllllr:\lﬂu.r'; sociales.

I'Ecole de service social. ces rencontres sera nulle autre que

Ce tournoi aura lieu & l'ancienne Ghislain Taschereau. Donc, c'est une invitation pour-tous &

C-‘l'l&pﬂﬂ! de I'édifice Tlillul"l. le hudi 5 I Le p”x d'ndrr"““}n sara de 15 et vous neé pas mn‘qmﬂ

de I'édifice Taillon. Vous pouvez aus
composer le 857-6711 ou le B58-4254.

Pour les emplois mentionnés ¢
dessous, i! est important de soumet’
votre demande d'emploi au CEC-%
avant midi le jour de la date limite.

CHAUFFEURS POUR LIVRAISON
DOMICILE

Doit posséder une voiture et assurance
Salaire: 4$/heure + commission

OPERATEUR POUR RECEVOIR LE
COMMANDES PAR TELEPHONE

De 10 & 20 heures par semaine

soirs et fins de semaines

Bilingue

GARDIEN POUR FILLETTE AGEE D'UI
(1) AN

Doit parler le frangais et &tre non fumeu
Salaire: 158 par jour

Rue Donald & Moncton

HOTES - RESTAURANT
Salaire: 4% I'heure
Fins de semaines saulement

ANALYSTE-PROGRAMMEUR - U
PROGRAMME DE C..D.A.

20 heures par semaine - 6% I'heure
Janvier & juin 1987

CAFETERIA - PAVILLON LEOPOLD-
TAILLON

Travail général de cafétéria
Salaire: 4% 'heure

1987 01 22
DISC-JOCKEY DANS UNE BRASSERI
LOCALE

Heures de travail: de 21h 4 D1h
Salaire: 25% par soir

SOIREE
INTERNATIONALE

QUAND?
LE SAMEDI 24 JANVIER A 18H0O0O
Ou?
AU CEPS
CouT?
5% POUR LES ETUDIANTS
7% POUR LES VISITEURS
Quoli?
PLATS EXOTIQUES
KIOSQUES
MUSIQUE
DANSES

GARDIEN (pour enfant Agé de deux ans)
région de Grande Digue

Heures de travail: 7Th30 & 17h du lundi au
vendredi

Salaire: négociable

1887 01 26
L'ENERGIE ATOMIQUE DU CANADA
LTEE

ETABLISSEMENT DE RECHERCHES
NUCLEAIRE DE WHITESHELL PINAW
(MANITOBA)

Vous devez étre inscrits aux program
“‘spécialisation”

ORGANISEE PAR

L'A.E.E.U.M. ET LA F.E.U.M.

TOUT UN UNIVERS A DECOUVRIR!
S’Mﬂm sun b mande: wne m:ﬂam incampaﬂmﬂfae

”’””””"I””’””’””””"m”
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Le Déclin de I'empire américaln

= Canadien {Ousbec) 1988, 101 min. Goul * Comcdie de mosurs écrite et rbaliste par Denys Arcand. Phot - Guy Dutaus.
Mus  Frangods Dompssdre sur des (hames e Handel Mont Monsgus Fortier Int.: Dsmirsiques Miched, Pisrre Curzi, Louiss

y
) a3 Portal, Ry Girard, Dorothés Berryman
/ / & PRIX DE LA CRITIQUE INTERNATION ALE ";"r Protes e
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(...) Et le caroussel des arts qui tourne

Pendant la saison froide et & 'exception
des sports d'hiver, les salles de spectacles
sont le refuge de nombreuses personnes.
Encore cette année; la communauté
universitaire profitera’ de la magie
engendrée par l'industrie du spectacle et
du dynamisme de nos artistes locaux.
Regardons ensemble ce qui s'inscrit
particuliérement & l'affiche.

Denis Chamberiand

En commengant par la danse qui est
favorisée cette année. Surtout grace 4 ls
triple collaboration de DansEncorps,
Indépendanse et des loisirs sorio-
culturels, qui permettra de présenter une
série de cing spectacles mettant s
mouvement an évidence. D'abord 'as 27
et 28 japvier, Gwen Noak d'alifax en
Nouvelle-Ecosse sera s~ Ja scéne du A-
119 des sciences d= yeducation. Parfois
seductrice mais plus souvent moqueuse
dit-on, les modes et I'essence des femmes
sont les éléments présentés pour
exprimer le combat féminin dans une vie
contemporaine caractérisée par des
changements perpétuels. Aussi Dena
Devida et Louise Parent de Montréal nous
présentent "Pléce de résistence” qui se
résume par un exposé de la “femme
musclée” avec un sens de I"humour trés
particulier. La soirée numéro 2 s'inscriten
date du 14 février et met en vedette la
compagnie de création Montréal Danse.
Une scirée ol l'on pourra voir huit
danseurs(euses) et dont les chorégra-
phies sont la création de plusieurs
chorégraphes.

Le jeudi 26 février, le Toronto Dance
Theatre fera les frais de la troisiéme
soirée. Cette compagnie & la réputation
internationale est forte de deux
décennies d'expérience tant au Canada,
aux Etats-Unis et en Europe.

Les programmes en trois parties
forment l'avant-derniére représentation
de cette série de cing. La troupe danse
théftre de I'Université de Moncton
présente Modulation. Debbie Brown and
Dancers de Vancouver meublent la scéne
&n combinant danse et gymnastique et
Take five de la compagnie Danse Jo
Lechay de Montréal termine ces deux
soirées de danse du 16 et 17 mars. Enfin
les 2 et 3 avril, Diane Moore d'Halifax
présente Squad. Cette interprétation
humoristique de I'ordre de I'individu et du
ridicule sera jumelée 4 Duodénum de
Pierre-Paul Savoie et de Jeff Hall. Un
spectacle d'images corporelles et
théétrales hilarantes & ne pas manquer.
Voila pour la danse.

Se retournant vers le théatre, il faut
mentionner que cing productions
prendront I'affiche. A commencer par le
Pont-Rouge de Marcel Thériault qui sera
présenté les 9 et 10 février. Ce "one man
show" est interprété par l'auteur lui-
méme. Le théétre de la dame de choeur
nous propose le 21 février, “La petite
Bougralsse”. Ce spectacle humoristique
met l'accent sur I'obésité. Plus tard dans
la saison, les 30 et 31 mars, la compagnie
Le nouvel Ontario présente La visite dans
le cadre d'un échange projeté avec le
théatre populaire d'Acadie. De plus
maigré des dates non-confirmées, La
Sagoulne |l s'inscrit au programme pour
souligner le quinziéme anniversaire de la
création du personnage. Et pour conclure
sur le théétre, mentionnons que les
étudiants de troisiéme et quatriéme

année présenteront , dans le
cadre de |eur exercice public
d'interprétation.

Aussi & surveiller I'ensemble

d’harmonie sous la direction de M. Réal

Vautour et I'Orchestre symphonique de
l'université dirigé par M. Donald
Desroches qui préparent leurs concerts
pour le printemps. Les dates sont &
confirmer mais les répétitions vont bon
train. La chorale de I'Université de

Moncton se produira également.

Il y a toujours le Ciné-Campus qui
garde son horaire de projection du
mercredi au dimanche inclusivement et le
Ciné-Club de I'ONF qui conserve ses

A la Galerie de I'U. de M.
des expositions d’envergure

: Trois expositions sont en montre
Jjusgu'au 1er février inclusivement a la
Galerie d'art de I'Université de Moncton.

Le clseau et la brosse

La gravure a été introduite & Cape
Dorset, dans I'Artique canadien, a la fin
des années 50. Cing ateliers de I'Artique
s'adonnent & la gravure depuis plusieurs
annees. Il s'agit des ateliers de Holman,
dans 'lle de Victoria, dans I'Artique de
I'Ouest; de Baker Lake, dans le district de
Keewatin, de Cape Dorset et de
Pangnirtung, dans I'lle de Baffin et de
Povungnituk, en Nouveau-Québec.

Chacun de ces ateliers a développé une
technique particulidre de gravure sur
pierre et au pochoir. Cette exposition est
organisée par le Département de lart
Inuit des Affaires indiennes et du Nord du

Avis aux artistes

Canada et elle comprend 50 gravures
démontrant les différents styles de ces
collectivités.

Guerriers & la petite semaine

On dit que les photographes éprouvent
un insatiable besoin d'étudier I'animal
humain. Une vingtaine de photographies
de Bruce Barr mettent en scéne des
adultes qui s'amusent 4 jouer au soldat
dans la nature.

L'exposition, organisée par le Musée
canadien de la photographie
contemporaine, démontre des gens de
toutes classes endossant des vétements
de camouflage et s'armant de fusils
factices pour rivaliser d'adresse, de force
ot d'astuce. Les scénes qui en résultent
sont pour le moins ambigués: des
individus déguisés en soldats, isolés dans

Concours national d’affiches

Le premier prix du concours d'affiches de
la Féte du Canada sera ['hile du
Secrétaire d'Etat

LUn concours d'affiches pour la Féte du
Canada sera lance au debut de janvier au
pays, a annonceé aujourd’hui le secrétaire
d’'Etat, M. David Crombie, Le premier prix
consistera en un voyage tous frais payés
a Ottawa le l1er juillet 1987 pour la
personne gagnante et sa famille
immédiate.

La Baie et McDonald's appuient le
concours et en feront la publicité dans
leurs établissements.

L'affiche gagnante, qui sera choisie
parmi les vaingueurs des provinces et des
territoires, deviendra |'affiche officielle
des célébrations de la Féte du Canada
pour 1987. La personne gagnante et sa
famille immédiate seront les invités du
secrétaire d'Etat aux fétes qui se
dérouleront sur la colline du Parlement.

“L'année 1987 marquera la 408
anniversaire de ['établissement de la
citoyenneté canadienne, de dire M.
Crombie. Quelle meilleure fagon d'y
sensibiliser la population que d'organiser
un concours qui aura pour théme ‘le sens
de la citoyenneté canadienna™".

Tous les Canadiens sont invités a
‘participer et les candidatures doivent étre

b mises & la poste avant minuit, le 21 février

¢ 1987. Les affiches auront 38 cm sur 50cm

¢ (15 po sur 20 po) et pourront &tre faites au
crayon de pastel ou & la peinture. On
n‘acceptera qu'une affiche par
candidature,

Pidce 504

860, rue Main
Moncton (N.-B.)
E1C 1G2

-

Réglements

—_Tout citoyen canadien ou toute
citoyenne canadienne peut s'inscrire au
CONCOUrs.

—On n'acceptera qu'une seule affiche
par candidaturea.

—Les affiches mesureront 38 cm sur 50
cm (15 po sur 20 po).

—On peut se servir du fusain, de I'huile,
du pastel ou du crayon; mais les affiches
1r|drmanniupnallus (rembourrées de
:::utn_n, dah:ulm:l ou d'autres matériaux)
nsi que les photographies ne sont
acceptées, o

projections du lundi.

Plusieurs spectacles viendront
s'ajouter, nous I'espérons. En atte ndant, il
me raste & vous souhaiter bon spectacle
et bonne sassion & tous!

un décor bucoligue.

Né & Winnipeg, Bruce Barr a étudié la
photographie au Ryerson Polytechnical
Institute de Toronto. Depuis lors, il
enseigne la photographie & la Winnipeg
School Division. |l a exposé ses peuvres &
Vancouver, Edmonton, Calgary,
Winnipeg et Toronto.

Ne portez pas attention au mouvement de
la ligne: Peintures de Raymond Martin

Originaire du Lac Saint-Jean.
Hagmond Martin habite Moncton depuis
maintenant six ans. C'est depuis son
enfance qu'il peint, mais c'est seulement
récemment qu'il s'est remis a I'oeuvre

Sun exposition comprend sept
peintures dans lesquelles des lignes
hypnotiques en sont la constante.

—Les candidats inscriront leur nom

adresse et numéro de télé hon
de I'affiche. P g o

—L’affiche doit aussi s'accompagn

3 ar
d'une prewu note expliquant le dess'rﬁ ou
le motif qu'on aura illustré.

—Les affiches doivent étre expédiédes par
iP poste avant minuit, le 21 février 1987
l'oblitération en faisant foi. '

— Toutes les oeuvres deviendront la
propriété du Secrétariat d'Etat du Canada
qui se réserve le droit dapporter
quelques retouches & l'affiche primée
pour en faciliter I'impression et y apposer
les logotypes d'usage.

* Avec Carte de membee
* Achuial suw priv coutent tu magain -~

S SOmmmanTe
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Une question de travail d’équipe

Depuis le premier match qu'ils ont
disputé & Sackville, au mois de novembre
dernier, contre les Mounties de Mount
Allison, pour ouvrir officiellement la
saison 1836-87, les portes-couleurs des
Ariglus Bleus de I'Université de Moncton
nont cessé de nous impressionner.

René Légére Collaboration spéclale

Tellement qu'aprés leur série de neuf
victoires consécutives, & leur neuf
premiers matchs de la saison, une
nouvelle  marque d'équipe, il a fallu
trouver des raisons pour expliquer ce
depart inattendu. L'une d'elles étant un
affaiblissement du calibre de jeu présenté
dans le. circuit des provinces de
I"Atlantique,

Certes, ii est vrai que les Panthers de
I'le-du-Prince-Edouard et les Red Devils
de I'Université du Nouveau-Brunswick,
ont été ddrement touchés par le départ de
plusieurs joueurs vedettes, en
commengant par Greg Gravelle et Tony
Haladuick des Panthers at John LeBlanc
des Aed Devils. Mais & ce chapitre nul
autre formation n'a &té plus marquée que
las Aigles Bleus, avec le non-retour cette
saison de "“six” des 10 meilleurs
margueurs de I'équipe la saison derniére.

Méme s'il est vrai que certaines équipes
ont perdu de bon joueurs au cours de
l'année, d'autres par contre se sont
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nettement renforcies, a savoir les Tigers
de I'Université Dalhousie et les Axemen
d'Acadia, tous comme lés Tommies de
I'Université Saint-Thomas. Et pourtant
les Aigles Bleus y sont allés de victoires
consécutives contre ces équipes, en
premiére moitié de saison.

A bien y penser, il est peut-&tre vrai que
le calibre de jeu présenté cette année a
lintérieur du circuit de I'Atlantique est en
perte de vitesse. || faut bien s’y soumettre
compte-tenu de la fiche des Aigles Bleus
depuis l'ouverture de la saison, etce, sans
les services des Vilgrain, Lefebvre,
Boudreau, Fafard, Salter et compagnie.
D'autant plus que pour les remplacer, le
nouvel entraineur-chef de I'équipe,
Léonard Doucet, est demeuré
principalement au Nouveau-Brunswick.

Cette analyse des récents succés des
repr'ésenta nts de I'Université de Moncton
faisait, disons-le, de plus en plus
Funanimité dans le milieux du hockey
universitaire, jusqu'a ce que les Aigles
disputent une série de quatre matches
hors-concours, en sol guebécois, au
cours de la période des fétes.

Résultat, quatre victoires en autant de
rencontres et les honneurs du prestigieux
tournoi Micron de Montréal et du tournoi
invitation de |'Université du Québec a
Trois-Riviéras.

Ce qui impressionne encore plus-de la
tournée des Aigles Bleus, c'est que deux
de leurs victoires ont été remportées

contre les Golden Hawks de I'Université
Sir Wilfrid Laurier et les Patriotes de
Trois-Riviéres, deux équipes qui aspirent
au championnat canadien

Pourtant chacune de ses équipes
assurent s étre renforcies en
comparaison avec l'année derniére.
Voila, vous en conviendrez, un élément
qui remet guelque peu en question
l'analyse d'un calibre de jeu moins élevé
en Atlantique, par rapport & la saison
derniéra.

Alors qu'elles seraient donc les
explications les plus justes des succés de
I'équipe jusqu'a présent,

A mon avis, e travail de Léonard
Doucet et de ses adjoints, derriére le banc
des représentants de ['Université de
Moncton y est pour quelque chose.
Contrairement & son prédécesseur,
I'entraineur recrue des Aigles Bleus a su
installer au sein de I'équipe, un climat de
confiance et de bonne communication, et
a ce sujet vous n'avez qu'a en parler aux
vétérans du bleu et or.

Le debut de saison exceptionnel du
petit joueur de centre Claude Gosselin,
2e meilleur buteur du circuit, et le travail
de toute la brigade défensive de I'équipe,
sans oublier les gardiens Dave Quigley et
Danny Bérubé sont d'autres raisons qui
font gque les Aigles Bleus se retrouvent
aujourd’hui en téte de la division
MacAdam et au troisiéme rang des
meilleures équipes canadiennes.

La photo ci-contre nous laisse voir Denis
Gosselin. Le joueur des Aigles Bleus se
retire de lalignement de l'équipe. Le
guatrieme meilleur pointeur du circuit de
I'Atlantigue, tout en invogquant des
raisons personnelles, a laissé entendre
qu'll désirait rester sous les cleux
québécois. (Photo Le Front)

Mais avant tous, je crois gue les succes
des Aigles Bleus jusqu'a présent sotn le
résultat d'un travail d'équipe. Claude
Vilgrain, un ancien du bleu et or,
maintenant avec |'éguipe olympigue
canadienne, a sans doute été |'un de ceux
qui a le mieux décrit ce que représente
l'uniforme bleu et or. “Jouer au hockey
pour les Aigles Bleus, c'est beaucoup
plus que de jouwer pour une simple équipe,
c'est représenter foute une communauts,
qui vous supporte entiérement”. Je crois
que les membres de I'édition B6-87 des
Aigles Bleus ont bien compris le sens de
cette declaration.

Concours de “Lip-Sync”

le 29 janvier

A Tauditorium de la Faculté d’éducation
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Réunion pour tous les intéressés
le 26 janvier
a 11h30 local 182 de la Faculté d’adm.

Information: 388-4147 Rémi Hébert organisateur
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Les Anges Bleus établissent
une nouvelle marque d’équipe

Les Anges Bleus poursuivent leur
lancée victorieuse. L'équipe féminine de
volley-ball a en effet établi un nouveau
record d'éguipe en défaisant 34 deux
reprises |'équipe de I'Université Acadia
par les pointages de 3-1 et 3-0.

Bruno Hamel

Avec cette dixidme wvictoire contre
aucune défaite, I'équipe ajoute ainsi un
autre fleuron a leur couronne. De toute
évidence la saison 1988-87 passera a
'histoire .comme étant une des plus
prolifiques pour les Anges Bleus.
D'ailleurs I'entraineur de I'équipe, Daniei
O’'Carroll, ne s'attend & rien de moins que
de terminer au premier rang au
classement géneral. Lors d'une entrevue,
il a affirmé que ses objectifs par la
deuxieme moitié de la saison étaient
principalement |'obtention de la premiére
place ainsi gue la conquéte du titre de
championnes des éliminatoires.

Les derniéres joutes disputées aux
mains des joueuses de Acadia ont vu
s'illustrer les Julie Lapointe, Linda Maillet
et Julie Godin, pour nommer que celles-
la. Cette derniére s'est vue attirubge le
titre envié dathléte féminine de Ila
semaine au CUM. C'est griace & son effort

Norm Gallant vise

L'équipe de volley-ball masculine, les
Aigles Bleus, a défait les joueurs de
I'Université Memorial & deux reprises lors
du week-end dernier. Ces victoires
décisives au compte de 3-0 et 3-1 ne sont
pas sans mettre le vent dans les voiles &
I'équipe de I'Université de Moncton.

Bruno Hamel

Lors de la premiére confrontation qui
s'est déroulée samedi dernier, les Aigles
ont triomphé par la marge de 3 a 1.

fourni lors des matchs du week-end
dernier notamment, gu'elle justifie
amplement ce choix judicieux.

Les Anges Bleus reprendront leurs
activités alors qu'elles participeront au
“Dal Classic" qui se déroulera & Halifax &
partir de demain. Le “Dal Classic”, dont
les résultats ne s'inscrivent pas a la fiche
des equipes participantes, est un tournoi
des plus prestigieux au Canada. Les
meilleures équipes canadiennes telles
que celle de Winnipeg, Sherbrooke et
celle du Manitoba, entre autres, sontdela
classigue néo-écossaise. D'ailleurs ces
derniéres équipes représentent les trois
meilleures formations a [|'échelle
nationale. Face & une opposition d'un tel
calibre, Daniel O'Carroll ne se fait pas
d'illusions. "Notre équipe n'a jamais pu
faire mieux qu'une septiéme place &
l'occasion du “Dal Classic”. S/ nous
pouvons étre du groupe das six pramiers,
nous aurons alors atteint nos objectifs”, a
déclare celui qui tentera de mener les
siens & la victoire et ce dés demain. Les
Anges disputeront leur premiére partie
face aux joueuses de I'Université York
demain a 14h30. Par la suite, elles
affronteront la trés puissante formation
de Winnipeg

les éliminatoires

Gaétan Lepage s'est fait un véritable pilier
pour I'equipe de Norm Gallant. L'équipe
locale a récidivé dimanche en
blanchissant Memorial par le compte de

3giakt:n I'entraineur des Aigles, Norm
Gallant, la partie disputée samedi s'est
avérée plus fastidieuse. Aprés avoir
remporté les deux premiers sets par la
marge de 15-9 et 15-8, les Aigles ont
éprouve guelgues difficultes et se sont
ainsi inclinés au point de 15-10

Deuxiém_e revers de la saison
pour les Aigles Bleus

Bruno Hamel

Denis Gosselin, un des meilleurs
francs-tireurs de I'équipe locale, a
annoncé gu'il se retirait de l'alignemeant
des Aigles Bleus. Tout en invoquant des
raisons personnelles, Denis Gosselin a
fait part a la direction de I"équipe de son
intention de ne pas revenir dans la
communauté universitaire.

Avec Serge Amyot et Claude Gosselin,
il formait le trio le plus productif de la
Ligue des Provinces de I'Atlantique.

C'est donc avec une troupe gquelgue
peu décimée que les Aigles Bleus ont
disputé la victoire aux représentants de
I'Université Dalhousie a Halifax vendredi
dernier. Devant plus de 2500 spectateurs,
notre eéquipe locale a essuyé son
deuxiéme revers de la saison. Le vide
laissé par Denis Gosselin s'est ajouté aux
blessures d'un Alain Richard et & la
suspension d'un match infligé a Serge
Robichaud. Aprés avoir remporté deux
tournois prestigieux, le Micron &
Montréal et le tournoi de I'Université du
Québec & Trois-Rividres durant la
période de festivités de Noél, les Aigles se
sont donc inclinés 3-0.

Rejoint par téléphone, le stratége des
Aigles, Len Doucet, a déclaré qu'aprés
“une longue période d'inactivité, les
Aigles ont fourni le pire effort de la
saison”. C'est peut-8tre pour secouer
lardeur et la détermination de ses
troupiers que celui que I'on connait

comme un grand communicateur a, selon
ses propres termes, eu des échanges
franches et honnétes avec ses joueurs
peu avant le match de samedi. La
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La vignette rend compte de la détermination de I'équipe féminine de volleyball. La

semaine derniére nos représentantes ont établis une nouvelle marque d'équipe
e@n cumulant leur dixiéme victoire cette saison. Les Anges Bleus n'ont toujours
pas connut la défaite cette saison. (Photo Le Front)

nécessitant la tenue d'un quatriéme set.
Ce dernier set en fut un des plus
chaudement disputés. Les Aigles Bleus
I'ont toutefois remporté 15-13.

Le stratége salue également le retour
au jeu d'un ancien porte-couleurs des
Aigles Bleus. Il s'agit de Sylvain Larivigre
qui effectue un retour autant aux études
qu'au jeu. “Sylvain Larividre est un atout
pour l'squipe. Son expérience de la
compétition nous sera certainement utile
au cours de la saison”, a déclaré celui qui
soubhaite mener ses joueurs 4 la finale du
circuit. Pour ce faire Norm Gallant ne se

démarche de Len Doucet a semblé porter
fruit puisque les Aigles Bleus ont renoué
avec la victoire en défaisant Acadia au
compte de 8 & 4.

Dés le début de janvier, celui qui dirige
la bargue des Aigles s'était refusé A toutes

me
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préoccupe pas outre mesure des
resultats obtenus en saison réguliére
mais tente de concentrer les efforts de
I'equipe vers les éliminatoires du circuit.
Selon lui les Aigles Bleus devraient
affronter les représentants de U.N.B. en
demi-finale. Si les Aigles Bleus veulent se
tailler une place en finale de la ligue, ils
devront batailler ferme. C'est pourguoi
les prochaines joutes de I'égquipe locale
seront dune importance particuliére
puisqu'elle disputera les honneurs d'une
série de deux matchs précisément aux
mains de UNB en début de février.

sortes de prédictions concernant la
deuxiéme moitié. Len Doucet ne cache
pas qu'il sera difficile de maintenir la
cadence que se sont imposés nos
ambassadeurs sportifs sur la patinoire
tout au long de la premiére moitié de la
saison.
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Nouveau pour I'année 1987

SPORT CAMPUS

- 109% de rabais donné a tous
les €tudiant(e)s avec la présentation
de la carte étudiante

- Special au début de chaque mois

- 15% de rabais aux étudiant(e)s qui
font partis des équipes universitaires

Le SPORT CAMPUS, un magasin

pour les étudiant(e)s.
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Dans le cadre des Causeries du
mercredi, le professeur Normand Gionet,
de I'Ecole d'éducation physique et de
loisir de I'Université de Moncton,
prononcera une conférence sur le
Conditionnement dans ton
milleu de travaill - Viens participer, le
mercredi 14 janvier, de midi A 13 heures, &
la salle A-223 de la Faculté des sciences
de I'éducation du Centre universitaire de
Moncton.

Bienvenue & tous.

CKUM-MF
Ouvertures de postes

- Producteur (1)

- Directeur de la programmation (junior)
- Coordonateur de la production

- Responsable de I'entretien technique

Ces postes sont rémunérés sous forme
de bourses. Pour plus de renseignements
contactez Eric Martin au B58-4485.

Voyage & New York

De nouveau cette année, le
département d'Arts Visuels organise un
voyage & New York. On part le 1er mai
jusqu'au 7 mai. Si vous étes intéressés,
contactez Michel Duguay au 854-0213 ou
Jacques Arsenault au 382-3872. Faites
vite car les premiers venus seront les
premiers servis.

Banquet - Sclences el Génle

Le samedi 31 janvier 1087
Hétel Beauséjour - 18h00
Venez vous joindre & nous
Les billets sont disponibles au
secrétariat de la Faculté des sciences et
de génie au colt de 25%/personne.

EASTERN

Jinvite tous les membres de la Co-
opérative Acadienne des Etudiant(e)s de
I'Université de Moncton (Co-o0p
étudiante) A assister & I'assemblée
générale annuelle des membres qui aura
lieu le lundi 2 février 1987 au local de la
Co-op (050 Taillon).

L'ordre du jour sera la suivante:

1. Vérification du quorum

2. Election du président d'assembilée

3. Changements a la constitution :
4. Démission de I'ancien conseil
d'administration

5. Election des nouveaux membres du
conseil d'administration

6. Futur dala C.AE.U.M.,

7. Autres

8. Cléture de la séance

Co-opérativement vitre,
Claude LeBlanc,
Président

POSTE VACANT
AU SENAT ACADEMIQUE

Le poste de représentant des étudiants
du deuxiéme cycle au Sénat académique
@5t maintenant vacant. Le poste est
devenu wvacant lorsque le conseil
d’administration de la FEUM. par un
vote unanime 2 démis Marie-Ciaude
Rioux de ses fonctions.

La F.EUM. prévoit combler le poste
lors des élections générales de Ila
Fédération qui auront lieu & la fin février.
Tous ceux et celles intéressés & combler
le poste pourront faire parvenir leur mise
en candidature une fois un président
d'élection nommé.
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Le Département d'art dramatique de
'Université de Moncton offre &4 ses
étudiant-e-s et aux jeunes auteur-e-s de
la province une série d'ateliers d'écriture
dramatique, les 30 et 31 janvier, ainsi que
le 1er février. Ces ateliers auront lieu dans
les locaux du département, & la Faculté
des sciences de I'éducation du Centre
universitaire de Moncton.

Pour plus d'efficacité, las ateliers se
donneront & deux niveaux, Initiation,
pour les débutants, et Création, pour les
avancés. L'animatrice sera Mme Suzanne
Aubry, auteure dramatique québécoise
de grande réputation.

Pour de plus amples renseignements et
pour vous faire inscrire sur les listes de
participants aux ateliers, veuillez
téléphoner au Département d’art
dramatique, au poste téléphonique 858-
4444,

CONFERENCE

Le président de I'Institut de chimie du
Canada et professeur & I'Université
Dalhousie, M. Ken Leffek, donnera une
conférance sur Reaction Mechanisms et
sur I'institut de chimie du Canada, le jeudi
29 janvier, 4 15h15, & la salle D-002 du
Pavillon Rémi-Rossignol du Centre
universitaire de Moncton.

Bienvenue & tous.

Réception boursier(e)s Clément-Cormier

Les récipiendaires d'une bourse
Clément-Cormier sont invités & un goGter
léger, parrainé par ['Association des
ancien(ne)s at ami(e)s et de son comité
de Fonds de bourses Clément-Cormier
au Salon des professeurs de ['édifice
Jacqueline-Bouchard (local 132
MNursing), le mercredi 28 janvier 1987 &
12h.

Observaloire de I'Université de Monclon
Séances d'observation d'hiver 1987

L'Observatoire de I'Université de
Moncton aura des séances d'observa-
tions astronomiques pour le public aux
dates suivantes:

Lundi 9 février 87 de 18h30 & 20h00 (HNA)
Lundi @ mars 87 de 19h30 4 21h00 (HNA)
Lundi 6 avril 87 de 21h00 & 22h30 (HNA)

Comme d'habitude I'observatoire
organise aussi des séances spéciales et
des présentations pour des groupes,
organisations, écoles,... sur rendez-vous.
On peut contacter le département de
physique pour prendre rendez-vous, au
numéro suivant: 858-4339.

A cause du nombre des groupes et de
l'organisation, les réservations doivent
étre faites au moins un mois 4 I'avance.
L'observatoire est situé sur le toit de
I'édifice Taillon sur le campus de
I'Université. Pour s'y rendre, suivre les
indications des panneaux pour
l'observatoire; prendre 'escalier central
jusqu'au Giéme étage.

Les visiteurs peuvent, s'ils le désirent,
apporter laur propre matériel
d'observation. Du personnel du
département, Dr. F.E. Girouard, Dr. C.
Gauthier et Dr. F. So seront disponibles
pour consultations.

Si les temps n'est pas favorable &
l'observation, la séance sera remplacée
(méme date, méme heure) par des
présentations en astronomie sur les
sujets suivants

janvier: le systéme solaire

février: les cométes

mars: les constellations

avril: les galaxies

Les présentations auront lieu au local
436 de |'édifice Taillon
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PRIX DE LA CRITIQUE INTERNATIONALE
FESTIVAL DE CANNES 1986

“Un petit régal... un miracle d'équilibre entre la déli-
catesse et la crudité... on oscille d'un Guitry '86 a
Bergman, en passant par Woody Allen et Rohmer..."”

— Le Nouvel Observateur

| “Denys Arcand nous lance dans les jambes des gre-

narc de gaz hilarant".

— Le Figaro

Le Front

LE SAMEDI 24 JANVIER
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APRES-SKI
20h30 & 2h00

Gracheusem de:

Esstarn Sports & Marché Poisson Blusnoss ®
Institut Jon Raymdnd » Sports Experts » Sports Campus =
Librairie Acadienne ® La Mine d'Cr ® Junction Ciub »
Ed's Subs * Boutique Chérie = Kelsey's * Boutique Jovial =
Boutique Prestige * Vita-Mutrition Cand-Campug »

Organisé par:
les finissants de
I'E.N.E.F.

CORPORATION IMAGE MAM ET L'OFFICE NATIONAL DU FILM DU CAMNADA PRESENTE
LE DECLIN DE L'EMPIRE AMERICAIN
UN FILM DE DENYS ARCAND
AVEC DOMINIQUE MICHEL DOROTHEE BERRYMAN LOUISE PORTAL
PIERRE CURZI REMY GIRARD YVES JACQUES GENEVIEVE RIOUX
DANIEL BRIERE ET GABRIEL ARCAND

# %
‘ g:ilx DE LA CRITIQUE INTERNATIONALE Y

FESTIVAL DE CANNES 1986 'e

v
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UN FILM DE DENYS ARCAND

“Un film franchement émoustillant... On ‘pleure

beaucoup puis on se mouche et on se couche la
bouche en coeur...”

— L’Express
“De loin le film le plus complexe et le plusingénieux
cette année a Cannes...A la fois vif, mordant, perti-
nent tout en étant lyrique... Un film que personne ne
devrait manquer.”

— Newsweek



