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L’hebdomadaire des étudiants
de I'Université de!l’Acadig & Moncton.

Lundi 2 avril 1979

REUNION DU CONSEIL
DES GOUVERNEURS
SAMEDI LE '7 AVRIL

LE CENTRE SOCIAL

UNE IDEE QUI VA A
L'ENCONTRE DE NOS REVENDICATIONS ?

Chez certains cette affirmation
va faire naitre des interrogations,
chez d'autres le doute et peut-tre
chez quelques autres la certitude.

Le centre social est, pour moi,
un non-sens. Nous nous battons
contre la hausse des frais de scola-
rité, la hausse continuelle des
logements et du colt de la vie en
général. On veut encore, maintenant,
batir un centre social qui cofterait,
a nous étudiants, plus d'un million
une fois terminée.

Allons donc, faisons preuve de
plus d'organisation. Une coopé-
rative de logement ne serait-elle
pas la bienvenue pour contrecarrer
le cofit toujours grandissant?
Autant de suggestions pourront

&tre apportées au cours des réunions
sur le centre social qui auront
lieu dans chaque faculté cette
semaine.

PRENONS POSITION AVANT QU'IL SOIT
TROP TARD.

Yvan Tremblay

Heure: 12h30

[FACULTE ENDROIT
Arts 214
Sciences Sociales et Chapelle
Comportement

etFaculté  Droit

Sciences et Génie Rotonde
ISciences Infirmiéres 061

et Domestiques (Salon étudiant)

Sciences de I'Education Amphithéatre

CENTRE SOCIAL ETUDIANT
Comité d'information

DATE

3 avril

4 avril

Administration (11h30) 050
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information des facultés

Faculté des Sciences Infirmiéres

Salut vous autres!
Autant vous dire de suite que

nlont pas procédé A leurs sélec-

tions de le faire dés aujourdhui.

plus occupée mais enfin:

La présente vient
aux prési de classe de
< :

s . dent G s, Gl Nodoen
B eianten ot 4 les romer,  de la Vie Etudiante viendra,
e e entre autre, nous adresser s
secrétaire, qui se. charger i
i T e aiee s”;,m Noublions done pas & 16400 soit
poure X

aves q\l'llll\._rlumxdl
étudiant ou les apporter A la
prochaine réunion du conseil.
Merci

veau conseil de classe. Merci.
Projection de films:

Pour cause de difficultés tech-
niques, le film intitulé “Sexually
mature adult” n'a pu dtre pré-

Elections
Clest trés bientdt soit lors de
Ia prochaine réunion du conseil

Le réle du travailleur en

bre 1978, est  problémes.
Originalité, créativitd, dyna-
misme, disponibilité sont des

Depuis_septem
offert & I'Université de Moncton
lu-

ussi” avons-nous

Nous croyons que le travailleur
en loisrs doit proposer un éven-
tail varié d'actvités en fonction
des besoins de la soc

Los personnes concarnées dok-

ven prticie, o o prcast
st badanty cacks co du benit des | kw
région: ennui chez les viellards, 5oy lm‘ i

quent davantage de g I

prendre Titative da s

lours propres progrs

T vt ol

devient une personne ressource.
une animation adéquate

et une éducation populaire bien

chez les chomeurs...

Nous sommes convaincus de
Ia nécessité des loisirs comme
théraphie afin de remédier & ces

Service des stages - Pré-Inscription

IL Y AURA UNE PREINSCRIPTION LE
MARDI 3 AVRIL, LE MERCREDI 4 AVRIL
ET LE JEUDI 5 AVRIL, DE 14 HEURES A 17

HEURES, AU SERVICE DES STAGES,
LocAL B.210, POUR LES ETUDIANTS QUI

EVRONT FAIRE LEUE STAGE ED-2130 ET
mam L’AN PROCHA]

CETTE Pmmscm'non  SADRESSE
AUX PROGRAMMES

rél 1 et 11

émentaire | et [[
secondaire | et []
arts industriels I et 11
commerce et ||
€éducation speciale let |1
éducation physique |

le service des stages

senté comme prévu vendredi  Clest quoi au juste un club
‘ep excuse. Ce-  d'Astronomie?
pendant, je me roprends et vous 1 b g o

di & 12030 & Fentrée de la
faculté et ce dbs cette semaine.
Les sujets seront variés et
atitment priestés pout e
intérdts do tous. Bleavenns 3 poor ey, sk poue
tous... spprendre, pr I cxtact T
Comme vous voyiez, méme si tres personnes, un peu plus sur
o erois navoir que trés peu de Jo skl o planbio,Jo éioles
nouvelles, je trouve toujours et tout ce qui se promine
sulfisamment dencre dans ma  au-dessus de notre téte que fon
plume pour attirer votre atten- surait la possiblité de voir ou
tion pour quelques minutes de mieux connaltre.
erois que cest bon signe
autant en profiter aussi, nest-
cepas? domaine de T
A trds bieatdt, jespire, ... o tenter de nouvelles approches
tempe de refaire e plein... dans Tobservation soit par un
Jaciathe Baril, Se. Inf. 3¢ nouveau téléscope ou de nou
Secrétaire velles techniques de photogra

loisir

planifiée, Iéquipe des travail
leurs en redonne
cetto population le godt de
Tépanouissement.

1/Objectif principal du travai-
Tleur en loisir devrait dtre l'ace-
essibilité du loisir pour TOUS.
1 ne faudrait surtout pas qu'il y
ait de la confusion entre loisir et
xistent beaucoup
dactivitds qui  sont non-

Premiérement nous tenons &

donnée cycliste en fami
iz edais fxiver ' o
de camp, camping puriste, l'ar-
tisanat, excursions dans le bois.

part de
expériences sur le marché du
travail. Paralitlement les étu-
diantes de 3¢ et 4° année nous

Done, profitons pleinement  tentes et expériences au ‘et

de nos moments de loi de leur stage. Ensuite est venu
Je temps du “curriculu

Debbls Cuffiey: u.{ B e 1y st o vin

Lucie Savard ot fromage! Et fai gardé la

Léa Chamberlain uam- pour la fin, w.- profes.

“COMMENT CA VA?” et

Si quelquun vous der ment & soiméme. Saluezla de
W

‘millibme m. Ia rout
nidre et banale question: “Com-
ment ca va?", dmdeylu gl g 50
“Quat gauche de demander cette ques

tre fois par jour’

me_chose_que I i
fois”. Ca sera peut-itre plus
ecouté que la réponse classique.  lui parlant de la umplrllnn

Si vous dtes sincérement inté-

“Pas pire” ou “Ca va bien" t
auon Fépond habituellement par  T¢3% & savoir comment Iutre
pure_politesse sans ocsemia o,

Observation astronomique

phie.
Si tu veux “partager”
qui existe chez “n

faculté des Sciences et Génie &
19h30.
On tattend.
JeanP. Villeneuve

P.S. il fait beau, la soirée se
terminera par une période d'ob-
servation avec le télescope

20 em du département de Phy-
sique Mathématiques.

*

Faculté des Sciences
de I’Education

seurs, étudiants en ont profité
pour prouver & Gilbert LeBlanc
A o ot olle et mprtate
au sein du pré-
e, Tn un mot cn fut wme
veritable réussite, et Texpé-
rience devrait se reproduire.

effet, un comité, e I'Administra-
tion et détudiants, viendra
vous rencontrer lundi le 9 mars
A Téducation pour vous dire ce
quil en est avant le référendum.
Cest done plus quun devoir
pour vous détre présents,
Guyiéne LeFrasgols Mosetie

le dialogue

sufet qui saura intéresser votre

Le ton de voix et T'expression

du visage refidtent beaucoup la
sincérité de I . O

quil ot hlur ne pas réagir

e utre dit. Un dmph

i e’ saprendin e

visage, un contact physique ou

lintérét que vous portez aux
de votre interlocuteur.

Trop de gens restent indiffé-
rents dans un dialogue. Cette

passivité dans la communication
ninvitera pas lautre & revenir
dialoguer.




DIALOGUE
AVEG

LEONARD

LEBLANG

Entrevue réalisée par Théo Nkemb&, pour le compte de

"Propos", organe d'information de 1'A.B.P.U.M.

T bt Tatlane o En co qui concerse le pro besin de fonds e cocl entraive
seur titulaire & la Faculté des Bramme de génie industriel, on  un plus grand nombre de
ciences et de génie, De 1066 4 & dussi renouveld l'accréditation.  demandes de oiveations
1968, n  6t6 viceprésident de Lo fait que IUniversité de  éventuellement, un plus
IAssociation des professeurs de  Moneton, une jeune institution,  nombre d'octrois de recherche.

I'Université  de  Moncton ces agréments tandis _Une autre raison est que la
(APUM). Enire 1969 ot 1974, 1 ue _Juutres * établssements Faculté des sciences et de génie
beaucoup plus anciens éprou- & toujours accordé une grande

vent des difficultés & les rece-  importance & Ia recherche. Des
voir est une indication que efforts considérables ont été
notre Faculté se porte bien. faits pour maintenir un certain
Auprés des autres universités  niveau d'activités de recherche

i

affaires
versité de Moncton. C'est sans

solutionner eertains

du milieu mais, aussi et plus

important encore, dans Je but

de permettre aux

de se tenir & jour pour assurer

sités. Ceux de nos étudiants qui & long terme un nivesu adéquat
de transtérer n'ont de compétence pour m.m»

d
v plus do il b oo v ment des dikreien

admettre que ceux dautres uni- St Par coobqunt
versitds et une fois transférés,  Faculté a toujours cherché &

Rossignol 18 majorité de couxci réussi. rocruter dos professeurs inté-
Gait o préfot des études A  Ssent trds bien et dans plusieurs  ressés d'abord & Tenseignement
IUniversié  Stdoseph & a8 jusqu'au nivesu du doctorat.  mais sussi A la recherche et,

Moncton. Tl mavait .,,m,,‘ o D'autre part, un nombre impor. une fois sur les lieux, Ia Faculté

miuvat suggéré do- coninger t4nt s rappris de recherches & toujours encouragé ses profe-
mes tades g 2° ot =g de nos professeurs continuent &  sseurs & en faire de la recher-
coci dans le but de rmnlr dtre acceptés pour publkn\nﬂ che. Cette politique de la
Gventodlloment 3 TUniversité  dans dos revues ot dos péro  Faculé fait auss en orte que

comme prolesseur. Aprda mon  diques urirts par des Juys %8 professeurs  soumettent
doetorat, Javais plusipurs offres  composés de spécialistes qui régulibrement un plus grand
dremploi & considérer. Mais  sont, plus —e que pas, des  nombre de demandes jug
revenir A IUniversité de universitaires et d'autres insti acceptables par les organismes
Moncion pou truvaler 4 Mta:  tutons. Do plus o0 plus, les subentionnaires.
blissement dune Faculé professeurs de la Faculté sont 4 COMMENT PROFESSEUR
sciences dans mon milieu, P approchés par des experts d'si.  D'ABORD ET COMME ADMI-
quelque chose qui me paraissait  lleurs en vue dobtenir leur ~NISTRATEURS ENSUITE,
trds intéressant. colls- COMMENT PERCEVEZ-VOUS
2.QUELLE EST AUJOUR- collaboration pour I'éxécution de  LE SYNDICAT DES BIBLIO-
D'HUI LA COTE DE VOTRE projets de recherches ou afin de  THECAIRES ET PROFES-
FACULTE AUPRES DU CON-  les amener d'en assumer eux- SEURS DU CENTRE
SEIL CANADEEN DED INGE. mémes Ia responsabilité. Ce UNIVERSITAIRE DE
NIEURS nt 14 des facteurs additionnels  MONCTON?
qui miindiquent que la cote de U’

AUTRES
mm‘ Uvansrrz DU

JOURS RECU LA PLUS
GRANDE PART DES SUB-
VENTIONS DE RECHERCHE.

QUELLE  EN
LEXPLICATION?

Une des raisons est que dans 8ussi bien sur le plan des béné-
le domaine des sciences pures et fices que sur le plan professio-
appliquées, la recherche est nnel, qui favorise la partici
assez souvent trés dispen. pation consultative de ses
diouse. Le scientifique intéressé membres dans l'administration
A effectuer une recherche a, par  de IUniversité et qui veut en-
conséquent, un plus grand courager ses membres A res-

'UNIVERSITE
de ce genre me paralt souhai- ourmt-uvcourm
uhl-ﬁmn‘e—i"dm LA LIBERTE ACADEMIQUE.

QUE REPRESENTE A

tages dans

Par example, e co g touche
les bénéfices, les salaires, les

prockdures de grief etc., la

négo-

négociation  d'une _convention ,m,m,m o e il -

collective a amené IUniversité & ou dans la société en
préciser ses politiques de ce ,u,-u La liberté académique
GBth, et ce, & mon avis, est une la permanence demploi des
amélioration.

LAs 3 g eatiedias it 4o pikei i
Toutefois, je vois aussi dans  ont pour but de garantir des
Ia syndicalisation certains déss-  options indépendantes que la

vantages. Par exemple, jai té n'obtiendrait peut-tre
Timpression qul pas autrement. La liberté sca-
cile 3 long terme de maintenir  gémique entra’ne certaines res-

Dast dogré ponsabiliés de la part des admi-

syndicalisation. On parle des  respecter opinion des autres et
collégialité dans la_convention i resiigrpr e
collective de fagon A vouloir faits que 'on désire avancer.
garantir une certaine consuta- 7. DEPUIS SA CREATION,
tion au nivesu des membres. Je  VOTRE FACULTE A FORME
lisais, & un moment donné un  DE NOMBREUX SCIENTE
texte de ABPUM od l'on  FIQUES. QUELLE EST LEUR
pariait d'une situstion constante  INFLUENCE DANS LE
de conflit entre Ia partie patr>  MILIEU CADIEN
nale et la partie syndieale. Je  SURTOUT?

me demande encore comment 1 n'y a pas le moindre doute
on peut avoir en méme temps  quils exercent une

influence
une situstion continuelle de  certaine dans le milieu. Par
conflits d'un part et la cold-  exemple, le groupe dingénieurs
gialité dautre part. J'y €rois & francophones représente aujour-
Ia colMgialité et jo pense quil  Ghui pras de 12% des ingé-
m—_— sila syndies  piours membres de I'Associs

g professio-

versitaire rendant plus difficlle A
i L e i e

ety A parler de programmes
< génie d Tusiverse de le-am.
5. PENSEZVOUS ce pourcentage était de ordre

CONDITIONS ACI‘U!I.LE A de2oudw.
e Au niveau de Fenseignement
‘secondaire, un nombre impor-

nivesu du 2° cycle, comme le  Universités du Québec. La majo-
Conseil de la recherche soccupe  Fité dentre eux _reviendront
de la recherche. Il reste toute- Sans doute aprds leurs études
fois que la création dune deole  Sinstaller dans la ¢

I'Université, i nviron hones de la
3000 étodiante. Clstadire, on  Province avaient attint Tige de
Ajouterait une nouvelle struc 18 retraite. La Faculté a réagi

ture, & une institution qui, &  depuis lors de hm A préparer

mon avis, est déjd administra- transférer Iniversité.

tivement trop structurée. Laval un ,m,,.
L'Uni

rait peut-tre redéfinir le Con- ~ L'UNIVERSITE

seil de recherches, en faire un  MONCTON. POUVEZVOUS
Conseil de recherches et des RAPPELER

udes supériures, de facon 4 ETE LA REACTION

responsabilité de PROFESSEURS
coordonner les études du 2¢ FACULTE EN 1978 FACE A
cycle et éventuellement du 3° CE CONFLIT?
cycle. Il ne faudrait absolument _Comme vous le savez, on
pas, toutelois, que cette nou- discute encore officiellement du
du C

e é
efficace dans son travail actuel Suite 3 la page
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Editorial

Une fois encore et pour la derniere fois “LE
FRONT" vous arrive avec une montagne d'infor-
mation sur ce fameux centre social. Le célébre
romancier André Gide commencait un jour une
conférence par cette remarque: “Tout ceci a été dit
ausparavant, mais comme personne n'écoute il faut
le redire”. Combien souvent arrive-t-il que personne
n'écoute et que de fois il est nécessaire de répéter
un message parce qu‘on n'a pas été attentif. Dans
les relations professionnelles familiales ou person-
nelles, I'incapacité d‘écouter convenablement est
pour le moins la cause d'un énorme gaspillage de
temps. Si vous avec compris cette cltanon
tenter de I'appliquer a votre premier sens “la vue".
Et mettez & profit ce que vous allez voir dans les
prochaines pages qui peuvent vous sembler ennu-
yante mais pour un Oui OU Un NOf que Vous aurez
a donner dans un proche avenir vous coltera
$1,000,000.

Jean-Marc Vienneau

TO1 ET TA FACULTE, QUE
FAITES-VOUS POUR CELEBRER

CE GRAND EVENEMENT
ACADIEN??

Ont collaboré su FRONT cotte semaine.

Directeur: Jean-Marc Vienneau

Mise en page: Michel Rioux
Louis Landry
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Jos Labelle
Monique Daigle

Correction:
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Jean Berth&lémé
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Georges Kardos
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Marie-Germaine Cormier

Photographe:

Publicité:
Distribution:
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UIC, UIC, Tu me fais vivre

Centre Social, Centre Social,
tu vas me faire mourir!

Saviez-vous, chers éwdmnt&
que clest votre argent qui paye
pour ce réve de s\
Centre Social?

La Fédération depuis quelque
temps déjd retire $15 du m
tant que vous payez pour une
carte étudiante sans valeur. Ce
montant va_dans le fonds du
Centre sociall Il me semble que

A tous les

Liéquipe de soccer de IUni-
versité de Moncton n'a_connu,
depuis son entrée dans la ligue
interuniversitaire de soccer,

Moncton avee de
bons et mauvais souvenirs de
Tépoque o nous avons porté les
couleurs de Funiversit

‘Nous avons des doutes quant
chances de succds de
Téquipe pour les années A venir.
Nous pensons que si on ne fait
rion dans les prochaizes nndes,
bl e a0
o Mg cvstasars b
s s équipes.
Voici pouquoi

Depuis maintenant cing an:
il oy a plus de recrutement
pour le soccer. Aucune lettre
nest envoyée aux joueurs pour
les inviter au camp d'entraine-

Navons méme pas de camp
dentrainement. Cette année
nous avons eu notre premidre

matchs dans toute la saison de

La télévision &

Vous #tes-vous déjd arrété

du futur. Et bien répondons A
cette question.

$35' pour une carte étudiante
Cest bien assez, surtout quon
est pas capable de payer une
hausse de frais de scolarité

Par ailleurs, vous avez d0
remarquer les prix fous que Ton
paye pour des livres 4 la Librai
rie Acadienne. Un montant de
$15000 de prof de Ia Liesice

Tout ceci pour vous dire que

bébé de plusieurs papas, notam-
ment Chislain Michaud, Arthur

Girouard, Eustache Haché...
Ceul ei attendent le grand jour
issance afin de distri
oy seepapllis s,

Méfiez-vous car Taccouche
ment pourrait vous finir dans la
face et la facture aussil

Monique LeBlane

responsables des sports 2

I'U de M.

soccer.
Liéquipe de soccer de I'Uni-
versité de Moncton joue ses
matchs sur un champs de pata-
tes et pire encore nous jouons
avee des ballons qui oot la
forme de patates. A cause de
Tétat, de notre terrain, nous
eu cette année, un
ux

avons.

u
s splosent &s
e R o

itre interrompu parce que
bitre de la partie  6t6 blessé.
Chose encore plus
nante, malgré nos nombreux
blessés nous n'avions droit qud

pagaille ou méme chicane qui
pouvait se produire dans la
chambre des joveurs avant la
match, lorsque les sept ou huit
blessés de Iéquipe tentaient de
s'emparer des trois ou quatre
rouleaux de tape. Mais enfin
r'e!l o iz qul St paree
oir jouer au soccer &
Foniversit de Moncion

Nos uniformes sont
joueurs doivent por

ear ceux
quion nous donne ont été lavés
tellement souvent, et ont par
contre _tellement foulés, que
méme T'équipe de gymnastique
‘moderne de Iuniversité les trov
verait trop petits.

Cewe année l'université avait

geste fut fort apprécié, par
- Toquipe, oqeon
oment ob nous nous sommes
perces que cee mémes erum
pons se vendaient en ville, pour
$1.00  moins cher que luni
versité nous les vendait.
Nous pourrions _continuer
cette liste indéfiniment

voter pour un joueur le plus
utile.
L'Equipe de Soccer de I'U. de M

trois dimensions

Suite & de récentes déeou
vertes, nos savants modéles, qui
découvrent ce que le systéme

bien des choses, aprés un cer-
elle deviendra

ll-mAulhndal‘nvdrcld‘n
dimensions

(Teit qu-llv e
davan-




DIALOGUE ...

Suite de la page
Moncton 4 Ia suite du renvoi

je ne
voudrais pas _discuter des
détails du cas. De toute facon,
je wai pas moiméme participé
en 1975 & lévaluation de ce

dossier.

9.DANS LE CONTEXTE
NORD-AMERICIAN,
COMMENT PEUT-ON

ASSURER POUR CERTAINS
PROGRAMMES UN RECRU-
TEMENT DE

beaucoup e
recruter le personnel qualif
Dans ces cas difficiles.
fascns tout co que oous po
sons  des
sommes pour
trouver des professeurs franco-
ph pétents qui accep-
teraient de venir & Moncton
Nous devons toujours _ tenir
compts des_ quaiicaions des
professeurs ent
Seirsbomant puiown: oo q...\.
fieations nous sont nécessaires

QUALIFIES ET DONT LE
NIVEAU DU FRANCAIS SOIT

TEMPS JUGE
SATISFAISANT DANS UNE
UNIVERS FRANCO-

PHONE?

Tout dépend de la discipline.
Dans certains cas, nous n'avons
qud faire paraitre Tannonce du

bauche de professeurs pour les
programmes od les finissants se
placent facilement, nous avons

Dans le cadre d'une mobilisa-

tion de fonds pour continuer &
travailler & la libération des

un mouvement mor
fense des droits de |homnw,
dépendant de tout. gouverne-

qu'elle 'ait pas
viulnnte ou préconisé son usage.

Tmpasius pa e Jou do Tacer
ditation.
Un moyen utilisé pour pallier
i ce probléme est dencourager
rtains de nos finissants de
revenir enseigner & la Faculté,
ceci une fois que Tindividu a
pris de lexpérience profession-
nelle sur le marché du travail
Pour ceux qui acceptent, nou
établissons dés T'embauche, sil
un programme aussu-
Tant éventuellement les quali-
fieations voulues.

10.EN  GENERAL, QUELS
PEUVENT _ETRE _POUR
DOYEN LES PRINCIPAUX
PROBLEMES _ D'ADMINIS-

TRATION LORSQUE LE
PERSONNEL ACADEMIQUE
EST SYNDIQUE?

Depuis que I'Association des
professeurs et des bibliothé-
caires est syndiquée, jai nette-
ment l'impression que Jautorité
dun dayen dimiccs ot 429 s
responsabili s'aceraissent.
Catl erée, poie n dayen don
situations qui sont plus compli-
quées et plus difficiles & régler
quelles ne Iétaient auparavant.
Les tiches administratives se
sont_accrues de facon remar.
quable dans les secrétariats des

gues et
exemple, la_ procéd

tell oo défse & Meurs ac
tuelle exige qu'un doyen

qui cherche des éclaircissements
décide dentamer une pmsa
de_grief. Ceci demande
utiorts dn I pact do membre

LE FRONT —
mais peut représenter beaucoup
de travail pour un doyen. Actue

MENT UNE SITUATION

FINANCIERE

PRECAIRE. COMMENT

VOYEZVOUS LE DEVELOP-

PEMENT  ACADEMIQUE

DANS LES PROCHAINES
NNES?

11 est urgent & mon avis que
I'Université fasse aussi rapide-

ment_que possible une bonne
vhmfﬂum\ académique. 1l faut

Avee une population de 250,000
le nombre d'étudiants acadiens
intéressés aux études universi-
taires sera toujours limité. On
peut done prendre pour acquis
quil ne sera pas possible de
tout faire au niveau de notre

Amnistie internationale 2 besoin de votre appui financier

quotidiennes des droits fonds-
e i e
Asie et au Moyen-Orient,
emprisonnement e didets
ou d'objecteurs de conscience en
Europe.

La torture et la peine capitale
sont_ appliquées dans un grand
nombre de pays.

Pour Ia libération des
prisonnlers d'opinion

Amnistie Internationale tra-
vaille & la libération de toute
personne_ emprisonnée,

o gl dans o momde,dn it o
origi

T nait pas proné ou eu
urs 4 Ia violence. Amis
lmen\llmnllz réclame que tout
opion okt ugé
s

loyal. Elle oeuvre
veur de toute personne détenve

avoir pllr]‘ sa peine.

de groupe
Chaque groupe d'Amnistie In
ternationale sarticule dans une
structure nationale et_interna-

mois:
2285 (deux mille deux cent
e ving o] ok i
de prisonniers ont 616 pr
harge s gue LAET (sl stz
s to)
1és ont 614 Wérde duns
méme période.
Amistie Intern
cupait de 4,196 (qlulre mllle
cent _quatre-vingt-seize)
T agies dp priowmies 4

joptés ou de cas encore en
cours d'enquéte.

Amnistie Internationale a dé-
ployé 208 (deux cent huit) cam-
pagnes spéciales en faveur de
victimes de la torture ou d'au
tres cas urgents.

Amnistie Internationale est
financée par les cotisations et
donations de ses membres dans
le monde entier. Afin de sauve-
garder lndépendance de Torga:

e
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Université. 11 faut done choisir
avee beaucoup de soin les do-
maines que 'on voudrs dévelo-
pper et-ou maintenir. Une fois
les priorités académiques
établies, il faudra alors chercher
i devenir trés efficace dans
Pexécution des options choisies.

Enfin I'Université doit inten
sifier ses effort
les sommes
de financer Topération des pro-
grumes  fogls . sicomires
Pour ce faire, Ton aura & faire,
avec une certaine agressivité,
des pressions fortes et soute.

Ia seule institution de langue
francaise aux Maritimes et que,
par conséquent, elle doit avoir
un statut spécial et, en effet, un
traitement préférentiel. Si Ion a
pu justifier Texistance de Uni
versité de cette maniére, Fon
devrait dtre capable de justifier
In ilntion fen nivesn dopé
n adéquat pour cette méme
instbuion.

Enrevue réalisée
par Théo Nkembé

nisation, toutes les contributions

dépenses sont rendues publi-
ques par un rapport financier
annuel.

Aidez A continuer le travail
par un appui financier lorsque
vous serez 5

Robert Thibault

ELMER'S PIZZA
POULET CODIAC

ET

COQUES FRITES GOULD|

608 MOUNTAIN RD. TEL.: 389-3775
271 ELMWOOD DR. TEL.: 8564-4822

LIVRAISONS: $1.00
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Par le présent article, je me  travers les Maritimes et lo  Considérons le cité culturel L financement serait sité se retire de son engagement
fais le porte-parole du comité de  pays, mais laissezmoi vous con- et social - soirées avec boisson dchlw-nlv-nh. ‘entreprendre  une
et daménagement tredire. Le concept du et jeDtre autres. Nous  pry s Neppnr de financement de 'ordre de un
du Centre Social centre en ferait le plus grand et avons -etenu les services d' ;
soir passé-le 28 accessible par pied carré que t en acoustique afin de &) Fonds en fiducie  $346,000.
‘mars - le comité Nimporte quel autre dans le  pouvoir recevoir nos artistes de b Banque Provinciale du Can.  Mars 78:
représentants 4 la F.EUM.  milieu universitaire. Textérieur et de la région ici sur 1 loyer lavance  250.000.  Acceptation, lors d'une réu-
pour fin dinformation. Aprés  Vu la jounesse de I'université I campus & Fintérieur méme du L vobta o el ghubrale, ‘du coneept do
nous avoir entendus et aprés et davantage celle de la F.E.  centre social étudiant. Nous pré- 30000.  congtruire le o
nous avoir interrogés sur les  U.M., aussi vu les restrictions  voyons pouvoir asseoir & linté- ¢ Empmm 306,000 eux phases.
points leur semblant les moins  financidres, nous avons essayé rieur du forum seulement 400 $387,000. Mars T
clairs, les membres du consel de planifier un centre en obser- s o plus. Si la soirbe e cue Augmentation de la particips-

ont poursuivi seuls la rencontre  vant comme hypothése de base
pour structurer une ure  quau moins 50% de lespace
(détaillée ailleurs en-dedans de  devrait tre flexible et que
ce journal) par laquelle il nous  Iédifice devrait dtre accessible
serait. possible de vous passer  par nimporte qui sans que
directement Ia méme informa- s'engendrent des cobts majeurs
tion. dans Ia construction. Voild des
Certes Iagends est chargé  raisons plausibles pourquoi tout
mais il se fait tard: alors pour  aménager au niveau du sol

faciliter votre participation, je  Les seuls espaces i usage
vais tenter de faire un survol  unique dans le centre seront la
SR sl comité. ehate s lirsems ds W EE

U.M., quoique déja diversifids &
e B printemps (récep-  leur mnn. et le magasin qui par

ces Infirmitres et Domestiques  multanément. J'explique.

(voir vue aérienne). Elle consis- L'entrept, Iexemple le moins
terait en un triangle d'une su-  évident, a été situé ainsi pour
perficie brute de 17312 pieds  tre utilisé a Ia fois par le forum

carrés soit une superficie totale - tables, ch t le pub
de 16,668 pieds carrés. bouteilles, caisses, et
Cette phase aménagerait une Lo pub, la salle de réunion et

banque, une salle de réunion le forum sont unifisbles dans

premidre remarg:

certainement que 17,000 pieds I banque et du magasin. Finale-
carrés, clest peu comparé sux  ment, elles sont utilisables indé-
centres chez d'autres campus &  pendamment I'une de I'autre.

normes de C.L. rsonnes
en utilisant le pub, I salle de
réunion et le forus i

‘ment. Finalement genre club tel
le Kacho, nous prévoyons rece-
voir facilement au-deld de 600
personnes.

Pour les coutumiers des ta-
vernes, nous avons prévu une
eapacité de 120 4 150 personnes
S dudend il i

S0, ce sont des possibi

b arayantos maia nous do.
vons en assumer les codts. Com-
ment faire? Présentement, vu
que les soumissions ne sont pas
encore_entrées, nous pouvons
que prévoir les colts. Alors en
coft de construction, ['rchitecte
estime les montants suivants:

COUTS PREVUS

Construction $762,000.
20,000.

Volite 10,000.

Climatisation - banque 10,000
$792,000.

Tunnel mnm

Ameublement

Horaires de l'architecte mmo
$943,000.

Moias: Taxe édérale 11000,
$932,000.

que s'est aussi engagée & verser
$10,000 T'an pour les cing pre-
midres années. Aussi dans la

bles en coflts tels terrains, patio
et ameubl

Comment en sommes-nous ar-
rivés au stage actuel? En ordre
chronologique, les événements
ayant conduit aux appels doffre
présentement en cour sont les
suivants:

Automne 69:

Création d'un fonds de fiducie
conjoint dans lequel les étudi-
ants déposeraient $5.00 chacun
Tan tandis que Tadministration
déposerait les bénéfices de la
Librairie Acadienne.

76:

Augmentation de la

tion étudiante - chaque étudiant
débourse $10.00.

Février T1:

Acceptation lors d'une assem-
bide générale d'un projet de
Tordre de 1.7 millions.
Octobre 17

Lsdministrstion do [Univer-

tion étudiante. Elle passera de

$10.00 chaque  $15.00.

Octobre 78:

Mandatation par la F.E.UM

de trois étudiants pour siéger

sur un comité conjoint (avec

Iadministration) dont le mandat

et dussurer o consiucton et
‘aménagement du Centre social

P que stipulé par la
I M.

12 avril 79:

Réception des soumissions des
divers contracteurs intéressés.

Entre mars 78 et octobre T8,
un comité provisoire d'été, dési-
gné par la FEUM., sest a
charné & obtenir la_ permission
de construire auprés des corps
impliqués, 4 solliciter la partici-
pation de la banque, & conclure
un contrat avee larchitecte, &
s'entendre avec luniversité, &

t d'octobre 78 & avril 79, le
présent comité s'est assuré, tout
en tenant la Fédération au
courant, d'amener le projet & sa
page finale soit la réalisation
des plans tant techniques que
financiers.

con
den discuter davantage.
Ghislain Michsud

Une réalité, un

pour et du contre. truction qui est évaluéed tout
Estce que le centre social d'un million. A vous de
o8 besoins? compter, donc il nous faudra

de

réve : &

que qui vend des chandails,

vous d’'en décider

pour que I'Université participe
l!nndh-nmnﬁpmmnl
des élections du fédéral?

lleurs une petite communsuté,
mmnw-lu'nmu
Aun«unu.vdrhm
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front de
libération de

labit
COMMUNIQUE COMMNIQUE
COMMUNIQUE COMMUNIQUE
Je désire informer les étu-
diants du Centre Universitaire
de Moncton de implantation
dun nouvel organisme appelé

“Le Front le Libération de la
Bite” (F.L.B.), sur le campus.

terrible injustice que nous subi-
ssons depuis trop longtemps:
“Le mouvement de la femme".
Selon un sondage effectué sur
le campus, il semble que 23.5%

femme et que 76.5% nont pas
do riston q'n peut appeler
“normale”. Ces chiffres démon-
trent parfaitement que les
femmes ne sont pas intéressées
A nos bites.
Jinvite done tons les hommes
‘ayant de telles relations do se
joindre & nous.
P.S. Nous tenons conseil tous
les lundi & 14h30 devant Taillon
(prés d

Souscrivez e du
“Front do Libératon de s Bite”
en vue de
L'Année Internationale de ln
Bite en 1960

Phallus

On se demande ... la

quelque temps, I

|
i
i

£

§

i
2%
§%ig

m
i

i

des
mmb-ﬂ:

doit essayer do recruter le sec
teur masculin afin de se battre

tard. Entre autres,"on a droit
aux chances égalés A la recher-
che dun_emploi”, a expliqué
Monsieur X.

T est évident que les

o misce'ios gouverner. D'ail
leurs ce n'est pas pour rien que

pris_conscience
ssement oppressif féminin. I est

femmes exigent quil y ait une

homme derriére elle.
En essayant d'élaborer des
pensées de Monsieur X et de
isation, notre envoyé

_sociales 3
r_ On dit que votre fonda-
Monsieur _ Opressé

tion de ce groupe, la F.LB.
Gelwn v o gt

X: Eh_bien,
fomautos (04 1 PLBY bl an
francais de France qui, i auss,
spre quslaves uanbes et 1>

voulez, avee huit ek pres
que sa fomme T'a laissé & la

maison puisqu'elle voulait faire
"la feame iérde”. Aprés avolr

Tabite st fata” brler
maison lorsqu'il a_tenté .»
Foor A Topprsion mbne

S
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Projet du Centre des étudiants
Ententes de principes survenus entre les rep étudi délégués par la F.E.U.M.
‘ et ceux du Centre iversitaire de M pour L’Université de M Juin 1978
1. OBJECTIFS participation chez les étudiants  treprises commerciales 4 étre ) assume la eillance des 6, En_aucun la FE.
du Centre universitaire de ; fon des o & v U s R s
1. Créer un centre attrayant  Moncton. locaux, la dimension des locaux,  d) sengage au 0088 & wus propres locaax.
sur le campus od seraient logés 5. un intérét  la relation des divers plateaux, dette et au paiement 1l PROGRAMME DE
des services offerts aux étu- chez létudiant & vivre davan-  ete. sont établis par la F.E. des intéréts, CONSTRUCTION
: diants par des  tage sur le campus et profiter UM. en collaboration avec le e voit au paiement des fac- Dans le but d'atteindre les
étudiants (F.EUM.). ressources. pour  Centre universitaire de Moncton tures durantia construction,  objectifs du Centre des étudi-
i 2. Etablir un lien de rencon-  sa formation intégrale. en tenant compte des finances  f, .antient la ants, le programme de construc-
tres sociales et d'échanges entre disponibles. du fonds du Centre des ~ tion proposé est le suivant:
les étudiants des diverses facul 11 PRINCIPES GENERAUX 3. L'architecte pour le projet étudiants. 1. Buresux pour les diri
tés ou écoles et avec les autres est Guy LeBlanc de la firme 5. La F.EUM. en tant que  geants de la Fédération sinsi
mmd'hmm.m uni- 1. Le Centre des étudiants  “Atelier de Design (NB) Ltée". que certains de leurs comités.

est un projet de la Fédération 4. L'Université de Moncton fice:
3. Offrir certains services des étudiants de IUniversité de  en tant que propriétaire du  * dof

it donner au préalable  galle de détente.

commercisux utiles aux étu-  Moncton Inc. (F.EUM) en col- terrain et de Iédifice: Doints 4 2 ool e.™ 73" Services commerciaux uti
diants ot & la communsuté unk  laboratidn avec Jo Contre unk 4) retion l service de Iarchi-  b) & accha en ot temps A In  les hux udianta,
versitaire. de Moncton.

g tenue des livres du fonds  — Edifice prévu - 17,000 pieds
par Tentre- du Centre des étudiants. carrés brot.

tecte,
4. Encourager, b signe les contrats de cons-
mise de ce centre, un esprit de truction,

L.
Sciences de 1'Education
Sciences et Génie
Sciences Infirmidres
) 5. Arts
Administratiop
9. Résidence Lefebvre
{ 10. Résidence LaFrance |
21. CEPS \\
12. Edifice Taillon
25. Ecole de Droit

)
font au fonds du Centre des UM. sont responsables des dé-
étudiants.

FONCTIONNEMENT -
"PARTAGE DES COUTS penses suivantes: 8. La FEUM. sengage A
a) Fassurance sur Téquipe  verser annuellement la_ sorhme
1. Les locataires dos espaces 4. Le Centre universitaire ment, les meubles et le de $15 par étudiant inscrit &
réservé s aux entreprises com.  de Moncton s'engage A tenir une mat plein temps au Centre universi-
Terciales sont. choisis par Ia  comptabilité permettant do don- b le service de la conclergerie taire de Moncton au fonds du
F.EUM. en collaboration avec  ner un compte-rendu des dépen e Centre des étudiants.
‘Centre universitaire de M ses et déboursés, et des revenus M),
e T ©) les taxes, o1 y a lieu, 9. La FEUM. sengage &
d)les modifications & Iinté-  verser au fonds du Centre des
2. Le prix de location sera 5. Le Centre universitaire rieur et A lextérieur de  étudiants un loyer annuel de
négocié en vue de réaliser un  de Moncton assume pour tous Tédifice avee I'spprobation  $12.000 pour I'usage du pub,
certain profit sprés déduction les locataires ainsi que pour la du Centre universitaire de  casse-crolte et du carrefour.
pour e F.EUM. les services et Moncton, 10. Les recettes versées au
les frais de fonctionnement, tout  ses sulvants: ©) le téléphone, fonds du Centre des étudiants
i en tensat compte du marché a) les assurances sur édifice, 0 les assuragcesresponsabi-  proviennent des sources sul
local et du désir de maintenir le b} Ientretien de Iédifice, lité, vantes:
colt des services aux étudiants ¢ Tentretien des terrains, #)la séeurité & lintérieur de  a) les surplus de la Librairie
au minimum. Ces négociations ) le 3 Teédifice les activités Acadienne sur le campus,
seront faites conjointement par e) Iélectricité, et sphciaux, b
Ia F.EUM. et le Centre univer-  f) T'eau, b) Fameublement et Téquipe- (815 per capita)
sitaire de Moncton mais seront . g)la séeurité & l'extérieur de ‘ment des locaux. ) le loyer percu des loca-
sujettes & Tapprobation de la i taires.

h) la conciergerie pour les bu- .
reaux de la F.EUM. et le 7. L'Université de Moncton 11. Les recettes du fonds du
carrefour program- au fonds du Centre des étudiants serviront
pendant et 8u paiement des déboursés et

et le rembour-
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parties en matiére de gestion du ) sugmenter la

b) réduire les dépenses
4. Dans éventuslité ob les ) Ia possibiité de dautres
revenus annels ne sont pas sources de fonds.
suffisants pour rencontrer tou- 5. Le Centre universitaire

!
|
i
!
s

Moncton et la F.E.UM. se ren- Cette entente est sujette & g
contrent  pour discuter les I de la CESPM.

-moyens & prendre afin de bou- et & lobtention d'une entente de

cler le budget. financement de la Banque con-

‘Parmi les solutions possibles,  cernant le loyer payé d'svance

on devra considérer: et Temprunt.

aige

X 2

Colt de construction et
de financemer&t
S

mmcoﬂmn(;u.n "7
Edifice (17,000 p.c. x $40)

‘Tunnel 50,000
‘Aménagement du terrain (inclus dans I'édifice)
‘Ameubl it 50,000
‘Honoraires d'architecte 44000,
824,000 f
Moins: taxe fédérale (15% x $680,000 20000
FINANCEMENT
Fonds du Centre des étudiants Solde au 30-06-77 (estimé) § 213,000 -
Plus: (estimé) f
87138 A8 ¢
Etudiants- 25,000 35,000 1
cotisations
Librairie 15,000 15,000
Intéréts 20000 120000
60,000 e o+ 30000 {
Banque -
Banque - Loyer payé d'avance
$ 633,000
Emprunt 181,000
s 814,000

Ell l!!ElElEEIEIEIEIEIQI!EIEElI 598 EEEEEEEEEEEEE
Colloque sur la culture populaire Institut de Memramcook 6 -7 - 8 avril 1979 §

Clest & compter du vendredi 6 pulaire. des contes et Lauraine Léger, led sanctions est prévue de 930 jusqu'd 11h: ‘
Ainsi, dans la soirée du ven- Il:lndn Laurent Comeau, des  populaires. En effet, les personnes !
dredi, soit sprés linseription  sciences populaires; Charlotte e e e plriode e
prévie de 19h30 & 20h, la  Cormier, des chansons et Suastions walirn shterie

présidente  du  colloque, musique instrumentale ~tradi am séries de conférences, m

Charlotte Cormier, présentera tionnelles; Normand Legault, 4 11h et 1530,

le sujet A titre d'initiation géné-  des danses traditionnelles et Sr. En soirée, soit vers 19h80,

rale alors que le pére Anselme Jeanne d'Arc Daigle, des rimes aprés le souper acadien, il y

Chiasson nous parlers de la  enfantines. Charlotte Cormier aurs rencontre 4 la Salle de
i reviendra pour nous parler de la

toponymie et langue

s réunis dans une  En aprés-midi vers 13h30, le

théme de la culture matérielle
les




VOUS PLANIFIEZ UN VOYAGE?
& Moncton Trail Shop Co-opérative Ltd.
the trall Shop a I’équipement qu'il vous faut

co operative Itd

Nous avons un bon choix de
® Sac a dos

¢ Sac de couchage

* Tentes

Venez nous voir a au 141 rue King
notre nouvelle location Tél.: 854-8011

ASSOCIATION CANADIENNE DE L’AJISME
MEMBRE DE LA FEDERATION INTERNATIONALE
DES AUBERGES DE JEUNESSE
[ Koproee it dithied Procurez-vous votre
£ passeport pour
les 4,500 auberges
du monde!

DETENIR UNE CARTE DES AUBERGES DE JEUNESSE
NATIONALES C'EST PROFITABLE POURVOUS EN TOUT TEMPS.
'DEVENEZ MEMBRE AUJOURD'HUI MEME. (SANS LIMITE D'AGE).

Pour toute information communiquez avec nous
au 141, rue King, Moncton 854-8011 ou 388-4793
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Un grand nombre d'étudiants
dinterrogent et _slinquidtent
devant. un- phénoméne indéfini-
ssbl o ivisbe male p.‘mu
et qui contam
aceiat e et li paited
versité de Mo

Le barilisme estil un mouve-
ment révolutionnaire ou une
‘mode éphémere

La farce du mouvement vient

t du fait quil nest pas
‘Téperable et quiil agit comme un
virus qui saaque aux organes
vitaux, pour ne pas dire appa-
nll génital mlm' dn I'Univer-
sité l'empéchant de fourrer les

étudiant. Alors que les anciens
mouvements, tels Toccupation
du CEPS. spparaissent A
peine un mois plus tard comme

des pidces de musée, le barilisme
quand & lui est A Tige dlectro-
nique.

par Ia fureur de la vie.

Clest fini le temps des petits
étudianta modéles de [Université
de Moncton, ces étudiants qui
nosaient pas regarder plus loin

Le barilisme cest tout le
monde et personne, il est par-
tout et nulle part, mais il agit. Il

étudiante qui par le fait e
détre la masse quon connalt
empiche tout mouvement d'étre

Le barilisme ou le mouvemeat
invisible

jusqud se métamorphoser en
clitérofascime.  Prendre o
masque méme de T'adversaire,
voill une des multiples faces du

e barilisme
» trouvé co quil prorsrard
[k SR Gy
Baril, vous e trou

dtre (diffclement — qu'l‘l

mouvement et empéche le train
train quotidien du systéme.
Ainsi le barilisme peut stopper

train de stopper la
machine universitaire grice A

de leaders et de domo-

‘homme
socité quil bitit pour demain.

modernes, la s o
plaque” des révolutionnaires, il
échappe & Ia rouille du temps et
de systémes en allant méme

. cest quelque
e qui 2'a pas de nom, qui
est & Ia fois ceci et cela, et enfin

‘méne qui dépasse Baril mais qui
le traverse.
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Views fuiee

Réunion

L:Mov.l.' 3ave 4

Sciences!

mkuu-w

5y perbicipec.s,

B,

Ciné-campus

Une séance dobservation aura lieu lundi le 2 avri entre 19h et
21030 avee le télescope du département de physique-mathéma-
tiques. Celui-ci sera installé sur e toit de IEdifice Taillon du
Centre universitaire de Moncton. Un escalier donne accés
directement au toit. Tous sont les bienvenus.

11 sera possible d'observer, entre autres, des cratéres, montagnes
et vallées de In lune, Jupiter et quelques-unes de ses lunes ainsi
que Saturne avec ses anneaux. Advenant du temps nusgeux, la
séance sera rapportée & mardi aux mémes heures.

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE@

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

M. CANADA PREFERE LES GRECO

GRECO DONAIR

LE FAVORI DES CHAMPIONS!

JEAN LEBLANC, MONCTON, N.

M. CANADA (POIDS LEGER)

DONAIRS. ET VOUS?

555585 5555660555555E8552E55

“I.A CUISINE DE DEMAIN AUJOURD'HUI”

221 MOUNTAIN ROAD, | 979 MOUNTAIN ROAD,

MONCTON MONCTON 2
389-9460 384-8881 a
’:7"':,:'5'? TRACADIE |G
sagazes | 3550 |G
o

[l

5]

CRITIQUE UNANIME !
“MEILLEUR FILM DE LANNEE"
“MEILLEUR REALISATEUR”

“MEILLEUR FILM ETRANGER”

Obscis Ot

Avril 345 mar. mer. jeu.

CET OBSCUR OBJET DU DESIR de Luis BUNUEL

France. 1977. 100 min. Comédie dramatique.

Int.: Fernando REY, Carole BOUQUET, Angela MOLINA, André

Au cours d'un voyage en train, un homme d'ige mir, Mathieu,
raconte  des compagnons de compartiment son aventure sentimen
tale avec une jeune femme pauvre et fidre, Conchita, qui sest
amusée  I'aguicher et s'est toujours refusée & lui. Aprés avoir fait
sa connaissance slors quielle était engagée chez lui comme
servante, il T'avait retrouvée en Suisse puis en Espagne ob elle
était devenue danseuse de cabaret. Prét & lui assurer une existence
luxueuse ainsi qu'd sa mére venue, Mathieu n'en avait pas moins
subi de nouvelles rebuffades, jusqu'au jour od il en était venu i la
battie.

Des détails surréalistes ou sardoniques se mélent au réeit telles
les bombes semées par-des terroristes tout au long du film.
Fernando Rey joue avec finesse.

Cette exploration ironique de Ia passion sensuelle ne va pas sans
quelques détails scabreux

ROltBE RT |
e -
ROBERT

Avril 678 ven. sam.
ROBERT ET mnm do Claude LELOUCH
France. 1978. 105 min. Comédie

Int: Charles DENNER, Jacques VILLERET, Germaine
MONTERO et Francis PERRIN.

Villiers, apprentigendarme timide, fait appel & une
agence de rencontres pour trouver Ifmesoeur. Il y fait la
mlndem-noddmmahmﬂmthmlmluﬂnqﬂn"

une aggressivité volubile. Les deux hommes
lymwhbmﬂvnlhn.pﬂ-lvdrpﬂnduhmdnn-ddh
devient le partenaire de Goldman dans son travail. 'M.dmn-
continuent pas moins A suivre les activités de 'agence.
‘manifeste des mud.mmlomlmumnd\mmnq
Goldman devient son imprésario dans I'espoir de la conduire au

succes.
Ce film déerit avec un mélange de sympathie et humour les
déboires de deux timides.




smences : infirmiéres

mpte rendu d'mn séminaire  gifficultés se présentent: 1. Les
sur le “Nursing International”  puitg sont difficiles & construire:
ayant eu lieu & Haliax le mois 3 eay pure et et
passé. devenir  contami (ex:

3 maiches ou bassns | m.npmpm»

Quiimplique le terme “santé 3 les réservoirs (camions cod:

internationale”? Réfiéchissons... teng trés cher.
Le projet “Vers Ian 2000° En Afrique, par exemple, on
pas tout simplement été Ilncé retrouve des mouches qui cau
dans Tair du temps, comme on  sent une maladie aboutissant &
dit. Ramenonsnous, tout sim- |a céeité. A mv-mu dnns les
plement, un peu en arriére: champs il y a possibilité d
1972, On commence 4 regarder
la qualité de la vie (0.M.5.)
1973, On se demande questce
qui arrive & la population.
1974 (Rome) Estce quon est

attaque les reins et le foie).

1975 (Mexico) C'est le statut de  Au Guatemala, 2% des en
la femme. On sintéresse & la  fants seulement finissent leur
distribution des ressources mon-  ixime année. 80 4 85% sont

les. ourris. La diarrhée est
1976 (Vancouver) Comment est-  bien fréquente. Ici au Canads,
ce que les gens vivent vrai o fait tout pour ssuver les
ment? gens du cancer; li-bas, on meurt

1977 (Nations-Unies) On s'inté- de diarrhée. Les réserves de blé
resse & I'approvisionnement de no sont méme pas assez abon-
Teas Réscltion do fan 2000 dantes pour nouri une famille

‘santé pour pour une année. Ces gens ne
1978 (URSS( Les sine connaissent pas la santé.
Sk peipeien shpett e e En Jamaique, on retrouve
surtout I malnutrition et les
197 Aunbe d Fentat. ‘maladies gastro-entériques (0 - 5
Au i, que diton fire pour i commun). 1 aut. amdlorer
atteindre T'objectif du projet?  I'agriculture, l'industrie. 1l faut
e A également faire do Ienseigne-

conditions doivent dtre améli  ment sur la santé.
rées. La moitié du monde s Au Canada, une jeune indie-
pas dleau potable. Les bactéries  nne ost entrée 4 I'hopital 4
et parasites lenvahissent. Par-  cause d'une infection. Le gou-
fois il faut marcher des milles  vernement a payé son hospita-
Remtin avee Trgect 3a budget
personnes meurent chaque jour  des services de soins pour les
indiens. Une fois lenfant & la
En fait, fournir de eau saine maison; sera-t-elle réellement en
devrait étre une priorité natio-  meilleure santé alors que son
de-  milieu restera le méme?
vrait, dtre gratuite. Certaines O en arrive 4 parler des

Z’
g
g
E

La télévision A trois dimensions

b cycle qui se répéte chaque jour
Suite de la page 4  dans e grands changements.
veau choc du futur, un nouveau  La petite usine que nous
pas sur la lune qui est démodée;  sommes, produit ses propres
on vivra peut-étre pour le loisir  déchets o . put le traer
o Rivision, " cloisonnées  Un jour elle deviendra surchar-

e, ira se suicider ou se rallier
poacen former plus qu'une afin
itodétruire.

Cesl ca le choe de la troi

Sonr s i souche des

Mais une chance quil y a des
exceptions, ce sont celle<i Gui

i
z":‘.ﬂh‘ﬁ,}“::‘: le sesont e dorinent espoir en Mhumain.

s font que je vive.

La se
Le choe et la iréot) ou
sion a fait place A Teffroi , la m'mqpu-d-
peur de Tasamte i shbte, 0Ll (s Soyons
b Ao
SAR DISCO

: vendredi le 6 avril
i & Ia grande cafetéria

2040 & minuit
Musique: C.K.UM. mobile
Tous les participants ot les organisateurs des activités SAR
pourront se leur laisser-passer au kiosque A Tentrée du
CEPS dés lundi

u tiersmonde. On arrive
i o
gk e Sl Sl
des besoins fondamentaux? N
Sodshe v, W Thes v
ces gens et reconnaltre leurs
besoins immédiats?

Les professionnels de la santé
devraient #tre réalistes face &
leurs interventions (ex. médecin
américain dans un pays du tiers-
‘monde place les bébés dans des
pouponnidres). On devrait
cependant. toujours les suppor-
ter et les appuyer car ils en‘ont
vraiment be:

Des échanges  internationaux
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devraient étre offerts aux étu-
diants au Bace. expé
rience cliniqu

Ty a des industries dans ces

trés élevés. Paraitil aussi que
le leur envoie de Iéqui
pement de mauvaise qualité.
Pourquoi?

De botnes choss aut quend

d'apporter de Iside au tiers
monde, notre objectif sera-t-il
atteint en I'an 20007

important  cest de
prendre en considération tout ce
qui pourrait étre fait dans ce
domaine au cours des vingt
prochaines années.

QUELLE SERA TA
CONTRIBUTION?

On attend vos commentaires.
Jacqueline Grodin

BPI-P-E-1-

P optométrie,

tour. On vous p

La Banque Provinciale offre
des plans d'aide financiére

apréparé desplans

s'établissent on pratique
privée 4 la suite de leurs

pharmacologie,
médecine dentaire, médecine
aire, sciences

De méme,
autre facuts,votre
prét fera l'objet d'une attention
w::m aussi particulidre.

financier grice 14 Bana
financier g |d Banque
Provinciale et .. .venez faire un

roposera un
daide financiére
mﬂ:l::'l un T~S?|M dl

fantaisiste
wummm

Cest pour tout le monde.

banque provinciale

X qui

en médecine,

us étes d'u
demande de
souci
DIUI

i
i
i
§
¢



Liste des employeurs qui ont, A date, confirmé une visite de
r-u'vum‘nl au Centre Universiaire do Monctan dursat les
Seem LAcmnzulmmnsoN
24 & 24 avril cml.nm:snvm-socmuxmn
ET DES ILESDE-LAMADELEINE
B e sl

Weet Saint John Community Hospital
Cet hopital a des ouvertures pour les personnes qui vont obtenir
un dégré en Sciences infirmidres. Présentes-vous su Centre de.
‘Main-doeuvre sur campus pour autres détails.
AVIS AUX FINISSANTS JES]
Le programme do ‘mobilité de la Main-d'oeuvre du Cansda fournit

aux trevaileurs pour lour permettre de
Chercher un emplo A extériour e déplacer pour
emploi. Pour dtre e diponts
universitaires doivent avoir umm leuts étudos of rencontrer les

fad

autres critéres d . Si vous terminez vos
études cette année et que vous s dménagos A Textérieur, vous Stes
peutditre éligible aux subventions de mobilité. Veuillez vous
présenter A notre bureau pour vous er davantage sur les
tions d's ‘6 mobilit de s Main-
doeuvre du Canads.
5CA

m au secondaire et A [élmentaire et 2 spécilistes en
scolaire 1970-80. b-phu.mph-

ts pour résidences garcons-filles,
&w&ﬁhﬂmﬂummﬂﬂtﬂrﬂ.nwﬂ:

s—hmr-—cu enna, Alberta invite des
tions pour les enseignants butuu- s suivants pour Tannde

‘mathématiques et la religion,
1mnmmmuwnum la religion ev

= pmd‘ directeur d'école au niveau 1.9 (100 étudiants),
|m4-amurdteuh.uimum6 49° année (230
étudiants)
‘Autres renseignements disponibles & notre bureau.
Les formules de demande d'emploi des districts
sont disponibles & mb«nmmhpmenmquladm
fnre sppiaton aree ee snes scolaires:

scolaire No. 3 (Dalhousie, N.-B.)
- Distriet scolaire No. 8 & 9 (Neweastle, N.
m-uuwnnwmuuu(mzmumnm

)

- District scolaire No. 15 (Moneton, N.!

moeto, N.
mnrkueolmmnbzuwmm N-B)
- Colchester-East Hants Amalgamated School Board (Truro, N.B.)
Commission seolaire de Clare (Little Brook, N.E.)
- Kings County Amalgamated School Board (Kentville, N.-B.)
- Town of Glace Bay Schools (Glace Bay, N.E.)
- Dartmouth Public Schools (Dartmouth, N.-E.)
- Northside-Victoria Amalgamated School Board (North Sydney,
N-E)
- Board of School Commissioners (Halifax, N.-E.)
- Ecoles de Stellarton (Stellarton, N.-E.)
Cunmlulnn scolaire d'Argyle (Tusket, Comté de Yartmouth,
N.E)
Rmmﬂ Administrative Unit No. 2 (Summerside, LP.-E.)
- Regional Administrative Unit No. 4 (Montague, LP.-E.)
- Unité scolaire No. 5 (Abrara-Village, LP.-E.)
- Simeoe County Board of Education (Barrie, Ontario)
- Conseil d‘éducation de Carleton (Ottawa, Ontario)

- Edmonton Public School Board (Edmonton,
Un représentant des Forces Armées Canadier
‘bureau le premier jeudi de chaque mois. Les étudiants prieryt
discuter les possibilités de carriéres avec les Forces
Canadiennes sont invités & venir recontrer
Guénard,
KATIMAVIK
Un programme de connaissan dirigé par un organisme
odépendant 3 but noalucratll ot vt e o gevecae:
‘ment fédéral offre présentement des emplois de coordonnateur et
agent de groupe. Les intéressés doivent soumettre une application
o plus tat possible. Nous avons aussi A notre bureau du matériel
dinformation pour coux et celles qui seraient intéressés & devenir
“participants”.
SAINT JOBN YWCA
Ty a diverses possibilités d'emploi avec cette société pour Iété
1979 incluant des postes de conseillers (dres), directeur (trice) de
programmes, rs (bres), etc. De plus amples
o formles dapplication. sont disponibles
Maindomurre
AGENT D'EMPLOI ETUDIANT-CAUSAPSCAL, QUEBEC
Le Centre de Main-d'oeuvre du Canada & Causapscal va embaucher
un étudiant pendant les mois dété. Le concours est ouvert aux
étudiants qui sont résidents de la région désservie par lo Centre de
Maln-Fosavre dn Canada & Camapecal. Les parsonns téressées
doivent nous contacter co
PROGRAMME DEMPLOIS DETE AXES SUR LA CARRIERES
- Fonetion publique du Canada,
- gmpll 420 s région de Carsgut ot Shippagun pour Téed 1979,
étudiants de ces régions qui étudient en biologie,
-3 postes disponibles (7 b lingue et 2 unlingues francais),
- de préférence, les candidats devraient avoir de Texpérience de
Iaborataire.
Les personnes intéressées peuvent obtenir de plus amples
renseignements et les formules d'application & notre bureau.
DOMINION AUTOMOBILE ASSOCIATION
Cette compagnie a des ouvertures pour des représentants de vente
pour ['été 1979. Les personnes intéressées peuvent obtenir plus
dinformation & notre buresu.

renseignements
au Centre de

Bourses

20 mars 1979
Onze étudiants de ['Université

Brunswick. Lattribution _des

est faite par une comité

de sélection sur lequel sidge au

moins un représentant des uni-
concernées.

disponible en  rovince.
Voici la lste des étudiants de
T'Université de Moncton qui se

bourse
détudes pour lannée scadé-

Chiasson, Caraquet, Sciences et
génie 2, $1 500; Monique Thé-
risult, St-Quentin, Administra-

Le Départment de traduction et
des langues vous invite 2 la confé-
rence de BAFRIANA BELANGER

sur la suggestopedne

o ,mm LA e e

ns cas, tion de la normale n'est pas satisfaisante et la
Sherminiondn I Alsribuion d a varisbl evint 41 ‘mportance
premiére. Linférence adaptive, qui répond & ce besoin, est une
méthode plus générale pour résoudre les problémes usuels: tests
dhypothéses, intervalles de confiance, moddles linéaires, etc. Basée
sur Ia fonetion de vraisemblance, elle conduit aux distributions des
statistiques & étudier via une transformation orthogonale dans Y

et Tintégration (numérique des variables

mdiriee ou bmluu $1.000.

Appartement & louer

- de mai A septembre 1979
<L b ol

pﬁ.dﬂ I'Université
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CKUM

participe 2 notre Education
Le Francais je le parle par coeur
Le Francais je I'écoute par coeur

Jécoute C.K.U.M.
Le centre social

A C.K.UM. l

Nouvelle Direction pour un

Nouveau service et un

TAiLLON

nouveau pour le meilleur

7 CKUM \gﬁ%

Directeur en chef: Konan Koffi

Directeur de l'information: Linda St-Pierre

Directeur de la programmation: Bernard Galarneau

Directeur de la musique: Roland Haché

Direc.eur de C.K.U.M. mobile: Serge Beaudoin
(Disco et soirée sociale)

§

Technicien opérateur en chef: Marc Savoie

C.K.U.M. cé comme “Nous” _(vous et nous)




au kacho

JazZ 2Z avec

BUTCR ET
CHARLIE GORUEN

ils sont de retour, il

faut venir les voir.
f

i1 vous et imposible de cravailler aux beures e

] Horaire des employés du Kacho i o Mg ppiin ' S
X( Landt Mardi Mercredi pm. Mercredi solr Jeudl Vendredi pm. Vendredi soir Samedi sobr Dimanche
1 [———— ) ‘Aline Viennesu | France Frioket [J-Claude 1} Ciuude Dubé | Monique Servant | Joan Cormier _|Vves Blanchetie
Anne-Marie ‘Monique .
Guichet 1 Ouellette Thériault Denise Roussel |Diane Larochellel
Guicher 11 [Simone L. Monique Michaud | Christiane Laj |Guyanne Goulet
: “Diec-Jockey Gilles Arsenault D‘”zm_,,. Guy Gadoury Serge Beaudoin | ‘Serge Fortin
! Gargons ot filles de 1° Mare B Adelard Landry | Pierre Bernier
| Joan Guy Michel B | RosoMarie | v sevoi PR
1 Haché Jocelyn Roy Jacqueline ;!
4 compeois * Gal | Thérisult Roger Dupéré | Liuc Desjardin
Raymond R Germaine Oudlette | Yvon Dupéré
Benolt L Mare LeBlane | Louise
Serveursie do cables FOR R
France Martin | Carmel Lavigne | Michel L |Gilles Levesquel Serge Forest P Louise Dion
o Yoms s




