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Audiences pour le Rapport rouge

Faculté des Sciences Infirmiéres

Pour Ecole des Sciences infirmiéres, Ecole des
Sciences Domestiques, Salon étudiant le 18 janvier
4 3h00.

Faculté des Arts

Pour Département de Musique, Département d'Arts
Visuels, Département d'Art Dramatique, Départe-
ment des Sciences religieuses, Département d'An-
glais, Département de Traduction et Langues, Cube
le 19 janvier & 12h30.

Pour Département de Philosophie, Département
d'Etudes Frangaises, Département d'Histoire, Dépar-
tement de Géographie, Cube le 20 janvier 8 12h30

Faculté des Sciences et de Génie

Pour Département de Biologie, Département de
Chimie, Rotonde le 23 janvier & 101

Pour Département de Génie, Département Physique-
Mathématiques, Rotonde le 23 janvier & 12h30.

Inscription aux ateliers socio-

culturels

VOIR DETAILS EN PAGES 7,8,9 et 16

Le Service des loisirs socio-cluturels désire faire savoir i tous les
amateurs de spectacies et de films du Ciné-Campus qu'une quantité
de billets de saison est encore A I disposition des personnes

effet, les personnes détenant les cartes de saison du
Ciné-campus auront lapossibi ter gratuitement A la
projection de 23 films présentés au Ciné-Campus au deuxiéme
semestre, alors que la carte des spectaces permettra d'assister
ratutament ou 4 peix e, & une posibilté de sept spactacies
dici la fin davril.

A . e profiar o phus de parscases pomtle de cot
avantage, le Service des loisirs a décidé de continuer
Ia vente, mais avee réduction, des prveghlperasty
Ainsi les cartes du Ciné-campus seront vendues $8 étudiants et $14
nonétudiants au lieu de $12 et $18, et les cartes de
seront offertes & $6, étudiants et $10 non étudiants, au lieu de $8 et
$12. Toutefois, un rabais de $2 sera effectué sur achat des deux

Les intéressés qui veulent profiter de cette offre avantageuse,
pourrot o0 ls procarer 4 compiee du 9 janvier et jusquau 31
janvier au Técole MathieuMartin, & la Lib
mdhrnn-duump\undl place Champlain et au_ecentre
seront également vendues A Tentrée du Ciné

premier du semestre,

culturel. Ces cartes
campus de méme qua I'oceasion du
le dimanche 22 janvier.

“LES ECHECS, COMME L'AMOUR, COMME
LA MUSIQUE, SONT SUSCEPTIBLES DE
DONNER DU BONHEUR A LHOMME."

Dr.

Faculté d’Administration
Pour Département de Comptabilité, finance et
D d’

Salut
meuuAmmau

050 le
24 janvier a 12h30.
Faculté des Sciences de I'Education
Pour Département d‘Apprentissage et d'enseigne-
ment, Département d’Administration scolaire, Audi-
torium le 25 janvier & 12h30
Pour Département d'Education professionnelle, Dé-
partement d'Education Spéciale, Département d'O-
rientation, Auditorium le 26 janvier 8 12h30.
Pour Département d’Education physique et de
loisirs, CEPS le 2 janvier & 12h30.
Ecole des Sciences Sociales et du Comportement
Pour Département de Psychologie, Département de
Service Social, Chapelle le 30 janvier 3 12h30.
Pour Département d’Economie, Département de
Science Politique, Département de Sociologie,

Chapelle le 31 janvier & 12h30.
Ateliers sur le rapport: 1 février.

conseil de
FEUM Bard o 11 jenvic 5
de Iédifice

accompagner plusieurs_chansons. Le
cours est flexible dans le sens qu' est adaptable.
instrument. A chaque guitariste. b




l’."I:e_ttreu a un futur diplomé tanné

s e scivd do cotie . Taviake &i Pies KoM pornik
année du Chapitre Taillon du  de distribuer aux enfants de:

Venfance excep-  cadeaux dont certains membres

Tosie g des étu-

diants du campus) fut un vrai  lisire de la faculté des Sciences
succés. de I'Education avaient bien
Mercredi sprés-midi, soit le  voulu acheter. Les enfants et

14 décembre, au salon des étu-
diants & la faculté des Sciences
1 de IEducation se réunissait pour

féter Ia Noél des enfants fran- reste des cadeaux qui man-
cophones & besoins spéciaux de quaient.
i de  Moncton,  Pour compléter la collation, la

restaurant A & W nous fit une
gracieuseté en nous fournissant

o do pueé. Féliations aux
organisateurs et participants!

Je vous soubaite & vous un
Joyeux Noél et une Bomne
Année remplie de joie et succds.

Anne-Marie Collette

Moncton est une petite
dapparence calme et relie

te lormlhnn et je suis siire quz
o cours. turat
populari

certains sont_intéressés,

il me Joignent ot nous pour-
rons en disct
| sque e mesdemmalselles,

surveller un certain jeune hom-
me blond, aux cheveux courts et
raides, mesurant_environ 5'
assez large d'épaule, visage car.
ré, portant une veste de cuir
brun courte & boutons pressions.
rode aux environs des ru

au visage. Mon e
pas niqu, e avecturse de
i

genre sont réquentes  High et John

Suon pourrat e erir il 4 par Héléne Riverin.
on en_parle 5

as. "Jen patle cest pour

sco

ter, nous ne sommes plus au

Moyen Agel

Un cours dauto-délense serait
ny

él. 389-9460
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trés utile & ce niveau.

Conseil de I'enfance exceptionnelle

Mon cher ami,

Cest une découverte assez
I

t part de mon expérience, v mien tenir. Je

faisant
ici & T'université.

umqu. je suis arrivé ici, je
quil me faudrait tra-
valler trbs for. Jo pensais
de mes com-

patriotes scadiens ainsi que
celle de ces profs d'université
qu'on ne cesse de louanger, A
dob je viens, que je men
te. Eh bien

non, je me suis fourré le doigt
dans Toeil. Ce nétait quune
appris & mes

quisvec I'side

sortirais 4 bon compte

illusion et j
« dépens.

Certains font toutes sortes de

dis quelle ta ouvert les yeux.

repris pieds et je vois de lavant.

bewcdd s

Au moins maintenant, je sais & “Btes. Pour co qui est des
suis plus  activités déjh planifides; il y &

préparer A faire face & ma vie une soirée

d'adulte future et & la maltriser. le 31 janvier.

mKuho-v-ethb-SMo-Bﬂp
revue qui joue la musique Rock
‘n'Roll des années '80. Ca pro-

met détre du et on
sattend de vous voir A cette
soirée.

Je suis conscient que li ne
finit pas mes problémes, mais je
suis optmiste. T le faut.

Pour en revenir sux
jaimerais faire moi sussi un
he. Certains cours
ici & I'Université manquent de YN\IA

qualité, Ce qui me frustre lo
plus est lorsquon me présente "” Vm"‘"’ 'W‘“““""

Pour ce qui est du Carnaval,
vmhmdn ités qui

merais rappeler au respoasable

reproches aux profs; “lis me de cette initiative que je ne suis  h) Rallye des tave
sont jamais A quand on a besoin  pas un professeur et que je ne i) Rallye automobile
eux”. “Tls dmmenl trpds - peleiemal Somment dnmur un  j) Concours de baisers
travail et dexpi- rendre k) Bazar %
eations”. cu- v:uu.l dire que et non puur nannr Y dnllm 1) Activités sportives

o ot soun labosatzo | 3

‘nous-mémes?

donnent trop de corde? Eh bien
oui, cest cal ils nous-mémes, &

frir pour devenir adulte.

Tu dis que luniversité ta
ouvert les portes du travail, de Jea
son marché et encore... Moi je

100% boeuf
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30,000 DONI\IRSE1 o=
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VENDUS A MONCTON

GRECO RESTAURANT

221 Mountain Rood

wss GRECO PIZZA

EEEEEEE&EEEEEEEEEEEEEEEEEJ BN :

m) Souper & 'Aréna
n) Concours souper original
o) Ligue des buveurs

En résumé, j'aimerais te dire, ) Gong
futur diplomé, que plusieurs 9 Coneours de nez
sont dans ton cas. Rappelletoi T Fun. Fun. Fun
quil y & toujours quelquun
dans de pires situations que la
nitre. Sois optimiste. Ca en
vaut le peine.

comment enseigner.

Le programme n'est pas enco-
re fixé mais quand il le sera, je
vous le laisse

dés maintenant pour y
per.

Le comité accepte toute per-
sonne qui a des critiques, des
idées ou qui veut travailler,
organiser, etc.

Pierre Bernard,
Un simple futur diplomé

ceux que ca intéresse

comité,

Cest délicieux! oo 030 e o Pasaté & admt
nistration.

Ronald Briant

Directeur des fétes

Tous ceux qui ont gagné des
laissez passer durant les fétes
d'automne nont qud  donner
leur nom & M:

recevrez votre prix.

Horaire des employés du Kacho _'.‘,,:'_f_-—‘-,_ e & el ot b o o
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: e | Laberge Pellerin | Nicole Fo pum..u. Alin LaGacé o
Bernier Line Gingras Guy Rousset | Anne-Marie Ouellette | France Friolet




A surveiller

En fait, le “Rapport Bleu",
Cest un' document qui émerge
du Comité des programmes de
TUniversité et qui fait état
dune planification _académique

pour les prochains 15 ans (cf. le
Front  dasjourdhuil.  Le
“Rapport Rouge", pour sa part,
est un document qui, sans toute-
fois prétendre dtre une fin en
CAAL) wrdpad, formlé ot

rédigé par les étudiants.

quil contiendra: d'une part S
sentiment de Ia masse étudiante

des étudiants sur lorientation,
de par une plaaifiction acadé.
pres

mique, que
TUairaesid poue e et

Tt e
tionaaire, si on peut Toppoler
dans cette discussion qui

port. Bleu

public depuis le début du mois

de novembre 1977. Des copi

ont circulé dans chaque faculté
ne

I
.-a.l-mxm
nuh-p..ma-mmmy De
toute faon, quelle que soit la
raison 3

a rejoint son objectifi la
“réaction”. Cétait plus qu'on
questionnaire,méme pas un don-
dage dopinion, mais plutbt dans
le but de favoriser une prise de
conseience collective. 11 y a déji
deux mois que lon remet en

personne ne se sent concerne;
aucune r‘-n!nnlll Oui le qnes
e

ity
Taire uie risde des étudinate; I

dhui, vous y trouverez la pro-
grammation des  sudiences.
Tespbre naturellement que vous
y assisterez en grand nombre.
Car comme vous le savesz, a vie
académique sur votre campus,
toute votre vie actuelle quoi,
vous avez certainement un
grand mot & dire li-dessus...

11 est temps, et le moment est

appuyer les dires du “Rapport
Rouge”. Vous conviendrez
moi que Ia compilation des ré-

qui débutent cette semaine. Le
“Rapport Rouge” doit faire état
du pouls des étudiants con-

ses commentaires sur une nou-

amorcée. 1I est tout aussi im-

sulter. Clest & titre de bouc

parce que les étudiants ne se
setent pas concards, pure

venez done nous dire ce que

foisi nous ferons appel  des
spécialistes en la matiére afin
dassurer une objectivité qui
nous sera A tous

lors des audiences.
Lienseignement que tu recois

iacs wur s priee o

sur tes aff -d‘mlq-ul a
fatureorientation g0 ton
université, ta formation en tant
quindividu  te préparentls
vraiment A affronter le marché
du travail, est-ce que tes cours
répondent  tes aptitudes ou

tu dois contribuer et spporter
ta participation.

Ton avenir 4 tol den décider.
En espérant se revoir aux
audiences.

Gilles Baril,
Président du Comité du
Rapport Rouge

Offres d’emploi =
Dans les mains de
F.EUM.?

ne fait

Le deuxiéme
que commencer que déja il faut

Jespire que tous et chacun
dentre ont passé d'agréables local
t

dhiver, le 18 février. Si vous
oulez

v participer,

votre nom au local 164
Jusqud la prochaine,
eaidge.

Viee Pr. ésidente  ITnformation

Cours non-crédités offerts par le SAR

Une douzaine de cours non-crédités seront offerts par
le Service des activités récréatives durant le deuxieme
semestre 4 'intention des étudiants  temps complet.  dans

ndi 16 o€ alors que h.

Les cours débuteront le lu

ire 11830 e 13030 au foyer d CEPS. Les lrai ¢,
rption somt de H0le cours d'une durée saul
‘cas du badminton le prix est de §5 et la durée

Vinscription se fera les 10, 11 et 12 janvier 1978 en

Cours Description Horaire
Teasts Debucant o e du mivess | Jund ot merereel
= roduction vu painnge récrétl o arts. | ereredide HMIS A 5041

tigue

[comdttonsernent physique pur e oo

Un programme. tndividel de comdionse. | fumdl A 10430 o1, & wne aete reprice, + .
o supervisd ety

Je crois urgent que lon en
discute plus longuement et
espére sincérement rejoindre ta
mtivation autour d'n sujet qui
nous touche “tous” de prés.

Atoi dy voir.

A toi d'y voir.
Lue Desjardins

Selon les statistiques fournies
par le Service d'side sux étu-
diants de Frédéricton, il
que 413 étudiants nont pas
encore retourné le de

des économies
1977 (feuille jaune).
Si le service

concernés ne pourront pas rece-
el lowr boirse ot vetre
o .

Badminion Techalques de b e s du o maretde 10020
[P Rp— P T——y

Sutsion frompe & s e merrredi t9h
prvy vy

e 3 uadh e mererd - 193 200

iroup T undi et mercred 10+ 7%
e B Erempe & iundi et merered I

roupe 8 mard et jeud 100 200

rewpe : lnndi et mercred 10 4 200
R rewme 11 mard o 00 210
Newden s

Eroupe 10 mard et oo 1 200
et e m

ot s{vmnn-lnhkn
ra génant aprés de m-pmn
retard

A recevoir

Viateur Viel, responsable
Service d'side financiére

ot et mereeis T

0
L T T

X0 Les cours de natation niveau I et Il se donnent dans.
iscine

1a parte peu profonde de

1xx) Les cours de natation niveau |11 débutent dans la
partie peu profonde de la piscine pour se terminer en

partic profonde de la piscine.

Tous les cours de niveaux supérieurs a (11 se donnent
en eau profonde.

Les tes de nae accpté son i nage e vtawl:
1a nage sur le cOté. nage dos, nage brasse. nage brasse
sur le dos et nage papilion.
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Editorial

L'Université de Moncton souffre d’'une grave maladie

L’Université de Moncton, la seule Université de
langue frangaise, avec ses Centres affiliés, celui de
Shippagan et celui d’Edmundston, souffre d'une
grave maladie... Il semble qu'elle glisse tranquille-
ment, silencieusement entre les mains des Anglais.

Selon I'entente signée & la suite des Rapports
LeBel et Wallace, I'Université de Moncton se voyait
attribuer, le 17 décembre 1975, la charge de deux
Campus le Collége M:
[devenu le Centre Universitaire de Shippagan) et le
Collége St-Louis-Maillet (désormais le Centre Uni-
versitaire d’Edmundston). Selon la philosophie que
dégageaient les rapports, les deux composantes
devaient répondre aux besoins des francophones
des Provinces Maritimes.

Afin d'atteindre cet objectif: pourvoir adéquate-
ment aux “besoin du milieu” que représentent ses
Centres respectifs, et planifier son orientation, la
seule Université dédiée aux francophones a entre-
pris une étude qui résultait en un essai de planifica-
tion académique. Ce dernier est, d'une part, muni
d'un imposant recueil de statistiques, compilées il y
a quand méme 30 mois. Ces statistiques nous
invitent & un désintéressement total du rapport en
entier. D'autre part, la suite est fleurie de vastes
constatations: on y décrit I'objectif de I'Université
de fagon si éblouissante que d‘aucuns seraient
tentés, par sentimentalité, d‘accepter ses conclu-
sions. [CF L’Editorial de Claude Bourque, “La Clé
du Succés”, L'Evangéline, 28-11-77, p. 6). Enfin
l'extase: la derniére partie est consacrée 4 40
recommandations, dont la dixiéme par exemple
stipule: “Nous recommandons que ['Université
intensifie ses services au milieu par une présence
plus intense, gréce entre autres & I'Education
Permanente, aux instalations sportives et 8 la Librai-
rie Acadiennes.” Songe-t-on & mieux desservir les
Anglais?

Une frousse soudaine est décelée. On I'explique
d'abord par une diminution du taux d'inscription &
'Université de Moncton attei gnant 40% au cours
des prochaines années, ensuite par un resserrement

d'administrateurs, avec leurs doyens, leurs vice-
doyens, leurs secrétaires-exécutifs, leurs secrétaires
de bureau, etc... Les coupures n'sffectent pas non
plus les cours offerts par I'Education Permanente.
Ces secteurs, qui sont toujours organisés de sorte
qu’on ne puisse y ajouter un mot, sont & surveiller
lors de la planification ‘et de la restructuration
académiques. Trop souvent nous prenons pour
acquis qu'on a rien & y voir, et quils sen
occupent... Trop souvent aussi nous sommes
mécontents, insatisfaits, et nous sommes impuis-
sants & faire quoi que se soit une fois les
changements effectués.

Au point ou en est rendue notre seule Université
francophone, nous devons utiliser nos droits, exiger
des explications de la.part de I'’Administration. Des
explications ~ détaillées face & la répartition budgé-
taire"de |'Université pour chacun des trois campus,
des explications face & I'orientation qu’elle donne &
I'Université. N'ayant consulté ni les étudiants, ni les
professeurs, elle devra enfin fournir des explications
précises quant & la restructuration administrative
des trois centres.

Ne nous laissons pas prendre au piége une fois
de plus. Qu'y a-t-il de plus fragile qu’une institution
unique qui se détruit en divisant ainsi ses forces?
Car il va sans dire que la philosophie de I'entente
qui a fusionné deux Campus & I'Université de
Moncton n‘a pas encore fait I'unanimité chez les
administrateurs. L'entente n’existe que formelle-
ment

Quels peuvent étre les remédes & cette maladie
dont souffre I'Université de Moncton? Combien de
rapports faudra-t-il pour faire comprendre qu‘une
petite Université de 2500 étudiants, avec des
structures souples, le respect de la masse étudiante
et du corps professoral,- pourrait rendre de multiples
services au peuple acadien. On & l'impression que
I'Université de Moncton chaque fois qu'elle veut
régler des comptes, dépense des milliers de dollars
pour rédiger des rapports dont les conclusions
auront servi ses lméréls et non L‘aux des érud/ams
et des

financier qui s'impose lors de la
budgétaire, et finalement par une mésentente
flagrante entre les trois Campus. Qu'est-ce qu'on
fait? “Le gel des Programmes”! Le rapport n'a pas
été étudié ouvertement que déjd on s'en sert.
Contre qui? Pas contre les administrateurs.

Les coupures n‘affectent pas le nombre délirant

de
académique serait va/ab/e si seu/emem il devait étre
I'oeuvre conjointe des étudiants et des professeurs.
Ca, I'Administration ne I'acceptera jamais parce
qu'elle sera obligéede remettre en question ses
propres structures autocratiques.
Nicole Laplante

Un réle
quelconque

mpmlqmmnnlnb-
blent endormis, jaimerais vous
parler, dans Is mesure do mes

ce qui je erois
dtre lo rdle immédiat de notre
université.

Siaujourdhui nous sommes
is _cam;
sous le_nom
poct Label. 87 vl e o0
bun -ptuﬁq e percu

Jetons un coup” d'oeil sur
franco-

t que son
sdminiatration semblent oo
dormis.

Une chose que T'on aurait dfi
avoir appris de nos puissants
voisins du sud, depuis notre
‘soumission

internement.

Diaprés moi, notre role serait
it

Session Jazz avec Jazz & 3

Les 16, 17, 18 au Kacho,
Prix d'entrée: .50 étudiant
1.00 invité
Venez-nous voir

Au Kacho!

1755
Le 20-21 Janvier

Prix: étudiant $1.50 invité $2.50
On vous attend




Expo-Sciences

Les organisateurs de I'Expo-
Sciences du Nouveau-Brunswick
ont fixé au 31 mars et au ler
avril 1978 la tenue de cette
expostion qui se déroulera pour
une sixiéme année conséeutive &
Ia Faculté des sciences et de
génie au Centre universitaire de

Moneton.
o2 Pernd Girwuard, peo
au Départment de
phyl(q\lrmth‘mmm A
do M ot pricdent du Couith
d'Expo-Sciences, souligne que
tous les étudiants des niveaux

daire

apprécier le talent créateur des
participants.

Les projets seront évalués
par une équipe de juges et des
prix seront accordés sux mei-
Tleurs travaux présentés dans la
division junior et senior ainsi
que dans chacune des catégories

chimic,  mathé-

TExpo Sciences na--

A Sudbury,
Ontario seront _attribués aux
deux responsables des travaux
jugés les plus méritants.

L'an dernier, Pia Marini de la
ployvalente MathieuMartin &
Dieppe et Rodney Melnnis de
Fredericton High avaient rem
porté les deux grands prix pour
les travaux _intitulés res-
pectivement “Energie solaire”
et “Speed of Sound”.

M. Girouard tient & signaler
que IExpo-Sciences 1977 & été
rendue possible grice & la con
tribution financidre de plusieurs
dont  'ACFAS,
Moneton, I
Commission d'énergie électrique
du N.B., la compagnie de ték-
phone du N.-B., IAssoci
des ingénieurs professionnels du
N.B., I'Association des anciens
et amis de I'U de

Teachers Association (Science
Councl), ITnstitut de chimie du
adienne des

événement. Des renseignements
supplémentaires peuvent étre
obtenus de M. Patrick Maltais,
Comité de liaison, Faculté des
sciences et de génie, Université
de Moncton, Moncton, N.B.
E1A 3E9.

i

Concén
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La Chorale de I'Université de Moncton, sous la direction de
Barry Waterlow, offrira le vendredi 20 janvier prochain 4 20h un
‘concert au 316 de I'édifice Taillon.

Composée de 37 membres, hommes et femmes, la Chorale de '

negro-spirituals et des madrigaux érotiques y sont inscrits.
Ceest également & cette occasion que le tirage des trois prix,
$150, $100 et $50, sera effectué. On sait que la loterie organisée &

décembre, & pour but de ramasser des fonds qui seront
utilisés pour défrayer le collt des activités prévues, comme
tournée & travers la provinee et la participation de la Chorale au
festival de Halifax A Ia fin janvier. Une partie e ces profits servira
aussi & combler le déficit auquel la Chorale fait face actuellement.

Le prix dentrée A ce concert est fixé 4 $1.50 étudiants et $2.50
‘non-étudiants et les billets sont en vente 4 la Librairie scadienne et
du Campus et de la place Champlain et au guichet, le soir du
spectacle.

Automobilistes

AVIS AUX AUTOMOBILISTES

Les automobilistes qui utilisent les rues et les
terrains de stationnement de I'Université de Monc-
ton sont par la présente avisés que; & cause du
danger au public et des inconvénients causés aux
divers services de I'Université par la mauvaise

température, I'état des routes et de la circulation
pendant les mois d'hiver, les réglement suivants
le seront

strctement mis en vigueur: Touts volture:stationnde

le long de la route, dans une aire réservée, dans un

endroit défendu, stationnée de facon & géner la

circulation ou le déblaiement de la neige, sera
remorquée aux frais et risques du propriétaire

Le service de sécurité

Centre Universitaire de Moncton

S
—Pages

Etes-vous au courant

d'appel qui se réuni quelques fois dunul. Tannée. A quoi sert co
comité? En résumé, clest assez simple. Ce a comme tiche

) Extaade T sppels do suber scpiponmate ool pe Y
considérés par les critéres normaux de Régime canadien des
préts<tudiants.

©) Assurer quune considération particuliére soit accordde 4 chacun
e e sl e Dol dne

Le comité est composé de

o Un éudant Topriosmtint wan itintin Eomseiguiint o
langue anglaise.

Sk Un mu..m représentant une instution denseignement de

o emplard i ministiee do I Jounesse, dos Lolaes of dos

ot francaise.
s Sorvics de Taide sux étudianis préedant Jo

comité.

) Un fonctionnaire d'un sutre service gouvernemental de la

provinee.

Mninumt o 10 o v 2 o i ik S SN
eu des injustices dans I'analyse e ton eas. N'oublie pas qu'l so

pAripirates gopsarty Ly 5 o

cas d'étudiants insatisfaits sinon il

Pour plus d'information, eontacte-moi.

Viateur Viel, responsable

Service daide financiére

Triple frustration

Bien s, je m'attendais A ce

Conférences

CIER

R. K. JANKOWSKI

P p H\Inn sz Plerrs & i

Jeopos o Fru  UNIVERSITE DE MONCTON

oy (ONCTON, N..B.
Avant de porter un jugement W8,

soit dans un camp ou dans  Sourw

TO KARPLUS OR NOT TO

*Qui que vous soyer: saches . DATE
i e BN IAWVER 8
ain de_poussibre pour faire
chavire . balnce. Que usice Mt
FACULTE DES SCIENCES T

Crédo d'un concierge L
(Evangéline du 3 janvier 1% CONFERENCE DONNEE EN
Opinion du lecteur - La it

M. Séguin) BIENVENUE A TOUS

E’

Premier spectacle du Ze semestre

comme premier
Taccor.

Ans Festival” de 'Université de
Guelph.

canadien ~ d'accor-

CONFERENCIER
DR. F. GRIEN
PROFESSOR OF CHEMISTRY
'UNIVERSITY OF NEW

BRUNSWICK
String Orchestra” sous In FREDERICTON, N.B.
tion du Dr Boyd Neel e le quatuor|
 cordes Orfard. APPLICATIONS OF
UANTUM CHEMISTRY
Le spectace et graui s pré| T’

LE 31 JANVIER 1978
A 15H30

suivants: 4 Ia Librairie acadienne. AU LOCAL D-102
du campus et de Ia place Cham-| FACULTE DES

e e il Mo PR L
u
Martin t & I'Alliance Chorale du| =
fan o it e |
Aline O'Brien. A TIR
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Les stages en service social: un
élément important de la formation
des futurs travailleurs sociaux.

“Le stage est la situation qui  Un spécialisé
amme de bacea-
lauréat en service social offert
par I'Ecole des sciences sociales
et de comportement de I'U de M
est un programme spécialisé de
expivocs | Sippestimgy - quics ass. 1a BAS. pripare
Py o étudiants en  Iétudiant tant  la pratique
Tost on oo " travall socal gu'h g binies 7S
ponieniny zxpnme le coordo-  deuxidme cycle et en plus, ils
miter  des dage w0 et mactund pr Assoction
t de service social  canadienne des coles de service
o TUntverit do Moocton, M.  socal
Louis Richard.
M. Richard a indigué que  Les stages sont une
cotte annde, les 24 étudiants de

o

heures

venang, T agt pour Forudiant
de prendre un premier contact
direct avec la population desser-
vie par les agences bénévoles de
Maritimes ot au Québec. Ce Ia région.

sont

toute une gamme de services  Au cours de la troisidme
année, Iétudiant entreprend le
“Stage d'intervention I" dont le
but est de lui permettre d'in-
tgrer la th(ori- ot Ia pratique

tion communautaire, etc. dans ses premibres inter-
Au nombre des agences parti-  ventions -t des_clients. Ce
cipantes, on retrouve des cli- distribué sur

stage e

‘niques dhygiéne mentale, le toute l'année A raison de six
ministdre des Services sociaux,  heures par semaines. Enfin,
des hipitaux, des services pendant la quatriéme -nnle.
communautaires ete. Fetodiant est stagiire 3

Vol pondild o ks 72
quatre mois.

Sous Ia supervision d'un tra-

/n processus de maturation

“Pour I'étudiant, le stage est
une occasion de se familiariser
de fagon graduelle aux divers

cas, de groupes ou de projets.  aspects du travail social” de
“Amli donc, explique M. gire M. Richard. “Cest aussi un
terme de ses études,  processus de maturation ob

chard,

Tttt as: o Ml

dans la pratique du service
social proprement dit”.

Tétudiant arrive & développer
ses qualités personnelles, une
plus grande autonomie et des

qualités professionnelles.”
A la_premitre
de stage, expliquetl,

théo-
riques 4 la pratique du service
social. Liétudiant _doit dtre
consnt do lu-mbme ot do
erce dans le

année de stage, Iétudiant aura
acquis une facilité & établir des
relations _int

stimpliquer  porsonnel
dans le processus
vention.

Participation
“En général, les étudiants

ien puis
‘multitude d'expériences.
En outre, Iétudiant participe
& son apprentissage de plusieurs
manidres, que ce soit dans le
hoi

stay
el siores i
stay

dce A cette colla
boration que T'étudiant peut
atteindre Iobjectif de son stage:
développer les compétences né
cessaires & Ia profession qu'il &
choisie.

ciné-
campus

Jan. 171819 mar. mer. jeu.

COMPLOT DE FAMILLE DE ALFRED ¥
Etas Uni,1976. 120 min. Comedie ol
Do . b Pern. W Devanes. Karen Black o . Lauter
Blzmhe une ferme quise fait passer pour spice, accepte de retra-

o emvead bl b U peu apres sa
nasance o quarune st of pie de remords oodent ‘maintenant
\vec I'aide de son amant Lumley, Blanche se

minel spécialisé.
s'apercoit que qmqu ‘un est sur ses traces, ce dernier prend des me-
sares pour dliminer ces roubeféte
Jon B212 e
ingmar BERGMAN
St DS A S0 113 i
Int. Ellot GOULD, Bisi ANDERSON, Max von SYDOW. Saela REID
iU gramds ploion mikt et e de 34 ans et un
ehilogue aneicin clien de son mari médeci
*Non seulement LE LIENest e potrait 'sne feme marie, quf i
son aventure sentimentale avec la frénésie que caractérise Iattrait s
Tintert, mais cest auss un mm profond, émouvant o la description
Wyfbﬁhm‘* prend la premiére
Jan. mer. jeu.
L'HISTOIRE D'ADELE H.de Francols TRUFFAUT
Frangais. 1975. 99 min. Drame phsychologique
Int_ lsabele ADJANI, Burce ROBINSON. Sylvia Marriot. Joseph
HLEY, Reubin DOREY, Carl

aux Barbades,
quilibre se manifeste de facon plus prononcée et elle finit par 3

rapatrice.
Ciné-Lundi
du 23 janvier
— Liberan &'
38 minutes 4 couleur ONF
Demonstrationde I crand dpingles it pa s crésteur, Alexandre
Alexeiel, et Claire Parker 2 un groupe de techniciens et

de I'ONF maintenant dépositaire de cet instrument de création artis-
tiaue unique au

£.Tros cxecios smr deran € plngs &

T R o (e S it

Un court ilm que le réalisteur a deaché en trois Un produit
cinématographique différent et envoitant: le fond et la technique de
I'écran d epingles s emploient 3 engendrer une atmosphére propre au
réve, i la fantaisie, voire au fantastique. Ces trois exercices sont fon-
re: ils contrastent singu-

réer I lien nécessaire entrele quotiien et i tagon do il &6 ren-
du.

— CinéCrime
8 minutes 41 secondes n et b ONF — R-P- Maurice Blackburn
concrte et d'images s

Pour réaliser ce film d animation, I'auteur
 llsé écran 0 épinges A, Alexeief,

PARTICIPATION DOREE - Tel




Billets de saison - spectacles et ciné-campus - a prix réduit.

T est & noter que les cartes
de saison pour les spectacles et
le ciné-campus des Loisirs Socio-
Culturels seront mis en vente
une seconde fois 4 partir du 9
janvier 1978, mais

de spectacles vendues habituel-

lement 4 $8.00 et $12.00 seront irs Socio-Culturels

aux deux Librai
ront réduites 4 $8.00 et $14.00.
Si les deux cartes de saison
sont achetées, un rabais de
$2.00 est fait sur cette vente
Merei,

nes (Place Chlmpl-m et Taillon)
4 Tentrée du ciné-campus et
du spectacles du 22 janvier au
Centre Culturel.

Les personnages les plus
itoresqu

familiers qui nous aient
eté prese
longter

Un film magnifique.
Ses ges.

on ‘ous
les connaitre, et

leurs copains, se trouver
au milieu deux pres du
berceau de Jonas.

NOUVEL O

Tonique. emeiveill.
téroce, une joie
e

-l .SGIAH!EM
GALAIN TANNER

Enchantée

un film d'INGMAR BERGMAN =

—Page T
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DU FESTIVAL BE CANNES 1976

PALME D'OR

U CHERCHE
OESESPEREMENT A PROUVER QU EXISTE

ROBERT DENIRO

"DETAXI

En ce début de nouvelle ses-
sion, le Ciné-Campus se fait un
grand plaisir de vous offrir sa
nouvelle programmation d'hiver
78. J'espére que tous ont pris Je
temps de consulter le program-
me et que Ton pourra se donner

i
%
8
H

Nooubliez pas que le Ciné-Lundi
t toujours 1o et que vous
aurez loceasion d'y voir .des

ViaTAXE

films de tout geare & partir d
clasique cinématographiaue -
wau cinéma expérimental (un
horaire complet sera établi pour
ces soirbos de cindma). 11 'y 3
aussi la vente des cartes
saison qui léunpmelml
prix réduit. Avec les quelques
réglements que je vous deman
de de bien vouloir respecter, je
aite une bonne session

Raynald Fortin

faire réver.

Un vrai film d‘amour, rayonnant, sen:
d'ou I'on sort détendu,

Jeanne Moreau sait raconter, inventer,

Pariscope

Jeanne Moreau

Jeanne Moreau
Francine Racette

POUR
08
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DANSES MODERNES

Cet atelier propose un travail de formation
corporelle par des exercices d'assouplissement
au sol et en déplacement. En méme temps cet
atelier entraine les participants 4 Iétude chor-
égraphique avee I'apprentissage de la_ relation

DANSES SOCIALES
On montrera dans cet atelier les danses
suivantes et leurs variations; rumba, triple

Macramé

ATELIERS SOCI‘

rythme, musique et mouvement des figures de
Ia danse moderne et d'expression corporelle. Cet.
entrainement vise autant & la rigueur de
déplacement qu'au développement de la. cons-
cience du corps. Vétement approprié.

Les loisirs socio-culturels vous offrent la possibilité au cours oy |
o e S AR des ateliers qui sauront |
sirement vous intéresser d
Vous trouveres chisteous Ia' liste dos tellera’ qul eraat ¥

BLOC DA

A SURVEILLER

Kiosques des loisirs
socio-culturels

Mercredi, Jeudi et
Vendredi de cette

BLOC MU
semaine GENRE ENDROIT  DATE
Flite 324 Taillon du 25 jar
e srsvecsice._iLa Baratts na 1849
De midi a 13h30 Fitted 324 Tulon du 25
bec La Burstie au 8.0
o2 Gutare 916 Tatlag
Dans les édifices du  duccom L Chapelie
v pagnement !
campus ou ily a can- | BLOC ART

tine ou cafeteria
CERAMIQUE Ateler au {samedi

swiag, wing. sluple, tango, foxtro, chaeha, i soussol Arty samedi
s g e e e BATIK
C'est un rendez-
vous 3 he pan e
manquer. NATU.  [Taillon

relles | __ =1
CROCHET 324 Taillon vendred;

La Baratte _samedi
CUIR 324 Taillon  vendred
- La Baratte samedi

GENRE ~ ENDROIT Jou
initiation 4  sous-sol ~vendred
fiaphoto, FEUM. _luamedi
llonun e 3
|1abo de photaF.

LES GROUPES SO

nmmm
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Y0GA et apprentissage des différentes poses de yoga.
50CIO-CULTURELS Initiation & 'art du yoga. Technique respiratoire Tu apprendras enfin ce qu'est la vraie détente.
iver 1978
. sentés. Pour plus de rensignements concernant ces ateliers, des
¢ | Tiooques dintormation sercat & voire dspociton loa 18, 0 ot 20

janvier. Tl y en aura dans quelques facultés et vous pourrez vous

¢ inscrire aux ateliers de votre choix pour seulement $5 par atelier .

DANSE

ATES _ HEURES _ JOUR
24 janvier de 18h  tous les
Alavil  420h  mardis soirs
23 janvier de 18h  tous les
10avril | 420h _lundis soirs
30 janvier de21h  tous les
10avril . 423h _lundis soirs 3
1 février ' de 16h  lundis soirs
12avil _ A17Th  mercredis
> MUSIQUE

DATES ~ HEURES JOUR
25 janvied de 19h  tou

A2hvril | A20h  mercredis {

25 janvied de20h  tous les

A2aveil | a%2h  mercredis

ARTISANAT i

medi e 11 février dk 10h-18h | ¥

medi _de 10h18h | |
de 18h-21h ¥
de 9h-17h

o 180 21h
16 mars | de1oha7h

! I
|81 mars  de 18h21h
Lavril de 9h-17h

TEINTURES NATURELLES
de la teinture de la laine avec des propres expériences. Les phnm |.. ‘mordants
t founis.

Toman aeiohan i
p]am!s Tu apprendras a faire toi-méme tes et les instruments de travail ser

1l mars  de10h17h

7 avril de 18h-21h
8 avril de 10h-17h
DC PHOTO

Frais din
JOUR  DATES HEURES Lo ol sers do $5 per stele, ot argeat eevirn & paver e
ndredi  le 17 mars de 18h A 21h partie des frais d'équipement.
medi le 18 mars _de 10h & 17| N8, Aucun g e svn gtz b M ool da 5
1 et Aucune réservation ne sera permi
Remboursement:

Le Service des loisirs socio-culturels n'effectuers aucun rembour-

sement des frais d'inscription sauf dans le cas d'une annulation d'un

3 atelier ou lorsqu'un usager pourra certifier quil a un_conflit

JOUR | DATES | HEURES dhoraire. Amnmmnnmﬂﬂﬂmhsmlﬂ" o

udi 19 janvier| 18430
A

Limitation:
Afin dassurer I quali des cours, on se vt das Tobigaton de
de purticpants dans
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Cassez-vous le cou
Le tem

leut.
La lundi, 9 janvier, nous a-

faculté & une autre.
ui ne sen souvient pas?
Demandezle done A cette étu-
diante qui a exécutd toutes les
pirouettes inimaginables, sur le
r

ur. Sl n'y avait eu que ca..
Suite A cette chute, un muscle

dorsal sest déchird.

articulier, vous me

direz. Non, des incidents de ce

que T'on pense.

Ceux qui préférent ne pas
entretenir convenablement les
chemins parce que le sable et le
sel brilent I'herbe, pensez donc
A nous!
Si vous voulez qu'on patine,

moins fournissez I'équipe-
par Lucie Charest
Graffti avec The Bob-ShooBop
Revue

Le comité des fétes tient A

vous informer qu'un graffiti sera

organisé au Kacho, le 31 janvier

A compter de 20h30. Le costume
toire.

reasés A travailler pour le gralfi-
ti ou pour le Carnaval, veu
e contacter (389-9918)
sez Ronald Bryant.
Jespire avoir une participa-
tion active car ce sont nos fates.
par Laberge

Une facon pratique
de passer de la théorie
a la pratique.

aussi bien que nous. Ceest pourquoi
notre Programme d'aide financiére
aux professionnels comprend aussi
bien des consels judicieux que
Fargent quil vous faut pour ouvrir,
maintenir ou agrandir votre bureau.
lon les irconstances, nous
pouvons vous offrir jusqu’a $50,
comptant. Nos préts prévoient des
termes annuels 4 versements
rotatifs qui fluctuent selon votre

liquidité. Nos préts de capital ont un
calendrier de versements flexible

et des termes s'échelonnant

jusqu'a 10 ans.

Ce Programme est offert 4 tous
les professionnels indépendants
dans chacune de nos succursales.
Renseignez-vous et découvrez
‘comment passer de la théorie &
la pratique.

BANQUE ROYALE
de

ieux en mieux
dans vos affaires.

Bonjour A tous:

Je vous apporte encore cette

semaine  quelques  bréves
nouvelles:
ETUDIANTS

: 1 y aura une assemblée

générale qui traitera sur les

Ligue des
buveurs

LIGUE DES BUVEURS
igue sers composée de

ces Domestiques
6. Sciences Sociales et du Com-
portement
Les disciplines seront les
vantes:
1. Huit joueurs avec une biére,
3 tour de role (hommes et
mmes)

2. Quatre joueurs avec deux
biéres chacun, & tour de role

équipes se qualifieront pour le

De 14, les deux meilleures

feront les frais de la finale.
remiére rencontre aura

lieu le 18 janvier, et les mercre-
dis suivants.

La finsle aura lieu le 18
février lors du Carnaval d'hiver.

1 serait donc préférable que
toutes les équipes soient for
mées pour le 15 janvier.

Merei
Pierre St-Cyr

les mémes. Pour ceux qui ont

sleigh ride qui s'annonce
les étudiants du niveau 111 et
du niveau 1V. Elle aura lieu le
samedi 21 janvier. Pour de plus
amples _informations ~ contacté

représentants de niveaux.
Jusqud In prochaine
Léger

Lorraine
vicePrésidente  Information




A tous les

étudiants, de Jaki

Cet article a pour but
porter quelques précisions sur
certaines mu:m: auf ont b
portdes
FRONTS du 25 novembre et du
12 décembre 1977,

00 on dtodiants expomnt

des griefs contre moi ou d'au-
trée roprésentants, o suls et
rement facord, ar lorsque
U Gt e i rert
sentant tudiant, 1 it jtro
ouvert & toute critique, qu'elle
st positive ou ndgative. Toute
foi il me semblerat plus juste
Gapporter des sccussions

it pourquoi en toute cons-
nce, jo me dois diéclaircir
ns.

certaines accusat
D'abord l'on m'

puisse paraitre, je suis a seule
qui ait eu ue élection régulibre
1 sl comeell exbntil dow
fous étions deux candi-
i T oo, sllicier o
poste_de vice-président soit
Jean Frigault et moi-méme.
e i o
fait

porsonne dynammiques
de tout par lintermédiaire d'une
cabale imaginaire, mais nous
navons pas fait de cabale I'n
d

. Peutdtre voulait-elle
parer du débat qul avalt 406

vérita

s e méme article,
Mis, Thérimutt adressalt au
étudiants qui éerivaient des ar-
ticles sur les Arts sans trop

See i
Je n'ai malheureusement pas pu
e consiater spris
mplet,
el mime deval faie part
de co groupe d'étudiants.

En ce qui A trait & mon titre
de IDI AMIN MAMA... ha! hal

Se du systéme démocratique qui

B eman disdat

des et qui fait quune
pet

‘moins qu'il sera de
it o i pour n daction
:l Vol futurs

ARTS

En réponse &: “Les Arts pis aprés’

Je réponds A cet article publié
dans le FRONT du 12 Mmmhu
2% Atz pl ez

rinult. J'y Mpandl

que je trouve injustes.

Tout dabord Diase, quand tu
éeris que tu trouves inconceva-
e que quelqut un  wierive pas
S a bas dun aricle &0

arl
cae ot tu omats de plrler de
Farticle: “Idi Amin et Pinochet

assez fine pour la critiquer de la
sorte?

Lorsque tu dis qu'ele se méle
des autres et des

aar Jo sas qu- tu as
démission & la F.E.UM. Bravol

Lorsque o s mention que
la porte du

conseil est toujours
AT b
arti  que tu ne passes pas
souvent car moi quand Jy vais
(et ce souvent) la porte nest
que trs raroment fermée & cel
iy amais. tais

regardé
Ta dire: Tqurst o que 4 veux
ti?

‘ai trouvée ton

guodises. car
lorsquon aime pas quelqu'un. on
e Técrit pas sur un
va voir I personne et on s'expli-
que. De toute jois

o fusat pas
uoi ne tes tu pas
el

SO

— Pagell

Postes
ouverts

Mard 17 e 12350 Le merereds 11 jaavier 1978
Edifice des Ia fa-
e e e

Réunion de Bac Libre

Réunion

Chers étudiants des Arts!

Nous désirons vous informer i
qu'une  imj assembiée A Ia suite des démissions du
nér ndra le mercredi  Président, William Vs
18 janvier 1978 4 13000 su du trésorier, Mario Lévesque, le
étudaint

premier duage de Tdifics dos

e de son association. Les postes
e e de Président et de vice-prési-
1. Adoption ko P J

vice présidente et
3B Michel Banville.
4. Ratification des amendements  9ccupe actuellement le poste de +
apporiée & Ia constitution trésorier_intérimaire {
5. Vote de tente délections su poste de |
Budy trésorier, soit le 17
1978

7. Affaires pressantes

8. Levée de l'assemblée
Nous vous invitons donc &

venir en grand nombre i cette

assemblée

nérale.
Nous vous remercions & I'n-
vance de votre
Biea & vous
Jacqueline Présidente

Get up Sam!

I est arrivé a quelques est plutht restreint. Cest Up Sam”, chanson &
reprises quau cours du se- uoi, jo me , de par le groupe 1765. ¥
mestre, ce sont les spectateurs, temps & autre, de vous faire La version cidessous est i
en montant sur scéne, au kacho, connaltre, quelques chansons de I t  différente, et £
qui ont “pris le folklore. provient d'un répertoire qué- f
Jeffort écois de folkloriques.
le repertoire Cette semaine, ce sera “Get Alors, tous en coeur, 1., 2..

[ ——
ESs e = !

T Vi aien - dea Roulant R,. I Pisge [“‘"'Lr a WA wiens
0 e
Eis====C=t
Tk Fau Lt Roa- (€
g

Meen revenant de la Vendée, ¢a va-t-y monter roulant
roulé ? (bis)
Dans mon chemin 'ai rencontré, pis get up Sam !
Refrain
Ca vast.y monter roulant roulé, pis go on. Charley.
Ca va-t-y monter roulant roulé !
T
Dans mon chemin, j'ai rencontré, gava-t-y monter
[roulant roulé ? (bis)
Un homme & ch'val et 'autre & pieds, pis get up Sa
-

Un homme & cheval et I'autre & pieds, ¢a va-t-y monter
Croulant roulé ? (bis)
Celui

jeds m'a demandé, pis get up Sam

Celui d'd pieds m'a demandé, a va-t-y monter roulant

K : [roulé 2 (bis)

O irons-nous ce soir coucher, pis get up Sam ! !
5 b

Ou irons-nous ce soir coucher ? ¢a va-t.y monter roulant

S
A la maison d'accoutumée, pis get up Sam ! oI
b

A la maison d'accoutumée, ca’va-t-y monter: roulant -+

- Croulé 2 ibis)  *
Tu coucheras daps I poulailler, pis get up Sam ¢

e, £

Tu coucheras dans I poulailler, ¢a va-t:y monter roulant
Un’ vieill’ moutonne & tes cdtés, pis get up Sam ! - -
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Emplois

Liste des employeurs qui sostirsct won iske dn it 1€

le campus de Université de Moneto
1 janvier -Simpson-Sears limitée.
BAA (Comptabilité), BSA (Comptabilité)
18 janvier Transports [N,
Muu civl.
18 janvier

[future banque]
o st bt 2 premier cycle et de
i née qui désirait discuter de

banque
Bunque Contamstale CuudL

23,24 janvier banque Provinciale Canada.
EAaBoA

24 janvier Zeller's limitée
BAABSA.

30 janvier 3. D. Irving Group
BAA, BSA, Génie civil, Géni industriel.

1 février -

BA BAA (ilngue). BSA.

18 février limitée
Gradut universitaire préférablement en
administration des affaires.

EMPLOI DETE

s & ot Programme d'emplois d'été pour les
o= postsecondaire.
Wd-mphuamm.muumm

@%t6 - Agents de douane
Commission géologique du Canada
des levés et de la

mplois
 Propris eyt 146 .
Programme d'emplois dété - Direction

cartographie

- Projet Ordre et séeurité publics - Solliciteur général

Date limite: le 31 janvier 1978.

Centre de Main-d'oeuvre du Canads - Summerside, LP.E.

Agents do placomant dtadinns. Solement os dtints qul scnt

ts de la région désservie par le

Ouvert aux étudiants inserits en 3¢
année, en Sciences, ou en Génie.

Formules de demande d'emploi disponibles & notre buresu.
Canada limitéy

Energie Atomique e
Pour plus dinformation, s'adresser au Centre de Maind'oeuvre sur

FORTERESSE DE LOUISBOURG:
Animateurs civils de pare historique. Date limite: le 23 janvier.
‘Animateurs militaires de pere historique (bilingues). Date limite: 23

Les postes & Ia Forteresse Louisbourg sont seulement ouverts aux
étudiants universitaires résidents du Cap-Breton.

déchanges de spécialistes et techniques entre
o Canad ot lo Mexique: Date lmite: le 10 février.

Conditions d'admission:
- btre citoyen canadien

- &tre dgé de 18 4 30 ans
- avoir une bonne conaissance de base de l'espagnol
- avoir un diplbme d'université ou certificat d'un établissement
denseignement secondaire supérieur.

scolaire No. 26 & 27, Frédericton, N.-B.
Entrevaes sur le campus le 8, 9, m Hu—m Plusieurs postes 3|
combler dans toutes les matiéres ement_francais). Pour|
Peoarves e sntrerus, prévsntes vous a Cestre de Mabe-ossvre
sur campus.

EMPLOT
Le buresu du Trésorier de la Fédération des Etudiants de la région

janvier. Pour de plus amples renseignements,

bureau.

Une ouverture existe présentement pour un (e) commis dhtel,
Toute personne de la région de Moncton qui est int

priée de communiquer avec notre bureau.

Une personne est demandée pour le service aux clients dans un
restaurant. Toute personne intéressée doit se présenter au Centre
de Maind'oeuvre sur campus.

DETE
Ministére des Affaires Indiennes et du Nord

LfS
ptbt‘u
amnonckEs

verre. Nayant été portés que 4
GRANDEUR: 10
MARQUE: Samson

prix: $70 pour $35

N'ayant servi quune dizainede
fois.

'MARQUE: Cougar

prix: $80 pour $30.

EQ COMPLET: 865
pour $60.

MAGNETOPHONE avec &
| bobines  lisser pour $60.
MAG! A mink
casette

Format de poche. Idéal pour
E

conférences etc.

prix:

c e

ALCULATRICE de marg
NOVUS & mémoire et fonctions.
Cest I MATHEMATICIAN.
PRIX: $85.

POUR s qQui
DESIRENT SE MARIER: trés

beau disdime et son vlle,
ayant été porté le 27 sofit 1977.

Date limite: le 31 janvier. - Parcs Canada PREMIER
Forest Protection limitée Guide de pare historique. Date limite: le 31 janvier. PREMIER SERVII™
Projet pour les personnes du troisitme age
Le projet visant i sensibiliser I'U de M en 1977. Elle a aussi durant les étés de 1970 & 1974 tallations sportives; présen-
les personnes du troisiéme dge travaillé pendant quatre étés, les postes de iper des tation de films et isation

Tactivité
physique a 66 mis sur pied par
Tlasin do Lasdersip du Dé

t ddducstion phykiue
% da Jiis, do U de

avec les citoyens dgés dans le
cads

pour le Département des loisirs
de la Ville de Moncton. Elle a
aussi travaillé su Département “%

de carted, dames, échees,

Arvmesi ioshabe e o

R —

Noncton grics & uae eubvention
de $28,356 recue du Centre de
Ia maind'oeuvre du Canada,
dans le cadre du programme
Canada au travail

Intitulé “Participation dorée”,

tement déducation physique et
2

de loisis a débuté le
novembre et se terminera le 14
juillet 1978 Toutefois, si e

Projet s'avére un suceds, il y &
possibilité quil puisse se pour-
suivre pendant 52 semaines au
lieu de 35.

Pour mener & bien le projet,
qii s 66 sppurd par TUak
versité de

personnes ont Vet embauchées
viendra

versitaire Saint-Louis Maillet en
1975 et un mal-unsu en édu-
cation ph: u Centre uni-
et g Meneion on 9T,
11 8 occupé divers emplois d'été:
au ministére de la Jeunesse en
e de Ia_promotion olympique
junior  (1976),  Perspective
Jeunesse (1975) et examinateur
A la Direetin doo véhicules &
moteur ( 1974). Hervé Ulme
et dipomé en édvcation phy-

lo plus d'expérier
cnsgnd Todueation Physique

de publicité A 'Evangéline.

Aprés  avoir ét6 chaisie pour
travailler sur le projet, Téquipe
A Toeuvre et a contacté diffé-
roma Gbe Tigee Tr ¢ 308
Résidences
igé

régic

aussi_ documentds sur les ser
vices offerts ailleurs A 'intention
des personnes du troisiéme ige,
e b (e Zirmgiine 0 g
intéresser, etc.
“Amit, out hoeire éabl, s

projet serve A créer des dé-
bouchés sur le marché du

persor intéres
pwv-nz wbunlrdt plus lmphi
renseigne commu-

février, mars et

e




la
- matérialis
- si clest lupm humain dont DE VOUS FAIRE
I'homme ferait parti %
- monoiame VALOIR Une philosophie d'entreprise
- si_cest Dieu, absorbant le
monde ou se confondant avee lui
- monisme

Tout organisme, comme
toute personne, doit avoir
des principes direct

lantheiste quileur
Dualisme - deux substances hé- de ponudex un esprit
térognes et - irréductibles. créateur, un sens pratique
Souple matiére et vie chargée

de psychisme ou matidre et
esprit.

Pluraliste - Plusieurs substances

crire et expl réelles mais inégales par leur

de TUniversy s 1 faut sur.  valeur comme substance in-
. se demander pourquoi il  créée: Dieu substance  erbée:

existe et en vue de quelle fin/! Esprit et Matidre.

En résumé, estil possible de  séqueuse par leur P

découvrir sa présence détre et par leur dignité dans la_hié-

eillour service possibls
+ Nous voulons quIBM

soit synonyme d'excellence,
ot nous croyons que chaque

Ia raison détre de la présence  rachie des étres. N.B. intrin- tache dans cl

dulhmnme en lui? séque - ce qui fait partie de la o 1
continuer,  nature d'une chose et qui entre

entendons nous ur a fiition  dans sa_ défiition ot dans $a

ju mot sens - direction du  composition. futurs. Votre réle consistera
» sigilcation, s dex Queston ¥ ‘wtl une finalité qui 4 élaborer des solutions
valel

tination et e dirige Tunivers? quelle est sa iques qui répondent =

Av.m dlbnrdar analyse re? e la direction qui est !
proj t dite, asseyonsnous  Réponse lei trois réponses sont consciente du besoin de
sur qualquu notions de base. ibl
Question  Existe-til _dans
T e oty
stances? substance - (Sub & Ah-urdu < Nous avons de nombreuses 1
stare) ce qui est apte A exister troa_thimaes foront obligations envers nos |
on ol co quly  do permanent ToAF e pessha i actionnsires. Nous devors

Konan Koffi prendr- b

o st do support sux lasis |
cm\bh, ‘.l:’p:"m" det

retours de yments inté-
L'enfant défavorisé - chance égale? ressants ot exploiter toutes

possibilités de maintenir

“Leafant défavorisé - chance  Landry, directeur du Moncion

égale?” voild le théme du panel Boy's Cluh sur la rue Everett &
'idéle Daigle, travail

Lo

Secherchent lo 448 dune

four, du’ Consell de. Tenfance leur socil; Ronald Levasseur, profession trés
gucoptoanele qul se déroulers  dirctou do Berle SlatHenr exigeante. Votre
A l'amphithédtre de la Faculté et Terry Robichaud, psycholo- réussite chez IBM
e enmees & Toduinion dn - o 20 piniemser do Dorehee post vous ouvrie qualité de leurs produits

égal™ vollh o thime du panel.  ta
organisé par le chapitre A la fin des exposés, une
jour, du Conseil de fentines” - pleiode do gueetions & €iehanr
exceptionnelle qui se déroulera  ges est prévue. Pour terminer
i Tamphithéitre de la Faculté la soirée des rafralchissements
da Ndcation du Onnte usiver
e

18 janvier & 19830, Le président du chapitre

rdini, enseignante 3 Beauséjour, M. Léonard Goguen
IEcole Saint-Henri de Moncton,  qui est aussi directeur du Dé-
animera le panel slors que qua’  partement dducation, spéciale
tre invités Lenteront de démon eton, invi-
trer  parte do leur expérience ] porsonnes intdres
de travail comment un_enfant

I

ou services, de leur cré-
— dibilité et de la nature
concurrentielle de leurs
prix.

* Nous acceptons nos
responsabilités de
citoyens & 'échelle de la {
collsctivité, du pays ot du

défrayés par la
. Les

défavorisé sur le hysique compagai

ou mental m‘ susi sur e plan N

socio-économi qui s'annonce des plus instructi- \
Tos panellistes sont: René  ves. Lientrée ost ire.

e pouadn
une onnais-

Collection de photographies ;‘.,“f' 3.. .:;..c.;.

La Galerie dart du Centre et négatifs dintérét historique Fail
universitaire de Moncton, pré-  pour le Canada. s T
sente depuis le 4 janvier, la D'autre part, les P.P.O.C. curriculum vitae a votre
Collection nationale de photo-  (Professional Photographers of bureau de placement.

fraphies des Archives publiques  Canada) regroupent des photo-
du Canads, en collaboration  graphes professionnels de tout
avec les “Professional Photo le Canada et leurs quatre-vingts
graphers of Canada Inc.” photographies exposées ont été

Liexposition qui renferme une jugées les meilleures oeuvres de
centaine de photographies,  I'année par un jury international

compte ce nombre, une lors du concours annvel de
vingtaine d'épreuves & caractére  I'Association.
historique, tirdes de la Col-  Cette exposition qui met en Ad.No. IBM-77-15F Bt
loction  nationale photo-  lumiére les tendances contem- Lo Groupe Fosbec Inc i
graphies des Archives publiques  poraines de la _photographie

; du Collection qui a pour  canadienne, compiétée par les
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BUDGET 19761877 étrangers alUdeM
Cotisations (494 étudiants - $20) -..$988000
Surplus ... L....$38TL51 " 11 fallait vl 5 aidet
LR 3 $1375151 Une nouvelle association vient _ Iétincelle quii falait avait enfin  L/AE.EUM. entend donc
Dépenses 2 x de voir le jour & I'Université de  jailli et em! bien des  I'étudiant 4 s'épanouir
Admimistration S ©anexe (1§ 154500 Moneton. Il fagi en Toccurence  coeurs. Sur ceto lancée, un  dans ce milieu en poursuivant
salaires et ddpenses g do IAssociation des Etudiants  roupe trés restreint cependant, les objectifs suivants:
R : e 8 sotge Eismyws -do Flnineibl o W8 & RO OF Pty
i — 1 Wl T oLy iy ey
Subventions sux déj é -85 .. X ESRIOpAE, P
ventions aux ecta 44 bndita -8) ... :amz base volontaire tout (¢) étudiant  suffissmment préparé pour une 1. permettre et faciliter une
Comité de conférence s s0go \© étranger (), immigrant (e) telle tiche. Du reste, leurs  meilleure connaissance des étu-
roacalads 5 3 3 § %000 rocu (o) ou érudiant (o) canadion P i entre eux;
Budget spéei 3 $4.548.51 (ne) dorigine étrangdre régu- ~ Détaient pas toujours compa 2. développer entre  ses
¥ : librement inscrit (¢) A I'Uni tibles avec cette tiche. Le but &  membres une solidarité réelle et
Total _ s1875151  Versté de Moncton, sans consi- atteindre était bien trop durable;
o Horation de.race, de sexe,  Pour dtre sacrifié en de db 3. éfendre les intéréts giné-
ANNEXE 1 ethaie, de religion, de langue  Cisions hitives qui ne pouvaient  raux de ses membres;
‘ R s i oudl _ que nuire & I réalisstion de aide, cont
[ rursbtsi Lidée d'un tel regroupement Botre rée. assistance & ses membres qui se
i s 31000 date pas jourd'hui. 1 a done fallu attendre une trouvent dans le besoin;
| Vice présidents ¢ si000 LAEEUM est en fat I autre année, une longue année, 4. faciliter par tous les moyens
l B, g gl  Cooerétisstin dun réve kog TS Tattente en valait cer- dont elle dispose I'sdsptation
ey $ IO Ciampayeimmt A Topch do _ Slbwaent 1 patis: Apele b des Sindionts étrangers dans le
| > plusieurs générations détudiants  des réunions et de discussions,  milieu canadien;
| A ogg  lirmges ey i 4 lesdhudans erngers de 1Usk .l conaetr e viongs réel
[ > Univorsité do Moncton, Ceux-ci  versité de Moncton adoptaient des pays de provensnce des
= "t tous xévé dune forme de le 20 novembre 1977 les statuts étudiants étrangers, surtout par
| B ; ey pement quelconque qui  de FAEEUM. dont le pre- des activités & caractére socio-
R e s Kt 2 v S IO L o Gt élu le 11 culturel
| Hclacm sty 3 et ddeembre 197T. 6. accueillr les nouvesux étu-
G S 2 ; ] D Gt crah - dane demagec  FURbarsith
4 : nement quelles sont ces diffi- de Moncton;
Impressions (lett weloppes) - 7 ¢
g i u-}-.uu el ) : :': cultés qui semblent tant assaillir 7. jouer le role d'agent d'in-
: £48 4 ces étudiants. Elles sont nom-  formation suprés des étudiants
& :
e 8. résoudre dans la mesure du
information. utres possible les probléme inhérents
{ s O Bver) termes, [étudiant étranger siest sux étudiants étrangers;
i P $ 800w quen novembre 1978 que  usaud présent sent néglgl 9. reser bl & Fanitd dans I
R %o réve devint collectl, voire tant avant quaprés son arrivée diversité;
A sur notre campus. 1l st pas 10, membre de
Socio-cluturel (494 étudiants - $2) 300809 alors étrange de constater que TAEE.UM. devra sengager i
s couxci se sentent complétement  respecter et fendre les
| T retranchés de la collctvité uni-  principes cibaut établa et tout
hie (% 5 100 $135 $6.75 $128.25) s 12825 ke ot s vt S T
Histoire (47 x 5 5 185 $385 $57.75 $321.25) $ 82125 e e e
Traduction (120 x 5 150 $§750 $150.00 $600.00} $ 60000 ez E ¥
! Arta Dram. (26 x 5 150 8280 $28.00 §252.00) $ 25200 ey e Al b
i ‘Anglaia (7 x 5 100 $135 $8.75 $128.25) § Tohgs o réve était partout présent;  palier e e Sosrétaies Ghient
| Frangais (42 x 5 150 $360 $54.00 $306.00) $ 30600
| Bach Libre (98 x 5 160 $615 $123.00 $492.00) $ 492.00 . A
| Musique (57 x 5 150 $435 $87.00 $384) s 3400 Mot du président de I'A.E.E.U.M
¢ Géographie (32 x 5 150 $310 $31.00 $279.00) $ 219.00 e 7
] ki hosdel- sl e S0 gy voudri tout dubord su sement de I colecivid unk  do buw de TAEEUM et
| notre association,  versitaire par ion_ et i
Bubventioat KoF G4 tSieney 8247000 {1 £'M., souhaiter d toute Ia  Idchange ddées et de cultures
Total $3,870.00

bonheur, de prospérité et de

suceds.
J'simerais ici saisir Toceasion
pour sensibiliser la collectivité
iversitaire de la nécessité
d'une telle association: I'histoire
nous montre que lorsquun
certain nombre d'individus subit
les

mémes
cultés et est confronté &
tout

s
&

by
: gi
Bh

moutarde, cuisse bionique, vous en avez une
multitude & votre disposition. Il s'agit de laisser

i

E

§

0
E%i%r.ar

%5
§
BE
4
i

it
I
i

ﬂig !
il

ses différentes

el

s coopiration.
UM, Je voudrais
puoou  remrguer qve



CEKUM.

PROGRAMMATION "HIVER 78"

[peures Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi _Samedi Dimanche
08h15 - 09h00) Bande Bande Bande
09h00 - 10h00) Marcel Marcel Marcel
| savoie savoie
[Lohoo - 10h30 Louise Renault]
e
10n30 - 11h00) Etienne Savoiel
11000 - 11n30]
11130 - 12n00)
2h00 - 12RI0| C.K.U.M. INJORMATIONS - C.K.U.M. INFORMATIONS - C.K.U.M. INF =
12110 - 13n00) Paul Fradette
Bourgeois "Je-nous-i1"
13h00 - 13h15] Benoit
GuiElssat Lafortune
13015 - 14n00| A propos" et o
e rotis Brigitte Lang
Michel
Banville
lL4h00 - 15h00
[15h00 - 1530
l5h30 - 17h00 Gilles Guy Séquin |arc
orriveau Jean SévignyfFilion
"niskovivo”
17h00-18h00 BANDF BANDF [BANDE BANDE BANDE lEANDE [BANDE
18h00 - 18h15| RADIN-CANADA INFORMATIONS - RADIO-CANADA INFORMATIONS - RADIO-CANADA INFORMATIONS
1815 - 18h25[C.K.U.M. INFORMATIONS- C.K.U.M. INFORMATIONS C.K.U.M.INFO: |Mario
18h25 - 19n30[rac.pduc. |Fac. adm. [rac.sc. Inf) Denise ;-g"‘?c“?"‘l’s
Denise Alain & Dom. Melanson  [Francois
Roussel Breton iniorert
T5R30 - 20800 1 & i 2
Maurice 'c’ﬁal_ gylv;o S‘iﬁiéi%iﬁet Nicole zsgne Cormie
= Landry ormier ormier pe -pi [7acues
20n00 - 20n30 Y Py [ rctiise Carrefourn |St-Pierre Bourgeois
Koffi LeBlanc Maurice Cyr |
20n30 - 21h00f Maurice Konna Jacques Maurice Jacques
Landry Kof£i LeBlanc r Bourgeois
21000 - 21h30|Tean-Marie |Pierre Jacinthe Donald Jocelyn Gilles
Jolois Bouchard | Deschénes | Clavet Champagne Arsenault
[2TR00 = 22R30 Sylvain
5 Vaugeois
22n30 - 23n00| "20004" Bande
23000 - 00n30| Bande Bande Bande Bande

!
5
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Ateliers socio-culturels

Participhoto

Attention photographes amateurs de I'Université de Moncton, le
Club de Photo a maintenant la possibilité d'avoir accés & une

chambre noire... Enfin!

Le Club invite ses membres et ceux qui désirent le devenir 4 une

L'union fait la force!
réunion: jeudi le 19 janvier
Theure: 19h

loeal: 382 Taillon

Jean Berthélémé (854-3140)
Faculté des Arts

INITIATION A LA PHOTOGRAPHIE
Latelier a pour but dinitier les participants au

agrandissement sur ps
MONTAGE DE TON PROPRE LABORA—
TOIRE DE PHOTO

Tu apprendras en 2 soirs comment faire le

prix relativement modique. Ce laboratoire serait
facilement montable dans n'importe quelle pidce
de ton appartement

CLUB DE PHOTO

Lobjectif de ce club est de favoriser la
rencontre des amateurs de photographie. Les
principales activités du groupe pourraient étre
des réunions échanges, des cliniques, des pro-
jections, des excursions, des projets de. di
ffusions pour les médias dinformation de
I'Université des expositions et méme des
concours entre Universités. Pour faire partie du
club, il est recommandé ddtre déjA initié au
maniement d'un appareil photographique et au
travail de la chambre noir.

"CONCOURS DU SAC"

Si vous voulez vous mériter un disque parmi la collection Acadienne ou une
entrée qratuite 3 un gpectacle offert par les loisirs Socio-Culturels de votre
choi: rticipez 3 notre concours. Il vous suffit de trouver le nombre exncta
de p'tlt bonhomme" qui se trouve sur les pancartes affichées dans chaqu
faculté. Remplissez le billet suivant et déposez-le dans une bofte !péciala a
cet effet que vous trouverez dans chaque kiosque d'information de:

Socio-culturels. Qui sait? Vous serez peut-8tre 1'un des six gaqmmt-. i s
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Document préparé par le Comité des

ST o -

Sur /L[w\:kJT we b Tanver T8

UNIVERSITE DE MONCTON -

1977- Essai de planification académique -1992

au Sénat

— présenté par Victor Ross, vice-recteur i I'enseignement (aoit 1977)

baisse du taux de natalité depuis 1960
et la diminution des inscriptions dans les
écoles publiques permettent de prévoir une
réduction sensible des_effectifsétudiants
A niversié. Par sllers Je fioancement
les_institutionsd'enseignement_supérieur
devient plus difficile. La réduction du nom-
bre d’étudiants et le resserrement des bud-
‘gets peuvent causer de sérieuses difficultés
dans 1'Université, & moins que c
esse de planifier son avenir sur une
période assez prolongée. Le présent docu-
ment constitue un essai de planification de
TUniversié et de son secteur acadétique
quinze (15) a

Le Comité des programmes. responsable
de ce rapport, a d'abord étabii une

tion pour IUniversité  de  Moncton. En
découlent les objectifs de cette  Univer-

it s el acndmicun. Alz

suite d'une évaluation

grammes d' emmmm ;e rapport landu

suggestions et des_recommandations

Femelgnement & Univesd 3¢ Mous
inde en particuler la révision

ortance actuelle et surtout future de IE-
* ducation permanente et s moyens
de maintenir ce secteur & son niveau d'ins-
ription actuel ou méme de I'agmenter
r permettre aux administrateurs acadé-

miqucs de planifier  aven
le rapport fait des recommandations sur la

res de fonctionnement du secteur académi-

que, recommandations qui visent & réaliser
des économies de fonctionnement.

recommandations sont présentées 4
1a fin du rapport.

En soumettant ce document au Sénat aca-
démique, les membres du Comité des pro-
i el a remercier toutes les

transmise le 26 octobre 1976, sur les ob-
jectifs des départements: Edmour Babi-
u, Léandre Desjardins, Simone Devi
Brian Ellard, Georges France
Louis Lapierre, Jos Laviolette, Ronald c
LeBlanc, Victorin Mallet, Géraid Ouellet
Narendra Srivastava.
Le Comité des programmes
‘Yvan Albert
Rhéal Bérubé

Tes suuesuom o et commentaire tas-
is par les doyens suivants leur ont été
i, Yoan Alert, Pa Bodreas, Géear,
rmier, Ghislaine Arsenault, Raoul Di
ne, Léonard J. LeBlanc, Jacqueline Léger,
Mariel Préfotaine et Huberte Richard: s
remercient également de facon particuliére
1es directeurs de adpariement Qi ont 1
pondu par écrit 4 la demande d information

Louis- Marcel Daigle (secrétaire)
Luc Lévesque (observateur)
Michel Massiéra

Vitor Ross (président

Velma Wade

LES APLEIN
L'un des facteurs qui influenceront sen-
siblement nir de notre Université est

le nombre des étudiants a plein temps. Nous
essaierons de prévoir ce nombre en cxami-
nant d'abord s statistiques scolaires du
NowwenuBrunswick, en érauant Tapport
d'étudiants originaires d'autres provinces
n Gaures poy, et 8 cusayan do peéve
Tévolution Ges inseiptons dans les

Les statistiques disponibles saretent &
1975-1976. O, notre intention est de

ir s ins lplmﬂs universitaires pen-
dant les quinze (15) inées. 11

Sera done nécessaire d estimer
finissants des écoles publiques pour
riode. En nous basant sur les statistiques
dinscription dans les classes francaises (Fi-
uce - nous avooscalul e taus e merta

cette pé-

jous avons reproduit 4 la Figure I les
statistiques d'inscription des éléves dans les
classes_francaises au Nouveau-Brunswick,
de 1968 2 1975. Ces statistiques illustrent
I dimination drstique du nombre d daves

s ée res, pendant cette pé-
viode. Les éeoles intermédaires on
a e_diminution vers

1972 ¢t e phénomene sest amoreé en 1975
ns les écoles secondaires
emoe il covmencers & toocher 10m
versité en 1978,

Pour illstrer Famleu de cette dimk
nution, Temarquer que 4,113
éléves or oacr dane s et do
premiére année en 1974, comparativement
3, 8027 en 198, soit une dimition de
34 pour cent en 6 ans. Le taux moyen de
S0 duiiom o G 815 por comt par
année.

A tire dinformaton et poue i de com

paraison, nous repr 3 la Figure 2
= statistiques similaires pmlr LY chsm

et vt prsemds & 1a Figare
T et I sopetpeosion de et
gure, quilnous e e donner un exen-
ple: le groupe incophones
Sébute 5 Téeol en 1964 50 mmvm :u
nombre de 5.140 en 1972 en classe de

Soit une diminution ou “‘mortalité” de 3.3
purcen de 1 seuritme A dousine e

ux de mortalité scolaire entre la
Dremioee et 1 troisieme. année diminue de-
puis 1968 et nous 'estimerons négligeable
pour la penode a venir. De la troisieme & la
sixiéme année, le taux de mortalité est rela-
tivement faible et tend vers une valeur que

tiendra 2 19 pour cent. De la neuvieme  la
douziéme année, ce taux est encore plus im-

inserit actuellement dans ls classes de pre-
sl et Rk o e
d'éie-

e vtmen 1o i phiccane,
mais_de fagon moins marquée. Le taux
moyen de diminution dans les classes an-
gases de premitre année ext en efet de
39 pour cent par année. Il est donc prévi-
sible o potre Université sea pls us atfectée

ves prévaen dnuuemeznn«}mqu oo

Les inscriptions dans les classes des pre-

o Yensemble du pays. pour s proviecss
de I'Atlantique et pour le Québec. On notera
sur ces trois grzpmques que la population

24 ans, soit celle des étudiants
universitaires & plein temps, atteint un ma-
ximum vers 1981 et décroit ens

. de 27 pour cent

statitiqus scosires des clases (rancaies
et angl P i s natal-
& semble avor affecté davantage 1a

{iom rangaise du Noaveau- Brunswick et Ton
peut donc s'attendre & ce que notre popula-
ton d'dge 13 3.4 ans ubise une réduction
supérieure cent. En analysant la
courbe de populaton dége S 4 13 ans, on
peut prévoir une remontée des inscriptions
en classe de premiére année a partir de 1978.
Les satistiqes du ministre de I Education
(Figure 1) semblent indiquer le début de
cette remontée des. 1973 ceci nest
pectre qu leréuln an phésomine de
courte Vous établirons donc nos pré-

13 ans présentée i la Figure 5.

Nous en arivoas e u able préenté

4 Ia Figure 7

prévu dans les clases frncaise de douse:
nom-

bre atteint un maximum de 3.321 elem en

1975-76, diminue ensuite graduellement

niversité dans dix ans! Nonobstant la valeur
de nos hypotheses, il faut s'attendre 3 ur
réduction drastique du nombre de finissants
dans les écoles publiques pendant la pro-
chaine décennie.

Une étude similaire pourait dtre tate
oosermant les Gtves frascopboses de
Nouvelle-Ecosse et ITiedu-Prince-
Edovard. R e

trouve population acadienne de ces
deux provinces dans des proportions simi-
laires. Nous estimerons donc que le nombre
d'éieves finissants _des publiques
francaises de la Nouvelle-Ecosse et de
TTiedy me-

ndston et Shippagan).
Il en va utrement des étudiants en pro-
venance du Québec. En effet, ceur-i repré-

ur cent en trel

e minimum est de 39
113) ans. On peut évidemment douter de nos
calculs e, en particulier de

tion d'ige 5 4 13 ans. Le comermant éme s
par Ia diminution du nombre d'étudiants yy,vers gux Figures 4, § et 6 les courbes de is on pas faire naitre aujour- ler sur que du sipara
ot _‘1""'5 universités du Nowvean- L Lt i Statistique Canada 'l s enfans qui devraiont entrer  U-  tsme québéeois. on peut < tiendre qut eet
FIGURE I FIGURE 2 DN
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facteurs influencant les inscriptions auront
efftscontant

constants. Cela suppose entre au-
la proportion des finissants d'éco-
les secondaires qui se destinent aux études
postsccondairs restera a méme. 1 et en
ellt proable que Ia “rgariton de
ves entre les programmes de I'école secon-
dare e eycle ndustriel, commercial, éco
omie familiale et programme préparatoire
a luniversité) soit maintenant stabilisée. Ce-
ppose uss que I rartiition des -
diants entre I'Université et le co
s . Ome kg0
thése est moins sire étant donné Ia création

Sians québdeois s seront retirés de potre
Uniersié en 1980

Les tudianis dauires provinces et du-
ires pays représentent moins de 3 pour cent
de notre popula o tns de
visions nous estimerons que cette propor-
ton estera contanie. i et ren ne i
se prévoir que 'Université de Monk
= Fisementer son powoir uicior o
s des étudiants contre,
Ges changements de. poiiques gouverne.
mentalespourraient avoir des i
marquées, ‘dans un sens ou dans lautre
Nous nous abstiendrons de faire des spécu-
ltions 3 ce st le pombre ¢ éudans
étant de toute fagon relative-
ment restrint

Les paragraphes qui précédent concernent
suriout Ie nombre d'éudiants dans ks peo-
grammes de premier cycle. Celui des étu-

diants au niveau deuxieme et .

oot i) D niversité e Moncion  don da

a faire en ce domaine, mais il est
probabie que nows n pourrons pas épasser
la moenne des universités des Maritimes.

On constate depuis quelques amnées que
rogrammes dt

1985-86, qu'il
dm g 13089, o)tk iz

récente de
frangaise 3 Bathurst. Cela suppose aussi que

institution p!uvel\l
ey A quahle de ses pro-
rammes, par des grves étudintes, par s
Iuttes.intestines étalées place p
Suppose auss aue les
ues, comme la facilité de trouver
des emplois d'été et des emplois
nents, auront des effets constants sur les ins-
eriptions. Encore 1a, nous voulons nous abs-
tenir de faire des spéculations.

Selon les prévisions présentées aux Figu-
res 8 et 9, le nombre des étudiants a plein
temps das ot Universié atteindrait son

rés prochainement (3,190 en 1978,

79), pmn i S rudiet g
n 199091 et
s années
subsdoperes. Cela sxgmne e dimintion
pour cent dans o effectifs dans une
sera peut-

e ces prévisions sont réalistes et que
T'Université doit se préparer des maintenant
n drastique des effectifs étu-

oue un rdle s fibe dans e phénomenes
» nerie” dans

en 1994
Fa

nous basant sur le nombre actuel d'ét

Py  plein temgs dans otre Universté

(3,056 en 1976.77), sur I'évolution previsible

& moabee délives dans les c
de

roit, nous pouvons
visible d'étudiants 3 piein temps dans I'Uni-

que
R pord g "
ine décennie, ce sera plutot dans
Bihcule  saptation de Tativersit & 16
yolulon démograpique; on romvers < cette
‘beaucoup plus
pQM budgétaires que o ot s vive

res du lecteur
ot aux prévi-
Sions du nombre d'étudiants & plein temps.
us Tavons cru nécessaire étant_donné

Nous nous excusons

son 1 dans la planifica-
tion universitaire.

R

FIGURE 3 )
TAUX DE MORTALITE SCOLAIRE, PAR GROUPE D'ELEVES,
ASSES AU VICK
(EN POURCENTAGE)
les classes
Goupe ayant 1ére année 3e année. e année e année
débutéa a i S a
récole en 3 année e année Se année. I2e année
1960 13
1961 8
1962 0
1963 182 578
1964 169 3
1965 185
1966 185
1967 71 195
1968 59 "
1969 13 7
1970 25 20
1911 03
[ 13
1973 06

»
i1l Hons
i

B to

ve Lol 160
Je s 1T s s s le;1 1ee 2000
Figure5—  Population d’ige 18 3 24 ans aux
Provinces de I’Atlantique, 1961-2001
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& Ces previsions sont

sous forme delzbluuihhlunlelm Figure 6 — Population d’ige 18 2 24 ans au Québec, 1961-2001

forme de courbe 4 1a Figure 9. (x)Statistiques de I'enseignement e
estimations, Statstique Canada, catalogue s

Ces prévisions supposent que les autres 8122, ableau 8. | mirbions
% Rk 0.0
La Figure 10 donne a répartition des reve- AI
gine. Sa- ™\ 5.0
chant que les la Age 1824 4
majeure pariede revenus dentreprises v

e fonctionnement ordinaire
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FIGURET
LE
Pl Tenseignement des provinces Ma-
'DE 12 ANNER AU NOUVEAU BRUNSWICK universitaire comme un e 2 s el it et
contine e I soclé abiortat tos les - s fonds qui lui seront alloués pour I'année
Septembre 1968 iost plomés universiaires. uente et se sent incapable de
e 28 les gouvernements se ‘mm ot prés & 'ssé universités pour une
eptembre 1970 et d Subvenions péride d ris 3 ans Comment pourions
Septembre 197 en st nous, dans g prévi-
] B0 STATISTIQUES m" "ﬁf:;;’nf;m',’ b sn.  sions de revenus pour les 15 prochaines an-
Septembre 1973 e s le marché du tavll se o plus diff nés? Nombre doseriteury estiment que
Septembre 1974 3004 cile et certains diplomés restent sans asvsta e pait 9¢
e 1975 3321 plnl men qmmeduuum.mmuhxa plus en plus large du cot des études univer-
¢ Depuis s années de la contesta- _ Siaire; certains vont jusqu's dire que I'tu-
o mversl\zlr! Ia population se question.  diant devra dans dix ans payer Ia moitié du
bre 1976 ne sur le universités et commence  coit de ses études. Cela va évidemment
Septembre 1977 <l et e son ppulncondiorn, Con: Tinvere e la. endane socliste ue
me les men influ-  nous mais
e 193 000 e euven cwe  un revirement socl € c¢ domane mest
1980 200 ausi et & pei eur confaee dans s pas impossibe.
nivrits, Leur apul nancier s o
e ) omme o pe e comtter 0 Nok e e bservateurs som aptimises
Septembre 1983 20 veauBrunswick depuis b e (4 hvtml du financement des universités.
Septembre 1984 L~ PREVIIONS ] ansdes: Avec b g et . s s s e oo
Septembre 1965 o nscriptions universitaires, les pressions Se- o', 1. ‘ot naus pouk bomerons
Septembre 1986 20 o e e o e A ond  lx Tatvensié de Moneion d adopler des
re 1987 2080 nts pour réduire le financement alloué o)iiques qui lui permettront d'étre flexible
Septembre 1988 230 o versits & de sadapter awx dimintons rlative
Septembre 1969 2030 ment, les décisions politiques  ment i ui pourraient survenir
kmem:n l:ﬂ 2080 sont difficiles a prévoir. La Commission de  dans les revenus. <o tom.
Septembre 1991 230
Septembre 1992 40
FIGURES — Avant race das ks deus capites pré- s s scadiens de et du Canada,
cédents un apergu de I'évolution des ins- fait quelle existe pour des raisons
PI\EVISION “ES INSCRIPTIONS A PLEIN TEMPS criptions et du ﬁnzmmnl de I'Université,  bien pmcnts ne doit Pl pmuu
E DE MONCTON il parait_impératif de procéder e plus (ot lui enlever son caractere uni
ponsible 3 une planificaiion pour et quinze
Aunée universitaire Etudiants i plein temps {15) prochaines Or cette planifica- il seie nversic dédice i cette po-
BT TR tion doit forcément respecter Iessence de plllzunn, elle se étre constamment
197677 Univrsé ot ses objcts généraux. Dats - en e relation m« \a Sociéé acadienne.
197778 3150 le présent chapitre, nous tenterons donc de e peat pa e e commanm e
157879 3190 déinir ce qu'est I'Université de Moncton et orade s cheolme, s, 3 cootraie,
157960 31m el doit étre
198081 30 ncept “université” comparte acadiens e lle doi tr  af de tout ce
muliphee €idéologes. L'URNCIONG et 1n qu et apte 3 12
ur Tavancement de la connais-  verité et le dévek oyt
198182 080 ensegnement  Ia recherche.  humaine pour en Lase pofler cette 3006
198283 2% Clest aus le reroupement de persomes (&
198384 260 oi la connaissance e la f
198485 7% e v i g Tertation ga proes: L Unverstéde Moacon partage avc es
1985-86 2500 Seur s font par I contact entre enselgnants  autres instituions de haut savoi les abjec-
et enseignés. L Université st aussi un fer- tifs essentiels de toute université: conser-
19867 2300 ¢ I Ia société; elle est en  ver, développer el promouvoir par lensei-
198788 2100 efit un miieu propice & Iesprit dengage  gnement e I recherche s conmaisances
198889 1980 ment et 3
1989.90 1880 e ey skt
199091 1850 L Urivrsit et donc une nstitution voute
transmission du a l'intérieur d'une collectivité d'
= >avu|r ant e humanisation de la per- ‘e d'enseighés ayant pour obecl e déve.
= de Ia sociéé. Elle est beaucoup  loppement €t Ie ion va-
e o o' ensembe d'eneignements: e iouts humaines ¢ protessioanelies. Sans 1
ot en fail un style de vie. un milieu & evviation he, nt deviendrait
sseurs et étudiants réagissentles uns tres ot stagnant et I'Université comme
oo s, ane otV derocrans  tele erat ame pouslE de isie
et denseignés ayant pour objectf le déve-  nir s développement et le per-
loppement el le_perfectionnement des va- fectionnement des valears humaines et pro-
leurs humaines et professionnelles cet ordre didée, il est
essentiel, c’est d'alleurs la pensée de M
¢ L'Université de Moncton partage ave les  taigne, de Péguy et de tant d'autres, il est
autres institutions de haut savoir ce role & essentiel que la con ve soit pas en
HE mportant, De s, elle ol dvore ave e valeurs bamaines. Cesttout
Sinsérer dans le contexte social et économi- la personne humaine que IUni-
tant selmer  veraié o fotmer: En d uires ot
i aux exigences immédiates de ce milieu; car préparer des_ it L des vo
i e st p i ériable Wi Jomes copabie & i e specit
¢ mettre celles<i au service de la société
o
MENG] 4 . ton est 'Université un monde t ‘meilleur, plus juste et
: L Uiversé de Moncton st niersté L1 00
izicsaati A ce titre. elle doit former les cads
:: o scaenne 3 beson e ol do <1 plsde pouriscs ahetls een-
terroger sur les valeur €. sur VUniversité de Moncton doit répon-
Ses mutations. ses besoins, s tensions. Elle dre aux besoins des francophones des pro-
= vinces. . En ce sens, elle joue un
Pt <] i csprits e s volones iy sont formes ol et exclusif. Seule université
e deviennent et demeurent dans notre société d'un bassin de population ré-
T
T
& et
st
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FIGURE 10 omsEcT o)
REPARTITION EN POURCENTAGE DES REVENUS b E FONCTIONNEM
O ek TeLON L ORIGINE (POURCENTAGE) ENT | e sadapter a Iévolution de la socété. L'U-  chez Iétudiant des méthodes et 'esprit de
O ot done favoriser chez étudiant | la recherche. 11 est done esseniel que IUni-
Vvt | Lo, | Lenus T Tacqusion dune formaton générale de  versié consdere Ia recherche comme
“ - - - endant celuici apte 3 penser el 3 sex.  activité indispensabl et aisant partie de sa
e ) oo b Cansds pmm dune fagon persomnelle, avec nian- ture méme. L Université se doit de res-
x 5 oo DT anté. T.Université doil provoquer pecter cet objectif fondamental dans sa po-
= = chez Iétudiant e désir et la caacité d' o ltique de recuiement des proesss. e
s problemes de la société de I créant des cenres de recherche et en favo-
Subventions gousernementales | 720 610 00 s et i  proposer  rsan la collboraton entre chercheurs &
Frai de scola 1 e o hions valables aux problémes éco-  lintérieur et Iextérieur de 'Université
rité 0 135 18 126
‘omiques, socilogiques et technologiques. :
Dons o o1 15 3 Etant la seule Universié dédide  1a po-
g L'Université doit exercer un contrdle vi-  pulation francophone des provinces Mari-
Revenus de placement 08 19 39 23 sur la formation que recoivent les times, I'Université de Moncton est appel
i & iants durant leur séjour dans celte ins- & jover un role dans un trés grand nombre
Divers 03 08 05 03 it vl  ce e e d displnes o e P alles.
5 dards soient élevés tant ches les ét comme lle s adrese  un bassin de popul-
Entreprises auilares 1 w07 nr 8 que chez s : elle et I . =
- sources et ne i o s
Recherche subventionnée . 14 a7 58 us Pour 4 proiochalog peod o
iels et jover pleinement son role aupre qulummhmumuw
TOTAL we | e 100 100 R ey g eahve e rande dimenion. En debrs des
WS e e, T, porter une sienion particulee au e denseignement qu'elle peut
Povpermens des.études du deuieme cyce,  olti, [Université dod jouer un roe -
. Nov. 1976 damlupuqud!lem.wmleldthm— s oielle ne peut
recherche doi oritaire permettre un programme compl
e et ae Universié, tan sur | Univerité de Moncton se doit donc d ével-
e pian fondamental quappliué. La 1o et Fétudian et de facler son aecesion
cherte all pate e esience néme < 4 ses disciplines par des programmes pr-
s ajecis Jondamentaus de I'Université telsou, méme, par des cours 2u choix.
Censomer. dévlopper et promouar par
Temsgenent o i rcerche s ol LUniversité doit_contribver 3 Iéduca-
A Ao e aieuss hampaines), L Univer. _tion continue de ses gradus. L Education
universitaire o e de oncion se i el auss de conir- permanente doit offir des possblies de
——— avancement des c Foans crédits, de certiicats et de cours
Thumanité, Elle se doit par aillewrs d'éfu.  PO<redites i
1 162 derles proemes popres S s e vt L de se ur le plan profes
196768 1961 recherche [avoie. comme  Sionnel persomnel e culurel L!‘]uratmn
196869 52 Yoo proait 1 qualite coms profesor nente doit comprendre
196010 303 permettant 4u professeur de developper "% ecs dont I formation de I'adulte. 1 col-
197071 301 D amer son intérét dans s discpline. _ boration avec les organismes existant et les
w7172 e s cete activité de recherche, I Université  entreprises ainsi que la collaboration avec
197273 o i ot pourrait d'ailleurs diffcilement deévelopper les groupements régionaux.
197374 318 10378 32100 ES
19475 3080 10476 33900
fres g i 1159 363000 Pendant les dix prochaines années, on professoral, chez les étudiants et dans les
assistera probablement & une_ compéition  cours et programmes.
[T TocTuant es coleges arities farouche entre les universités dans le recru
() Univrsités canadiennes, sommaire statitiue {ement des étudiants. Pour certaines insti- ~ Le corps professoral
Statistique e et probable que leur survivance
FIGURE 14 e dipeni d leu s das colte compe L Unverse ot manens e ey
oot pcalt ] tition. T est donc prévisible que les exigen-  ces élevees lors e lemt e nouveaux
RELEVE DU PROGRAYME LE PLUS AVANCE DENIVEAU 3 83020 i o admision. seront. davantage e, priesen, Eie dodover 66 s o0
s DANS CERTAINES UNIVERSITES 1 Pro et que Tétudiant admis pourra compe lus exigeante sur le niveau de_cor
BT ES T ERAINDS DSCELINES 1) O e e oot %  candidats, e les condtions du
1 2 ar contre. quelques insti-  marché du travail le permettront. En effet,
et annuaire des universités concernées iutions adopteront peut-étre la stralégie oD Prévoit (x) pour les prochaines années
8 e, déissant 14 quantité pour satta- ~un surplus de Ph.D. sur e marché du travail
d ] g1, o | e qalne,dessant s grans nom-  Les univrsts constituaient le principal
g g EE £ |y | frer détudiants pour devenir des universités _débouché pour les personnes détenant un
wl g 31e g ltiques qui attrent les €tudiants les plus  doctorat. Or, pendant les prochaines ant
g M E §E H ouer ot 1ot préparent 3 jouer le roe futur 1l est évident que Vembauche dans ce sec-
a HE HH de chel de filedans lasociée. int. Notre systeme uni-
A ilE|S ez ) lE i Versitaire canadien n'en continue pas mol
[~ = = P B3 L Universté de Moncton ne et opler e prudui 21 Teéquivaler
oy 4 [P O O e B Bl B B o e S e e ant, Université de
JLakehead 2 & = oy o - B B trémes. Etant I seule université de langue  Moncton devrait donc éviter r com-
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PRIORITES (suite)
ety université, 'Université de Moncton doit
A maintenir des programmes complets densei-
lém i Sramens 4o miritére de  gnement conduisant au baccalauréat en di-
Drapeion ate les &ols secondaires 12 veres disipline culturelles, scientfigues
0N propre secteur oy professionnelles. Elle doit aussi offrir des |
(déplnkmem ou acut) ches e adminis propamesde duieme k. pour armer
es. Vintroduction dans  des cadres supérieurs et pour facilter le tra-
lumemu "t svtime  evauation conlt: el i
nue et du systeme de notes Par leires, 13! v e e e e ment_| ineur | Majeur | tion  ljie — furise | professeurs
n * i
Comptabilité x
Lo Anglais x x s
"fm;'fm:"“’""“ P Adrmatioue x )
uels x x I
ns les domaines o notre Unmmu ne Em;’;“"" 3 x % % !
firir  de programmes cor z i 3
éitique, niversité vise o il 1L Hist
lle se doit de au besom olre ¥ 2
S et DG SRR RS | me v an e .
dans son enseignement talents ou les penchants naturels des étu- | Traduction x .

A et fin, Univrs devral éierss  diats. Musique x x x 5
conditions d'admission et, au besoin, créer Philosophie 2 % % 7
o e ot oo s M Sc. religieuses A b
s des deoes aecondaires  atisindre e L Universié de Monclon dan Ia sule .
Pt francophones des Mar Economie x x x 2
Psychologie x x x x 2
Sc poitique z % ¥
Service social x H H
{eouvant s yens pour moiver TAacant e poutpucevos e besae da i |  Sociooge x x x 4 i
en’favorisant les contacts entre étudiants qui correspondent  sa vocation et 3 ses ca-
et professeurs dans un esprit d'engagement pacités P T ‘Moncton,
et de critiques constructives, et en dévelop- A. Lafreniére, S. Lapointe et G. Stanley, déc. 1971. §
pant davantage son systeme de bourse pour  Pour mieux pénétrer la société qu'elle
étudiants méritants. dessert et pour mieux réaliser son role com- FIGURE 15 (suite) 4
me facteur de développement social et cul- }
Les cours et les programmes e e ek o développer fe g X = 3 1 .
gon accdliée s mma HEE % - x 5 n
L it porte e o e repe ks || Hloctime x A |
tieuligre 3 la formation des futurs esef cours sous diverses iormes, par des conté. | Genie Z s {
,mm Crest dans les écoles élémentaires et rences, des séminaires, des séances d'infor- Geologie X 3 {
que doivent se préparer et se mation et des conacts persomels, et par | Mathematiques x x O
dessiner Tévouton et le de I Physique x x x x 12
la nation nne. Si les enseignants n'é- Sc. domestiques: x 7 1
taient pas & la haueur de ce rdle 3 cawse L'Université dot aust amdloer ses ser- Se. infirmires x &)
e Tachnes duns- lewr formation unvers vices 4 1 collectivit par une e présence App. et enseign.
e, ot tsttution devat endoser e cav. plus itenoe dark J i, par et
lourde culpabilté. Nous devons former des  pansion et le développement de la Librairie | Educ. commerciale x 3
‘enseignants compétents sur le plan pédago-  Acadienne, par 'utilisation méthodique des Educ. industrielle
gique, ayant un niveau de connaissance adé- installations ives mises au service de la Education physique . 4

quat de leur discipline denseignement (nous  collectivité, et par une réorientation de IE-
insistons ici sur la connaissance des ma- ducation permanente vers des domaines | EOUC. spéciale x )

x ) ‘,
tiees densegnement et ton sur la con- prioritaires dans notre société, comme par | Orientation * 3 ¥
naissa denseignement des exemple I'aducation économique des Aca- | Droit 2 f
matiéres), pouvant iexprlmer dans un diens. Administration publique x [
frangais correct et ayan :
e eommee 10 langue et 1 culure fram. (%) The_new ~criss” of Canadian Univer- FIGURE 16 :

caise chez-nous, ayant enfin (peut-étre sur-  sities, Max von Zur-Muehlen, Statistique

tout) un certain niveau de culture et un es- Canada, Nov. 1976 STATISTIQUES SOMMAIRES DU CORPS PROFESSORAL

R
E L'UNIVERSITE DE MONCTON

it ouvert. (xx) Statistiques de Venseignement - esti-
E ‘mations, Statistique Canada, Catalogue 81- mnmw- 1a fin de I'année universitaire 1976-77)
Pour” maintenir son statut de véritable 220, Tableau 9. CENTRE UNIVERSITAIRE DE MONCTON
ET 'NOMBRE DES PROFESSEURS
DISCIPLINE Dipléme universitaire Année d'embauche 3
Université ressent, plus que bien  d'assurer quand méme !z qualité dans I'en- le plus élevé v
dautres institutions umvemmm le be-  seignement et la recherc Total (v | Bace. | Mait. | Doct. | avant] 199 | 1973] 1975|1976
Soin de procéder 4 une planification dés o | e | e {
‘maintenant. Alors qne v um-nvunlu 4 Ayant établi les objectifs de I'Université,
plein temps continuent_d‘augmenter au s
rythme de 5 pour cent par ‘unnce dans Ten-  objectifs généraux de toute institution de
Semble des universités canadiennes et mé-  haut savoir: I'évolution de la connaissance | Administration 13 - 1 2 2 1]l s]z2]s
me au Nouveau-Brunswick, la population (recherche), la transmission de la connais- | Comptabilité 13 1 i 1 9 i [ S o
étudiante 3 plein temps diminue depuis  sance (enseignement) et la contribution & [ vo MM ES T B B ot
197071 & I'Université de Moncton. La Fi-  Iévolution de la société quelle dessert. | Art dramatique 4 1 At hes vEL Fals
gure 11 fournit les données 4 ce sujet. En  L'Université doit poursuivre ces trois objec- | Arts visuels 4 r 3 - 3 1 o= Lo
1970-71, notre Université (incluant ses colle-  tifs et sa fonction “enseignement” ne doit *| Etudes francaises n - 10 4 H s Ik EE
ges affiliés) mmmal sm étudiants & pas étouffer les deux autres. O, depuis quel- | Histoire 9 1 5 3 5 H h [ ke
plein temps. Depuis ce nombre a di- ques années, les charges d'enseignement | Geographie 3 ~ 3 = 1 - 1 H
miné graduellement el it de 3166 en ¢ i Langue: 5 2 M ] g e i ol
976-77. Ces chiffres 4 1 3 & 1 odf B e T
duire 4 la panique, 8 1 5 2 H 2 e Bt
‘vent nous inciter a examiner la situation avec I = 3 3 5 14 b
réalisme et a planifier dés mair 3 e 1 2 T oo G R et b
veni de ote nstituionalin 1 S B e B el ik e |
dévloppeune ituation i poural el re 3 e T8 GO e RO e el |
e en perlTexistence méme de [Universi App. et enseign. 17 [5N BT) 1] = l-]s|3]=
té. . Education physique 12 2 N 3 5 o]l
h Educ. commercial 3 i 3 P 0l [ ey |
Puisque_le wmm détudiants a déja  versité doit e Educ. industriel 5 2 3 & P B e P
commencé & diminuera i Educ. 6 - 1 5 3 ey B s
tage dans |'l7umme de Mondon ‘pendant oI dével Orientation 6 ~ s P B Mg o

1) Incluaut s« sont (en qui seront (en
[mmif.mln-n les professeurs démissionnaires.
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2 FIGURE 16 (suite) EOLTRCES ACADEMIQUES ET
: NOMBRE DES PROFESSEURS serypit
ullmnlzrison‘n‘)kdevmlleux Nous y trouvons, pour chaque discipline, le
Djpblte untrénsicaby - nombre d'dudiants nsrits, seon Tannée
DISCIPLINE Je plus Bevé bk, g T mn exercer beaucoup de prudence d'é\nﬂe dans les programmes de maitrise,
Total (x| Bace. | Mait. | Doct. | A 1970 u dans | iiredurtion de nouveaux program- les programmes  spécialisés, les spéciaisa-
wi} wu tions, les majeurs, les mineurs, les concerr
ot P galement ttre indicati, leleteur trou-  ration de matiere princpale dans le bac-
vera  a Figure 14 un relev du programme _ calauréat en éducation, les concentrations
% e ‘plus avancé offert, au niveau premier de matiere secondaire dans le baccalauréat
Biologie S e 5 2 - B 3 cycle, par les universités canadiennes dont  en éducation, et les concentrations dans le
Chimie r g SR s e T R L s acheiotions . plein temps au premier  baccalauréat-és-artslibre.
Biochimie 2. F 3 x 1 Ry et y cycle se situent entre 2,000 et 4,000 étu-
Génie wilT ] 8 4 L3 3 diants. Le tableau se limite aux disciplines A la Faculté des arts. le nombre d'étu-
Mathématiques | 5. f 1| 2 | 2 1 ekt Lo Que Ton retrouve & IUniversité de Monc. ~dians est relaivement Yol das Js o
Physique u % 1 8 e B - on. On constatera rapidement que ces uni-  grammes e sciences religieuses. de
domestiques | 6 | — | 2 | ¢ 3ol bl Versités sont relativement limitées dans les  sophie, d'art dramatique. danglai, el e
scmfmieres | u | ¢ | 7| - TH B I domai Jisés tels que le génie, les  musique. Les sciences religieuses devraient
! mie L e e s [Prfor = e inrmieres, Jes scionces domesti:  étre surtout considérées comme une disci:
Psychologie Th e 6 8 9 ot (RN e Ques, 1a traduction 0u le service social. La pline offrant des cours de service et _ de-
Se. politique 5 piE2 2 1 Ry 2 plupart de ces universités onl éi¢ crédes pour  vraient rester limitées & un programme de
Service social v & Losi] o ve sl e o hesoin confessionnel ou por  mineur. Avec une moyenne de quatre (4)
logie: ab=Tl=1=Lv]*]= diséminer enseigoement spéreusr n  éudans par ami mcris 30
territoire. Elles n'ont pas_comme voci: i, il et tres dilficle de
ton tre Ia sene wniversié dédiée 3 un  jusiier pour celle dscipine tne maiie
AUTRES CENTRES groupe ethnique. En ce sens,elles nont pas nespecalation qu exigen un grand
les mémes obligations que | Université de e e creat dam 1a — disipine.
Moncton. mmdm;ﬂmmlﬂwn
DISCIPLINE ces du programme de spécialisation, cette
Avant de procéder 3 Ia planfication des  discplie dewait e imitée 3 un program-
programmes. dienselgnemen, i est néces- e de majeur et devrait metiré surtout I'ac-
‘Administration et comptabilité sare déraluer. au mone de facon som; cent sur des cours de service. L'art dramati-
ines offertes a I'Université ~ que offre un programme avec un
ris visuels o cneion. Cene vahationsera forcément  nombre tres asteint  étudiants. Les cours
Etudes francaises limitée, pour des raisons de temps et des  sont rés peu accessibles aux autres étudiants
listoire raisons financires. En effet, il serait inop-  de I'Université et le
Géographie portun de répéter aujourd'hui Texpérience  tres peu de cours en dehars de a discipline
hilosophie fort couteuse a laquelle notre Upiversité  méme. Nous croyons que l'art dramatique
religieuses S'est liveée de 1968 3 1971 mis-  est un domaine et que les cours
Sauc. spéciale de planification académique de I'Uni- jent étre accessibles 3 tout étudiant de
Sduc. physique versité de Moncton, dont le rapport fut dé-  I'Université. Les
. Biologie posé en décembre 1971, communément ap-  du travail nous paraissent limités. L'art dra-
Chimie pelée Commission Lafreniere. Le lecteur  matique devrait donc se restreindre & un
Mathémat mumxhrmmlﬁwhpmmmw wmn!demﬂdg’uloppﬂl'm
Physique un sommaire des programmes et rvice. Avec une moyenne de
Economie s de plvlmn mmnﬂas par s mmam-aumw:mmumu
psychologie Comumission Lafreniére pour le Centre uni-  programmes d'anglais, on peut se permettre
 politique versitaire de Moncton, et nous Iincitons 3 de justifier le majeur, bien que celui<i sem-
Saciologie, lire le volumineux rapport de cette Com- ble attirer trés peu d étudiants. A cause du
Technologies mission. service & offrir aux étudiants d'éducation,
ce programme entraine peu de cull
Quelques données quantifiables sur le tionnels. - Tactent doit continver
Selon corps prof sont présentées 3 la Figure  dtre mis sur les cours de service en
16, Eiles permettent d'évaluer la qualifica-  langue seconde. Le nombre d'étudiants en
tion sur diplome et la stabilité des profes- i le 3 1a hause. Par ailleurs,
1 seurs. 1l nous répugne ser ces don- cette discipline fc enseignants et
1 (ETUDIANTS A PLEIN TEMPS) nées et d'en tirer des conclusions qui pour-  elle est donc ainsi située 3 lintérieur d'une
| CENTRE UNIVERSITAIRE DE MONCTQN 1975-76 raient étre mal interprétées. Nous nous li- pnum! de I' Ummsne P:r mue les pnr
1 ANNEE & terons donc 3 i taires gé- s comportent en
| ISCIPL RAMM e i | 2ean | éraue liscant aux lecteurs averts fe soin  Gehors de 12 dipline L sy
| L IR L lefzedse [t J5 Lo 'analyser davantage les données et denre- tion musicale o rogrammes Pt
‘maitrise w | s i daures a0 besin s desient por.  done e evis et canttiiieg
écialsé o | | s oy gy Sl ol s L it o L
Adminsiration | majeus -l proessofal de chacune des dscipines. Le s o e
mineurs 5 2 nombre de professeurs dans certains A la Faculté des sciences de I'&ducation,
conc. BA. HR I 1 ) t rogr
majeur ol oo soe?
ineur ¥ B [t
Anglais 1e conc. BEd. 2 2] o
conc. B il 2]
: conc. BA 8 N
3 A
5 spécialisé s| «| o
3 An dramatiaue | Sone BA o 1] en congé o
s o g us géoéenle aus futurs
spécialisé alw|n]e une fonction administrative, mais excluant "‘ L, “"mk;n S
Ants visuels ‘mineur i oo
cone. BA. 1l o] o
maitrise 7
spécialisation s| oo}«
majeur s| 2]
Etudes frangaises | mineur P i o
1e cone. BEd. s| s ¢
2 conc. BEG. sl 2| !
cone. BA. s|is]s
maitrise 2
spécialisation 3 lis Fes
majeur il o]
Histoire mineur 9 ]
1e conc. BEA. o B ¢
2e conc. BEA. | o
& conc. BA. s 2}«
% E majeur wls]s
¥ ‘mineur o] 118
% 2 1e conc. BEA. e B8
3 p 2e conc. B.Ed. H o R
conc. BA. E e
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POLITIQUES ACADEMIQUES ET f Figure 17..Suite)...
PPROGRAMMES T
ID'ENSEIGNEMEN DISCIPLINE PROGRAMME  le e 3 fe S 1M ZeM]

s dificlle & maoteir, & moine que Je - ment §2., dans Taeuaiv de JUnivert =
e pour réduire té, 197577, page 73). Il en résulte une grande | Langues. immersion
At e ek s e o dliploe disparité, d'an progeamme  V'autre. Cer-
méme:Sinen. e domaine poura SO s pog pécilsés sont ulra | Traduction spécialisé a #| 2|z
limité 2 un programs ir, le corps  spécialisés, allant ainsi  Iencontre des ob- mineur v 1

R i v on canicice Jectifs de 'Université qui visent 4 la forma- conc. BA of 2| s
etle depzmmenl étant o Iz mesure du tion humaine de I'étudiant tout en lui don- |yyogique v G
possible assuré d'un personnel de soutien nant les connaissances requises pour s fu- [ specialisé * 2| s s
Dour maimteni eficcite des avaux e tare profession A ttre G exemple (et von [ :

Techerche. Avec neu dtudants ar amée  de model). e baccalauréa en art dran o spécialisation 1] o)
inscris 3 leurs programmes, tique comporte 117 crédits de cours d'art majeur b ]2 =
tiques devraient i e deimate, 13 crits de ramais et § mineur 3| o]
du majeur et Iaccent doit continuer détre crédits au choix, sur un total de 135 erédits conc. BA 3| ot
‘mis sur les cours de ser @ Le baccalauréat en arts visuels -

‘nombre d'étudiants, le nombre étant d’ail- porte 120 crédits d'arts visuels, 12 credits [Se. religieuses mineur 1 4 1
lerspls leé pour e mieur que pourle e Irancis e  cris au choi, s un L conc. BA. of 2§
majeur, a bochile devrait aust e mal- 138 credits exigés.
e s R e o M o | Mo BA libre s e|s
Do devrat pas ntrodulre un programme techniques  écriture musicale com
de spécialisation dans ce domaine. 7 crédis en musique, 38 créis en & | g, e P of 9
cation, 3 crédits en histoire et 12 c maitrise
en frangais, sur un total de 135 = " 8
domestiques, le no gés. Le baccalauréat en &ducation présco [ APt €% | - maitrise aux sourds 7
imanis & 1 o da chachng G e - élémentaire premier cyl 5. maitrise enseign s
ns est relativement faible. objectif de donner une culture générale B.Ed. second » 5| e
Par ailleus e prfeseurs son s acts  dans les humanités tou en offant & [t BEd élémen e ek o L
en recherche et s ont beaucoup de succés ) prog; comporte BEd. pré-scol el
e eramion bty o dovh 133 ity @ cducaton, S crld aam BEd.lan @
donc les aider & mainteni possible, glais et 21 crédits de francais, sur un total EE. 12 Ty b
augmener e poductvte en e domaine,  exigé de 4. Nous nhisions pas 3 qual conc. BA 1 oo
our ces raisons, il semblerait opportun de  fier ces programmes de “ultra spécalisés”";
transformer la maitrise en enions: roframmes ainsi congus ne peuvent | E4%-Physique | spécialisé B lw|lwl|n
tiques, d'une de cours quelle st pas donnr une n aux étudiants cone. BA. 5t Wt v
actuellement, en une maitrise comportant  qui Sy inscrivent, et encore moins une cer-
e colrie e mecant faceem. (e e Drammees pogram. | Edue. commercial | B 5a. commerce e |
sur une thse de rect mes spécaliss sont beaucoup pl\: diversi- B.Ed. com. spéc. 2
fiés dans lewrs structures. C'est le cas par i
exemple du programme du baccalauréat en | FE4uC. iodustriel BEL -5":;& 1B 5 9
e sciences i . qui comporte 76 cré- i »

A YEcole des sciences socales el 4 GO il de nursing, 39 crédits de sciences, 15 i
o ooioske e e we o . 6 crédits de
moyenne de neuf (9) éotiants par amke crédits de sciesces Miumis Educ. spéciale ;
dane e programmes et l'niroducton du  *Iancais et 12 crédis au choix sur un total 2| 1
programme tion _'aménera 48, C'est le cas aussi des programmes | orientation DB 3 L I
probablement pas d tuiant addiionnls. 3¢ baccalauréat en. sciences domestiques; e il 2
e e baccalaureat avec orienta-

‘maintenant alln de réduire si pmslhle le tion diététique comporte its de
ibre de crédits exigés dans la discipline. omestiques, 60 crédits
Avee b ) uaiants on moyenne pur an. e scences, 24 erits e sciences
s ot ts de francais et 12 cré | Biologie spécialisation n|s|e
fique peut difficiement justifer le main.  dits au choix, sur un ol de 14 exige majeur s |u|s
ks e jous croyons que le Sénat devrait établir i s| o2
epion actuelle A oits quele 86 formes concermant 3 troctue des pro- Te conc. BE. ‘ £ 1S
8 e grammes fant en paricler e B & ¥
v do e disci-
m,,,.,,, Semit  pline qui pourraient ‘e gl dans un e ma 5
e e programme. specialisation 1 Judishea
libéreées contribueraient r i R
de maitrise en administra- 5 ur o Joaja2
tion publique. u majeur en science poli- La Figure 14 (voir pages gmv:;mrmn . 1e conc. B.Ed. 0 i :
tique en pu- s - 1
bk Sr objectt FdesA.  mes de spécialisation dans certaines disci-
J.L".u"?‘n‘i‘l...,e,'fﬂ ot o 1t plines o nous avons un programme spé-_Bichimie majeur S I
{ion publique; comme tel, mmes  cialisé. Visant la réalisation de son objes- mineur s 8|7
constituent une priorité. L'Université voit  tf de formation humaine et voulant aug- |
ausi une priorité d rogray menter la flexibilité de son fonctionnement, | Gene spécialisé s | uw | ]w]u
&conomie. Bien que le nompre étudiants  'Université aurait avantage & convertir cer-
¥ St aile, pour e conformer & ses op- lains programmes spécalés en program-.| Mathématques majeur es e
, TUniversié se doit de maintenir  mes e spécalsation Cest pourol nows ineur o] g
énat établisse des e cone. BEd. 5 3 lsd
ors” nécessaires pour y attrer un  critres pour QU fin pmgnmme puisse avoir 2e conc. BEA. 2 Y
Yo ront nomore & st I'appe Les programmes Cone. BA. o e O
B sty i re.resconrerient
s ces critres devaintalors ére comer- | Physiue it .
précédents, on adé- i en programmes de
L Univrsité e doit de mainteir et de dé
deuxieme cycle et la recherche. Bien s
nombre d'étudiants soi trés limité dans cer-
annuaires des autres universités canadiennes
M@nnmﬂmﬂh‘deﬂlmeﬂsm
des programmes de spec
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Les modifications
mandées dans up.e.e , modi-
lmmqmmmdmuunenmmm
tre-balancées par des

4. que le nombre de cours autorisé
pour chaque faculté ou école soit éta-
bl selon une formule tenant compte

Al "

recommandes, pe permettront pas & IUni-
versité de réduire suffisammen

programmes actuels, elkdﬂnsedmrde
Doiiques feibles en ce qui concerne
b.eu

h’mﬁk politiqaesconcerne
cwnqul!nluwmich

s legons... Prenant comme
p«naeqmlumuamm: plein
temps passera de 3066 en 191677 3 1715
(excluant les étudiants de 'Ecole de drost)

lele b, s e D
‘moitié le nombre de cours qu'elle

oﬂn chaque année. En terme plus précis,
pour cent de sa pro-

sions de
preécis; nos hypothéses sur le nombre
diants' sont relativement fiables, mais les

de la naty
du_nombre d'étudiants

tres facults ou écles qui sy inscr
vent pour des cours de ser
dévamer o souire etuet (en 196

des groupes d'étudiants aussi faibles. Le
nombre moyen d'étudiants par cours ou sec-
tion de cours ant actuellement de

15 dudians, et qu'sscun des autres
du cycle ne soit donné & moins de

pol
ans et bien des cours obligatoies pourrent

e possing éablie en unité de pondé
o= por_une disipine, Cette formle
comporte une incitation 3 introduire des

cours d'autres facultés dans les program-
mes et 4 offrir plus de cours de service aux

Celané-
cesitenit probablement une modification
ux réglements académiques afin quun

trise avec thése i
un des tros 30

- Programme spécialisé (4 ans) n

-Spécialisation e

Majeur un des quatre 34

- Mineur

-Se année d'un programme spécialisé 20
2e concentration d'un bacc. spéci

alisé 15
3 o dane 1 meme discipline de base 10
2 mineur dans la méme discpline de base &

2

hithe
sur le campus; quant aux cours qui dovet
ne pédage

étre donnés seion ur exigeant

dans un_domait , nos
pre de_maitrise nt de
‘moins en moins I'étudiant. De 150 qu'elles

i, a

deuxiéme cycle ont diminué llement
e e de 124 en ST, LUni-
versité se doit de revitaliser ce secteur
Son activité, car une véitable université im-
plique la recherche et les études supérieu-

que sur la scolarité. Mais il reste & recru-
o dnvakage & étsans. 't pourgent
dans le but de faciliter I'admission aux

- ajustement: x égale 14 (N5) x
sipositf

ot N est le nombre d’étudiants réguliers
inserits 2 a faculté et S est

une partie seulement donnée & des groupes
reseints. Malgré s ellors dépeys s
des_ derneres a éliminer
o ripitions d an matere sous ds
it K v omte sy s

utions que
cela n'arrive; elle se doit de protéger le
fesseur contre fen-
seignement trop lourdes. A cette fin, nous
que I'on introduise officiel-
lement la_désignation “professeur-cher-
cheur”, que cette soit accordée

désignation
par e auocités de |umv¢m e
jon du

de rec
lmmzymkpnumml Imﬁﬂaldﬁ»

i répétent
a une aure acullé et reste au a\m.m

des unités ci-dessus pour la faculté

facultés d: 3

que cette répartition soit corrigée en tenant
compte des exigences dacerédi-
tation fixces par les ministéres ou les asso-

ment_et le rapport «Mumﬁmnmm
o t

quée graduellement sur une période de 4
ans,

Pou permette 'pplcation dune el
modi-

=
g
§
H

tion du Comité des programmes, du Conseil

innée
Tniversité variera_ propar
llment i nombre duiats  pien
temps.

Four permettre ces ajustements tout en
évitant autant que possible les tensions qui
indons

1. que le nombre de cours (x) autorisé
23 ('Mne centre universit

1l existe aautres moyens de rédu
o denseignement de e, o
sont pas nécessairement
pu)udmlzhks "3 1a qualité de la formation
iranemie Cerang progran-
o apécalaés ks 1a premere amne,
{aissant pe de chance ¥ T ehuan g prct
ser son orientation, empéchant les deux
centres mnmu.m du Nord de la provin-

” P"‘
Vo cing années & Iavance et commu-

programmes, et privant les étudiants d'une
formation générle que TUnversié comst
ses objectifs. Nous re-

cours
ere dun a0
isant I'ob-
jecit de formation humaie de I N etant,
les cours dits * " devraient étre
e o
S casaion, du majeur et du mineur
de I'étudiant. Dans la méme ligne d'idée,
lusieurs de umes aurajent avan-
tage a étre m lisés; des program-
s plus ouver ttraient non seule-
ment datteindre cet objectif de formation
umaine, mais aussi d'atteindre I'objecti
dexcellence, chaque cours étant ainsi plus
oudensé et pls e
convaincus que la qualité de formation ob-

fenue par Létudiant pendant son séjour &
[Univerié pe ient pas surtut s énumé-
ration des cours appartenant au prograr
d'études quil a suivi, mais a la qualité 4 des
cours et &
fesseur, Nous ne saurions

der & ce sujet s,
recteurs de tement et surfout aux
doyens de s'assurer que les cours

tent les standards de qualité et que T'on ar-

devenus subitement beaucoup
plus intelligents!)

qualité du contact ave le pro-

cacité de

Tacner  blem des traatx G recherche,
Nous_recommandons que ces pr
chercheurs _bénéicient d'une - réduction
de leur charge d'enseignement

Certains domaines de recherche sont s
rement prioritaires pour I'Université

établisse et ment les prio-
é de I'Université en recherche et que
VUniversité fasse le ire pour assu-

rer Tefficacité des travaux de recherche

rammes nouvea ont été soumis
récemment pour approbation aupres de la
Commission de Ienseignement supérieur
s provinces Maritimes. Deux d'entre eux
mmes de transfert. qui cor-
ndent au “role déveilleur” que |
versité sest donné dans ses objectfs: ce sont
les programmes de trois années d études er
bio-agronomie et ag:
majeur en marketing

Le dewitme cyele permet des
e SR

T T .



POLITIQUES ACADEMIQUES ET
PPROGRAMMES D'ENSEIGNEMENT (suite)
Plusieurs autres

programmes nouveaux

re
rofesseurs, par le nombre d'étu-
diants intéressés dans sa discipline, par les
travaux de rect qui s'y poursuivent, le
département de peychaogie et san douts e
‘mieux placé pour entreprendre un program-
me de troisiéme cycle: le doctorat en psy-
chologie.

Le Centre universitaire St-Louis-Maillet

ées

‘admi
et d'ducation’ physique, es

mimes

!echmque
de loisirs, _technique des affaires, secré-
tariat juridique et secrétariat

‘médical. Le Centre universitaire suggére d'a-
imes terminaux.

ntre apportera ainsi une contribution trés
Vet Fensecabi g2 Omverite, Las
deux nouveaux programmes suggérés de-

Jroe koot e | blet i o
rofondies svant d'ére pour appro-

Le Centre universitaire de Shippagan en-
tend maintenir les quil offre
déja ou qu'il est

éré que ces disciplines
devraient étre limitées au majeur; Ia spécia-
lisation en biochimie et Ia spécialisation en
ématiques appliquées nous paraissent
hors de question. Avant d'introduire un ma-
jeur en informatique et méthodes quant
a dattendre que le
nombre d'étudiants inscrits dans les pro-
mmes de majeu
tion ait atteint un certain Avee un
ministére de I'Education qui met Iaccent
désotais sur une formation plus générale
deses ensigrans, I matrise eh &ucaton
Dhyaique 1 rer trop peu & étu
it pour justifie un prograrame de deu-
xiéme cycle constitué de cours; par aileurs,
1a recherche en éducation physique
versité_de Moncton étant tres
maitrise de ty
Notre situation est la méme en service social
0i les professeurs ne sont pas orientés vers
la recherche:; par ailleurs, une maitrise faite
de selari serai ot onéreuse, En scence
e e nombre moyen
rés limité
erat dooe diffcle de Jusifie des ma
trises dans ces deux disciplines.

w8 neadl®

JOPFION I

Ats
Education physique

(x) Statistiques officielles

FIGURE 11 (suite)

PROGRAMME

Administration
Arts

B.Ed. secondaire
B. Ed. élémentaire

Sciences

Sciences sociales
Technologies

cxx) Etabli selon les statistiques officielles

CANADA
PROV. MARITIMES
UNIV. DE MONCTON

CANADIENNES, AUX PROVINCES M.
A L'UNIVERSITE DE MONCTON (x)

wnm

149500
9200
2800

FIGURE 18
INSCRIPTIONS A TEMPS PARTIEL, DANS LES UNIVERSITES

MARITIMES,

INSCRIPTIONS

146500
9300

197273 197374

197475 | 19757%
153900
10600
3000

164800 | 178800
140 | 12100
3200 | 3000

L Université de Moncton joue un rdle trés

ire (cours non-crédités) augmente ra-
p.ﬂmem et devient u mportant
de 'Educ;
Sesions €t (Rl aobt) diminuent dan-
née en année, parce que la clientéle tradi-
tionnelle pour ces sessions et constitude des
enseignants et que ceux-i sont de moins en
‘moins intéressés 2 poursuivre leurs études,

x Universités canadiennes, sommaire statistique.
 novembre 1976, tableaux 1 et 2

AL

FIGURE 13

REPARTITION DES INSCRIPTIONS A TEMPS PARTIEL,
DANS LES COURS CREDITES PENDANT LES SESSIONS D'HIVER e,
MONCTON,

SELONL

Les étudiants inscrits  des cours crédités

mm«mmuuwm

mml—wmlmpmp
vent fluctuer considérablement sur de cour-

COURS CREDITES
Sessions d'hiver
‘Sessions mai-juin
Sessions juillet-a0it

TOTAL

FIGURE 20
INSCRIPTIONS A TEMPS PARTIEL, A L'UNIVERSITE DE MONCTON,
'SELON LA SESSION, EN 197671

4700 étudiants-cours
500 étudiants-cours

£a B




T se ot de pénéire cete socilé;le cours
déducation populaire est 'un des moyens

pour Universi-
e redouble

&
%
£
H
H
é

professeur 3 eseignement auk adultes. Par

, e techniques éprouvées en adm
nistration des affaires peuvent étre utilisées
é les frais d'inscription aux

aspects de. im-
portance s s Wi &
a saison & laquelle il se donne). Il va sans
dice que pour ssurer une dtbuton op

plein temps et 3 temps partiel. Or, pendant
les sept (7) dernieres années, notreUniver-

taire, éq tres voisin de celui quon
trouve dans Iensemble des uni cana-
diennes. I apparait donc approprié que 'U-

o ordinaires
cent de son budget pour dépenses ordinaires
a et la recherche mﬂb

46 dans e recrutement des étudians 3 piein
temps, nos inscriptions allant 1 baisse bien

Ventionnie 1 pour cent aux e
académiques, msmmumman

En, plns S amilver s mteting
I'Education permanente, I'Uni-

une stratégie visant 3 lui assurer sa quote
part d'étudiants réguliers. Elle devrait en
lier re les étudiants franco-

M: qui ont tendance

Fltciff duck 36 waverilés de langue an-
méme pour des programmes d'étude
i sontofferts e

té ayant pour fonction Femeigacscet
0 recherche. ell dot viter de s alourdic
dans ls services et les fonctions adminis-
raives; <1l devait y avoir des variations
dans Ia répartition recommandée, ces varia-
devraient étre en faveur de I'enseigne-
ment et 1a recherche.
Ce principe est aussi applicable 3 linté-
riew des iucures académiques Les facu
s dolvent éiter de s alourdie dans des 1
non-esse variations affec-
{ant 1a proportion professeurs persomnel de
sl devaed e o0 v 1 P
denseignement et de rec
a ! favenr du persomnel secrtariel et by
Les prok devra

.«mu de plus en plus de leur temps
e Faintbrsives (revass 0
mimstration tion dans le département ou la fa-

) ou par |umnu«.

d'un formulaire. Pour fin d'‘économie,

{aines tiches d'admiistration. acadéerique

aurient avantage e centralisée. A tre
é

drexer ¥ wdiants qui
Satifomt & foutes e exigemces ére
finalisée au Bureau du Re sans que

des rel
s e s poumnlll e el
par le Bureau du

n
soueniy Finted d udants adultes. Au le, une planification serrée s'i Cependant, les efforls de marketing et
besoin, des stages d'andragogie o T, i de.IiSducation permanente de  stratgies e recrutement i tontl s
2ire oreanisés pour faciliter 'adaptation du  I'Université. pas les effets de Ia diminution drastique du
ux de paalé depuis 980, L Universite
doit donc se préparer
portanie deseseectits éudanis et pmmm
Js dispostons T vance pour
R persions dans I' o resouress di.
Do, e danc | mportant d'établr 3
Tavance les de répartition budgétai-
re. Depuis sa fondation, notre Université a
i tion grad: la p
portion du budget alloué aux tiches acadé-
ivement 3 celle affectée
aux services et aux fonctions administrati-
ves. Cependant, TAdministration universi
N i s e e
depenses
accrues. En effet. s soler
e | | R e
Bibliothéque ¥k S Strictement académique, les facultés
) Mmmu ¢ ﬂ:?’ le p ur n'en continuent pas
Administration et services généraux 793) 65 gﬂ;‘;ﬁ:’ Certaines pvlm&p'pf.;ﬂ:
des instalations : 139 108 ‘it dralourdir 1a stracture ad-
Services aux étudiants et 2 la communauté U 32 ministeaive de [Universit,  difirents pa-
liers depuis le bureau du Recteur jusqu'a
SOUSTOTAL "4 Vadminisiration des départements Par ail
¢ leurs, cest un phénomne bien connu que la
Entreprises auxiliires 81 83 bureaucratie génere par elle-méme des be-
Recherche subventionnée 15 111 Soins qu'elle essale de satsfaire par son
e pre élargissement, créant ainsi une expan-
TOTAL 10 100 sion artificielle. Les administrateurs de I'U-
resister a ces pressions, qui
xEtats nancies, Uiversiéde Monclon, LeBlanc et Doiron, CA., Hogat emp':«" Bt gendant s pleiod
eamres digenacs” sekon ion. 3 e ti-
L - T che, il apparait e Conseil des
ouverneurs établisse upe palitique de ré-
Choaia: paritition budgeétaire.
‘novembre 1976, tableau 15, p. 112.
La Figure 21 donne la répartition des dé-
penses de fonctionnement du centre univer-
@La nmmuqn- etle Olmud ‘études Acadiennes sitaire de Moncton riére an-
CE.
) Vie étudiante, Affaires e o serices 1 communauté.
FIGURE 22
REPARTITION EN POURCENTAGE DES DEPENSES ORDINAIRES
DE UNIVERSITAIRE DE MONCTON
ET DE L'ENSEMBLE DES CANADIENNES x

tivement 4 111 pour cent dans | ensemble

iversités canadiennes. Le lecteur re-
tendra que cela ffecte les propations a-
louées par I'Uni on 3 ses

rsités
on budge ordinire ast aloué 1 ense-
pmnqthnum
4 634 pour cent;

Registraire

La Commission de I'enseignement
rieur des provinces Maritimes de(emune el
le-méme les subventions accordées &
e des trois constituantes de I u;.mmu de
Moncton. La récente planification triennale
G CESPM ) cemble ndiqer que
Commission maintiendra cette procédure. Il
est possible toutefois quelle modifie cette
puiest: Mo F TSR SRS
x les subventions entre les trois cen-

frec inversaires

La répartition d'une subvention globale
entrainerait sans doute des tension, et mé

risque en_établissant des
de répartition. Parmi les criteres dont on de-
Vrai tenir compte en faisant ce partage, de-
aent figrer e nombre détadiants ne
programmes d

ctits, les enseignement et le
piveb d'enseignement. Le budgtalooésux
centres universitaires de
Louis-Maillet devrait leur pam\ued«v
bm"'ﬁ"ﬂ o ot 1 ;....
ils se trouvent et le- ac-
universitaire de

w,mumuuﬂu—

La répartition du budget & intérieur d'un




LE BUDGET ET (suite),

‘Toujours dans le but de fixer a I'avance les
regles du jeu tin i e I i
tiles, il parait opportun de préciser davanta-
ge 1a politique de répartition du budget af-

aux affaires es,
de chaque centre universitaie. Certains pos-
u

quen tenant compie

quantifiables:

oire, des 5 -

ciens et des étudiants s par-

professeurs a plein
temps dans un département. C'est donc ce

waux administratifs, que I'on fasse la ré-
parithion enie I facutés proportioanel.

chaque faci
chague ol o o
ndant aus diminutions de charge d'en-

sées,

e par L mise en place d'organiames de co-

ordination. La politique actuelle de I'Univer-

uuquuqnmmpm urs
iscipline_peavent_ constit

un dévanuunl Pa aleurs, chacun des
dé entraine des fonctions admi-

et connlls de éudes (o0 T quivleny
& Edmundston ef Shippagan deviient en-
suite suggérer les politiques de répartition
entre départements

ion de la diminution

prévisi
i politiques_suivantes o
vralent étre adoptées, concernant Iembau-

nombre qu'il
i debase  arépartition udgdtaire du
secteur ensegnement echerche, Ail 12
premiére opération de la répartition de ce
oottt dMiamaoet  nom

e
budget qui lui est alloué et de la répartition
‘générale recommandée ci-dessus.

Au Centre universitaire de Moncton, nous

trait du nombre total de professeurs 3 plein
temps le nombre de professeurs équivalents
plein temps correspondant aux réductions de
charge d'enseignement pour recherche et

—Seuls les candidats détenant toues les
qualifications requises sont embauct
Comme professeats reguens

—Si I'Université se voit forcée de combler
un poste et qu'aucun candidat ne détient
toutes les quaifications requises,
leur candidat est retenu de fagon tempo-

ment. Les conditions lui per-
mettant d'accéder au statut de professeur
régulier peuvent alors ére preécisées, sans
toutefois_ consttuer une promesse de la
part de I Université.

ur le plan des structures, des économies
sont réalisables par certains regroupements

nistratives et
que la direction du département et diffé-
Tents comits. s thhes mmmmrs

" dans I'Université
deMMunell'mnbmnndemmml
le service so-

et e gl

On a constaté précédemment que 'Univer-
it particpit peu  Tetfort de recherche
versitaire, les subventions de recherche
Séievant & 15 pour cent de son budget de
a 111

et 1, mai sou it

pour cent dans |'ensemble des universités ca-

ldes &l siucure. L Universté réslserait détinition et ses objectifs,
nc des économies, surtout dans I'utiliss-  [Université de Moncton place I
{ion du texups des pofesseurs, en réduisant. - commme i principales. Le
le nombre de ses départements. Nous e Conseil he a certes contribué 3
rmmandons don que a ol soit o améloration d'uncimat {avoabl au tr-
difiée et que le nombre de pr vaux de recherche sur le campus de Monc-
comtitge un département sl de sept 1) ol Cependant, les réalisations ne peuvent
Outre les économies d'échelle, cette pas étre qualifides de suffisantes et I'Uni-
Yol ol tavoreatall e Géchiocment et S i S ‘pour at
n objectif. Par ailleurs, I'U-

Pour les mémes raisons, nous recomman-
dons 3 I'Université d'examiner la possibilté
de e ceraines unkéssctels

religieuses, les trois
arts, la sociologie et Ia science politique. Les
écoles des sciences infirmieres et sciences
domestiques pourraient se rattacher  une

aculté, ce qui permettrait par ailleurs de

niversité offre plusieurs programmes de ni-
veau deuxiéme cycle et se prépare & ouvrir
un programme de troisiéme cycle sans qu'l
y ait un organisme dont Ia tache principale
it de coordomer ks

croyons que la création d'une Faculté
s Supérieures apporterait une con-
tribution utile sur ces deux Nous
recommandons donc  IUniversité d'entre-
prendre dés maintenant les études nécessai-
res en vue de remplacer Iactuel Conseil de
recherche par une Faculté des études supé-
rieures

1. Nous recommandons que I'Université

permettraient de s'adapter a des dimi-
‘Dutions importantes dans ses revenus

1a capacité d'analyser les problemes
wcadienne et le prépare
 proposer des solutions valables

- veille a maintenir des standards éle-
Vs chez les professeurs et chez les
étudiants, pour que ceux<i recoi-
vent une formation de haute quali-

* porte une atenton pariculitre au

9. Nous recommandons que I'Université
porte une attention particuliére  la for-
mation des futurs enseignants. Que les

frangaise, ayant enfin et surtout un ni-

3.
se déinisse comme [Urivers

by Trancophones des provinces M
times. En tant qu'Université, qu' elesoit

humaines et professionnelles. En

tt quUshenie lcalole dis m
économique, que

I’Umllé de Munﬂon soit institution
des Acadiens de I'est du

buer au développement
sur le plan social, scientifique, technolo-
gique, économique et culturel.

5. Nous recommandons que, dans la pour-
suite de ses objectifs, I Université

e b yred
nmdumwipemax
d'une facon personnelle

iéme cycle et intensifie - lzwn

des

des cours d'imitiation dans les do-

mlnes o el e peut s permetre
un programime

co
intensifie son énseignement d'Edu-
cation permanente

6. Nous recommandons que I'Université
adopte comme stratégie de viser  la

dards élevés et qu'elle révise ses pro-
cédures de recrutement et d'attribution
dpeeid

7. Nous recommandons que I'Université
adopte comme critres d'embauche de
tout nouveau professeur ré

mmpméﬁmhdnnphnedm—
mmmmhmnmemm

mmmmuueu“:mdemm
qualités_professionnel
telles que: facilité de communication,

conséeration  I'enseignement et a la
recherche, sociabilité, sens de
, inclinat

10. Nous recommandons que I'Université
intensifie ses services au milieu par une

spécialité et & augmenter le nombre de
és dans les disciplines con-

15. Nous recommandcas au Sénat académi-

que de sassurer que les programmes
spéc a létudiant une
formation suffisante et les

base qui lui permet-

& I'Education permanente, aux installa-
tions sportives et 4 la Librairie Aca-

11, Nous recommat remplacer le
rogramme spécialisé en art dramatique
r de mineur et de dé-

programme
velopper Taspect cours de service dans
cette discipline

12. Nous recommandons que I'éducation
e, I'éducation des arts indus-

triels, I'éducation industrielle et I'édu-

17. Nous recommandons que la scolarité de

i’ nombre sufisant d éudiants u 1
Veau deusieme cycle.

|




-5e année d'un programme spécialué 2
-2 concentration d'un bacc. spécial i

- 15 étudiants pour un cours de niveau
deuxieme.

. Nous recommandons qe s xigescs

refii s
hcmwmmumxmpmmmm

Nous recommandons que I'Université
introduise officiellement la désignation

tion du Conseil de mmm lou d'un

‘niques médicales.

29. Nous recommandons que I'Université
possibilité d'élargir le cadre:

velopper programmes
tere technique, en particulier ceux qui
colncide le potentiel et

30. Nous recommandons que, dans les cir-

‘enseignement s
Maritimes ne soient pas introduits:

- le majeur en chimie-physique

appliquées

34 Now recommandens gue s el
évitent de

ounii dans ey thches i e 0Bt pas
sicloment Teoslguement of Ia re
herche.

Que 10 pour cent seulment du temps
du professeur alloué &
taches autres que Ienseignement .

res pour répartir o
Seurs & pein temps entre les facultés et
36. Nous recommandons aut consells de

1 nisme_similaire) fesseurs
- I T mby “““W“"‘“ e 36 :;?m e otontel et f <ficacité gl s informatique et métho-
» Lo i -lam..memmmmpnys.qu
Q esseurs-chercheurs béné-
(mlenl d' une redud.mn de l:u[ charge -h maitrise en science politique
nseignemer
~ajustement: x égale 14 (N5) & Que Ton étblise e révise peridique- :
sipositit  ment les priorités de lUnwemu g, 3 Nook Mcolluaidios et TTCCHER

oit N est le nombre d'étudiants réguliers
i ocu o oo 5 ot %

herche o que FUnivers
cessaire assrer Teificacté. des
travaux de recherche dans les
prioritaires.

ou école

35 étudiants d’autres facultés dans un cours 3

que cette répartition soit corrigée en
compte des exigences offic
Sacerbbinlon foles e ot i
rofessionnelles et

les_ associations
queﬂ: sol appiquée gradvllment
sur une période de

21. Nous recommandons que le Sénat aca-
den-

22. Nous recommandons que tous les prc

option dans la discipline vers laquelle
S'oriente.

2. Nous sggérons, st & révision péic
dique, le nombre minimum suivant pour
qu'un cours soit offert:
~20 édiats pour un cours de oiveas
oremiére année

. Nous
programmes

Vintroducton des
Soumis 3

actuellement
Eommisson de Tenseignement snpv
rieur des provinces Maritimes

- le programme partil en bio-agrono:
mie

- le programme partiel en agro-écon
mie

-Je majeur en marketing

mandons que ['Universté

27. Nous recommar
considre srieusement s possib

permanente développe sor
ment dans une diversité de domaines,
touchant e ecyclage e perfectionoe
‘ment en différentes professions, tout en
de desservir les besoins

et en élargissant |‘enseigne-
ment dit "“populaire”, spécialement ce-
lmomnevmubamm groupes
sociaux détermit

qulva.lem) 3 Edmundston et Shippagan
de. lvpan.mnll du

quises, le meilleur candidat est re-
mmdellgwlunwﬂmub

- un programme partiel en sciences
des vivres

- un programme partiel en architec-
ture

- un programme partiel en génie fores-
er

i
- un programme de baccalauréat en
Toisirs

- une maitrise en études acadiennes de "

Apetecheche o iresrenme o

« un programime de doctora en pay
chologie

ndons que IUniversité

un programme de technique des garde-
e tech-

2. Nows suggrons que [ Education perma-

nente orgrise des stages d andagogie

pour faciter Yadaptation du profes-
Seur a Tenseignement aux adultes.

33. Nous suggérons que TUniversité éta-
blisse une politique de répartition bud-

envu:«mnph«nmcm«
recherche par une Faculté des études su-
périeures.

7
Avis aux lecteurs

Le présent cahier est une publication spécia-
e du documen o préené e Comié ds
programmes au Sénat académique de IUni-
vem(édeMmminmnMds’!dl
re 1977. Le lecteur est prié de noter
e e Gocument et reprdul o etir st
e pages 134 (ale des matieres
figures) ainsi que les fgurs 12 €t 13, qui -
‘ont pu étre incluses




