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Inauguration du Centre de formation médicale
du Nouveau-Brunswick au Campus de Moncton

Une page d'histoire a été écrite ce lundi
11 septembre alors que les premiers étu-
diants et étudiantes en médecine ont été
aceueillis au nouveau Centre de formation
médicale du Nouveau-Brunswick qui a été
aménagé au pavillon J.-Raymond-Frenette,
situé dans le Parc scientifique du Campus
de Maoncton.

La photo, prise lors de la traditionnelle coupe du ruban en présence de quelque 250

recteur, Yvan Fontaine, a souhaité la bien-
venue aux 24 premiers étudiants et étu-
diantes.

« Aujourd’hui, tous les yeux sont bra-
qués sur vous car vous avez le mérite et le
privilege de faire partie du premier groupe
qui pourra compléter une formation médi-
cale prédoctorale entiérement au Nou-

personnes réunies devant le pavillon J.-Raymond-Frenette, nous fait voir, de gauche &
droite, le Dr Aurel Schofield, directeur du Centre de fomation médicale du Nouveau-

Brunswick: Yvon Fontaine, recteur et vice-

chancelier; le premier ministre du Nouveau-

Brunswick, Bernard Lord; Dr Réjean Hébert, doyen de la Faculté de médecine et des
sciences de la santé de I'Université de Sherbroake; Dr Paul Grand'Maison, vice-doyen
Jux études médicales prédoctorales de la Faculté de médecine et des sciences de la
canté de FUniversité de Sherbrooke; Erica Doucet, étudiante; et Dr Edouard Hendriks,
représentant des régies régionales de la santé du Nouveau-Brunswick et président di-
recteur général par intérim de la Régie de la santé 4.

Grace 3 un partenariat entre I'Université
de Moncton, I'Université de Sherbrooke,
le gouvernement du Nouveau-Brunswick
et les régies régionales de la santé, les
étudiants et étudiantes n’auront plus a se
déplacer a I'extérieur de la province pour
compléter leur formation médicale prédoc-
torale.

Lors de la cérémonie d'inauguration, le

veau-Brunswick, ici-méme a I'Université
de Moncton, » a-t=il dit.

Chaque année, 24 nouveaux éudiants
et étudiantes entreprendront leurs études
en médecine.

«C’est un trés grand jour pour toute la
population du Nouveau-Bru nswick et pour
notre Université puisque ces futurs méde-
cins formeront un bassin de professionnels

ayant obtenu une formation de qualité et
qui seront disposés a faire carriere chez
nous, » a ajouté M. Fontaine.

« En tant que partenaire de premier
plan dans ce projet emballant, I'Université
de Moncton est évidemment trés heureuse
d'héberger le Centre de formation médi-
cale du Nouveau-Brunswick, a-t-il ajouté.
Ayant le mandat de desservir la popula-
tion acadienne et francophone du Nou-
veau-Brunswick, notre institution est bien
placée pour jouer un role de leader dans
le domaine e la formation en francais en
matiere de santé, 'un de nos principaux
axes de développement. »

« La mise en place du Centre de for-
mation médicale permettra de dévelop-
per chez nous une expertise additionnelle
pour la formation de professionnels de la
santé, a indiqué le recteur. En recrutant
un corps professoral formé de médecins
cliniciens et de professeurs de sciences
fondamentales résidents au Nouveau-
Brunswick, nous pourrons développer da-
vantage la recherche dans des domaines
liés aux sciences de la vie. »

« C’est un grand jour pour notre Fa-
culté. En délocalisant notre programme de
farmation médicale 3 Moncton, nous réa-
lisons un chapitre important de notre plan
daction stratégique 2005-2009 Grandir et
innover pour une SOCIété en santé, a men-
tionné Réjean Hébert, doyen de la Faculté
de médecine et des sciences de la santé de
I'Université de Sherbrooke. Il s'agit d'un
exemple concret de notre responsabilité
sociale envers la communauté franco-
phone canadienne pour former davantage
de médecins intéressés et mieux habilités
a pratiquer en milieu francophone et a
I'extérieur des grands centres urbains. »

Depuis 1996, les trois quarts des etu-
diants et étudiantes francophones du Nou-
veau-Brunswick ont recu leur formation
médicale  I'Université de Sherbrooke.

« Cette nouvelle initiative leur permettra
maintenant d'étre formés chez-eux. lis

(suite du texte a la page 2)
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seront plus disposés a pratiquer leur pro-
fession au Nouveau-Brunswick et con-
naitront déja les défis liés aux soins de
santé dans leur province pour mieux les
relever », de poursuivre M. Hébert.

« L'établissement au Nouveau-Bruns-
wick du programme d'enseignement
médical délocalisé de I'Université de
Sherbrooke permet d'avoir accés a une
formation de haute qualité reconnue
non seulement au pays mais au-dela de
nos frontieres, mentionne le Dr Edouard
Hendriks, président directeur général par
intérim de la Régie de la santé 4 el porte-
parole des régies régionales sanitaires de
la province. Grace a |"apport appréciable
de |'Université de Moncton, cela permet
également a cette formation d'étre adap-
tée a la réalité néo-brunswickoise et de
mieux préparer les futurs médecing pour

ceuvrer ici, favorisant ainsi la rétention
de ces professionnels de la santé. »

En acceptant d’héberger le nouveau
Centre de farmation médicale du Nou-
veau-Brunswick, I"'Université de Monc-
ton fournira les services de soutien
essentiels au bon fonctionnement du
programme. Les étudiants et étudiantes
profiteront d'installations modernes a la
fine pointe de la technologie. lls auront
acces aux ressources dédiées a la péda-
gogie médicale ainsi qu'aux nouvelles
technologies de |'information et des com-

munications. lls bénéficieront également
de l'ensemble des services reliés a la vie
étudiante, notamment les bibliotheques,
les laboratoires, les installations sportives
ou encore les activités culturelles.

« Ce partenariat historique mettra a
contribution les ressources des deux uni-
versités afin d‘assurer une formation de
qualité avec le soutien et la collaboration
du gouvernement du MNouveau-Bruns-
wick, des régies régionales de sante et
du réseau des médecins cliniciens de la
pravince, » a conclu M. Fontaine,

Conférence de Hans Jiirgen Liisebrink

La Chaire de recherche du Canada en
analyse littéraire interculturelle et le Cen-
tre Métropolis Atlantique vous invitent a
assister a une conférence de Hans Jiirgen
Litsebrink, professeur a I'Université de la

REMISE DE CERTIFICATS - Le Programme de formation des gestionnaires de la fonc-
tion publigue fournit les outils nécessaires aux fonctionnaires pour exercer leurs activi-
tés professionnelles avec efficacité, Depuis le début il y a maintenant six ans, plus de
300 fonctionnaires de fa fonction publique provinciale ont benéficié de ce programme
qui est le fruit d'une collaboration entre I'Education permanente de I'Université de
Moncton, I'Education permanente de la University of New Brunswick et le Bureau
des ressources humaines du Nouveau-Brunswick. La photo, prise lors de la remise
tles certificats, nous fait voir, de gauche  droite, 1'* rangée : Helen Frigault, coordon-
natrice du programme i ("Education permanente de UNB; Jane Fritz, vice-rectrice a
l'enseignement & UNB; Laura Freeman, sous-ministre au Bureau des ressources hu-
maines du Nouveau-Brunswick: Anne Higgins, directrice du perfectionnement pro-
fessionnel 4 P'Education permanente de LNB; fulie Smith, gestionnaire au Bureau
des ressources humaines du Nouveau-Brunswick; et André Blanchard, directeur du
développement corporatif et professionnel & I'Ecducation permanente de I'U de M;
2¢ rangée : Jean-Guy Ouellette, vice-recteur adjoint & I'enseignement, Patrick Mal-
tais, directeur général de I'Education permanente, et Janice Godin, coordonnatrice du
programme & ['fducation permanente, tous trois de ['U de M; et Wendy Betts, vice-
présidente de I'institut d’administration publique du Canada,

Sarre, en Allemagne, et professeur asso-
cié au Département d'études frangaises
de I'U de M, intitulée Du témoignage a
la fiction. Regards croisés sur la prise de
parole d'immigrés dans les médias du
film et de la littérature au Québec et en
France, le lundi le 18 septembre de 11
h 30 4 13 heures dans la salle 050 de la
Faculté o administratian.

Bienvenue a toutes et a tous,

Renseignements : 858-4050.

Lancement d’un
recueil posthume
de Gérald Leblanc

Les Editions Perce-Neige feront le lan-
cement de Poémes new-vorkais, un re-
cueil posthume de Gérald Leblanc, ce
vendredi 15 septembre au Centre cul-
turel Aberdeen.

Le lancement aura lieu immédiatement
aprés la projection du film Uextréme
frontiére : I'oeuvre poétique de Gérald
leblanc, de Rodrigue Jean, qui sera pro-
jeté lars de la soirée d’ouverture du Festi-
val international du cinéma francophone
en Acadie.

Le podte québécois Jean-Paul Daoust
et |'artiste new-yorkais Tristan Walski se-
ront présents. Ces deux grands amis de
Gérald Leblanc sont les dédicataires de
son ultime projet d’écriture,

Pour souligner le 25 anniversaire des
Editions Perce-Neige, le lancement sera
suivi d'un spectacle animé par Roland
Gauvin et réunissant les musiciens du
groupe Les Palens et Joseph Edgar, ainsi
que les poittes Marc Arseneau, Eric Cor-
mier, lean-Paul Daoust, Dyane Léger, Ro-
méo Savoie el Serge Pattice Thibodeau.

Celte soirée est entre autres rendue
possible grace a la contribution des Ftu-

s acadiennes de I'U de M.



La professeure Jeanne d’Arc Gaudet a la direction

du programme de doctorat en

Jeanne d'Arc Gaudet, professeure titu-
laire au Département de l'enseignement
au secondaire et des ressources humaines,
vient d'accepter
la  responsabilité
de la direction du
programmede doc-
torat & la Faculté
des sciences de |'é-
ducation pour une
période de deux
ans.

Mme  Gaudet,
qui était déja mem-
bre du Comité des
études supérieures du programme depuis
2004 ainsi que titulaire du cours 8103
FDUC - séminaire de doctorat, dirige
les travaux de recherche de plusieurs étu-
diantes et étudiants inscrits au doctorat
et a la maitrise.

Active en recherche, elle a déja ob-
tenu plusieurs subventions dont une de
105 084 $ du programme ordinaire du
CRSH en 2004 pour une période de trois
ans 2 titre de chercheuse principale, et
une autre I'année derniére au montant
20 000 § du programme d'assistanat du
FINB pour une période de deux ans, Elle
est aussi membre de plusieurs comités et
conseils a l'intérieur comme a |'extérieur
de I'Université - membre du 5énat aca-
démique de I'U de M, vice-présidente de
I'Association francophone des femmes
en sciences, ingénierie, mathématiques
et technologie au Canada et membre de
la Fondation canadienne Historica.

En 1999, le Conseil des gouverneurs

Sixieme Salon
carriere annuel

Les Services aux étudiantes et aux étu-
diants et le Service de recherche de travail
présentent la 6° édition annuelle du Sa-
lon carriére Réseautage vers I'emploi de
I'Université de Moncton, le mercredi 27
septembre de 10 heures a 16 heures dans
le stadle du CEPS Louis-).-Robichaud.

Le Salon carriere d'automne s'adresse
aux étudiants, éudiantes et personnes
diplémées des trois cycles et aux emplo-
veurs d'ici et d'ailleurs des facultés d'ad-
ministration, arts et sciences sociales,
ingénierie, sciences, et des études supé-
rieures et de la recherche.

Renseignements :

860-2060 ou B58-3739.

Un texte complet paraitra dans le pro-
chain numréo d'Hebdo-Campus.

™

de I'U de M a approuvé la création du
programme de doctorat en éducation
qui a comme spécificité I"éducation en
milieu francophone minoritaire.

Son objectil est d'assurer aux person-
nes professionnelles oeuvrant dans les
écoles, les colleges et les autres milieux
éducatifs en milieu francophone minori-
taire une formation en langue frangaise
dans les domaines de la recherche, du
développement etde I'innovation en édu-

éducation

cation. Or, entreprendre des études dans
le domaine; ¢'est de participer a une ges-
tion plus compléte de I"éducation com-
me source essentielle de développement
de la langue et de la culture frangaises
dans son milieu. C'est aussi de renforcer
I'apport de I"éducation a la vitalité ethno-
linguistiquedescommunautésfrancopho-
nes du Canada ou d'ailleurs. De plus, les
étudiants et étudiantes regoivent une so-
lide formation en recherche.

I’ONF lance un coffret DVD
sur I'oeuvre de Léonard Forest

Dans le cadre de la 20¢ édition du
Festival international du cinéma franco-
phone en Acadie, I'Office national du
film du Canada fera le lancement du
coffret L'oeuvre de Léonard Forest, ce
samedi 16 septembre a 17 heures au
Théatre Capitol.

Réalisateur, écrivain et poéte depuis
plus d’'un demi-siécle, Léonard Forest est
un decteur d'honneur és arts et lettres de
'Université de Moncton.

C’est un précurseur du cinéma cana-

dien et acadien modemne comme en té-
moignent les dix films réunis dans ce cof-
fret comprenant quatre DVD et un livret
de 32 pages.

La grande premiére du film Léonard
Forest - cinéaste et poéte, réalisé par
Rodolphe Caron et produit par Produc-
tions Appalaches en coproduction avec
I'ONF (Jacques Turgeon) aura également
lieu lors de cette soirée en I"honneur de
Léanard Forest.

Renseignements : 1-800-267-7710.

DEUXIEME PRIX A LA COMPETITION DE LA SCGC - Janelle Vautour, de Dieppe,
étudiante finissante en génie civil a la Faculté d'ingénierie, a remporté le deuxiéme
prix lors de la compétition canadienne réservée aux etudiants et étudiantes de premier
cycle en génie civil, organisée cette année a Calgary par la Société canadienne de
génie civil. Les étudiants et étudiantes des 26 universites canadiennes qui offrent des
programmes de génie civil étaient invités & y participer en soumettant un résumeé de
trois pages de leur projet de recherche. Les organisateurs relenatent fes 15 meilleurs
projets qui étaient ensuite présentés oralement pour déterminer les personnes lau-
réates Jors du Congrés de la SCGC. La photo nous fait voir, de gauche a droite, Michel
Massiéra, professeur en génie civil et directeur du projet de recherche; l'érudiante
finissante fJanelle Vautour: et Paul Chiasson, doyen de la Faculté d'ingénierie.

9007 2iquadas ¢| - sndwen-opgaH
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Symbiose : grand spectacle pour célébrer la récolte

La troisieme édition du Spectacle de la
Grande Couvarte aura lieu le samedi 16
septembre (dimanche en cas de pluie),
de 14 heures a 19 heures a l'extérieur du
pavillon Léopold-Taillon.

Cet événement, qui mettra en vedette
plus d'une demi-douzaine d‘artistes de
renom et de vedettes montantes, se veut
une célébration de la récolte du jardin
communautaire de la Terre-Haute, le jar-
din étant une initiative récente de Sym-
biose, le comité d’environnement et de
justice sociale du campus,

Ginette, Fayo, The Great Balancing
Act, Mathieu D'Astous, Les Fous Tziga-
nes, Suzanne Léger, Hélene Godin, D}
Tekstyle, Lucas et le poite Marc Arse-
neau participeront a ce spectacle.

Outre les prestations des artistes invi-
tés et le jam de percussions prévu pour la
fin du spectacle, petits et grands pourront
prendre part vers 17 heures a un pique-

nique communautaire qui comprendra
des mets cuisinés a partir des légumes du
jardin biologique.

Le public pourra également profiter de
visites guidées du jardin et consulter sur
place des stands d'organismes a vocation
sociale et communautaire de la région
de Moncton,

« Cet événement a plusieurs facettes,
explique Mathieu Gallant, coprésident
de Symbiose. |l s"agit d’'un moment pour

se rassembler, célébrer et tisser des liens
étroits au sein de la communauté, en
plus d'étre une occasion toute indiquée
pour faire la promotion de I"agriculture
biologique et de l'importance d’acheter
des praduits du terroir. »

I'entrée est libre et bienvenue a tous et
toutes. Vous pouvez apporter des chaises
el des couvertures pour le pigue-nigue,

Renseignements : 359-9647,

symbiose@umoncton.ca

Gérard Etienne — une iconographie

Le lancement du livre du professeur &
la retraite Gérard Etienne, intitulé Hervé
Lebreton et la poétigue de la femme, a la
Galerie Mader de Miami a éte un grand
événement culturel,

En effer, quelgue 300 personnes ont
répondu a Vinvitation de la Galerie dart,
de Rachéle Denis et Educa Vision pour

ESANEF : un donde 1 530 $

L'Ecole des sciences des aliments, de
nutrition et d’études familiales a fait un
don de 1 530 $ aux comptoirs alimen-
taires du MNouveau-Brunswick, amassé
grace a la vente du livre de recettes
Mangez sainement tout simplement, pré-
paré par les étudiantes et étudiants de
I'ESANEF dans le cadre des activités du
Mois de la nutrition.

Un don de 58 livres a 6té remis 2 la

Cuisine educative Mapleton de Monc-
ton.

L'ESANEF remercie toutes les person-
nes qui ont participé au succes de cette
activité qui avait le double objectif de
faire la promotion d'une saine alimenta-
tion et d’apporter une contribution aux
organismes qui travaillent pour aider les
gens défavorisés a profiter d'une bonne
alimentation.

Lita Villalon, professeure et coordonnatrice du Mois de la nutrition, 4 gauche, est ac-
compagnée dans la photo de Lucie Bijeau, responsable du Comité du livre de recettes
et diplémée du programme de nutrition de 'ESANEF; Charline Mailfet, directrice de
la Cuisine éducative Mapleton; Patricia Sirols, coordonnatrice pour les comptoirs all-
mentaires et directrice de 'Association des banques alimentaires du N.-B.

rendre un hommage bien mérité au pein-
tre el a l'editeur Féguiére Vilsaint qui a
publié un livre sur le peintre Hervé Le-
breton dont I'oeuvre est trés bien cotée.

En l'absence de I'auteur retenu a Mon-
tréal, I'artiste a fait un discours magis-
tral pour mettre a I'honneur toutes les
personnes qui ont rendu possible un tel
événement, v compris le public qu'il a
chaudement remercié.

Hervé Lebreton meérite d'étre immor-
talisé pour sa contribution non seule-
ment a 'art antillais mais aussi a |'art in-
ternational.

Ga fait longtemps qu'il reste fidéle a
I'esthétique de la beauté, une beauté non
absolue mais relative a une série de traits
originaux dérivés de I'anatomie et de la
marphologie du corps de la femme. Mais
il a fallu une rencontre avec |'essayiste
Gérard Etienne pour savair qu'il était sur
une voie qui n‘a jamais €té décrite au-
paravant.

En effet dés la premiére visite de |6
crivain chez Hervé, il a recu un tel choc
émotif qu'il lui a promis de faire une
recherche pour questionner son esthé-
tique,

Il avait vu juste. Aprés deux ans de
recherche, M, Etienne a découvert que
Vinspiration d'Hervé Lebreton se situe
dans |'Afrique précoloniale, préesclava-
giste et que les femmes peintes expri-
maient le métissage des habitants de la
Vallée du Nil et de I'Egypte.

M. Etienne a recouru a plusieurs disci-
plines pour étudier I'esthétique lebreton-
nienne : anthropologie, histoire, philoso-
phie, psychanalyse et sémiologie.

Sans parler de I'étude des thémes qui a
été faite 2 la lumiére de la philologie.

En assistant & ce lancement, le pu-
blic de Miami salue avec enthousiasme
I'effort de deux grands travailleurs, I'un
qui situe son Inspiration dans un métis-
sage afro-égyptien, alors que l'autre of-
fre une éude qui porte sur esthétique
du peintre et non sur des détails biogra-
phigues.



CACI : I'éthique dans la gouvernance, le leadership

et la gestion des coo

Un déficit éthique énorme existe au
sein du systéme économique mondial.

La globalisation de |'économie par le
capital entraine des colts sociaux et en-
vironnementaux d’une ampleur inégalée
et débouche méme sur des conflits ar-
més. Le défi mondial est celui d'un nou-
veau mode de développement équilibré
et durable qui tient compte 2 la fois des
finalités économiques, sociales et envi-
ronnementales.

Or, un basculement est en train de s'o-
pérer. Les nouveaux enjeux portent sur
la responsabilité citoyenne, la guéte de
sens, la conscience sociale, le respect de
|a vie, le développement durable, le com-
merce équitable, |'investissement éthique
ou encore I'équité des genres. Ces nou-
veaux enjeux constituent un champ de
prédilection pour les coopératives en rai-
son de leur forte teneur en valeurs huma-
nistes, démocratiques, entrepreneuriales
et sociales,

'objectif concret est de maximiser I'a-
vantage coopératif inhérent a la conver-

Recrutement
au CNM

Le Choeur Neil-Michaud est en pério-
de de recrutement en vue de sa nouvelle
année d'activités qui débutera le 2 octo-
bre.

Choeur a voix d’hommes, le CNM a
réalisé plusieurs grandes oeuvres musi-
cales au cours des derniéres années et a
effectué de grandes tournées de concerts
dont celle de 2005 2 La Havane, & Cuba,
et celle qui se déroule présentement en
Roumanie et a Londres.

En mai dernier, il a lancé un nouvel al-
bum intitulé Des chants d’Acadie et du
monde. |l travaille actuellement sur un
nouveau projet de disque compact de
chants religieu.

Drautres projets intéressants sont au
programme pour les prochaines annges.
En mai dernier, le Cheeur a remporté le
concours national de Radio-Canada/CBC
de chorales d’amateurs dans la catégorie
traditions culturelles.

Sous la direction de Martin Waltz, an-
cien directeur du Département de musi-
que de I’'U de M, il veut recruter de nou-
veaux membres pour former un choeur
de 40 voix.

Les personnes intéressées peuvent com-
muniquer avec Martin Waltz (3 72-5386),
Gilles G. Nadeau (383-1811} ou encore
a |'adresse http//choeurneilmichaud.ca.

gence harmonieuse entre le social et I'é-
conomique qui les caractérise si bien.
Lors de la 14° Conférence régionale de
I’Alliance coopérative internationale qui
a eu lieu a Lima, au Pérou, l'exposé de
Guy Robinson, professeur au Départe-
ment d’administration publique de I'Uni-
versité de Moncton, et Emesto Malina,
de 'Université de Sherbrooke, a porté sur
I"éthique dans la gouvernance, le leader-
ship et la gestion des coopératives. Plus
exactement, ils ont propese "adoption
d'une approche globale qui met I'accent
sur les principes et les valeurs coopéra-
tives afin de garantir une direction et une
conduite éthiques des coopératives, de
leurs dirigeants et de leurs membres dans
nos sociétés d'aujourd'hui et de demain.
Les chercheurs ont d'abord traité de
I'importance de I'éthique pour les coopeé-
ratives. Puis, ils ont présenté 'approche
globale préconisée par le Comité acadé-
mique modgle d'intercoopération en for-
mation éthique (CAMIFE) pour assurer
I'intégration effective de I'éthique dans
tous les aspects du fonctionnement et de
la gestion des coopératives, une approche
globale qui comprend trois dimensions
fondamentales qui sont une connais-

pératives

sance approfondie de I'état de situation
de sa coopérative fondée sur le recours
au modéle des défis coopératiis, la mise
en oeuvre de la démarche d'implantation
du Programme d'éthique intégré, et lafor-
mation des formateurs, dirigeants et coo-
pérateurs et l'information publique.

Enfin, au nom du CAMIFE et du Réseau
des universités des Amériques en études
sur les coopératives et les associations,
ils ont soumis une proposition de con-
tenus relative a la série de séminaires de
formation en éthique dans les coopéra-
tives pour formateurs, dirigeants et coo-
pérateurs qui se tiendront cette année el
en 2007 dans différents pays d’Amérique
centrale, d’Amérique du Sud et des Carai-
bes, sous les auspices de I"'ACI-Améri-
cas.

Cette formation sera dispensée lors
de séminaires de deux 3 trois jours cha-
cun qui permetiront aux Ppersonnes
participantes de connaitre les outils de
planification et d'implantation du Pro-
gramme d'éthique intégré, et d'acquérir
la confiance nécessaire pour devenir des
agents de changement de culture et de
développement de I'éthique au sein de
leurs coopératives.

PERSONNEL RETRAITE AU CAMPUS DE

MONCTON - La phot

o nous fait voir le

personnel retraité au Campus de Moncton en 2005-2006 prise lors d'une rencontre
amicale a la Marina de Cocagne. Il s‘agit, de gauche a droite, & Favant, de Denise

Arsenault, Anne-Marie Arsenault, Carmel
lain, Colette Landry Martin et Léa Giroua

Melanson, Rose-Marie Bourque, Yvette Al-
rd: & I'arriére, Duc Thinh Phi, Valérie Arse-

neault, Daniel MacDonald, Francis Couteliier, Louis Melanson et Philomon Bourgeois.
Absences : Nasser Baccouche, Fettene Fefekadu, Christiane Blanchette, Léonard
Bourque, Emile Collette, Emile Girouard, Pauline Hache, £va lanteigne, Jean-Paul
leBlanc, Laurina Léger et Régina Robichaud.
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Création a I’Université de Moncton d’un
Groupe de recherche en information et technologie

Le Conseil de la Faculté des études
supérieures et de la recherche a donné
son aval  la reconnaissance officielle du
Groupe de recherche en information et
technologie (GRIT) pour une période de
trois ans, jusqu’en 2009,

La problématique de recherche com-
mune au GRIT a pour objet I'information
dans divers domaines applicatifs.

Ce processus fait appel aussi bien 3
des méthodologies qu'a des technologies
variées ainsi qu'a des outils de classifica-
tion, d'estimation, de prévision et d'aide
a la décision, de méme qu'a des algori-
thmes d'optimisation, indépendamment
du contexte applicatif.

Lexemple des systtmes connexion-
nistes est a ce paint édifiant qu'ils peu-
vent étre pratiquement utilisés dans les
systemes intelligents de tous les do-
maines de la vie.

Par conséquent, le GRIT étant cons-
cient que la base technologique peut
étre commune, mais que les applications
peuvent étre diverses, se propose d'établir
des applications passerelles dans divers
domaines applicatifs en se basant sur le
savoir-faire de ses membres.

Les thémes de recherche qui ont no-

tamment é& retenus par le groupe sont
les plateformes pour l'indexation, la re-
cherche et la diffusion de I'information
selon les nouvelles normes; les outils et
technologies d’apprentissage électroni-
que; la sécurité des bases de données
objets et distribuées; les outils distribués
d'aide 2 la décision pour les organisa-
tions - application a la gestion des opéra-
tions dans les entreprises; les services
aux entreprises et affaires électroniques
en armiere-plan; l"audit informationnel,
veille stratégique et gestion des connais-
sances; les svstémes d'information appli-
gués 3 l'imagerie médicale; les systemes
d'information appliqués a la télédétec-
tion; et l'interaction personne-systeme
- modalités verbales, visuelles, gestuelles
et non conventionnelles avec traitement
du langage naturel et dialogue multimo-
dal pour assister les personnes a besoins
spéciaux.

La perceplion paragée par les mem-
bres du GRIT s‘inscrit pleinement dans
celle du Créneau de recherche prioritaire
- Technologies de F'information et de la
communication (CRP-TIC) de I'U de M,
c’est-a-dire participer a |'établissement
d’'un partenariat actif dans un conlexte

HOMMAGE A MARGUERITE MAILLET - le Bureau du Québec dans les provinces

atlantiques et la Société nationale de I'’Acadie ont profité de la Féte nationale du Qué-
bec pour rendre hommage 3 Marguerite Maillet, professeure émérite de I'Université
de Mencton, auteure el directrice générale de la maison d'édition jeunesse Bouton
d’or Acadie, qui a recu 'Ordre des francophones d’Amérique (section Acadie) pour
souligner son dévouement envers la promotion du fait frangais en Acadie. Dans la
photo, Mme Maillet est accompagnée de Michel Cyr, président de la SNA: Maurice
Arsenault, directeur artistique et général du Théatre populaire d'Acadie (récipien-

daire du tout premier Prix Acadie-Québec/section Acadiej; et Richard Barrette, chef

de poste au Bureau du Québec dans les provinces atlantiques.

de développement technologique crois-
sant et de mutation économigue qui met
I'information et le savoir au centre de ce
développement.

Le GRIT contribvera a l"avancement
des connaissances et 3 la formation d’un
personnel compétent dans le domaine de
la gestion de 'information en général et
des technologies afiérentes en dévelop-
pant des applications novatrices et forte-
ment génératrices de valeur dans les do-
maines de la santé, de |'entrepreneuriat,
de I'éducation, de I'art et la culture et de
I'environnement.

Le GRIT s'inscrit d'emblée dans un
partenariat réseau au sein de I'U de M
puisque la provenance de ses chercheurs
et chercheuses comprend les campus de
Moncton et de Shippagan.

Les membres actuels du groupe sont
les professeurs suivants : Campus de
Shippagan : Tarik Beldjilali, en gestion
de I'information; Zine Khelil, en gestion;
Yvon Lemay, en gestion de l'information;
Monica E. B.Moldovan, en gestion de I'in-
formation; Marthe Robichaud, en ges-
tion; Sid Ahmed Selouani, en gestion de
I'information; et Eric Hervet, en informa-
tique; Campus de Moncton - Mustapha
Kardouchi, en informatique; Tang-Ho L,
en informatique; et Chadia Moghrabi, en
informatique.

Renseignements : Sid-Ahmed Selouani,
au (506) 336-3625, selouani@umes.ca.

Imago : 20 ans
de production

Jusqu'au 8 octobre, la Galerie d‘art
Louise et Reuben-Cohen présente la ré-
trospective Imago : 20 ans de production
en estampe actuelle, un apercu du travail
réalisé 3 I'atelier depuis 1986. Plus de 40
ceuvres sont en montre englobant une
production en estampe actuelle de plus
de 30 artistes d'ici et dailleurs au pays.

Parmi les artistes présents a cette expo-
sition, il y a David Bobier, Paul Edouard
Bourque, Herménégilde Chiasson, Lionel
Cormier, Francis Coutellier, Guy Duguay,
Yvon Gallant, Gilles LeBlanc, Raymond
Martin, Nancy Morin, Magda Mujica,
Nancy Schofield, Pavel Skalnik, Jacques
Arseneault, George Blanchette, Elaine
Amvyot, Ghislaine Mclaughlin, Heather
Oke, Roméo Savoie, Alan Flint, Nik Se-
menofi, Erica Rutherford, Otis Tamasaus-
kas, Angéle Cormier, Anne Abass, Manu-
el Lau et Todd Munro. (388-1431).



Prix Vo-Van de la meilleure thése de I’année

En septembre 2003, My-Lien et Truong
Vo-Van ont fait un don de 20 000 § &
I'Université de Moncton pour la créa-
tion d'un fonds de dotation permettant
de décerner chagque année un prix a la
meilleure thése de recherche icycles su-
périeurs) ainsi qu’un certificat de recon-
naissance. Le montant attribué est dé-
terminé par les intéréts générés selon le
rendement du fonds de dotation.

Tout étudiant ou étudiante de I'U de M
dont la these (type recherche) de maitrise
ou de doctorat a été complétée entre le
17 septembre 2005 et le 31 aodt 2006 est
admissible & ce prix et tous les domaines
d'études sont considérés.

Un jury pluridisciplinaire composé
de chercheurs et chercheuses, incluant
un étudiant de cycle supérieur nomme
par le Conseil de la FESR, fera I'étude

Subventions

de recherche

L'un des objectifs de la Chaire des
caisses populaires acadiennes en gestion
des coopératives est la promotion des
études coopératives, notamment celles
portant sur les diverses facettes de la ges-
tion des coopératives aux trois campus
de I'Université de Moncton et dans la
collectivité qu’elle dessert.

Pour favoriser I"atteinte de cet objectif,
elle contribue financiérement aux pro-
jets de recherche du corps professoral.
Ces fonds sont octroyés sur la base d'une
évaluation des projets et du rendement
en recherche des professeures.

La Chaire ofire au moins deux subven-
tions de recherche d'une valeur maxi-
male de 3000 $. Ce concours s'adresse
aux chercheuses et chercheurs de I'U de
M. Les critéres d’admissibilité sont les
mémes que pour le concours ordinaire
de la Faculté des études supérieures et de
la recherche.

Etant donné la thématique 3 laquelle
s'intéresse la Chaire, elle accordera la
priorité aux projets ayant des liens directs
avec la gestion des coopératives, peu im-
porte leur secteur d’activités.

Il s"agit d'un concours annuel. Les per-
sonnes intéressées a déposer un projet
doivent compléter une demande et la
faire parvenir au titulaire de la Chaire
au plus tard le vendredi 13 octobre.
Le guide de demande est disponible
en communiquant avec le titulaire a
I'adresse andre@umce.ca. Les résultats
du concours seront annoncés a la mi-no-
vembre. Les projets subventionnés parai-
tront dans le site Web de la Chaire.

des candidatures soumises. Les critéres
d'attribution du prix sont la qualité glo-
bale du travail, la rigueur scientifique et
I'originalité.

A moins d'un empéchement, le Prix
Vo-Van sera décemé en février ou mars
2007 lors d'une séance publique avec
une présentation du travail de recherche

par la personne récipiendaire.

Chaque faculté peut recommander
une seule candidature par I'entremise de
sa doyenne ou de son doyen.

Un dossier complet doit étre soumis
d‘ici le mardi 31 octobre.

Pour plus de renseignements, commu-
niquez avec la FESR au 858-4310.

Deux articles présentés a I’AAIC

Deux articles du professeur Gérard
Fillion, du Département de comptabilité
(secteur des systémes d'information) de la
Faculté d‘administration de |'Université
de Moncton, et de ses collégues, les pro-
fesseurs Moez Limayem, de |'Université
de Lausanne, et Thérése Laferriére el
Robert Mantha, de I'Université Laval,
ont été acceptés a I'Allied Academies In-
ternational Conference qui se tiendra a
Reno, au Nevada, du 19 au 21 octobre.

1l s"agit de «Integrating ICT into Higher
Education: A Study of Onsite vs Online
Students’ Perceptionss et <Integrating ICT
into Higher Education: A Study of Onsite

vs Online Professors’ Perceptionss.

M. Fillion indique que c’est avec beau-
coup de fienté qu'il
présentera une par
tie de leurs résul-
tats de recherche
a cefte importante
conférence.

C'est aussi avec
beaucoup de fierté
. qu'il y représente-
ra PUniversité de

Moncton.
Cesdeux articles seront également con-
sidérés pour différents prix.

Nominations académiques

Les membres suivants du corps profes-
soral ont été nommés pour des mandats
de trois ans en vigueur depuis le 1% juil-
let.

A la Faculté d’administration, Souad
H'Mida Lakhal a ét¢ nommée directrice
du Département d’administration.

A la Faculté des arts et des sciences
sociales, Raoul Boudreau a été nommé
directeur du Département d'études fran-
caises; Giséle Chevalier, directrice du
Centre de recherche en linguistique ap-
pliquée; André Lapointe, directeur du
Département des arts visuels; et Ronald
C. LeBlanc, directeur du Département
d'économie.

A la Faculté des sciences, Paul Deguire
a été nommé directeur du Département

de mathématiques et de statistique; Fran-
¢is LeBlanc, directeur du Département
de physique et d‘astronomie; Chadia
Moghrabi, directrice du Département
d'informatique; et Jacques Nuckle, di-
recteur du Département de biologie.

A la Faculté des sciences de la santé
et des services communautaires, le man-
dat de Paul-Emile Bourque a titre de di-
recteur de I'Ecole de psychologie a été
prolongé d'un an.

Jeanne Maddix a éé nommée biblio-
thécaire en chef par intérim de la Biblio-
théque Champlain pour un mandat de
six mois, jusqu’au 30 septembre, tout en
conservant ses responsabilités de direc-
trice de la Bibliothéque de droit Michel-
Bastarache.

CRSNG : séance d’information

Les chercheuses et chercheurs sont in-
vités  assister 2 une séance d'information
portant sur les subventions de recherche
du CRSNG, le mercredi 20 septembre de
13.h 30 & 16 h 30 dans la salle A231 du
pavillon Jeanne-de-Valois.

Cette séance sera surtout utile pour les
nouveaux membres du corps professoral
et pour les personnes candidates qui ont
I'intention de présenter une demande de
subvention 3 la découverte au concours
de cet automne.

La séance portera notamment sur I'é-

laboration et la présentation des deman-
des de subventions a la découverte, les
palitiques et réglements du CRSNG re-
latifs aux subventions, le processus d'é-
valuation par les pairs, les changements
apportés aux programmes et le proces-
sus de présentation électronique des de-
mandes.

Cette activité sera diffusée par vidéo-
conférence au Campus d'Edmundston
et par audioconférence au Campus de

Shippagan.
Renseignements : 858-4310.
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Une expérience unique dans le Parc du Gros-Morne

Dans le cadre du cours d'activités de
terrain' (GEOG-2701), 11 étudiantes et
étudiants inscrits en géographie ont vécu
une expérience unique du 26 aoit au 2
septembre dans le Parc national du Gros-
Morne, a Terre-Neuve.

Lors de ces activités, ils ont eu F'occa-
sion de mettre en application les divers
concepts théoriques acquis depuis le dé-

‘h..‘___ =

La photo nous fait voir le groupe au sommet du mont Big Lookout. A Favant, de

but de leur formation universitaire. Di-
verses activités ont permis de mettre en
valeur les caractéristiques physiques et
humaines de ce parc national qui a été
nommé site du patrimoine mondial par
I'Unesco en 1988 en raison de son passé
péologique exceptionnel.

Au menu, de nombreuses randonnées
pédestres dans des paysages spectacu-

==
A

gauche a droite, il y a Jeffrey McFadden, le professeur Guillaume Fortin, Marc-André
Fournier et le professeur Samuel Arseneault; a 'arriére : Sébastien Arcand, Jean-Luc
Pilote, Michaél St-Pierre, Paul Chiasson, Mark Jennings, Martin Duguay, Guillaume
Comeau, Janelle McLaughlin et Nadine LaPlante.

Agroforesterie : une entente avec
le Campus d’Edmundston

Une entente permettant de préciser
les équivalences de cours dans les pro-
grammes respectifs de 153.B0 - Tech-
nologie de la production horticole et
de I'environnement, et le baccalauréat
appliqué en agroforesterie, a é1é signée
entre I'institut de technologie agroali-
mentaire (ITA), le Centre d'excellence en
sciences agricoles et biotechnologiques
{CESAB) du Collége communautaire du
Nouveau-Brunswick a Grand-5ault et le
Campus d'Edmundston de I'U de M.

Celte entente offre la possibilité aux
personnes titulaires d'un diplome en
Technologie de la production horticole
et de I'environnement de I'ITA de com-
pléter le baccalauréat plus rapidement.
En efiet, une personne diplomée de I'ITA
peut obtenir des équivalences jusqu’a 48
crédits, soit prés de deux années d'études

au baccalauréat appligué en agroforeste-
rie au Campus d'Edmundston.

Le baccalauréat appliqué en agrofores-
terie est un programme de langue fran-
caise unigue en Amérique du Nord, offert
grice 3 une association entre le Campus
d'Edmundston et le CESAB.

« Celte entente est la premiére du gen-
re pour niotre programme de baccalau-
réat en agroforesterie lancé en septem-
bre 2004, mentionne le vice-recteur
du Campus d'Edmundsten, Paul Albert.
Nous remercions nos partenaires pour
leur étroite collaboration et la confiance
qu'ils témoignent envers ce domaine d'é-
tudes trés important pour la gestion dura-
ble des terres agricoles et forestiéres, tant
a I'est du pays que sur la scéne nationale
et internationale. »

Renseignements : (506) 736-8623.

laires accompagnées d'explications re-
latant I'histoire géologique, décrivant le
relief marqué par le passage répété des
glaciers, exposant une faune et une flore
alpines qui peuplent les plus hauts pla-
teaux ainsi que la géographie humaine
particuliére de ceite région.

Ce cours. organisé par le professeur
Guillaume Fortin et accompagné du pro-
fesseur Samuel Arseneault, a i€ ponctué
de succés notamment grace aux condi-
tions climatiques idéales tout au long du
séjour.

Une présentation des meilleurs mo-
ments du voyage avec |'aide de diaposi-
tives sera organisée au cours des pro-
chaines semaines. (858-1364).

Prix Champlain

Les membres du jury, Adrien Bérubé,
Marielle Cormier-Boudreau et David Lo-
nergan, ont laissé savoir que le Prix Cham-
plain 2006 est attribué a3 I'Ontarienne
Marie-Andrée Donovan pour son livre
intitulé Les soleils incendiés, publié aux
Editions David.

Ce récit inclassable, qui oscille entre
I'aventure onirique et |'autobiographie,
raconte dans un style 3 la fois simple,
postique et paradoxal 'enfance a la dure
de Caroline, dans sa petite ville miniére
au nord de la sofitude.

Le jury a €& séduit par la structure
narmrative insolite du livre et la sobriété
formelle qui laisse toute la place a la
beauté intrinséque de |'ceuvre.
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