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IRSC : importante subvention & Marc Surette
pour faire une étude sur I’athérosclérose

Le chercheur Marc Surette, titulaire de
la Chaire de recherche du Canada en mé-
tabolisme cellulaire des lipides et profes-
seur & la Faculté des sciences, a regu une
subvention de 278 037 $ s'échelonnant
sur une période de trois ans des Instituts
de recherche en santé du Canada (IRSC).

Cette contribution permettra au profes-
seur Surelle de faire une élude sur l'athé:
rosclérose, une maladie qui cause 'obs-
truction des artéres et qui est a l'origine de
la plupart des maladies cardiovasculaires,
notamment les crises cardiaques et les ac-
cidents cérébraux vasculaires.

Lathérosclérose est la premigre cause
de mortalité au Canada et dans le mende.
Il a été récemment déterminé que les in-
dividus porteurs de cerfaines mutations

génétiques héréditaires sont a risque de
développer cette maladie, et que ce ris-
fue peut étre aussi important que les ef-
fets reliés, par exemple, au diabéte ou au
tabagisme,

Intitulée Rapport entre le génotype du
promoteur de I'arachidonate 5-lipoxygé-
nase el la capacité de biosynthése des pro-
duits de la 5-lipoxygénase, la recherche de
M. Surette vise & déterminer les change-
ments de |'expression de génes chez les
individus porteurs de ces mutations et |'im-
pact de ces changements sur les cellules
impliquées dans le développement de I'a-
thérosclérose.

Cette éude devrait révéler comment
ces mutations entrainent un développe-
ment accéléré de la maladie, permettant

INAUGURATION DE LA SALLE DES ANCIENS - L'assemblée générale annuelie de
I'Association des anciens, anciennes et amis de [‘Université de Moncton, Campus de
Moncton, a eu lieu dans la nouvelle Salle des anciens, situde au rez-de-chaussée du pa-

villon Léopold-Taillon. Lors de Iinauguration,

d’une de ses sculptures, intitulée = UAmitié »,

le Dr Roland Maurice a fait don 3 'AAAUM
La photo nous fait voir, de gauche 3 droite,

Thérése Landry-Martin, ancienne présidente de 'AAAUM; Ronald LeBreton, président
actuel de FAAAUM; Dr Roland Maurice, ancien président de 'AAAUM: et le recteur

Yvan Fortaine,

I'élaboration de stratégies, nutritionnelles
ou aulres, pour contourner cette prédispo-
sition génétique au développement de ma-
ladies cardiovasculaires.

Cette subvention fail suite 3 une pre-
miere contribution des IRSC de prés de
250 000 $-accordée au professeur Surette
en 2004 dans le but de financer une étude
sur les acides gras et le traitement des ma-
ladies prolifératives telles que le cancer et
les maladies auto-immunes notamment le
Lupus érythémateux et “arthrite rhuma-
toide.

Kappelons que Marc Surelte est profes-
selr au Département de chimie et de bio-
chimie et directeur de la Chaire de recher-
che du Canada en métabolisme cellulaire
des lipides depuis janvier 2004. Il posséde
une vaste expérience 2 la fois dans le sec-
teur privé et dans le milieu universitaire.

Il a travaillé a la recherche et au déve-
loppement au sein de la société Pilot Thera-
peutics, entreprise biopharmaceutique des
Etats-Unis. Auparavant, il a 8 professeur
a la Faculté de médecine de |'Université
Laval et a la Wake Forest University School
of Medicine, a Winston-Salem, aux Etats-
Unis.

Les Instituts de recherche en santé du
Canada forment ensemble I'organisme de
recherche en santé du gouvernement du
Canada. Leur objectif est de développer
de nouvelles connaissances scientifiques
et de favoriser leur application en vue
d'améliorer la santé, d'offrir de meilleurs
produits et services de santé et de renfor-
cer le systéeme de santé canadien.

Composés de 13 instituts, les IRSC of-
frent un leadership et du soutien 3 prés
de 10 000 chercheurs, chercheuses et sta-
piaires en santé a |'échelle nationale.

Il est possible d’obtenir plus de rensei-
gnements au sujet des IRSC en consultan
le site Web a ["adresse

hitp/Awww.cihr-irsc.gc.ca/.

Les personnes intéressées peuvent join-
dre le professeur Marc Surette au numéro
858-4293.
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Nouvelle résidence étudiante au Campus de Shippagan

Le Campus de Shippagan vient de pro-
céder a I'inauguration de sa nouvelle ré-
sidence étudiante,

Trente-huit etudiants el éudiantes lo-
gent actuellement dans cette nouvelle ré-
sidence qui comprend 42 chambres pri-
vées a l'intérieur d'unités de logement de
deux ou trois chambres.  Chaque unité
comprend également une salle de bain el
une cuisine. Des salons communs sont
aménagés a chague dlage.

« Cetle résidence a éé construite afin
de répondre aux besoins des étudiants e
eludiantes d'étre & proximité du campus,
une tendance de plus en plus répandue

Rapport annuel
2004-2005 sur le Web

Les membres de la communauté uni-
versitaire sont priés de noter que le Rap-
port annuel 2004-2005 de |'Université
de Moncton est maintenant disponible 3
partir de la page d’accueil du site Web de
I'Université (www.umoncton.ca), sous la
rubiriciue Nouveauotés.

Des exemplaires sont également dispo-
nibles au secrétariat des Relations univer-
sitaires, piece 2071 du pavillon Léopold-
Taillon.

Fermeture
de La Chaudiére

Du 11 au 16 juin 2006 inclusivement,
La Chaudiére sera fermée pour netto-
vage, réparation el inspection annuelle.
Il 'y aura ni vapeur ni eau chaude pen-
danl cetle période et le Service alimen-
laire sera fermeé.

Pour limiter les inconvénients, Charles
Maillet, directeur du Service d entretien
et de réparation, vous demande de pla-
nifier vos activités a I'avance.

Merci de votre collaboration.

Renseignements : 858-4150.

Lancement d’un livre
de recettes santé

L'Ecole des sciences des aliments, de
nutriion el d'éudes familiales fera le
lancement d'un livre de recettes santé
préparé par les éudiames el éudiants
du programme de nutrition, le mercrerdi
14 décembre & 14 h 30 dans le carre-
four situé au sous-sol du pavillon lacque-
line-Bouchard. Les fonds recueillis avec
la vente de ce livre seront versés 3 la
Bangue alimentaire de Moncton.

Bienvenue a tous et a toutes;

dans beaucoup d'universités au Canada,
de dire Ronald Duguay, directeur des
Services aux étudiants. lls sont heureux
également d'habiter un logement od ils
peuvent créer un réseau o' amis plus faci-
lement, favorisant ainsi leur intégration
aux éludes universitaires. »

L"édifice est situé a 'angle de la 11°
Rue el de l'avenue de I'Eglise, tout prés
du Pavillon spertif, de la bibliotheque
el des services. « Et, trés bientdt nous

I'espérons, prés de la nouvelle piscine ré-
gionale =, mentionne gquant a lui Cédric
Landry, président de I'Association étu-
diante du Campus de Shippagan.

Avec cette nouvelle résidence, la capa-
cité de logement au campus passe de
24 a 66 chambres. Tous ces logements
sont branchés au réseau informatique
du Campus de Shippagan permettant a
chacun d’accéder sans frais 3 Internet 3
partir de sa chambre.
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La photo nous fait voir,
Campus de Shippagan;

de gauche a drofie, Jocelyne RovVienneau,
2ul Rohichaud, dépuré de Laméque-Shippagan-Miscou et

vice-rectrice du

ministre des Transports: Cédric Landry, président de I'Association étudiante; le rec-
teur, Yvon Fontaine; Romain Losier, de Fowlem Construction; Jacques Boucher, archi-
tecte: el Armand Caron, vice-recteur sortant du Campus de Shippagan.

Anne Robichaud est nommée au CNERH

Sr Anne Robichaud, fermatrice asso-
ciée au programme de formation en éthi-
que de la santé au Campus de Moncton,
a éé nommeée au Conseil national d’é-
thique en recherche chez I'humain pour
un mandat de trois ans.

Le Conseil national d'éthiqueen recher-
che chez I'humain est un organisme non
gouvernemental fondé en 1989 et incor-
poré en 2003 2 ritre de personne morale
a but nen lucratii.

Il est parrainé par les Instituts de re-
cherche en santé du Canada, Santé Ca-
nada et le Collége royal des médecins et
chirurgiens du Canada. 1l regroupe des
membres volontaires qui s'intéressent a
1(] !‘FH]ITIUTI[JI'I lf{‘ 5d MussIon qUI esl de
favoriser la prolection et le bien-étre
des sujets humains participant a la re-
cherche, et d'encourager le respect de
nomes ethiques rigoureuses en matiére
de recherche faite avec des humains.

Concert de Noél du Cheeur des Aboiteaux

Le Choeur des Aboiteaux, dirigé par
Faula Heberl, présentera son concert de
Noél, le dimanche 11 décembre a 15
heures au Central United Church, situé
au 150, rue Church a3 Moncton.

Les choristes interpréteront des chants

de Noél traditionnels ainsi que le Mag-
nificat de Pachelbel. lls seront accompa-
gnés a l'orgue et au piano par Louisette
Godbeout. Les billets au coat de 10
sont en venle auprés des chorstes et a
I'entrée lors du concert



Le projet de gestion des écosystemes
se poursuit toujours au Burkina Faso

La collaboration entre |'Université
de Moncton et I'Université de Ouaga-
dougou, au Burkina Faso, s'intensifie
celle année avec le débul du travail
sur le terrain dans ce pays d'Afrique de
I'Ouest. Les chercheurs réactualiseront
I"état de la situation et consulteront la
population des communautés visdes
dans le cadre de ce projet de gestion
des écosystémes.

Selon Maurice Thériaull, gestionnaire
du projet, la réactualisation de |'Stat de
la situation est maintenanl nécessaire
puisgque cette région du Burkina Faso
a connu d'impertants changements de
population récermment, notamment 3
cause d'événements politiques en Cote
d'lvaire.

« Les premiéres activités avec |'Uni-
versité de Ouagadougou commencent
maintenant en faisant de la recherche
sur le terrain, dit-il. Nous préconisons
une méthode participative pour permet-
tre-a la population de parliciper. Les
gens sont 1a et connaissent bien le ter-
rain. §'ils sont renseignés et bien gui-
dés, ils pourrant trouver les solutions
elx-mémes. »

Les problemes environnementaux
sont nombreux dans cette région du
globe e, grice & cette consultation
publique, les chercheurs pourront dé-
terminer quels problémes 1l faudra
affronter. Par exemple, il v a toute la
question de l'avancement du désert
a cause de la pluviométrie en baisse
depuis une quinzaine dannées, « Cela
pose un probléme de migration de la
population, ce qui, a son lour, pose
des problémes d'adaptation, ajoute
M. Thériaull. La population serait en
mesure de modifier ses cultures si elle
avait les connaissances. Le blé pousse
peut-etre bien dans cette région, mais
peut-étre que la culture d'une autre cé-
réale serait mieux. »

La culture du coton est aussi une pro-
blématique qui sera abordée avec les
villageois des. deux communautés pi-
lotes, Kombili et Siéna. Le coton est la
principale exportation du Burkina Faso
et sa culture demande des grandes éten-
dues de sol qui sont menacées par la
désertification et les faibles pluies.

Dautres exemples de projets avec les
villageois pourraient étre des activités
dans le domaine alimentaire et du re-
boisement. « Nous pourrions examiner
les cultures potagéres avec lesquelles
les gens se nourrissent et peut-Gtre es-
sayer de nouvelles pratiques. Nous

pourrions faire de la plantation d'arbress,
propose M. Thériaull en ajoutant que le
projel vise donc a apporter une approche
scientifique aux problemes qui se posent,
le tout en consultation avec la population,

Par ailleurs, M. Thériault envisage une
collaboration accrue au projet des diver-
ses facultés et écoles de |'Université de
Maoncton au cours des prochaines années.
il'erwironnement est un lien entre tous les
départements puisqu’on doit fusionner les
éléments scientifiques, socinéconomiques
et culturels =, conclut-il,

Le gouvernement canadien, par le biais
de I'Agence canadienne de développe-
men! international, a accordé une subven-
tion de prés de 2,5 millions de dollars 2
I'Université de Moncton pour |a réalisation
de ce projet d'éducation et de formation en
sciences de I'environnement dans ce pays
de |'Afrique de 1'Onest.

Echelonné sur six ans, le projet veut ainsi
deévelopper la capacité de formation et de

recherche-action de |'Université de Oua-
gadougou en gestion de la conservation
des écosvstémes basée sur les activités
communautaires au Burkina Faso.

Les membres de |'équipe de ce pro-
jet a I'U de M sont Jean-Guy Vienneau,
directeur du projet; Maurice Thériault,
gestionnaire du projet; Omer Chouinard,
du programme de maitrise en éludes de
Fenvironnement en l'absence de Jean-
Paul Vanderlinden en congé sabbatique;
Kahule Weva, de la Faculté des sciences
de I"éducation; Ibrahim Quattara, de la
Faculté des arts et des sciences sociales:
Carole Tranchant, de I’Ecole des sciences
des aliments, de nutrition e1 d'études fa-
miliales; Liewe Vasseur, anciennement
de la Chaire d'études K.-C.-lrving en
développement durable e maintenant
de I'Université Laurentienne: et Benoit
Bourque, directeur du Bureau de la coo-
pération et des échanges internationaux.

Renseignements : 855-4628.

BOURSES DE PATRIMOINE CANADIEN - Le ministére du Patrimoine canadicen a offert
des bourses de mérite et de recrutement d'une valeur de 30 000 $ & 11 bénéficiaires
de la Faculté de droit. La photo nous fait voir, de gauche a droite, 1 rangée : Jérémie
Benchitrit, de ['Ontatio, 1™ année, hourse de recrutement de 1 000 $: Malaika Bacon-
Dussault, du Québec, 1™ année, bourse de recrutement de 2 000 $: Guillaume Dragon,
du Manitoba, 1'" annee, bourse de recrutement de 3 000 $; Amy Secord, de I'Ontario,
1™ amnée, bourse de recrutement de 2 000 $: Mathieu Lambert-Bélanger, de I'Ontario,
1" année, bourse de recrutement de 2 000 $: lean-Bernard Lafontaine, directeur exécu-
tif régional de Patrimoine canadien; Robert L. leBlanc. vice-doyen de la Faculé de
droit; Richard Nolin, de I'Ontario. 1" année, bourse de recrutement de 3 000 &: Chris-
tine Thibert, de I'Alberta, 1™ année, bourse de recrutement de 5 000 $- Daniel Caron,
de "Alberta, 3¢ année, bourse de mérite de 3 000 §: Tammy Llamarche, de 'Ontario, 3
année, bourse de mérite de 3 000 $; et Shankar Kamath, de la Colombie-Britannique,
2" année, bourse de mérite de 3 000 $. Melissa Burkett, du Manitoba, 3 année. bourse
de meérite de 3 000 §, était absente au moment ol fut prise la photo.
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Concours du prix d’entrepreneuriat étudiant 2005

Le Frix d'entreprencuriat  étudiant
souligne et soutient les éudiants et les
étudiantes d'université ou de college
communautaire qui songent a établir et a
exploiter une entreprise innovatrice axée
sur le savoir au Nouveau-Brunswick.

Parrainé par la Fondation de l'inno-
vation du Nouveau-Brunswick, le con-

cours d'une valeur de 70 000 § en prix
est desting & ceux et celles qui recevront
leur diplome dans I'année du concours
el qui sont disposés a s'engager pendant
une année entiére a développer leur now-
velle entreprise au Nouveau-Brunswick.

Iy aura des catégories distinctes mais
de valeur égale de 35 000 § en prix pour

Exposition d’ouvrages en sociologie
présentée a la Bibliotheque Champlain

Pour faire la promotion de la recher-
che, du développement et de la création
a I'Université de Moncton, la Faculté des
ctudes supérieures et de la recherche,
avec l'aide de la Bibliotheque Cham-
plain, organise une série d'expositions
d'ouvrages publiés par des chercheuses

el des chercheurs,

Une exposition d'ouvrages publiés par
des chercheuses et des chercheurs du Dé-
partement de sociologie est en monire
a la Bibliothéque Champlain jusqu'au
19 décembre. Les personnes intéressées
sont invitées a visiter celie exposition.

wkg
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BOURSES DE LA FONDATION POUR L'AVANCEMENT DU DROIT - La Fondation
pour "avancement du droit au Neouveau-Brunswick a offert des bourses de mérite et
de recrutement d’une valeur de 60 000 § 3 18 bénéficiaires de fa Faculté de droit. La
photo nous fait voir, de gauche i droite Ire rangée, : Frangois Aucoin, de Moncton,
1" année, bourse de recrutement de 3 000 $; Mélanie Marquis, de Grand-Sault, 3
année, baurse de mérite de 5 000 $; David Comeau, de Tracadie-Sheila, 1" année,
bourse de recrutement de 1 000 $; Mélodie Lagacé, o Edmundston, 1™ année, bourse
de recrutement de 10 000 §; et William Van't Veld, de Riverview, I année, bourse de
recrutement de 1 000 §; 2 rangée; Tina Bard, de Moancton, 1" année, bourse de re-
crutement de | 000 §; isabelle Boudreau, de Petit-Cap, 37 année, bourse de mérite de
2 500 5; CGuylaine Boudreau, de Moncton, 1" année, bourse de recrutement de 1 000
$; Jo-Anne Moore, de Dieppe, 1™ année, bourse de recrutement de 2 000 5, Robert
L. teBlanc, vice-doyen de la Faculté de droit; Mathieu Caissie, de Cocagne, 2° année,
bourse de mérite de 2 000 §; Malika Levesque, de Shédiac, 1" année, hourse de re-
crutement de 4 000 5; Yves Goguen, de Cocagne, 1'*année, bourse de recrutement de
4 000 5; Christa Bourque, représentante de Ja Fondation pour l'avancement du droit
au Nowveau-Brunswick; Bertin Cyr. de Mencton, 1" année, bourse de recrutement de
& 000 §; fulie Emond, de Saint-léonard, 3' année, bourse de mérite de 2000%: Adéle
Savoie, de Néguac, 2 année, bourse de mérite de 5 000 $; jessica Lavoie, de Saint-
Basile, 2° année, bourse de mérite de 3 000 $; et Genevieve fean, de Pointe-Brulée, 2
année, bourse de mérite de 2 500 5. Julie Gorman, de Eredericton, 3° année, hourse
de mérite de 3 000 §, était absente au moment od fut prise la photo.

les étudiants et étudiantes d’université et
des colléges communautaires : 17 prix -
20 000 §, 2% prix - 10 000 §, et 3° prix,
- 5000 5.

Ces prix d'entrepreneuriat encourage
les qualités entrepreneuriales des étu-
diantes et éludiants inscrits dans les éta-
blissements d'enseignement postsecon-
daire du MNouveau-Brunswick, soutient
les meilleurs projets dentreprises inno-
vateurs proposes par les étudiants et étu-
diantes; crée un forum de rencontre entre
investisseurs et entrepreneurs de renom
d'une part et les étudiants et étudiantes
entrepreneurs d’autre pan dans le but
de favariser les investissements dans les
nouvelles entreprises proposées, encou-
rage les finissants et finissantes & démar-
rer une entreprise axee sur |'innovation,
permel aux personnes participantes de
recevoir des commentaires pertinents
sur leurs projets d'entreprise, et offre aux
équipes gagnantes un encadrement en
matiére de gestion d'entreprise,

Les étudianis et étudiantes qui recevront
leur diplome entre janvier et décembre
2006 peuvent participer 3 ce CONCours.
Les entreprises admissibles doivent étre
axées sur la mise au point et la commer
cialisation de produits, services ou tech-
nologies a caractére innovateur.

La date limite pour la présentation de
projets est le 2 mars,

Renseignements :

Raobert J. Cormier, au 858-4513.

Campagne Centraide

Objectif dépassé

La campagne Centraide aupres de la
communaulé universitaire a dépassé son
objectif initial puisqu’elle a amassé plus
de 26 000 §.

Le comité d'organisation tient 3 vous
remercier chaleureusement encore une
fois pour votre grande générosité, Le pré-
sident de la campagne, Julien Chiasson,
el le recteur, Yvon Fontaine, remercient
également d'une fagon toute spéciale tou-
tes les personnes bénévoles.

Voici les personns gagnantes des prix
offerts par différents services de I'U de M
: Emery QOuellet et Ghislaine Lanteigne
— une carle du Ceps Louis-].-Robichaud
de trois mois (valeur de 40 5); Ginette
Benoit et Rose-Héléne Lanteigne — un
chéque-cadeau de 20 § de la Librairie
acadienne; Ronnie-Gilles LeBlanc - un
cheque-cadeau de 30 5 de Sodexho;
Lucille Allen et Omer Robichaud — un
certificat du Service de sécunité pour sta-
tionnement annuel (valeur de 132 5).



Lancement d’un service d’acces sans fil
au réseau du Campus de Moncton

La Direction générale des technologies
laisse savoir aux étudiants, étudiantes et
membres du personnel du Campus de
Moncton qu'il est maintenant possible
d'avoir un accés sans fil au réseau de
I'Université 3 partir de voire ordinateur
partable.

La phase | du projet d'acceés sans fil
au reseau couvre au complet la Biblio-
théque Champlain et les édifices de la
Faculté d'ingénierie ainsi que plusieurs
zones d'accés au campus telies la café-
téria, I'Osmose, des salons étudiants, les
locaux de vidéoconférence et plusieurs

salles de réunion. Des affiches bleues in-
diquent la présence des zones sans fil au
campus,

Lors de la prochaine phase du projet,
le service sera étendu a d'autres édifices
et locaux du campus notamment la nou-
velle section du Centre étudiant, les sa-
lons étudiants ainsi que le pavillon Rémi-
Rassignol.

Pour utiliser le réseau sans fil, il faut un
ordinateur portable qui est muni d'une in-
terface sans {il el enregistré avec la Direc-
tion génerale des technologies, de méme
qu'un identifiant et un mot de passe

pour s’authentifier au réseau et configu-
rer adéguatement son ordinateur pour
S'ASSUTET UN acces protégé aux services
de I'Université.

Pour connaitre les endroits ol sont ac-
cessibles les services sans fil, pour con-
ligurer vos equipements et connaitre les
conditions d’utilisation, nous vous invi-
tons & cansulter la documentation dispo-
nible sous la section «Servicess du site
.llﬂl'r(f'h wwwoumonclon.ca (!gi Ou encore
joindre le service a la clientéle de la Di-
rection générale des technologies, au nu-
méra 863-2100.

MEMBRES DU CONSEIL DES GOUVERNEURS - Le Conseil des gouverneurs constitue; avec le Sénat académigue, ['une des deix

instances supérieures de "Université de Moncton. Investi des pauvairs de direction, le Conseil est composé de 27 membres vo

tants, dont 20 proviennent de lextérieur de I'Université et y siegent de facon béné
du carps professaral et trois étudiants ou étudiante
réunions & titre d'invités, La photo nous fait voir les personnes qui sieg
Assis, il v a Pauline Roy, membre du Comité exécutif (Nord-Est): Colette
et vice-chancelier; louis R, Comeau, chancelier- Dr Je

vole. le recteur et vice-chancelier, trois membres
s en font également partie. Sept autres membres de la directicn assistent aux
ent au Conseil des gouverncurs pour [année 2005-2006.
Landry Martin, secrélaire générale; Yvon Fontaine, recteur
annol Castonguay, président du Conseil (Nord-Ouest): Pauline Banville-

Peérusse, vice-présidente du Conseil et membre du Comite exscutif (Nord-Ouest); et fean-Cuy Finn, membre du Comité exécutii
(Fredericton); 2° rangée : Neil Boucher, vice-recteur 3. | ‘enseignement et & la recherche; Jocelyne RoyVienneau, vice-rectrice du
Campus de Shippagan; Chadia Moghrabi, professeure {Campus de Moncton); Cédric Landry, étudiant (Campus de Shippagan);
Lise Bastarache (Montréal), Alida Léveillé-Brown (Nord-Est), Raymond Chiasson (Nord-Est), Annie €. Daneault (Nord-Ohuest),
Marie-Paule Martin, secrétaire dassemblée; Paul-Emile Benoit, ditecteur du Service des communications au Campus de Moncton;

et Paul Albert, vice-recteur du Campus d’Edmundston; 3° rangée : Nassir E-abi. vice-
humaines; Daniel Bélanger, professeur (Campus d'Edmundston): Kev
mier (fle-du-Prince-Edouard), André G. Richard (Sud-Est), G
rad Ferguson (Fredericton) et Daniel Hétu, professeur (C
{Nord-Ouest); Simone Comeau-Geddry (Nouvelle-Ecos

recteur a l'administration et aux ressources
in Roussel, éludiant {Campus d'Edmundston); Aubrey Cor-
aston Poitras (Saint-Jean), Raymond Gionet, ancien (Nord-Est), Con-
ampus de Shippagan), Absences dans la photo - Dr Ludger Blier, ancien
se); Paul D'Astous (Sud-Est), Robert Després (Sud-Est): Liette Dumas-

Sluyter (Ottawa); Brian Gallant, étudiant (Campus de Moncton): et Ronald LeBreton, ancien {Sud-Fst).
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Daniel Grant obtient le titre de
conseiller en ressources humaines agréé

Le conseiller a I'emploi et liaison aux
employeurs, Daniel Grant, des Services
aux étudiantes et étudiants et du Service

de recherche de travail, a obtenu le -
tre de conseiller en ressources humaines
agrée (CRHA) qui est décerné par le Con-

AMBASSADEURS DE VORDRE DES REGENTS ET DES REGENTES - Eugene Durelte

et Pierre Farent sont devenus ambassadeurs de ['Ordre des Régents et des Régentes
lors d'une cérémonie qui a eu lieu av Campus d’Edmundston. Dans la phato, M. Du-
refte, au centre, st en compagnie, de gauche a droite, du chancelier, louis Comeau;
feaninot Castonguay. président du Conseil des gouverneurs, Je recleur, Yvon Fontaine;
et Paul Albert, vicerecteur du Campus d'Edmundston. Pierre Parent était absent au

moment oir fut prise la photo.

i

i

MEMBRES DE I'ORDRE DES REGENTS ET REGENTES - Onze personnes sont deve-
nues membres de 'Ordre des Régents et des Régentes lors d'une cérémonie qui a eu
liew au-Campus d'Edmundston, La photo nous fait vair, de gauche & droite, & 'avant:
Irma Albert, membre; Jeannot Castonguay, président du Conseil des gouverneurs;

A I

Lowis Comeau, chancelier; le recteur, Yvon Fontaine; et Gérard Landry, membre: de-

bout : les membres Jean-Marc Albert, Paul LeVasseur, représentant son pére Gréegire
leVasseur & titre posthurme; Martin Albert. Paul Breau, Valmont Martin, Dr Daniel Roy

et fean-Pierre Caron; et Paul Albert, vice-recteur du Campus o Fdmundston, Absents
dans la photo : Jacques Gallant et Pierre-Paul Llevesque.

seil canadien des associations en ressour-
ces humaines (CCARHL

Les professionnels de la gestion des
ressources humaines e des relations in-
dustrielles ont constaté qu'il était néces-
saire d'établir un profil de compétences
de portée nationale et d’assurer la trans-
iérabilité de 'agrément a titre de CRHA.

En mars 2003, un programme d’agré-
ment national a été lancé par le Conseil
canadien des associations en ressources
humaines. Avec |'adoption du program-
me dagrément national, la profession
des ressources humaines continue de
jouer un role important dans la liaison
des stratégies d'affaires a la gestion des
personnes.

L'agrément professionnel est un outil
indispensable pour maintenir des normes
de rendement élevées. U'agrément con-
iére un avantage sur le plan professionnel
car il indique que celui qui le posséde
maitrise 'ensemble des connaissances
en gestion des ressources humaines.

A I'échelle nationale, ce titre exprime
la conviction que la pratique prolession-
nelle de la gestion des ressources hu-
maines peut protéger les intéréts des em-
ploveurs, des employés et du public.

Pour les étudiants et étudiantes, cette
valeur ajoutée au Service de recherche
de travail signifie gue M. Grant peut vous
tenir au courant de I"évolution et des faits
nouveaux dans le domaine de la gestion
des ressources humaines et, plus particu-
litrement, dans le volet du recrutement
universitaire. || pourra vous aider a plani-
fier et mettre sur pied une recherche de
travail stratégigue et professionnelle.

La dynamique du monde du travail,
la relation chercheur de travail et emplo-
yeur et I'accés au travail évoluent cons-
tamment. Venez vous renseigner sur bes
tendances, changements, activités et évé-
nements qui s‘opérent en recherche de
travail et ainsi dénicher les secrets qui
vous démarqueront des autres.

Les Services de recherche de travail
vous proposent divers moyens qui vous
permetiront d ‘acceder aux ressources, de
préparer des outils et de développer des
technigues afin de vous préparer une stra-
tégie de recherche de travail profession-
nelle el efficace.

Les Services de recherche de travail
sont réservés aux éludiantes et étudiants
inscrits et ceux et celles qui ont terminé
leurs études au cours des trois derniéres
années 3 I'Université de Moncton.

Renseignements : 858-3739.



Activités-bénéfice au profit du Fonds Sébastien-Savage

Un groupe de personnes de la commu-
nauté incluant des anciens membres de
I'équipe des Aigles Bleus a pris l'initiative
d'organiser deux activités majeures de
collecte de fonds qui auront lieu le mer-
credi 14 décembre pour venir en aide au
hockeyeur Sébastien Savage.

Un diner-conférence aura lieu au
Ceps Louis-l.-Robichaud & compter de
12 h 15: Les personnalités du monde du
heckey qui ont confirmé jusqu‘a mainte-
nant leur participation sont Jean Perron,
ancien entraineur des Aigles Bleus qui a
Aussi gagné une coupe Stanlev comme
entraineur des Canadiens de Montréal;
Raymond Bourque, ancien joueur ve-
dette de I"équipe des Bruins de Boston

Boursieres
du millénaire

Deux étudiantes du Campus de Ship-
pagan ont recu une bourse d'excellence
de la Fondation canadienne des bourses
d’éudes du millénaire. Il s'agit de Julie
LeBouthillier, au D.5.5., qui a recu une
bourse de 5 000 §, el Jeannie Rail, au
certificat gestion services financiers, qui
a requ une hourse de 4 000 5.

Ces bourses identifient, encouragent et
soutiennent financiérement des éludiants
et éudiantes qui consacrent du temps 3
leur communauté, font preuve de lea-
dership et visent ['excellence dans leurs
etudes.

La Fondation croil que les bénéficiai-
res peuvent contribuer largement a la vie
de I'établissement universitaire qu'ils ont
choisi de fréquenter,

Nécrologie

* Toute la communaulé universitaire
offre ses sincéres condoléances 3 Louise
Beaulieu, professeure 3 la Faculté des
sciences de I"éducation, 3 1a suite du dé-
cis de son beau-pere, Louis A, Richard,
survenu le 14 novembre.

* Sinceres contoléances également a
Lucille Léger, secrétaire administrative
au bureau de la doyenne - ars el scien-
ces sociales - administration publigue,
a la suite du décés de sa mire, Adriana
Léger, de Saint-Antoine; surveny le 25
novembre 3 I"age de 71 ans.

* Sincéres condoléances aussi au pro-
fesseur Julien Chiasson, du Département
d'informatique, 3 la suite du décés de son
pere, Vincent Chiasson.  Ses funérailles
ont eu lieu le 29 novembre en 'éalise
Notre-Dame-des-Flots de Laméque,

et de I'Avalanche du Colorade; Yvan
Coumoyer gagnant de dix coupes Stan-
ley, membre de |'équipe du Canada dans
la série Canada Russie en 1972 et que
les Canadiens de Montréal viennent tout
juste d'honorer en retirant son chandail;
Henri Richard, des Canadiens de Mon-
tréal, gagnant de 11 coupes Stanley, un
record de la LNH; et le commentateur el
ancien entraineur Don Cherry,

Un encan silencieux aura lieu pendant
le diner et un prix de présence sera ac-
cordé.

Les billets pour le banguet sent en
vente au Ceps Louis-].-Rohichaud (858-
4545) et au restaurant Don Cherry's au
coit de 50 § la personne, ce qui inclura

aussi un laissez-passer pour la partie de
hockey jouée le méme soir.

Le 14 décembre également, un match
amical de hockey entre des anciens jou-
eurs professionnels menés par Raymond
Bourgue et des anciens joueurs universi-
taires sera présenté au Colisée de Monc-
ton a compter de 19 heures. Les billets
seront en vente prochainement.

Les organisateurs lancent une invita-
tion a tous les sportifs et a la population
a poser un geste de solidarité en parici-
pant 3 ces activités organisées en colla-
baration avec I'Université de Moncton.

Renseignements : Alain Grenier, 389
9568, Ronald ). LeBlanc, 382-6113. ou
Paul-Emile LeBlanc, 855-7443.

PROCESSUS DE MODIFICATION DES LOIS - M' Francois Daigle, avocat général
principal et directeur des services juridigques, et Bernard Thérault, directeur intéri-
maire de la division des péches autochtones pour la région du Golfe au bureau de
Mancion, tous deux du ministére des Péches et Océans, ont prononcé 3 [a Faculté de
droit une coniérence portant sur le Processus de modification des lois - | ‘exermnple de
la Loi sur les péches. La photo nous (ait voir, dans l'ordre habituel, Pétudiante Junie
St-Fleur, Robert leBlanc, vice-doyen, Bemnard Thériault el M Frangois Daigle

Nomination pour Francis Coutellier

Francis Coutellier, directeurdu Départe-
ment des arts visuels, a &é nommé pour
représenter le Ministre canadien de la
Justice au comité consultatif sur les nomi-
nations a la magistrature iédérale pour le
Nouveau-Brunswick pour un mandat de
deux ans.

Les comités consultatifs indépendants
pour la magistrature sont au ceceur méme
du régime de nominations. Leur role est
d'évaluer les compétences des avocats
qui se portent candidats 3 la magisirature.
Il y a au moins un comité dans chaque

province el lerritoire.

L'évaluation des candidatures es1 faite
pat le comilé régional pour le district ju-
diciaire oil le candidat exerce sa profes-
sion ou par le comité qui est, de lavis
du Commissaire, le plus apte 3 faire |'é-
valuation. Chaque comité est formé de
sept membres qui représentent la ma-
gistrature, le Barreau et le public, et un
membre d'office n'ayant pas droit de vo-
le, soit le commissaire a la magistrature
ou la directrice exécutive,

Renseignemenis ; 858-4033.
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Des étudiants internationaux découvrent Cap-Pelé
grace a la Coalition pour la liaison interculturelle

Dans le cadre d'une activité organisée
par la Coalition pour la liaison intercul-
turelle (CLI), une cinquantaine de person-
nes, donl une trentaine d'éludiantes el
éludiants internationaux de I'Université
de Monclon, ont élé accueillies dans la
municipalité de Cap-Pelé. Ayant pour but
de favoriser les échanges culturels et les
liens d'amitié entre les étudiants interna-
tionaux de I'U de M et la communauté,
la CLI organise des activités dans un es-
priv convivial aupriés des communautés
francophones de la région.

A Cap-Pelé, les visiteurs ont tout d'a-
bord éé accueillis par le maire adjoint,
Hector Doiron. Omer Brun, ancien maire
de Cap-Pelé et enseignant a la retraite, a
ensuite présenté 'historique du village
avant d'inviter le groupe a visiter une

boucanniére pour fumer le hareng et un
atelier de pécheurs. Ponctuée d"humour
et de récits colorés, la présentation de M.
Brun a permis aux éudiantes ¢t éudiants
internationaux de découvrir 'importance
de la péche en Acadie.

La visite s'est terminée aved un repas
au homard servi au chalet des péres de la
Congrégation de Sainte-Croix. Pour l'oc-
casion, la congrégation avait gracieuse-
ment mis a la disposition de la CLI ses
deux propriétés en bordure de mer.

La CLI a €@ fondée en 2003. EHie est
formée de personnes représentant 1As-
sociation des bibliothécaires, professeu-
res et professeurs retraités de I'U de M
(ABPPRUM), de I'Association des éu-
diants internationaux de I'U de M, du
Service des étudiants internationaux de

La photo nous fait voir des participants el participantes 4 la visite de la municipalité
de Cap-Pelé orgarisée par la Coalition pour la liaison interculturelle. La CLI est orga-
nisme visant & favoriser les échanges culturels et fes liens d’amitié entre les étudiants
internationaux de I'Université de Monclen et la communauté,

Nominations académiques

Plusieurs nominations ont été faites a
des postes administratife dans diverses
unités académigues.

A la Faculté des sciences, Marc-André
Villard a été nommé titulaire de la Chaire
de recherche du Canada en conservation
des payzages pour un deuxieme mandat
de cing ans (31 décembre 20100

Jacques Nuckie a é1é nommé directeur
adjoint du Département de biclogie pour
un mandat de deux ans (30 juin 2007),

A la Faculté d'ingénierie, Samuel Sami

a eté nomme directeur du Cenltre de re-
cherche en conversion d’énergie pour un
autre mandat de trois ans (30 juin 2008).

A la Faculté des arts et des sciences
sociales, Joceline Chabot a é1é¢ nommée
directrice adjointe du Département d'his-
toire et de géographie pour un mandat
dun an (juin 2006),

Omer Chouinard a été nommeé direc-
teur du programme de maitrise en études
de P'environnement pour un mandat de
trois ans {30 juin 2008).

'l de M, de I'Association multicullu-
relle du Grand Moncon et de la sec-
tion Emilie-LeBlanc de la SAANB. Pammi
<e5 bailleurs de fonds, il v a la commu-
nauté chrétienne Notre-Dame d'Acadie,
I'ABPPRUM, I'ABPPLIM et le Fonds Fer-
nand-Landry pour le dialogue des cul-
lures,

La CL1 a également oifert aux éudian-
tes el étudiants internationaux un repas
acadien, une visile au verger Belliveau,
une visite de Memramcook el une sorie
a la cabane a sucre.

Selon les participants el participantes,
Iexpérience est concluante. La CLI favo-
fise une connaissance mutuelle entre les
gens du milieu et la population étudiante
internationale en plus d'offrir des occa-

Bingo géant

Il ¥ aura un bingo géant le mercredi
14 décembre de 19 h 3 20 h et les profits
iront aux éléves du groupe Harmonie-
jazz de I'école L'Odyssée pour leur per-
mettre de participer au Festival Héritage
en avril prochain. Le bingo aura lieu au
cafétorium de I'école, au 60, promenade
Léopld-F.-Belliveau. Les portes ouvriront
a 18 h 301l y aura trois prix 3 gagner
- 250 %, 500 S et 1 0DO 5. 1l vous en
colle 5 $ pour une feuille de trois cartes
ef vous pouvez vous les procurer 3 The
Framework au Centre culturel Aberdeen,

Renseignements : 869-6774.
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