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Quatrieme colloque juridique international sur
les minorités et I’organisation institutionnelle

Le Centre international de lacommon
law en francais (CICLEF) de I'Ecole de
droit et le Centre de droit public de la
Faculté de droit de I'Université Libre de
Bruxelles organisent un quatriéme
colloque juridique international, du 22
au 27 septembre, au campus de Moncton
et au Palais Crystal de Dieppe.

Ayant comme théme Minorités et
organisation institutionnelle, ce colloque
est organisé en huit séances portant
notamment sur le type de minorités et
d’'organisation institutionnelle, sur les
aspects territoriaux ou personnels des
droits des minorités, sur la symétrie et
I'asymétrie dans la protection des
minorités, de méme que sur plusieurs
autresthémesintéressants. Unevingtaine
de rapporteurs de I'Afrique, de I'Europe
et du Canada discuteront de cette
problématique et I'alimenteront de

Les inscriptions
sont a la baisse

Selon les chiffres préliminaires
d'inscription, environ 4 900 étudiants et
étudiantes se sont présentés cette se-
maine a I'un ou I'autre des trois campus
pour y poursuivre des études a temps
complet. Il s’agitd’une diminution d’en-
viron huit pour cent par rapport a
septembre 1995, alors que |'on comptait
5 327 inscriptions.

Seullecampusd’'Edmundstona connu
une hausse, puisque le nombre d’étu-
diants et étudiantes inscrits est d’environ
640, soit cinq pour cent de plus que I'an
dernier. On compte environ 410
étudiants et étudiantes a Shippagan, soit
90 de moins que |'an dernier, et quelque
3 850 a Moncton, une baisse d'environ
350.

Desstatistiques plus complétes seront
publiées par le Bureau du Registraire vers
le 15 septembre.

réflexions susceptibles de jeter une
lumiére sur le sujet.

Le CICLEFrappelle que la question de
la protection des minorités est 4 nouveau
d’actualité. Aprés quelques échecs, le
systéme juridique de nombreux Etats a
preféré s’orienter vers la protection des
droits individuels de la personne plutét
que vers la protection des groupes
minoritaires. Cette approche montresans
doute des limites dans la capacité de
protéger les droits des personnes
appartenant a un groupe minoritaire. Un
droit des minorités est cependant en
train de resurgir surlascéne intemationale.

Ceregain d'intérét pour les questions
liées aux minorités est un véritable appel
qui incite un nombre important de
chercheurs et chercheuses de diverses

disciplines des sciences humaines a
participer au débat, tels des juristes,
historiens, philosophes et politicologues.
Il est intéressant de constater que les
angles d’attaque des nombreux acteurs
sont fort divers compte tenu des points
de départ différents.

A ce jour, aucune tendance n’a en-
core clairement émergé; aussi de
nombreux champsd'exploration restent-
ils encore en friche. La question de
I'organisation institutionnelle des
minorités sera toutefois privilégiée au
colloque. Des propositions variées sont
attendues.

Les droits d'inscription sontde 150 $.
Pour de plus amples renseignements,
priére de communiquer avec le CICLEF,
au numéro 858-4491.

BRAVO JOEL ET BRIGITTE - Les olympiens acadiens Joél Bourgeois et Brigitte Soucy
ont été accueillis chaleureusement lors de leur passage 4 I'Université le 28 aoat. Dans
le cadre d'une petite féte au bureau du Recteur, la direction de !I"Université les a
honorés en leur remettant un tableau de I'artiste Monette Léger-Murray. Dans la
photo, nous voyons, de gauche a droite, la volleyeuse Brigitte Soucy; Fernand Landry,
vice-recteur & I'administration et aux ressources humaines; et le coureur Joél Bour-

geois. (Voir le texte en page 7)



Hebdo-Campus - 5 septembre 1996

Nommeée vice-rectrice adjointe a I'enseignement
et directrice générale de ’Education permanente

Le recteur, Jean-Bernard Robichaud,
a annoncé la nomination de Colette
Landry Martin au poste de vice-rectrice
adjointe a I'enseignement et directrice
générale de I'Education

mentionnons notamment la présidence
du Bureau de direction du Centre de
recherche sur les aliments. A I'extérieur
du cadre universitaire, elle est présidente
du Comité d’orientation

permanente pour un
mandat de cinq ans.
Professeure a I'Uni-
versité de Moncton depuis
1970, Mme Landry Martin
a été directrice de I'Ecole
de nutrition et d’'études
familiales de 1987 & 1992,
de méme que ce facon
intérimaire en 1985-1986.
Professeure titulaire depuis
1994, elle posséde un
Baccalauréat és sciencesen

pour le développement
international de I'Asso-
ciation du Nouveau-
Brunswick pour I'éco-
nomie familiale et coré-
dactrice de la Revue
canadienne d’économie
familiale depuis 1992, et
membre du Conseil
consultatif de la Ministre
d’Etat de la Santé et des
Services a la famille
depuis 1994.

enseignementdes sciences
familiales et une Maitrise és sciences en
études familiales de I'Université de
Moncton et un Ph.D. en andragogie de
I'Université de Montréal.

Au campus de Moncton, elle est
membre du Groupe de travail sur les
services depuis 1995 et vice-présidente
du Comité de planification financiére
depuis 1994. Parmi les nombreux
comités et conseils auxquels elle asiége,

En 1993, Mme Landry
Martin a été déléguée par I’ Association
canadienne d'économie familiale pour
faire une étude de faisabilité d’un projet
de partenariat entre le Nouveau-Bruns-
wick et le Sénégal (étude effectuée au
Sénégal). Et, en 1992-1993, elle a été
membre d'un comité d’experts pour
I'évaluation delaqualité d’'un programme
proposé de Maitrise en consommation a
I'Université Laval, travail commandité
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DEUXIEME VERSEMENT - La Banque Royale a fait un deuxiéme versement de 20 000$
sur une contribution totale de 100 000 $ a la campagne financiére Impact. Dans la
photo, Fernand Landry, vice-recteur a I'administration et aux ressources humaines, au
centre, regoit la contribution de A. D. (Alan) Lombard, directeur des Services aux
particuliers et exploitation pour I'Est du Nouveau-Brunswick, & gauche, et René
Collette, directeur des comptes, tous deux de la Banque Royale.

par la Conférence des recteurs et
présidents des universités du Québec.

Elle est membre de I'Association
canadienne-francaise pour I'avancement
dessciences, del’ Association canadienne
pour larecherche en économie familiale,
de la Fédération internationale
d’économie familiale, de I'Association
canadienne d'économie familiale, de
I'Association du Nouveau-Brunswick
pour I'économie familiale, de I'Institut
Vanier de la famille et de I’Association
canadienne pour I'étude de I'éducation
des adultes.

Mme Landry Martin a plusieurs pu-
blications et communications arbitrées &
son actif, seule ou en collaboration. Elle
a aussi dirigé ou codirigé six theses de
maitrise, dont deux sont actuellement
€en cours.

Conception
d'un guide

Anne Meylan a complété un
guide a l'intention des étudiants et
etudiantes de l'éducation a distance,
dans le cadre de I'Entente de
coopération Canada/Nouveau-
Brunswick sur le développement de
'entrepreneuriat et le perfec-
tionnement des ressources humaines
et le fonds d'élaboration de pro-
grammes de TéléEducation N.-B.

Le guide se veut un outil
d’'information s’adressant plus
spécifiquement a la clientele
francophone, et permettant a tous
de se sensibiliser aux ressources
disponibles en bibliothéque et sur
les facons de les utiliser. Il indique les
différents genres et les principaux
services des bibliothéques que I'on
trouve au Nouveau-Brunswick, et se
penche particulierement sur les
maniéres de trouver des renseigne-
ments a partir de différents outils
documentaires.

Vous pouvez consulter ce guide
grace a la page Web de Ila
Bibliothéque Champlain - http://
www.umoncton.ca/champ/
pagel.htm ouyaccéderdirectement
a l'adresse www.umoncton.ca/
champ/teleeduc/index.htm




Le Sénat académique accueille
neuf nouveaux membres

Le Sénat académique a accueilli neuf
nouveaux membres lors de sa réunion
du 28 aolt, tenue au campus de Moncton:
Isabelle McKee-Allain, doyenne par
intérim dela Faculté des sciences sociales;
Gilles Chiasson, bibliothécaire en chef
par intérim a la Bibliothéque Champlain;
Omer Chouinard, professeur au campus
de Moncton; Colette Landry Martin,
nouvelle vice-rectrice adjointe a
I'enseignement et directrice générale de
I'Education permanente; Jacques Mar-
tin, professeur 8 Edmundston; Jean-Guy
Poitras, nouveau directeur des Services
pédagogiques au campus d’Edmunds-
ton; Theresia Quigley et Martin Waltz,
professeurs a la Faculté des arts; ainsi
que George Wybouw, nouveau doyen
de la Faculté d’administration.

Comme c’est traditionnellement le
cas chaque année, le Sénat a profité de
cette réunion du mois d'ao(t pour
recevoiretexaminer les rapports annuels
présentés par les campus, facultés,
écoles, centres et divers comités. Ces
rapports permettent aux membres de
prendre connaissance des réalisations et
projets de chacune des grandes unités
académiques.

Une décision controversée rendue
récemment par le Comité d'appel du
campus de Moncton a motivé les
membres du Sénat a former un comité
spécial chargé d’examiner le mandat et
la composition des Comités d’appel de
I'Université. Ce comité spécial sera
composé de trois membres : I'étudiante
Shirley Paulin, la professeure Theresia
Quigley etle doyen Michel Doucet. Selon
les Statuts et réeglements, chaque cam-
pus posséde un comité d'appel chargé
d’entendre tout grief déposé par un
étudiant ou une étudiante qui, ayant
épuisé toutes les voies normales de

Vente de livres

Vous voulez vendre ou acheter
des manuels de cours a bon marché?

Une vente de livres aura lieu les.5,
6, 9 et 10 septembre, de 11 heures a
14 heures, dans le sous-sol du Centre
etudiant.

C'estune autre activité écologique
organisée par le groupe Ecoversité.

recours, estime avoir été traité
injustement et |1ésé dans ses droits au
plan académique. Les décisions prises
par ces Comités sont finales.

Le processus suivi lors de la nomina-
tion du Bibliothécaire en chef parintérim,
I"avenirdu programme d’art dramatique,
le nouveau Répertoire de I'Université et
méme le rapport Dryden sont au nombre
des autres points qui ont fait I'objet
d’interventions et de discussions, sans
qu’elles aboutissent a des décisions ou
résolutions.

Les sénatrices et sénateurs ont par
ailleurs convenu de poursuivre
I'expérience de tenir des réunions par
vidéoconférence et ont décidé, par un
vote unanime, de conserver l'adjectif
«académique» dans le nom officiel du
Sénat, plutdt que de le laisser tomber ou
d'y substituer le terme «universitaire».

Internet

Les membres du Sénat ont pu se
familiariser avec le site de I'Université sur
le réseau W3 grace a une présentation
du professeur Marc Johnson, qui est
chargé de promouvoir I'utilisation des
nouvelles technologies dans |'enseigne-
ment. M. Johnson a donné un apercu
des nombreux renseignements qui ont
été placés sur le site depuis son inaugu-
ration il y a environ un an. ll a aussi parlé
des possibilités de développement de
cette nouvelle technologie qui peut étre
utilisée comme outil pédagogique, de
recherche et de gestion.

Pour sa part, Jocelyn Nadeau, a
expliqué, a partir du campus
d’'Edmundston, le role, les réalisations et
les projets du Centre international pour
le développement de l'inforoute en
francais.

Nominations

Au Comité des programmes : Jean-
Guy Poitras, directeur des Services
pédagogiques au campus d'Edmunds-
ton, ainsi que Gisele Chevalier,
professeure au campus de Moncton;

Au Comité de sélection des grades
honorifiques : Colette Landry Martin,
vice-rectrice adjointe a I'enseignement,
etStéphane LeBlanc, étudiant aMoncton;

Au Comité d’appel duSénat (campus
de Moncton) : Nassir El-Jabi, directeur de
I'Ecole de génie.

Un certificat

d’honneur

Le Centre international d’études
francophones (CIEF) a remis un
certificat d’honneura Gérard Etienne,
professeur au module Information/
communication, lors de la séance
d’ouverture de son congrés interna-
tional, qui a eu lieu a Toulouse.

Le CIEF est un organisme qui
permet aux chercheurs, écrivains et
éditeurs, soit de communiquer le
résultat de leurs travaux de recher-
che, soit de faire connaitre et de
vulgariser les productions intellec-
tuelles de la francophonie mondiale.

Dans une lettre adressée a
M. Etienne, Claudine G. Fisher, vice-
présidente du CIEF, mentionne que
«le conseil international d’études
francophones vous décemne cette
année le certificatd’honneur Maurice
Gagnon pour votre contribution
constante et multidimensionnelle a
lafrancophonie... Votre engagement
humaniste ainsi que vos contribu-
tions exceptionnelles en tant
qu'écrivain, chercheur et critique
littéraire suscitent notre admiration
et nous sommes heureux que vous
acceptez ce certificat en signe de
notre reconnaissance.»

Truong Vo-Van, doyen de la Fa-
cultédes études supérieuresetde la
recherche, tient a féliciter le
professeur Etienne pour cette haute
marque de distinction.

L’autre récipiendaire de ce cer-
tificat d’honneur est Myrna Delson-
Karan, de la Délégation générale du
Québec & New York.
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Simone L.-Rainville est reconduite
au poste de secrétaire générale

Le recteur, Jean-Bernard Robichaud,
aannoncé que Simone LeBlanc-Rainville
a été reconduite au poste de

tratives au cours des derniéres années, a
titre de directrice adjointe, puis directrice
du Département des

secrétaire générale a temps
partiel et par intérim pour
une deuxiéme année.
Professeure a la Faculté
des sciences de I'éducation
depuis 1974, Mme LeBlanc-
Rainville agit, entre autres,
en tant que secrétaire du
Conseil des gouverneurs et
duSénatacadémique, enplus
d'étre gardienne du sceau et
d’apposer sa signature sur

fondements et ressources
humaines en éducation. Elle
a aussi siégé au Sénat
académique et présidé le
Comité sur les normes
linguistiques, en plus d’'étre
membre de divers autres
comités et conseils de
I'Université.

Mme LeBlanc-Rainville a
publié et donné de nom-
breuses communications et

les documents officiels de
I'Université, notamment les contrats et
les diplémes.

Mme LeBlanc-Rainville posséde un
Baccalauréat et une Maitrise és arts de
I'Université de Moncton, un Dipléme
universitaire d’études littéraires de
I'Institut catholique de Paris et un Ph.D.
de I'Université de Montréal.

Elle a occupé des fonctions adminis-

conférences sur des sujets

tels I'avancement des femmes,
I'amélioration de la pédagogie, ainsi que
I'éducation ala paix et les droits humains.
Elle est coauteure, avec les profes-
seures Catalina Ferrer et Joan Gamble,
d’unouvrage de 500 pages déjaal'essai
dans certaines écoles, intitulé Guide
pédagogique pour l'enseignement et
I'apprentissage des droits de la personne.

Marc Johnson est nommé au
conseil d’administration du REFAD

Marc Johnson, professeur au
Département de sociologie, a été nommé
au conseil d’administration

Préfontaine ont tenu a lui rendre
hommage pour ses efforts soutenus dans

du Réseau d'enseignement
francophone a distance du
Canada (REFAD) & titre de
représentant de la région at-
lantique.

Le REFAD est un regrou-
pement pancanadien d'insti-
tutions d’'éducation franco-
phones quivise a promouvoir
I'enseignement a distance et
I'échange de ressources de
formation entre ses mem-

le développement du REFAD.

Le professeur Johnson est
également chargé du dos-
sier Formation multimédia
auprés de la vice-rectrice
adjointe a I'enseignement,
Collette Landry-Martin. A ce
titre, son mandat est de
faciliter la transition vers
I'utilisation des nouvelles
technologies d'information et
de communication auprés
des membres du corps

bres. L'U de M a bénéficié de
plusieurs formations pédagogiques et
technologiques dans le cadre du REFAD
au cours des derniéres années.

M. johnson remplace ainsi Marielle
Préfontaine qui a terminé son mandat a
ce poste en méme temps qu’elle
terminait son mandat de vice-rectrice
adjointe a I'enseignement et a la recher-
che. Lors de la rencontre annuelle a
Régina, les collégues et amis de Mme

professoral de I'U de M. La
programmation de formations techno-
logiques et pédagogiques pour les
professeurs et professeures, le dé-
veloppement du laboratoire muitimédia,
la circulation de renseignements sur les
nouveautés multimédias et le ren-
forcement du réseau des campus de
I'Université de Moncton en matiére
d’enseignement a distance sont
quelques-uns de ses objectifs.

Communications
_scientifiques

Greg Allain, professeur au
Département de sociologie, a
présenié deux communications a
des colloques scientifiques.

Lapremiere, intitulée Le Congrés
mondial acadien : regard sur la par-
ticipation aux Conférences et bilan
et enjeux des Retrouvailles, a été
donnée dans le cadre du colloque
Francophonie plurielle, lors du 64e
congrés annuel de 1'Association
canadienne-francaise pourl'avance-
ment des sciences, qui a eu lieu a
I'Université McGill de Montréal. Le
colloque était celui du réseau des
chercheurs et chercheuses sur la
francophonie canadienne mino-
ritaire, et le professeur Allain en
était le coorganisateur.

La deuxiéme communication,
ayant comme titre Vitalité associa-
tive et création de réseaux en Acadie
du Nouveau-Brunswick : vers un
accroissement de la capacité
organisationnelle et unrenforcement
de l'identité culturelle, a été
présentée a Bar Harbor lors du
colloque portant sur L’identité
culturelle en Amérique frangaise :
héritage, évolution et défis au
renouvellement. Cette rencontre
était organisée par le Centre franco-
américain de I'Université du Maine,
en collaboration avec I'Université
d'Angers, en France.

Recherche de
bénévoles

Le Ciné-campus est a la recher-
che de personnes bénévoles pour
les soirées de projection.

Sivous aimez le cinéma, veuillez
communiquer avec Sylvie, au
numeéro 858-3715.

Cours de danse

L'inscription aux cours de danse
de l'école DansEncorps a lieu
aujourd’hui et demain, 5 et 6
septembre, entre 16 et 20 heures, et
le samedi 7 septembre, entre9et 17
heures, au 140, rue Botsford.
Renseignements : 855-0998.



Retour annuel de F'AAAUM
Jacques Roy honoré du titre d’ancien de ’année

Jean Jacques Roy, président du Groupe
Roy Consultants Ltée, sera honoré du
titre d’ancien de I'année dans le cadre du
Retour annuel de |'Association des
anciens, anciennes, amis et amies de
I'Université de Moncton, qui aura lieu du
4 au 6 octobre, au campus de Moncton.
lIrecevrason titre lors du banquet annuel,
qui aura lieu le samedi 5 octobre, a
compter de 18 heures, dans le Grand
salon de |'Hotel Beauséjour.

M. Roy est un ingénieur dipléomé du
Baccalauréat en sciences appliquées
(génie civil) de |'Université de Moncton
en 1971. Le Groupe Roy Consultants
Ltée dont il assume la présidence
regroupe six compagnies et une centaine
d’'employés présents aux quatre coins
du Nouveau-Brunswick et oeuvrantdans
des domaines reliés au génie.

Il a commencé sa carriére chez W. H.
Crandall & Associates Ltd, firme
d’ingénieurs-conseils & Moncton ou il a
travaillé commeingénieurjusqu’en 1976.
De 1976 a 1979, il a été gérant de
succursale et ingénieur de projet. Enfin,
de 1979 a 1984, il a été gérant de
succursale et partenaire dans la firme.

En 1984, M. Roy a fondé Roy Consul-

SUPAIR
vous tend la main

~ LeService universitaire d'entraide
par les pairs, SUPAIR, désire venir en
aide aux étudiants et étudiantes qui
éprouvent des difficultés d’adaptation
a la vie universitaire. Les personnes
aidantes font partie de la clientéle
étudiante; elles s'intéressent aux re-
lations d’aide et ont a coeur
I'intégration de leurs pairs.

Les membres de SUPAIR offre
donc leur aide a ceux et celles qui
éprouventdesdifficultés d’intégration
a différents niveaux, qu’il s’agisse de
gestion du temps, de planification
financiere, d'organisation dans leurs
études ou encore de problemes
sociaux.

Lapopulation étudiante peut faire
appel a ce service en composant le
858-3737 ou en se rendant & la
réception des Services aux étudiantes
et étudiants au Centre étudiant.

tants Limitée, firme d'ingénieurs-conseils
spécialisée dans les domaines du génie
municipal et environnemental. La
compagnie a connu un essor rapide.

en génie.
Il est membre de I'Association des
ingénieurs-conseils du Nouveau-Bruns-
wick, de [I'Institut des

D’autres compagnies
oeuvrant dans les
domaines de la géoma-
tique, de l'arpentage et
de la formation sont ve-
nuess’ajouteret, en 1993,
le Groupe Roy Consultants
Limitée a été fondé. I
regroupe ainsi les compa-
gnies associées Républic
Consultants Ltée, Gallant
Consultants Ltée, Les Ser-
vices Géomacadie Ltée, S.
D. Consultants Ltée, Les
Arpentages Robichaud-

ingénieurs canadiens, de
la Société canadienne de
génie civil, du Canadian
Transport Association, et
de ['"American Water
Works Association.
Mentionnons aussiqu'il est
membre du conseil
d’administration de Con-
cept + et membre du
comité technique du Cen-
tre de recherche et de
développement de la
tourbe.

En 1991, Roy Consul-

Frenette Ltée et Roy Con-
sultants (1993) Ltée.

Au cours de sa cairiére, M. Roy a été
présidentdel’ Association desingénieurs
du Nouveau-Brunswick, vice-président
de |'Association des ingénieurs
professionnels du Nouveau-Brunswick,
vice-président de la succursale de
Bathurst et secrétaire de la succursale de
Moncton de I'AIPNB. A I'Université de
Moncton, il a été président de
I'Association des étudiants et étudiantes

tants a été nomme entre-
prise de l'année par la Commission
régionale de développement Chaleur.
En 1995, le Groupe Roy Consultants Ltée
aété nommeé entreprise de |'année parle
Conseil économique du Nouveau-Bruns-
wick. La méme année, M. Roy a été
nommeé ancien de I'année de I'Ecole de
génie de I'Université de Moncton.

Pour d'autres renseignements, priere
de communiquer avec '’AAAUM, au
numéro 858-4130.

Le service de raccompagnement
est maintenant disponible

Cette année encore, les étudiants et
étudiantes peuvent profiter d'un service
de raccompagnement a l'intérieur des
limites du campus de Moncton.

Joanne Gautreau, agente au Service
de sécurité, rappelle que le but de ce
service est de procurer un sentiment de
sécurité a tous les étudiants et étudiantes
qui doivent se déplacer a pied sur le
campus e soir.

Le service est offert du dimanche au
vendredi, de 20 heures a 24 heures. La
personne désirant se faire raccompagner
n'a qu'a signaler le numéro 863-2222
pendant les heures de service et deux
personnes iront I'accompagner.

Ce service de raccompagnement est
rendu possible grace a une équipe de
bénévoles qui a bien voulu participer
avec la collaboration du Service de

sécurité. [l est offert a titre gracieux a
tous les étudiants et étudiantes, ainsi
qu’aumembres dupersonnel et du corps
professoral.

Personnes bénévoles intéressées

Le groupe participant au projet est
également a la recherche de personnes
bénévoles intéressées a offrir quelques
heures par semaine pour raccompagner
des personnes sur le campus. L'agente
Gautreau rappelle également que tous
les bénévoles sont soigneusement
choisis afin d’assurer la sécurité des
personnes qui utilisent ce service de
raccompagnement.

Pourde plusamples renseignements,
priere de vous rendre au Service de
sécurité, piece 001 de la résidence
Lefebvre, ou signaler le 858-4100.
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L’Acadie a I’heure des choix

L'ouvrage L’Acadie & I'heure des
choix - I'avenir politique et économique
de I"Acadie du Nouveau-Brunswick a
été publié aux Editions d’Acadie.

- dhemrcdodal |

o ot il o emomaic:
B L e Ntk

Cette étude a été menée par les
analystes André Leclerc, professeur
d’économie aucampus d’Edmundston,
directeur de I'étude; Hubert Cyr,
fonctionaire de carriére et diplomé de
la Maitrise en administration publique
de I'Université de Moncton, et Denis
Duval, chargé de cours et chercheuren
résidence au Secteur des sciences
humaines au campus d'Edmundston.

Au cours des 30 derniéres années,
une multitude de changements sont
venus boulverser les structures
politiques et économiques du
Nouveau-Brunswick. Certains de ces
changements ont été provoqués par la
communauté acadienne. La plupart

Les sciences

mathématiques

Le 46e Colloque des sciences
mathématiques du Québec etlaZ0e
Conférence en mathématiques et
statistique de I'’Atlantique se
dérouleront conjointement les 18 et
19 octobre, au campus de Moncton.

On prévoit qu’'environ 150
personnes participeront a ce
colioque, qui est organisé par le
Département de mathématiques et
de statistique.

Un texte plus complet sera
publié prochainement dans Hebdo-
Campus. Renseignements : 858-
4298 ou 858-4325.

cependant ont échappé au contrle
des Acadiens et des Acadiennes et
leur posent des défis collectifs
importants, dont celui d’atteindre
I'égalité réelle avec la communauté
linguistique majoritaire de la province.

Devant les inquiétudes et les inter-
rogations qu'il en résulte dans les mi-
lieux acadiens, laSociété des Acadiens
et des Acadiennes du N.-B. a
commandeé une étude sur la situation
actuelle de la communauté acadienne
du Nouveau-Brunswick et sur les choix
qui s'offrent a elle pour son avenir.

Dans ce projet, quatre dimensions
desrapports entre la société acadienne
et le gouvernement provincial ont été
privilégiées : les aspects démolinguis-
tiques, les relations avec la fonction
publique provinciale, les institutions
politiques et le développement
économique.

D’abord, les auteurs dressent un
bilan du cheminement de Ila
communauté acadienne durant les trois
derniéresdécennies. Plus précisément,
ils examinent le comportement des
Acadiens sur la scéne néo-bruns-
wickoise et tracent un portrait de la
fonction publique provinciale. lis
évaluent aussi la situation socio-
€économique des régions acadiennes
en rapport avec celles des régions
anglophones de la province et de
I'ensemble du pays. lls constatent
ainsi que I'arrangement institutionnel
au Nouveau-Brunswick ne permet pas
a la communauté acadienne de traiter
d’égal a égal avec la majorité
anglophone et que des disparités
€conomiques affligent les régions
acadiennes de facon chronique.

Compte tenu dedifférents scénarios
politiques dans le contexte canadien,
ils explorent enfin différents modéles
d’arrangement institutionnel, a la
lumiére d'un sondage d’opinion auprés
des Acadiens et Acadiennes sur la
situation actuelle et les changements a
y apporter.

L’Acadie a I'heure des choix se
veut une analyse générale et
multidisciplinaire sur Ia condition
acadienne au Nouveau-Brunswick, et
une source d’information incontour-
nable pour la recherche orientée vers
I"action politique.

Les travaux de I'équipe de recher-
che ont été menés au campus Saint-
Louis-Maillet.

BLOC-NOTES

Formation multimédia

Attention au virage!

Nous entreprenons ce bloc-notes
pourune deuxiéme année. [l sera toujours
question de souligner les événements
importants de I'univers du multimédia
en formation, de relever les tendances
technologiques et pédagogiques qui
I'animent, d’attirer I'attention sur les défis
etles enjeux duvirage technologique en
formation. Voici quelques balises:

Aiguilleurs de la formation :

Le personnel du campus de Ship-
pagan peut compter sur une personne
ressource pour les guider dans le
développement des pratiques de for-
mation médiatisée. André Roussel
(andre@admin.cus.ca) vient d'étre
embauché dans le cadre du projet Stella
pour assurer le soutien nécessaire aux
professeurs qui voudront utiliser les nou-
velles technologies numériques.

A Edmundston, le Centre du multi-
média appliqué a un nouveau directeur,
Roger Gervais (rgervais@cus.ca). Pro-
fesseur en éducation, M. Gervais est un
pionnier de la médiatisation de I'en-
seignement. Il remplace Cyrille Simard
qui est maintenant en poste a I'Ecole
internationale de Bordeaux.

A Moncton, je suis toujours chargé
du dossier Formation multimédia auprés
de la vice-rectrice adjointe a I'ensei-
gnement, Collette Landry-Martin. A ce
titre, ilm'incombe de favoriser un échan-
ge d’'idées et de promouvoir les initia-
tives d’enseignement et de recherche
en matiére de nouvelles technologies.

Pour I'ensemble de I'Université,
Renaud LeBlanc (leblanre@umoncton.ca)
assumera dorénavant le pilotage du
virage technologique a titre de directeur
des technologies d'information et de
communication.

Liste de discussion

Depuis I'an passé, j'anime une liste
€lectronique, intitulée Les intéressés et
intéressées de la formation multimédia,
a laquelle sont inscrites une centaine de
personnes, principalement du Nouveau-
Brunswick francophone. Si vous désirez
vous y joindre, communiquez avec moi
puisque je suis le seul qui peut vous y
inscrire.

Marc Johnson (johnsom@umoncton.ca)
Chargé du dossier




Bourgeois et Soucy honorés par I’Université

L’Université de Moncton a rendu un
vibrant hommage aux olympiens
acadiens Jo€l Bourgeois et Brigitte Soucy,
lors d'une réception donnée en leur
honneur, le mercredi 28 ao(t.

Afinde soulignerleur brillante carriére
au campus de Moncton comme athlétes
de premier plan ainsi que leur excellente
prestation aux Jeux olympiques
d’Atlanta, I'Université leur a offert en
cadeau un magnifique tableau illustrant,
par des figures, leur cheminement au fil
des années. Les deux oeuvres ont été
réalisées par l'artiste Monette Léger-
Murray, de Shédiac Cape.

Devant parents, amis et membres du
personnel du Ceps Louis-|.-Robichaud,
Brigitte et Jo€l ont notamment tenu a
remercier leurs entraineurs qui les ont
épaulés tout au long de leur carriére,

Le vice-recteur a I'administration et
aux ressources humaines, Fernand
Landry, de méme que le responsable du
Service des sports, Jean-Guy Vienneau,
ont salué la grande réalisation des deux
anciens athlétes de I'Université. La pe-
tite féte a pris fin avec la traditionnelle
signature du Livre des invités, honneur
réservé aux personnages cui ont su se
distinguer a leur fagon dans notre société.

Brigitte Soucy a été membre de
I'équipe de volley-ball des Anges Bleus
de 1990 a 1992. Elle a successivement
remporté les titres de recrue féminine de
I'année et d'athléte féminine de I'année
au campus de Moncton. La volleyeuse
de Bouctouche a passé les quatre
derniéres années au sein de I'équipe
nationale et mérité une participation aux
Jeux d'Atlanta ot elle a brillé par sa
fougue et la puissance de son service et
desesattaquesaufilet. Elle étaitd’ailleurs

Quatre parties
au soccer

Au soccer masculin, les Aigles
Bleus seront a I'Université Acadia, le
samedi 7 septembre, & 13 heures, et
al'Université Dalhousie, e dimanche
8 septembre, a 15 heures.

Au soccer féminin, les Anges
Bleus seront a I'Université Acadia, le
samedi 7 septembre, & 15 heures, et
& 'Université Dalhousie, le dimanche
8 septembre, & 13 heures.

considérée comme la troisieme meilleure
auserviceaumonde. L’athlétede 23 ans
quitte le Canada cette semaine a desti-
nation de Milan, en Italie, ot elle évoluera
pour une formation professionnelle.
Jo€l Bourgeois, de Grande-Digue, a,
pour sa part, été une figure dominante
en athlétisme et en cross-country,
accumulant honneur aprés honneur.
Pendant ses cing années a I'Université, il

a décroché le titre de recrue masculine
(1989), puisd’athléte masculindel’année
a quatre reprises. Spécialiste du 3 000
métres steeplechase, il a remporté une
meédaille d’argent aux Jeux mondiaux
universitaires de 1995, puis il a fait
frissonner I'Acadie cet été en participant
a la demi-finale des Jeux d’Atlanta. 1l a
pris le 16e rang parmi les 34 meilleurs
coureurs de cette discipline.

ENTENTE COLLECTIVE RATIFIEE AVEC L’APSUMAS - L 'Association du personnel de

soutien du campus de Shippagan a ratifié une convention collective d’une durée de
quatre ans, jusqu'au 30 avril 1999. La nouvelle entente comprend notamment une
augmentation annuelle de 1,5 pour cent pour les trois derniéres années du contrat.
La photo, prise lors de la signature, nous fait voir, dans I'ordre habituel, assis :
Christiane Arseneau, présidente de I'’APSUMAS, et Jean-Bernard Robichaud, recteur;
debout : Roger Boulay, membre du comité de négociation (CUS); Anne Robichaud et
Léna Ward, membres du comité de négociation (APSUMAS); et Armand Caron, vice-

recteur du campus de Shippagan.

Le tintamarre a la Galerie d’art

Jusqu'au 8 septembre, le commissaire
invité, I'artiste Roméo Savoie, présente
I'exposition Tintamarre, ala Galerie d'art.

Le mot tintamarre suggeére un bruit
entendu de prés ou de loin ou quelque
chose de plus gros, un vacarme, dont on
ne connaitrait pas la source immédia-
tement si nous étions étrangers et
arrivions sur ce lieu de féte par accident,
n’en connaissant ni la raison ni la source.

Nous sortirions de I'hotel, surpris par
ce bruit de klaxons, nous nous dirions :

tiens un mariage; mais ensuite, ce serait -

le bruit chaotique des casseroles que
I'on entrechoque, des cris et des

hurlements, des trompettes et des
gigues, de la musique et des rires. On
serait dans une abstraction la plus totale,
questionnant des yeux et cherchant une
explication. On regarderait sa montre et
onverrait qu'ilest 18 heures exactement,
que c'est le 15 aoQt, que nous sommes
dans un village acadien et, petit a petit,
on se dirait que c’est un camaval, une
féte spéciale. Nous aurions raison. C'est
la manifestation populaire de la Féte
nationale des Acadiens.

On peut obtenir plus de renseigne-
ments en composant le 858-4088.

Bienvenue aux personnes intéressées.
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Du sang neuf chez les Aigles Bleus au hockey

La saison des Aigles Bleus au hockey
seracelledelareconstruction. Seulement
neufjoueurs de la derniére campagne se
rapporteront au camp d'entrainement
hors glace de I'équipe qui s’amorce le ©
septembre.

Raymond Delarosbil (3e saison), Da-
niel Godbout (2e) et Patrick Tremblay
(2e) patrouilleront & nouveau la ligne
bleue. L'entraineur-chef, Pierre Belliveau,
comptera également sur le retour des
attaquants Brian Hunt (4e), Ricky Jacob
(4e), Peter Jacob (4e), Jean-Francois
Grégoire (4e), Michel Savoie (3e) et
Philippe Lavoie (2e). Le retour de Lavoie
estcependant toujours incertain en raison
de sa suspension d'un an imposée par
I’Association canadienne de hockey
amateur. Il est toujours dans I'attente
aprés en avoir appelé de la décision des
autorités canadiennes. Par ailleurs, on
prévoitla présence dudéfenseurontarien,
Keith Chiasson.

Le Bleu et Or perd les services de 12
vétérans, soit les gardiens Frantz
Bergevin-Jean et Pierre Gagnon, les
arrieres Mathieu C5té, Shane Doiron et
Sylvain Ducharme, ainsi que les
attaquants Dominic Rhéaume, Martin
Duval, Jean Imbeau, Jimmy Ratté, Yves
Boudreau, Mathieu Bibeau et Alain
Tousignant.

Pierre Belliveau est d’avis que les
Panthers de I'lle-du-Prince-Edouard et
les Axemen d’Acadia constitueront les

équipesabattre. «Les Pantherssontallés
chercher plusieurs joueurs du circuit ju-
nior majeur de I'Ontario alors que les
Axemen ne perdront les services que
d’unjoueur», a-t-il révélé. Toujours selon
lui, le départ de Coété et Duval est
principalementattribuable ades différents
philosophiquesavecl’entraineur. Imbeau
a préféré poursuivre ses études a
I'Université de Montréal, alors que
Rhéaume tente de mériter un poste avec
I'équipe professionnelle américaine d'El
Paso. Quant & Shane Doiron, il a opté
pour le College communautaire afin de
terminer ses études en deux ans plutdt
qu’en quatre.

Recrues

Belliveau a arrété la plupart de ses
choix quant a la composition du reste de
la formation. Ainsi, on retrouvera trois
anciens joueurs vedettes de la Ligue
junior A des Maritimes, Serge Bourgeois,
de Saint-Antoine, et Mario Cormier, de
Sainte-Marie-de-Kent, ainsi que Carl
Benoit (gardien), des Bulldogs
d'Antigonish.

Il est probable que Luc Cormier, frére
de Mario, tente sa chance avec le Bleu et
Or. Selon Belliveau, il hésite encore a
choisir entre les Aigles et les Beavers.

Jérémy Caissie, de Dieppe, devrait
percer l'alignement. La saison derniére,
il a acquis plus d'expérience en évoluant
avecles Alpines de Tracadie-Sheila, dela

Daniel O’Carroll est le nouveau
responsable du Service des sports

Le vice-recteur a |'enseignement
et a la recherche, Léandre Desjardins,
a annoncé la nomination de Daniel
O'Carroll au poste de responsable du
Service des sports pour une période
intérimaire allant jusqu'au printemps.

M. O'Carroli, qui succede ainsi a
jean-Guy Vienneau, a déja occupé
pareille fonction pendant huit de ses
28 années associées au sport de
I'Universite.

Le nouveau responsable est entré
en fonction le 3 septembre. I agit,
entre autres, comme représentant de
I'Université aux rencontres regroupant
les intervenants et intervenantes des
sports universitaires de |'Atlantique.

«Aucoursde mon mandat, aconfié
M. O’Carroll, mes taches consisteront
surtout a assurer un suivi aux rapports
Toner-Malenfant et Dryden, a évaluer,
encadrer et rencontrer les entraineurs
et entraineures sur une base plus
fréquente, ainsi qu'a proposer une
structure ¢t une direction des sports
universitaires.»

Daniel O'Carroll a laissé sa marque
pendant de nombreuses années
comme entraineur des Anges Bleus
auvoliey-ballféminin duranties années
1980. Au début de sa carriére a
I'Universiteé, il était également
entraineur au volley-ball masculin et
en gymnastique artistique.

Ligue senior A du N.-B,

Par ailleurs, I'équipe recevra le renfort
d’un seul hockeyeur de la LHMQ, Mar-
tin Latulippe, apport précieux a la bri-
gade défensive. Son coéquipier avec les
Alpines, le gardien Luc Bélanger, pourrait
bien s’amener chez les Aigles Bleus s'il
devait étre retranché des Flames de
Calgary.

Sept joueurs issus des rangs tiers II
s'ajouteront au groupe. Luc Bourgoin
€tait considéré cet hiver comme le
défenseur le plus physique du circuit
tiers Il du Québec. Il s'alignait avec St-
Jérome. Les autres sont le centre Eric
Doucet et l'ailier gauche Dominic
Beaudin, des Eperviers de Contrecoeur;
I'ailier droit Marc Lamontagne, des Colts
de Comwall; le centre Glenn Dettelo et
I'ailierdroit Stéphane Lefebvre, des Bears
de Timmins.

Selon I'entraineur-chef, cinq ou six
postes seront disponibles lorsque
s'amorcera le camp d’entrainement en
septembre. Les sessions sur glace
commenceront le 1er octobre.

Les Aigles Bleus subiront un véritable
testlors de la premiére semaine d’activité
de la Ligue interuniversitaire de
I'Atlantique lorsqu’ils se frotteront aux
Tigers de Dalhousie, le 12 octobre, et
aux champions canadiens, les Axemen
d’Acadia, le lendemain. Ces deux
premiéres parties du calendrier seront
disputées a I'aréna |].-Louis-Lévesque.
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