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Injection de 1,4 million de dollars
pour une chaire sur le développement régional

Une Chaire de recherche sur le dé-
veloppement régional sera créée grace a
deux subventions totalisant 1,4 million
de dollars. L'Agence de promotion éco-
nomique du Canada Atlantique (APECA)
apportera une contribution de 840 000 $
et I'Institut canadien de recherche sur le
développement régional (ICRDR), une
somme de 560 000 $. L'ICRDR est situé
sur le campus du Centre universitaire de
Moncton.

Cette chaire portera le nom de Chaire
Clément-Cormier de recherche en déve-
loppement régional, en mémoire du révé-
rend pére Clément Cormier, fondateur de
I'Université de Moncton et acteur de pre-
mier plan dans le redressement économi-
gue et social de 'Acadie. Elle sera com-
manditée par I'lCRDR, organisme indé-
pendant & but non lucratif, et géré par un
conseil d'administration regroupant des
représentants de I'Université de Monc-
ton, du gouvernement et du secteur pri-
ve.

"En raison de son mandat, I'Institut
représente un allié d'importance pour

Derniére parution
avant I'été

Ce numéro de Hebdo-Campus est le der-
nier de la présente année universitaire.
Aprés un court répit de quelques semai-
nes, 'équipe reviendra en forme pour re-
prendre la parution le jeudi 11 aoit pro-
chain. Le personnel du Service de l'infor-
mation et des relations publiques profite
de l'occasion pour souhaiter & chacun et
chacune d'excellentes vacances estiva-
les.

I'APECA, mentionne Bernard Valcourt,
ministre d'Etat aux Petites entreprises,
Tourisme, Affaires indiennes et du Nord
canadien. |l s'agit ici d'une collaboration
soutenue entre I'Agence, qui a son siége
a Moncton, et I'Institut, qui est le seul
organisme de recherche du genre au Ca-
nada". Le ministre indique également que
I'APECA et IICRDR se sont engagés &
collaborer étroitement, dans les mois a

venir, a la réalisation d'activités reliées
au développement régional.

Les locaux nécessaires pour la Chai-
re de recherche, ainsi que les services
de soutien, seront fournis par I'Université
de Moncton au méme titre que ceux of-
ferts par I'Université & I'nstitut canadien
de recherche sur le développement ré-
gional.

suite a la page 4

PEDAGOGIE UNIVERSITAIRE - La photo nous fait voir le comité organisateur du

colloque sur la pédagogie universitaire, qui aura lieu les 24, 25 et 26 aodt, au Centre
universitaire de Moncton. Dans I'ordre habituel, on apercoit, assis: Marcel Choquette,
secrétaire, et Guy Savoie, président; debout: Joseph Laviollette, directeur: Claudette
Beaulieu, directrice; Roland Viger, directeur; et Maurice Rainville, trésorier. Grigore
Pogonat était absent lors de la prise de photo. Notons que le sociologue Guy Rocher

sera l'invité spécial.

Te=ayeiar—
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Un projet avec objectif de réaliser
8000 couleurs et tons divers

Dans le cadre d'un projet Défi 88, le
Département des arts visuels de I'Uni-
versité de Moncton vient d'embaucher
deux de ses étudiantes avec comme ta-
che de trouver une gamme de glagures &
partir de nouvelles formules et d'un

Dans le cadre d'un projet Défi 88, deux étudiantes ont été embauchées pour une durée

nouvel alliage de matériaux, en axant la
recherche sur de nouvelles tendances
de couleurs. Cette recherche, qui sera
échelonnée sur une périocde de 24 semai-
nes, sera éventuellement matiére & publi-
cation.

de 24 semaines. Au cours de ce projet, elles devront effectuer un travail en iaboratoire
d'aprés les données fournies par la professeure. L'objectif du projet est de réaliser
4000 éprouvettes qui résulteront en 8000 couleurs et tons divers. Dans la photo, on
apercoit, dans l'ordre habituel, Marie Ulmer, instigatrice du projet et professeure au
Département des arts visuels de I'Université de Moncton; et les étudiantes Diana

LeBlanc et Danielle Fortin.

Dons pour plus
de 1400 9%

Les personnes responsables des activi-
tés du 17 juin pour les membres du per-
sonnel désirent remercier les compa-
gnies ou organismes suivants qui ont ac-
cordé des prix pour I'encan qui a suivi le
casino:

Brasserie Centennial, CEPS, Club de golf
Mountain Ridge, Compagnie de télépho-
ne du N.-B., Fleuriste MacArthur's, Hétel
Beauséjour, Location de voitures Hertz,
Ilvan's Camera, La Lanterne, La Marina
de Cocagne, La Mine d'Or, Librairie Aca-
dienne, Marine Atlantique, Moncton Fish
Market, Pepsi, Pizza Delight, Restaurant
Chez Frangoise, Restaurant Cy's, Servi-
ce alimentaire Marriott, et I'Université de
Mancton.

L'objectif de ce projet est de réaliser
4000 éprouvettes qui résulteront en 8000
couleurs et tons divers, et de donner la
possibilité a deux étudiantes en cérami-
que de participer a une recherche profes-
sionnelle et ordonnée. Ce projet permet-
tra également aux étudiantes de faire
une analyse comparative sur un échantil-
lonnage limité dans une marge de tem-
pérature de 1000 degrés Centigrade &
1280 degrés Centigrade.

Les deux étudiantes, Danielle Fortin,
quatrieme année en céramique-photo, et
Diana Leblanc, quatriéme année en cé-
ramique-sculpture, agissent a titre de
techniciennes de laboratoire. Elles sont
chargées d'effectuer le travail en labora-
toire d'aprés les données fournies par la
professeure. Ce travail leur permettra de
développer et parfaire leurs connaissan-
ces dans leur domaine d'étude.

Elles avouent qu'elles apprenent
beaucoup et qu'elles découvrent un coté
scientifique de la céramique. C'est un
gros boulot mais elles adorent le faire
puisque cela leur permet d'acquérir de
I'expérience et les améne & un standard
plus élevé.

Marie Ulmer, coordonnatrice du pro-
jet, a regu une aide de fonctionnement de
la compagnie Pepsi, et du Département
de l'audiovisuel pour des documents
photographiques. Elle a également regu
une aide technique du Département de
chimie et biochimie ainsi que de celui des
arts visuels.

Les centres
d'excellence

Peter King, président de I'Association
canadienne des professeurs et profes-
seures d'université, laquelle représente
26 000 professeurs, professeures et
bibliothécaires d'université, se félicite
que le gouvernement ait réitéré son in-
tention de créer un réseau de centres
d'excellence et d'y affecter des crédits
de 240 millions de dollars.

M. King a remarqué un certain nombre
de mesures positives pour la mise en
place de ce réseau. Il s'est déclaré satis-
fait, notamment, que les sciences médi-
cales, sociales et humaines puissent
participer a ces centres.

Le gouvernement a, en outre, confirmé
que le choix de créer un centre sera
décidé par des pairs dans le but d'éviter
la partisanerie politique. L'Acpu a salué
la décision d'en confier I'administration
aux conseils subventionnaires. Ils ont
fait preuve de compétence en matiére de
gestion de fonds.

Diner-théatre
a Shediac

Vendredi soir, c'est I'histoire sympa-
thique de trois adolescents qui font revi-
vre des souvenirs émouvants. Vendredi
soir, c'est une comédie musicale accom-
pagnée d'un excellent buffet. Vendredi
soir, voila ce que I'Escacuette présente
cet été en diner-théatre & I'Hotel She-
diac. Ce spectacle sera présenté du 5 au
30 juillet inclusivement. Vendrdi soir,
c'est une invitation a tous ceux et celles
qui veulent se souvenir.
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Un appui financier du Québec
pour l'acquisition d'oeuvres francophones

Le gouvernement québécois vient de
faire un don de 20 000 $ & I'Université de
Moncton afin de permetire & la Biblio-
théque Champlain de faire I'acquisition
d'ceuvres littéraires francophones et
ainsi d'enrichir et compléter sa collec-
tion.

Lors de la présentation du chéque, le
représentant en chef du Québec dans
les provinces de ['Atlantique, Robert
Keating, a précisé qu'il s'agissait d'un
premier versement d'un appui financier
qui s'élévera & 70 000$ au cours de la
présente année.

M. Keating a souligné que le gouver-
nement du Québec était heureux d'ac-
corder cet appui a la plus grande univer-
sité de langue frangaise & I'extérieur du
Québec, et ce, dans le cadre de son 25¢
anniversaire de fondation. Il a rappelé
que cette contribution reflétait la déci-
sion prise par son gouvernement d'aug-
menter substantiellement l'aide consa-
crée a la francophonie canadienne hors
Québec.

Notons également que par le biais du
Bureau du Québec, les services d'un
professeur chercheur de ['Université
Laval, William McKay, seront prétés a la
Faculté des arts au cours de la prochaine
année universitaire. Le doyen de la Fa-
culté, Fernand Arsenault, a souligné que
cette aide cadre bien avec le projet de
doctorat en études frangaises, actuelle-
ment en chantier.

en bref...

Nos félicitations & Roger Bilodeau,
professeur & I'Ecole de génie, et a sa
dame, a l'occasion de la naissance de
leur fils.

Nos félicitations également & la famil-
le de Robert Baudouin qui ajoute une
nouvelle petite fille, Chantale, a leur fo-
yer.

Nous profitons également de I'occa-
sion pour offrir nos condoléances &
Dorine Légére, secrétaire & I'Ecole de
génie, & la suite du décés de son frére
Raymond.

Dans un autre ordre d'idée, Hermel
Couturier, de la Faculté des sciences
de I'éducation, vient de défendre avec
succes sa thése de doctorat a I'Univer-
sité Texas A & M.

OEUVRES LITTERAIRES FRANCOPHONES - Le représentant en chef du
Québec dans les provinces de I'Atlantique, Robert Keating, a remis un chéque au
montant de 20 000§ au recteur de ['Université de Moncton, Louis-Philippe Blanchard,
afin de permettre a ia Bibliothéque Champlain de faire I'acquisition d'ceuvres littéraires
francophones. Dans la photo, on reconnait, dans l'ordre habituel, Catherine Phlippon-
neau, directrice du Département des études frangaises; M. Blanchard, M. Keating, et
Fernand Arsenault, doyen de la Faculté dss arts.

Ronald C. LeBlanc est nommé
directeur du Département d'économie

Louis-Philippe Blanchard, recteur de 'Université de
Moncton, vient d'annoncer la nomination de Ronald C.
LeBlanc au poste de directeur du Département d'éco-
nomie pour un mandat d'un an.

Acadien d'origine, mais natif de Longueuil, au Qué-
bec, M. LeBlanc a fait ses études élémentaires et
secondaires dans les écoles publiqgues de Moncton. i
est titulaire d'un baccalauréat és arts, d'un baccalau-
réat en sciences commerciales et d'une maitrise &s
arts en économie de I'Université de Moncton.

Avant son arrivée a I'Université de Moncton, en
1972, il a travaillé un an pour Relance Nouveau-Bruns-
wick a titre d'économiste-recherchiste pour le projet de E :
Moncton. De 1973 & 1974, il a été adjoint au Directeur du Département d'économie de
I'Université de M oncton et directeur du département, de 1976 & 1978.

M. LeBlanc a travaillé sur divers rapports au cours des dernigres années dont deux
rapports publiés par Relance Nouveau-Brunswick. Il a publié, entre autres, Education
for employment in the year 2000 and beyond: Values: Value Clarification and
Economics Understanding; L'enseignement des valeurs dans I'apprentissage de
I'économie; et Nouvelle donnée économique et préparation financiére 2 Ia retraite.

En plus d'étre membre de la SAANB, il a été président de I'Association d'économie
du Canada Atlantique (AECA), de 1985 & 1987, et, depuis 1983, il est membre du
bureau de direction de la Fondation canadienne d'éducation économique (FCEE). A
chaque année, il participe & de nombreuses conférences nationales, provinciales et
régionales. |l est également chercheur associé au Centre d'études du vieillissement
de I'Université de Moncton.
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Cette chaire de recherche contribuera
grandement au développement de I'Atlantique

Selon I'lnstitut canadien de recher-
che sur le développement régional
(ICRDR), la création d'une chaire de re-
cherche en développement régional arri-
ve a point nommé. En effet, les program-
mes de développement régional sont
vus, non seulement comme un moyen de
réduire les disparités entre régions favo-
risées et défavorisées, mais aussi com-
me un aspect essentiel d'une politique de
développement national visant & résou-
dre les problémes, & réaliser le potentiel
de toutes les régions du pays, & renfor-
cer la compétitivité internationale, et a
accélérer le développement économique
national.

Nul doute que la création d'une chaire
en développement régional peut contri-
buer grandement au développement de la
région de I'Atlantique et servir de fonde-

Injection de 1,4M$

suite de la page 1

Le président du conseil d'adminis-
tration de I'Institut et recteur de I'Uni-
versité de Moncton, Louis-Philippe
Blanchard, souligne le fait que I''CRDR
se taille une place importante sur la scé-
ne nationale et internationale. Il a fait
I'éloge particulier de Donald J. Savoie,
directeur général de I'Institut et un des
principaux promoteurs du projet, pour
son immense contribution au domaine du
développement régional dans la région
de 'Atlantique.

"L'établissement de la Chaire
Clément-Cormier est un prolongement lo-
gique et nécessaire a I'Institut qui lui per-
mettra d'attirer des chercheurs et cher-
cheuses renommés afin de faire valoir
davantage la problématique du dévelop-
pement régional, plus particulidrement
dans le contexte de la région atlantique”,
dit-il.

Le ministre Valcourt a déclaré que
son collégue responsable pour 'APECA,
le sénateur Lowell Murray, appuie for-
tement cette initiative puisque I'Agence
et sa clientéle seront les premiers béné-
ficiaires de I'expertise qu'attirera la nou-
velle chaire.

Le véhicule par lequel 'APECA peut
encourager des entreprises & but non
lucratif est son programme d'action, dé-
voilé le 15 février dernier.

ment & une étroite collaboration entre
I'Institut et I'Agence de promotion écono-
mique du Canada Atlantique (APECA).

Une chaire de recherche permettra de
faire de nouvelles et d'importantes con-
tributions & plusieurs points de vue. Elle
contribuera considérablement au déve-
loppement d'une masse critique d'exper-
tise ou d'un capital intellectuel néces-
saire afin de développer un institut de
recherche hautement respecté qui sera
connu, non seulement a I'échelle natio-
nale, mais aussi & I'échelle internatio-
nale. Une chaire de recherche servira
€galement de point de convergence pour
tous les chercheurs et chercheuses
intéressés ou potentiels dans le dévelop-
pement économique de I'Atlantique.

Parmi les initiatives envisagées par la
Chaire, quatres projets d'envergure re-
tiennent I'attention. Tout d'abord, dans le
cadre du 25e anniversaire de fondation
de I'Université de Moncton, INCRDR, qui
féte son cinquiéme anniversaire, se joint
aux festivités en organisant un colloque
d'envergure provinciale sur le théme de
Le Nouveau-Brunswick en I'an 2000.

La complexité grandissante de la réa-
lité néo-brunswickoise contraint & nous
pencher sur les nouveaux défis qui nous
attendent. Le présent colloque invitera &
la réflexion sur certains thémes impor-
tants pour la société néo-brunswickoise
et il aura lieu du 30 septembre au ler
octobre, a I'Université de Moncton. Les
comptes rendus de cette conférence se-
ront publiés dans les deux langues dans
un recueil qui sera publié par I'Institut au
début 1989.

Réalisé en étroite collaboration avec
le milieu des affaires de la région et avec
I'APECA, un projet sera mis sur pied et
consistera & examiner le potentiel de
L'approvisionnement public comme ins-
trument de promotion du développement
de la région de I'Atlantique.

Depuis 1970, les gouvernements, en
particulier le gouvernement fédéral, ont
annoncé a plusieurs reprises de nom-
breuses initiatives pour élaborer des poli-
tiques précises capables de promouvoir
le développement régional. Toutefois,
dans le milieu des affaires plane un sen-
timent que de telles initiatives ont
échoué. Ce projet devrair tenter de dé-
terminer pourquoi ces initiatives n'ont

pas réussi, mais plus encore, devrait dé-
finir de nouvelles approches afin d'as-
surer le succeés d'efforts futurs.

Conférence régionale

Afin d'honorer la mémoire de celui &
qui la chaire est dédiée, I''CRDR organi-
sera une conférence d'envergure régio-
nale intitulée La lutte pour le dévelop-
pement dans la région de I'Atlantique:
essais a la mémoire de Clément Cormier.
Les meilleurs chercheurs et chercheu-
ses des provinces de I'Atlantique seront
invités a présenter des communications
sur les défis a relever en matiére de dé-
veloppement régional en Atlantique. Les
comptes rendus de cette conférence se-
ront publiés a I'lnstitut.

L'Institut organisera également une
conférence intitulée Equité et efficacité
en matiére de développement écono-
mique: essais en I'honneur de Benjamin
Higgins. Des universitaires de renom-
mée mondiale seront invités & présenter
des essais inédits sur ce theme. Soit dit
en passant, la question a I'étude a domi-
né I'élaboration des politiques régionales
dans les pays industrialisés occidentaux
au cours des 30 derniéres années.

Les comptes rendus de cette confé-
rence seront publiés sous forme de re-
cueil.

A la présidence
du CCCFNB

La professeure Jeanne-d'Arc Gau-
det, du Centre universitaire de Shippa-
gan, vient d'étre nommée présidente du
Conseil consultatif sur la condition de la
femme au Nouveau-Brunswick. L'annon-
ce a été faite la semaine derniére par le
premier ministre Frank McKenna.

Nominations

Sr Yvonne Chiasson a été nommée di-
rectrice du Département d'anglais pour
un troisiéme mandat de trois ans, et
Gaston LeBlanc devient directeur du
Département d'administration pour un
mandat de trois ans également. Ces no-
minations seront effectives & compter du
1er juillet. Plus de détails dans le pro-
chain numéro de Hebdo-Campus.
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Colloque international de linguistique
fonctionnelle a Moncton et Sainte-Anne

Le prochain colloque international de
linguistique fonctionnelle aura lieu a
Moncton et & Pointe-de-I'Eglise, en Nou-
velle-Ecosse, dui18 au 24 aoit. Il se dé-
roulera sous I'égide de I'Université de
Moncton et de I'Université Sainte-Anne,
les deux seules universités francopho-
nes situées a I'Est du Canada.

La premiére partie du colloque aura
lieu du 17 au 21 aoit, a I'Université de
Moncton. L'accueil des participants et
des participantes se fera lors de la pre-
miére journée. Le 18 aolt, un premier
théme sera a l'ordre du jour, Les poli-
tiques linguistiques dans une entité poli-
tique plurilingue. La conférenciére sera
Denise Daoust, de I'Ofice de la langue
frangaise, de Montréal. Elle y traitera
des aspects psycho-sociaux, sociologi-
ques, économiques, idéologiques, lin-
guistiques et sociolinguistiques. En soi-
rée, il y aura un souper au homard 2 la
Marina de Cocagne et il sera suivi d'une
soirée dansante avec Roland LeBlanc et
ses musiciens.

Dans la journée du 19 aoit, le théme
sera Les origines dialectales des lan-
gues exportées. Le conférencier sera
Jean-Michel Charpentier, du Centre na-
tional de la recherche scientifique de
Paris. M. Charpentier parlera des condi-
tions de déplacement et du maintien
d'une langue exportée, de son réle une
fois exportée, de ses différents degrés
de maintien, et de ses conséquences sur
les structures phoniques et prosodiques,
morphologiques, syntaxiques et lexica-
les. Un cocktail sera offert par le Consu-
lat de France et sera suivi d'une causerie
d'Antonine Maillet et d'un repas. La

Pédagogie
universitaire

Rappelons que le colloque sur la péda-
gogie universitaire aura lieu les 24, 25 et
26 aolt, au Centre universitaire de Maonc-
ton. Le conférencier sera Guy Rocher,
socioclogue de carriére, et travaillant ac-
tuellement au Centre de recherche en
droit public a I'Université de Montréal.

Veuillez retourner immédiatement votre
formulaire de pré-inscription & Grigore
Pogonat, au Département d'art dramati-
que. Vous pouvez également rejoindre le
professeur Pogonat au numéro de télé-
phone 858-4276 ou 858-4368.

chanteuse Lina Boudreau fera également
partie de cette soirée.

Le théme de la journée du 20 aoit,
derniére journée a Moncton, s'intitulera
Les langues amérindiennes, en compa-
gnie de Pierre Martin, du Département de
linguistique de I'Université Laval.

L'avenir des langues amérindiennes
de I'Est du Canada n'est jamais apparu
aussi incertain. |l nous dira quelles sont
les menaces de toutes provenances qui
coucourent a freiner I'épanocuissement
de ces langues, et quels moyens met-on
en oeuvre pour assurer leur développe-
ment. |l expliquera également quels sont
les objectifs réalistes que I'on pourrait se
fixer au niveau de I'école, de la famille,
de la société et enfin, oll en sommes-
nous dans la compréhension et I'expli-
cation de ces langues & tous les niveaux
de l'articulation linguistique. Lors de
cette méme journée, il y aura une visite &
Big Cove ol les gens pourront faire du
canoé et manger au bord de |a riviére.

Le 21 aolt, il y aura un voyage-
excursion a I'Université Sainte-Anne, en
Nouvelle-Ecosse, ol le colloque se
transportera. La reprise du colloque aura

lieu le 22 aolt avec le theme Les langues
minoritaires & l'école. Vincent Lucci, de
I'Université de Grenoble, viendra parler
des langues enseignées ou langues
d'enseignement. Il parlera aussi de la
langue majoritaire au cours du cursus,
des langues régionales et standard ainsi
que des objectifs pour I'enseignement
d'une langue.

Le probléme de la norme sera le
dernier theme du colloque pour la journée
du 23 aoidt. André Martinet, de I'Ecole
pratique des hautes études de Paris,
expliquera la norme unique et autoritaire
ou normes différenciées, établies en te-
nant compte des usages.

Les frais d'inscription au collogue
sont de 55 $ pour les membres de la SILF
et de LACUS, et de 70 $ pour les non-
membres. Pour ceux et celles qui pour-
ront faire la preuve de leur statut d'étu-
diant ou d'étudiante ne débourseront que
20 §.

L'hébergement est disponible sur les
campus de I'Université de Moncton et de
I'Université Sainte-Anne. Tous et toutes
sont les bienvenus d'assister a ce collo-
que d'envergure internationale.

DON DE MARINE ATLANTIQUE - Marine Atlantique a versé un don de 2 000 $ 2

I'Université de Moncton dans le cadre d'une campagne de levée de fonds de 400 000 $
pour la rénovation de la salle de spectacle de /a Faculté des sciences de ['éducation.
Dans la photo, le président de Marine Atlantique, Rupert Tingley, & gauche, remet le
chéque de 2 000 $ au recteur de 'Université, Louis-Philippe Blanchard.
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Maurice Rainville publie un essai
sur la pensée de Merleau-Ponty

Maurice Rainville, professeur au Dé-
partement de philosophie de I'Université
de Moncton et vice-doyen & la Faculté
des arts, vient, récemment, de publier
aux Editions Bellarmin, de Montréal.

BELLARMIN

Le livre, qui a pour titre L'expérience
et 'expression est un essai sur la pen-
sée de Maurice Merleau-Ponty. Cette
étude prend en compte la différence sou-
vent remarquée entre les premiers tra-
vaux de Merleau-Ponty, dont la pensée
est fortement marquée par le point de
vue de la conscience, et les derniers , ol
l'auteur adopte une perspective ontologi-
que.

Son intention est de repérer les ten-
sions qui habitent les premiers travaux,
et de manifester ainsi ce qui est sans

doute la raison pour laquelle l'auteur re-
prend dans les derniers et dans les di-
mensions plus aptes & faire droit & ce
qu'elle demande, la tentative des pre-
miers.

L'examen du rapport entre l'expé-
rience et I'expression, explicite dans la
critiqgue que fait Merleau-Ponty de sa no-
tion de cogito tacite, rend sensible I'a-
bondon du point de vue de la cons-

cience et le passage a celui de I'étre.

M. Rainville, docteur en philosophie
de I'Université de Montréal, est profes-
seur au Département de philosophie de
I'Université de Moncton depuis 1963.

Son ouvrage a été publié grace & une
subvention de la Fédération canadienne
des études humaines, dont les fonds
proviennent du Conseil de recherches en
sciences humaines du Canada.

STAGIAIRE TOGOLAIS A L'U de M - Dans le cadre du programme de recherche

et de développement du Centre ouest africain de recherche sur l'informatisation du
travail (COARIT), le vice-recteur & I'enseignement et & la recherche de I'Université de
Moncton, Léonard J. LeBlanc, recevait, récemment, Yawo Segbé, de Lomé, au Togo.
M. Segbé effectue un stage de perfectionnement sur Jutilisation et I'entretien des
micro-ordinateurs. Son stage s'est déoulé en partie chez Ogivar, & Ville St-Laurent, au
Québec, et a I'Université de Moncton. La photo nous laisse voir, dans l'ordre habituel,
George Wybouw, responsable canadien du projet COARIT; Léonard J. LeBianc: Yawo
Segbé; et Alfred Bourgeois, responsable du stage & Moncton. Rappelons que le projet
COARIT a été mis sur pied grace a la collaboration de I'Université de Moncton.

Le Théatre populaire d'Acadie
présentera trois piéces en 1988-89

Le Théatre populaire d'Acadie vient
de lancer la programmation de sa 15iéme
saison. Trois piéces seront jouées au
cours de la prochaine saison et des re-
présentations auront lieu au Centre uni-
versitaire de Moncton.

La premiére piéce s'intitule Ernest et
Etienne ou les Bessons un peu plus loin.
Dans cette nouvelle piéce de Bernard et
Bertrand Dugas, écrite avec Rychard

Thériault, les deux jumeaux vont réelle-
ment un peu plus loin. Sertis de I'envi-
ronnement si particulier de leur enfance
et de leur adolescence qui les a presque
fondus I'un dans l'autre, ils vivent des
crises importantes en faisant face aux
problemes de leur identités, en affrontant
leur destinée véritable. Il s'agit d'une
piéce sur I'amour inconditionnel, une pié-
ce sur l'identité dans I'amour qui se pas-

se chez vous et qui vous rejoindra dans
votre vie intime. Cette piéce sera pré-
sentée les 3 et 4 octobre.

Les 21 et 22 novembre, vous pourrez
assister a la piéce Les trois graces, de
Francine Ruel. Les trois graces sont
trois grosses, immenses phénoménales
bonnes femmes qui gagnent leur vie,
comme de raison, au cirque parmi d'au-

suite a la page 7
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tres étres tout aussi singuliers comme
les bétes sauvages, les nains, eic. Elles
ont un grand admirateur, le "petit mon-
sieur” que les rondeurs et les grandeurs
envoltent, fascinent, font réver. L'obé-
sité, la femme, la femme-objet, tout est [a
dans cette comédie pleine d’humour et
de frustration. Venez voir, messieurs
dames, la grosse femme du cirque et
ensuite faites votre examen de cons-
cience.

La troisiéme piéce, intitulée La ména-
gerie de verre, de Tennessee Williams,
sera de passage a Moncton les 10 et 11
avril 1989. Savez-vous ce qu'est une
licorne? C'est un cheval avec une gran-
de corne au front. Donc un animal qui
n'existe pas. Il vit seulement dans nos
contes de fées et dans nos réves.

Elle existe aussi dans la collection
"ménagerie de verre"de Laura. C'est une
jeune fille qui, a la suite d'une maladie,
reste différente des autres. Elle boite et
est montrée du doigt. Elle aura donc une
existence particuliére. Elle ne connaitra
pas I'amour. Mais Amanda, sa mére, va
toujours réver d'un prince charmant pour
sa fille. Le tout finira avec la licorne bri-
sée.

Trop peu
et trop tard

"Trop peu trop tard", c'est ce qu'a dé-
claré Peter King, président de I'Asso-
ciation canadienne des profeseurs et
professeures d'université, a4 I'annonce
du gouvernement fédéral d'accroitre de
200 millions de dollars sur une période de
cing ans les enveloppes de base des
trois conseils subventionnaires qui sou-
tiennent la recherche universitaire, soit
le Conseil de recherches médicales, le
Conseil de recherches en sciences natu-
relles et en génie, et le Conseil de re-
cherches en sciences humaines.

M. King a fait remarquer que le con-
seil consultatif du premier ministre avait
demandé dans le rapport Lortie de dou-
bler pendant trois ans les enveloppes de
base des trois conseils subventionnaires
et de les indexer ensuite au taux de 1,5
pour cent du rythme de croissance du
PNB pendant cing ans. "ll semble, a dé-
claré M. King, que le gouvernement ait
décidé d'adopter le rapport Lortie mais a
oublié la recommandation de doubler I'en-
veloppe de base".

BOURSIER DE LA CONSTRUCTION ACADIENNE - La Construction Acadien-
ne Ltée a offert une bourse de mérite de 1 000$ & Eric Boisvert, de Drummonadville, au
Québec, étudiant a la Faculté des sciences et de génie de I'Université de Moncton.

Dans la photo, le président de la compagnie, Claude Savoie, a droite, remet ia bourse a
M. Boisvert,
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FESTIVAL INTERNATIONAL DE L'ERABLE - Tout récemment, le Centre uni-
versitaire de Moncton était le site du deuxiéme Festival international de I'érable. Pour
souligner I'événement, et, a la fois, remercier les dirigeants de I'Université de Moncton,
la coopérative des acériculteurs du Nouveau-Brunswick a procédé & la plantation d'un
jeune érable prés de I'Eglise Notre-Dame-d'Acadie. Dans la photo, on apergoit, dans
l'ordre habituel, la mascotte du Festival de I'érable; deux jeunes enfants du Club
gargons et filles de Moncton, Tina et Daniel; William P. Boucher, directeur de
I'Association des anciens, anciennes et amife)s de I'Université de Moncton; Vincent
Cormier, président du comité organisateur de Erables en féte; George Windsor,
président de la coopérative des acériculteurs du Nouveau-Brunswick; le pére Arthur
Bourgeois, curé de la paroisse universitaire Notre-Dame-d'Acadie; et le recteur de
I'Université de Moncton, Louis-Philippe Blanchard, qui procéde a la premiére pelletée
de terre. Pres d'une centaine d'acériculteurs du Nouveau-Brunswick, du Canada et
des Etats de la céte Est américaine ont envahi le campus du Centre universitaire de
Moncton pour une période de trois jours afin de discuter des différents problémes
touchant leur industrie et, en méme temps, faire la promotion de leurs produits auprés
du grand public.
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Un programme de perfectionnement
offert par I'Education permanente

L'Education permanente de I'Univer-
sité de Moncton offre aux femmes admi-
nistratrices, professionnelles ou techni-
ciennes, et a celles qui désirent accéder
a des postes de cadre au sein d'insti-
tutions ou d'entreprises, un programme
de perfectionnement adapté & leurs be-
soins spécifiques, et congu en tenant
compte des exigences particuligres de la
femme sur le marché du travail.

Les principaux avantages de cet ap-
prentissage individualisé résultent de
son accessibilité, de sa souplesse et de
son orientation pratique. En effet, la par-
ticipante & ce programme, en détermi-
nant ses objectifs personnels et profes-
sionnels, peut orienter sa formation vers
le développement de sa carriére et vers
I'amélioration de son travail.

Le programme de perfectionnement
pour femmes cadres offre & I'employeur,
qui parraine une employée dans ce pro-
cessus d'apprentissage, l'occasion d'é-
valuer cette derniére et de reconnaitre
son potentiel dans le domaine de la ges-
tion, la préparant ainsi & assumer de plus
grandes responsabilités dans son milieu

de travail. Les objectifs de ce program-
me permetiront également aux femmes
d'avoir accés a des possibilités accrues
de promotion, d'identifier leurs propres
besoins de formation, de découvrir les
ressources et stratégies existantes, ain-
si que les moyens d'évaluer et de valori-
ser leurs réalisations, non seulement en
tant qu'étudiantes autodirigées, mais
aussi en tant que professionnelles.

La formation regue aura pour effet de
resserrer les liens entre employeurs et
employées, puisqu'elle développera
chez celles-ci une ouverture d'esprit,
une motivation soutenue dans leur travail
et un intérét marqué pour leur propre
développement professionnel. Les com-
pétences accrues qui en découlent au-
ront un impact positif indéniable sur I'en-
treprise ou l'organisme qui se prévaudra
de ce service en parrainant une de ses
employées.

Le programme, qui débutera en sep-
tembre 1988 jusqu'en avril 1989, com-
prend huit modules de 20 heures chacun.
L'apprentissage de chaque module est

fait de fagon intensive, en trois jours
seulement, et peut prendre différentes
formes afin de répondre a des besoins
spécifiques. Chagque module met I'ac-
cent sur un aspect fondamental de la
gestion et les habiletés nécesaires a sa
mise en application.

Le perfectionnement des habiletés de
gestion offert par ce programme de for-
mation continue est congu de facon &
donner une formation compléte au moyen
de séminaires intensifs, de conférences,
d'exposés, de panels, de débats, de dis-
cussions, de mises en situation, de
simulations, d'enseignement isolé, d'ap-
prentissage auto-dirigé et de diverses
stratégies a orientation pragmatique. La
participante est évaluée aprés chaque
module puisque les méthodes d'évalua-
tion sont variables. Elle doit maintenir
des normes de rendement acceptables
dans tous les modules.

Si vous désirez de plus amples ren-
seignements, vous pouvez contacter la
coordonnatrice du programme, Liane
Roy, au numéro de téléphone 858-4079.

SESSION DE FOMATION- La photo nous montre Ies'personne ;jui bnf parti-

cipé pendant trois jours & une session de formation pour enseigner le programme de
perfectionnement pour femmes cadres. On apercoit, assis, de gauche 2 droite, Denise
LeGresley, Rosaline Melanson, et Claudette Beaulieu, directrice de I'Education perma-
nente du Centre universitaire de Moncton; debout: Rosella Melanson, Liane Roy,
coordonnatrice du programme de développement pour femmes cadres; Claire Cheva-
rie, Dina Lavoie, professeure agrégée au Service de I'enseignement de I'administration
ot des ressources humaines de I'Ecole des hautes études commerciales, de Montréal:

et Madeleine LeBlanc.
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