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Un bain

Le Centre universitaire de Moncton a
été I'hdte, la semaine derniére, d’'un
groupe d'une soixantaine de personnes
du troisiéme age, venues de divers états
ameéricains, de la Martinique, de
I’'Ontario, etdu Québec, dansle cadre du
programme Elderhostel.

Organisé par I'Education permanente
(CUM), en étroite collaboration avec
PUniversité du troisiéeme A&age, ce
programme éducatif a permis aux
participants, tous des parlants frangais,
de se familiariser avec I'histoire et la
culture acadiennes. Des cours intitulés
Histoire de PAcadie en survol et Coup
d’oeil sur [I'Acadie d’hier et
d’aujourd’hui, ont été présentés par
soeur Dorothée, n.d.s.c. et Lauraine
Léger, respectivement. Un autre cours
d’activité physique a été offert par
Normand Landry et Lise Couturier-
Desjardins, au CEPS.

Diverses autres activités ont eu lieu,
dont des visites du Musée, de la Galerie
d'art, du Centre d'études acadiennes,
ainsi que des rencontres avec des
membres du Club d’age d’or de Dieppe
et des enseignants a la retraite de Kent-
sud.

Elderhostel est un organisme interna-
tional qui offre auxadultes plus&gésdes
programmes éducatifs ou séjours
culturels dans diverses institutions. Au-
dela de 850 colléges et universités de par
le monde participent a ce programme.

de culture acadienne

La directrice de I'Education
permanente, Claudette Beaulieu, a
indiqué que I'objectif & long terme est
d'organiser un circuit francophone aux
Maritimes. “Les groupes de ce genre
pourraient, par exemple, effectuer un
séjour au Centre universitaire de
Shippagan, au Centre universitaire
Saint-Louis-Maillet d’Edmundston, et
méme a ['Université Sainte-Anne, a la

Baie-Sainte-Marie,
Ecosse”, a-t-elle dit.

en Nouvelle-

Selon elle, ce genre de séjour éducatif
et culturel vient répondre aux besoins
d’une clientéle du troisiéme age qui, de
plus en plus, désire non seulement
voyager, mais aussi élargir ses horizons
et s'adonner & des activités
intellectuelles.

A la suite d'une entente entre I'Université de Moncton et I'’Archidiocése de Moncton,
une chapelle catholique, d’une superficie de 403 métres carrés, est actuellement en
construction sur le campus du Centre universitaire de Moncton. L’Archidiocése de
Moncton se rend responsable d’assurer le financement, évalué a environ 375 0008,
par des contributions de diverses sources. L’Université, quant a elle, fournit le terrain
et I'édifice lui sera remis une fois complété. Cette chapelle devrait accueillir ses

premiers fidéles au début octobre.

Version francaise de la Charte approuvée

L'Université de Moncton posséde
maintenant une version frangaise
officielle de sa Charte. En effet, le
nouveau texte de la Loi sur I'Université
de Moncton, rédigé dans les deux
langues officielles, a été approuvé en
troisieme lecture le 18 juin 1986 par
I’Assemblée législative du Nouveau-
Brunswick. La publication officielle a eu
lieu le 2 juillet 1986 dans la Gazette
Royale.

On se rappelle que 'an dernier, un
projet d’'amendement a la charte a été
approuvé en Chambre, mais en langue
anglaise seulement, parce que la Loi
initiale avait été adoptée en cette langue

au moment de la création de I'Université
en 1963. A cette époque, il était
impossible de présenter un projet de loi
en frangais. L’Université s'est donc
présentée a nouveau cette année devant
le comité de I'’Assemblée législative afin
de faire adopter une version officielle de
sa charte dans les deux langues
officielles.

Tel gu'adopté, le nouveau texte ne
modifie en rien le contenu précédent de
la Loi, sauf pour l'article (5,4) qui est
disparu parce qu'il était devenu caduc.
Les changements acceptés I'an dernier
s'y retrouvent également. Ces
modifications, on s’en souvient,

précisaient davantage le réle de
chacune des constituantes de
I'Université, les pouvoirs du Conseil et
du Sénat, en plus d'élargir la composi-
tion de ce deux corps.

Le texte est cependant présenté sous
une nouvelle forme, ce qui en facilite la
lecture et lacompréhension. La nouvelle
version de la charte sera annexée au
document revisé des Statuts et
réglements que le Secrétaire général
entend publier en octobre prochain.
Entretemps, les intéressés peuvent se
procurer une photocophie du nouveau
texte de loi en se présentant au local 205,
Pavillon Léopold-Taillon.
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Deuxiéme mandat
aux Affaires professorales

Le recteur de [I'Université de
Moncton, M. Louis-Philippe
Blanchard, a annoncé Ila
nomination de M. Guy Savoie au
poste de directeur des affaires
professorales pour un deuxiéme
mandat consécutif de cing ans.

A ce poste depuis 1981, M. Savoie
participe directement & I'applica-
tion de la convention collective en
ce qui a trait a 'embauche, aux
conditions de travail et a la carriére
- des professeurs et bibliothécaires.

. - = Il estresponsable, nctamment, dela
constitution, du maintien et de la protection des dossiers
officiels des professeurs et bibliothécaires.

Originaire de Montréal, M. Savoie détient un baccalauréat
es arts de I'Université Sacré-Coeur, un baccalauréat en
peédagogie de I'Université Saint-Joseph et une maitrise en
éducation de I'Université de Moncton. |l posséde également

un certificat d'aptitude a la direction des écoles secondaires.

M. Savoie posséde une vaste expérience dans le domaine
de I'enseignement a tous les niveaux. Aprés avoir occupé les
postes d’enseignant, de conseiller pédagogique, de directeur
adjoint et de directeur dans les écoles secondaires 1er et 2e
cycles pendant 17 ans dans le Sud du Nouveau-Brunswick, il
devient, en 1974, professeur au Département d’apprentissage
et d’enseignement & la Faculté des sciences de I'éducation de
I'Université de Moncton. En 1978-1979, il accepte le poste de
directeur intérimaire du service des stages de la Faculté des
sciences de I'éducation. De 1979 4 1981, il demeure au service
des stages a titre de professeur.

Au cours de sa carriére, M. Savoie a oeuvré au sein de
plusieurs associations et organismes. Mentionnons,
notamment, qu’il a été président du cercle AIA des comtés de
Kent et de Westmorland; président du comité provincial de la
certification et de la formation des enseignants a I’Association
des enseignants francophones du Nouveau-Brunswick
(AEFNB); et président du comité permanent des stages 4 la
Faculté des sciences de I'éducation.

Directrice des sciences infirmiéeres

Le recteur, M. Louis-Philippe
Blanchard, a annoncé que le
mandat de Mme Velma Wade, au
poste de directrice de 'Ecole des
sciences infirmiéres de I'Université
de Moncton, a été prolongé d'une
année, jusqu’a juin 1987.

Mme Wade détient un dipléme
d’infirmiere de I'Hotel-Dieu Saint-
Joseph, de Campbellton, un
baccalauréat és sciences
infirmiéres de [I'Université de
Moncton, etune maitrise en nursing
de I'Université de Boston. Elle a
egalement effectué des études en anthropologie a I'Université
McMaster et a 'Université de Montréal.

Professeure & I'Ecole des sciences infirmiéres depuis 1973,
elle a travaillé, entre autres, a la préparation d’'un programme
de certificat en nursing psychiatrique a I'Université de
Moncton, ainsi qu'a une clinique en santé communautaire
incluant I'organisation et la coordination des stages NG-3421
et NG-3111, de 1974 4 1977. Mme Wade a également travaillé &
la préparation du syllabus NG-3600, NG-3621: Concepts de
santé mentale et nursing psychiatrique, théorie et clinique.

Directrice de I'Ecole des sciences infirmiéres depuis 1981,
Mme Wade a, en outre, été présidente du Groupe des
infirmiéres en santé mentale du Nouveau-Brunswick, de 1960
a4 1981, et membre du conseil d’'administration du Centre
hospitalier Restigouche, & Campbellton, de 1975 a 1979.

Avant son emploi & I'Université de Moncton, Mme Wade a
travaillé dans plusieurs hopitaux de la province, ainsi qu'au
Québec et en Nouvelle-Ecosse.

Production d’émissions scientifiques au CRDT

Au début juillet, le Centre de
recherche et de développement de la
tourbe (CRDT) de Shippagan, a
accueilli une équipe de production de la
Japan Broadcasting Corporation (NHK-
TV), en tournée au Canada. Cette
equipe, sous la direction de M. Masaru
Ikeo, est & produire une série de 12
emissions scientifiques d’une durée de
60 minutes chacune. Cette série traite
des différents types de sol a travers le

monde et le volet tourbe et tourbiére a
été tourné dans la région de Shippagan.

Cette région était tout a fait désignee
pour ce genre de documentaire
puisqu’'on y retrouve des tourbiéres a
I'état naturelle. De plus, 50 pour centdes
importations de tourbe au Japon
proviennent du Nouveau-Brunswick.

La planification de ce tournage a
débuté au cours de I'hiver dernier suite a

des échanges entre le CRDT et le Dr H.
Kodama, de I'institut de recherche sur
les terres, situé a Ottawa.

En compagnie du Dr Kodama,
I'équipe a profité de son séjour dans la
région pour se familiariser avec
industrie de la tourbe ainsi que les
efforts de recherche entrepris par le
CRDT, situé au Centre universitaire de
Shippagan.
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L’Education permanente offre encore
des cours universitaires a distance

L'Education permanente de
I'Université de Moncton (CUM) offre,
encore cette année, la possibilité de
suivre des cours universitaires a
distance.

Ces cours sont rendus disponibles
aux francophones n’ayant pas accés &
un des trois campus de I'Université de
Moncton, grdce & un systéme de
teléeconférence et au réseau de
télévision Atlantic Satellite Network
(ASN).

Le systéme de téléconférence permet
une liaison directe par ligne
teléephonique entre le professeur et les
etudiants des différents centres. Les
centres de réception prévus sont a
Fredericton, le Centre communautaire
Sainte-Anne; a Saint-Jean, le Centre
scolaire et culturel Samuel-de-
Champlain; a Saint-Louis-de-Kent,
I’Ecole secondaire Mgr-Marcel-
Frangois-Richard; et, & Abram Village,
lle-du-Prince-Edouard, le Centre
d'éducation Evangéline.

Deux cours seront offerts par
téléconférence. Il s’agit de SR 2000,
Christianisme et problémes contempo-
rains, avec le professeur Gérard
Létourneau, et AD2211, Principes de
management, avec le professeur
Normand Hétu.

Sur le réseau ASN, le cours AD 1211,

Emploi
disponible

L’Association des bibliothécaires et
des professeurs de [I'Université de
Moncton (ABPUM) est & la recherche
d’un secrétaire administratif (homme ou
femme) pour le 1er octobre prochain.

Le travail consiste a administrer et
coordonner le programme arrété par
I'association et par son conseil
d'administration, son bureau de
direction et ses comités; tenir les
registres officiels et dresser les
procés-verbaux; coordonner et diriger
le fonctionnement quotidien du bureau
et celui du service de publications.

Veuillez soumettre votre demande a
Mme Jacqueline Cyr, ABPUM, piéce
183, Faculté d’administration du CUM.

Introduction aux affaires, sera diffusé
les mercredis, de 10 h 30 4 11 h 30, et
rediffusé les dimanches, de 11 heures &
midi. Le cours sera donné par une
équipe de sept professeurs de la Faculté
d’administration du Centre universitaire
de Moncton, et coordonné par le
professeur Hugues Roy.

Ce cours est donc disponible a tous
les gens qui captent les émissions du
réseau ASN. Les inscriptions seront
toutefois limitées et les étudiant-e-s
inscrits au cours devront se rendre au
Centre universitaire de Moncton deux
fois pendant le semestre pour des
sessions de groupe.

Pour tous les cours d’'enseignement a
distance, les étudiants auront accés aux
professeurs en dehors des heures de
cours, par la poste ou par téléphone a
frais virés a des heures prédéterminées.

Pour plus de renseignements sur les
cours par téléconférence ou les cours
télévisés, veuillez rejoindre I'Education
permanente de I'Université de Moncton
(CUM), au poste téléphonique 858-
4121, ou une des personnes ressources
dans les centres: Fredericton, Renée
Delorme (454-1917); Saint-Jean, Denis
Laplante (634-6306); Abram Village,
Colette Aucoin, (436-4881).

Le Syndicat des annonceurs et des employé-e-s professionnel-le-s de bureau de
Radio-Canada Atlantique a offert un don de 5008 a la Campagne financiére de
I'Université de Moncton. Dans la photo, le président du syndicat, Benoit Duguay, a
droite, présente le chéque au recteur de I'Université, Louis-Philippe Blanchard.

en bref...

Les professeurs Mool Chand Mehra et
Victorin Mallet, du Département de
chimie et biochimie de I'Université de
Moncton, ont franchi une barriére
importante dans leur cariére
professionnelle.

En effet, les deux chercheurs ont
dépassé le cap de 50 publications dans
des périodiques scientifiques arbitrés.
Les deux professeurs titulaires de
chimie analytique sont de grands
artisans du développement dynamique

de cette discipline & la Faculté des
sciences et de génie. lIs parlent ainsi de
leur carriére respective, leur recherche
et la recherche universitaire en général.

L'ancien recteur, Gilbert Finn, a été
nommeé au conseil d'administration
d'Entreprises Atlantiques, un
programme mis sur pied I'an dernier par
le gouvernement fédéral, pour attirer de
nouvelles entreprises dans les provinces
de I'Atlantique.



4 / Hebdo-Campus - 21 ao(t 1986

Création d’un Fonds du projet
de I'’Atlantique de 800 000$

Le conseil d'administration du
Conseil des arts du Canada a approuvé
la création d'un Fonds du projet de
I’Atlantique (FPA) auquel il a affecté un
montant de 800 000%.

Le FPA permettra au Conseil des arts
d'offrir aux groupes d’'artistes du
Nouveau-Brunswick, de la Nouvelle-
Ecosse, de I'lle-du-Prince-Edouard et
de Terre-Neuve la possibilité de mettre
au point des projets particuliers et des
activités spéciales propres 2 la situation
et aux pratiques des arts et des artistes
de la région de ['Atlantique.

En établissant ce Fonds, le Conseil
des arts veut connaitre, par les projets
particuliers financés par le FPA et les
rapports et analyses relatifs aux
résultats de ces projets, les vues des
artistes sur les possibilités, problémes,
établissements et mécanismes de
soutien propres a la région de
I’Atlantique. Le Conseil espére
egalement que les projets du FPA
I'aideront a déterminer et a préciser la
nature du rdle qu’il doit jouer dans
I'avancement des arts dans les régions
du Canada. Al'expiration du FPA, quand
le Conseil des arts auraregu les rapports
voulus, un comité d’artistes de la région
de I'Atlantique et un comité d’agents du
Conseil concernés par le Fonds
collaboreront 4 la rédaction d'un rapport
destiné au conseil d'administration du

Conseil des arts du Canada.

Les propositions de nouveaux
programmes peuvent étre soumises par
des artistes de la région de I'Atlantique,
en collaboration avec des collégues de
cette région ou d’autres parties du pays,
indépendamment des organismes ou
établissements ou de concert avec eux.
Les artistes actifs et les groupes
artistiques sont admissibles. Parmi ces
derniers, il peut y avoir des artistes des
arts visuels ou des arts-médias, des
auteurs dramatiques et acteurs, des
écrivains, compositeurs, musiciens,
danseurs et chorégraphes, des
directeurs artistiques, administrateurs
d’art, conservateurs et critiques d’art.

Au nombre des activités subvention-
nables, relevons des ateliers, des
consultations professionnelles, de
courts séjours en résidence, des
echanges et des études de faisabilité.

Pour pouvoir étre financée par le FPA,
une proposition devra comprendre une
analyse de la situation a Ilaquelle
s'applique le projet. Un rapport devra en
outre étre soumis une fois le projet
termine.

Les dates limites pour la présentation
des demandes sont le 15 octobre etle 15
janvier. Les propositions seront
examinées par un comité d’'artistes de la
région de I'Atlantique, qui soumettra ses

Politique pour restreindre
les effets de la fumée de tabac

L'Université de Moncton vient de se
doter d'une politique pour restreindre
les effets de la fumée de tabac dans ses
édifices.

Le vice-recteur aux ressources
humaines et aux affaires étudiantes, M.
Louis Malenfant, a expliqué que, dans
un avenir rapproché, des affiches seront
placées dans tous les locaux pour
indiquer les endroits ou il est interdit ou
permis de fumer, selon le cas.

L'affiche “Interdit de fumer’ sera
posée dans les locaux ou il y a danger
pour la sécurité (laboratoires, entrepots,
garages, etc.). L'affiche “Mercide ne pas
fumer” sera placée dans tous les locaux
ou la fumée peut étre nuisible & la santé
ou incommoder d'autres personnes

(salles de cours, de réunion, etc.). Enfin,
il sera permis de fumer dans les bureaux
privés (ala discrétion de I'occupant), les
fumoirs ou tout autre endroit désigné
par la personne responsable de I'édifice.

M. Malenfant a indiqué que
I'Université compte sur la collaboration
des visiteurs et de sa population pour
respecter les consignes. “Nous sommes
conscients que ce n'‘est pas par une
politique seulement gque nous
reussirons a éliminer les effets de la
fumée du tabac, mais la solution
proposée tente de satisfaire et
respecter, & la fois, les fumeurs et les
non-fumeurs et ainsi améliorer la qualité
de vie et la sécurité pour toute la
communauté universitaire”, a-t-il dit.

recommandations au conseil
d'administration du Conseil des arts. Le
processus de ['évaluation prendra
probablement huit semaines.

Les demandes doivent concerner des
projets non renouvelables, étant donné
que le FPA prendra fin le 31 mars 1987.
Aucune formule n'est nécessaire. Les
intéressés doivent envoyer une lettre de
demande deécrivant en détail leur
proposition et indiquant le nom des
participants, le budget, la durée de
I'activité, et la fagon dont seront
effectuées les analyses et rédigé leur
rapport sur le projet, 8 Megan Williams,
Fonds du projet de [I'Atlantique, &
I'attention du Programme Explorations,
Conseil des arts du Canada.

Les agents des services du Conseil
des arts du Canada peuvent fournir plus
de précisions sur le Fonds et, dans la
région de I'Atlantique, la personne avec
qui communiquer est Thea Borlase,
bureau 11, 207, rue Robinson, Moncton,
N.-B., E1C 5C5, au poste téléphonique
(5086) 857-6090.
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